Laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

PALVLTK 23.11.2022 § 123

Valmistelija Kehittdmispaillikkd Johanna Kerdnen puh. 040 161 5033

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 12 §:n mukaan kunnan on
seurattava asukkaidensa terveyttd ja hyvinvointia sekd nithin
vaikuttavia tekijoitd vaestoryhmittiin sekd kunnan palveluissa
toteutettuja toimenpiteitd, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointi-
tarpeisiin. Kuntalaisten terveydesti ja hyvinvoinnista seki toteu-
tetuista toimenpiteistd on raportoitava valtuustolle vuosittain, minka
lisdksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava
laajempi hyvinvointikertomus.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmisen tavoitteet, miariteltdva niitd tukevat toimenpiteet ja
kaytettdva ndiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja
terveysosoittimia.

Rantasalmen kunnanhallitus on kokouksessaan 26.10.2015 asettanut
poikkihallinnollisen tydryhmén valmistelemaan kunnan hyvinvointi-
suunnittelua ja tyoryhméa on viimeksi paivitetty 21.2.2022.

Tulevaan hyvinvointisuunnitteluun on otettu pohjaksi uusi
kuntastrategia (Kvalt. 4.4.2022 § 20), voimassa olevat ja
paivitettdvind olevat hyvinvointiin liittyvit erillisohjelmat ja edellisen
hyvinvointisuunnitelman raportoinnin ndyttdmat osa-alueet, joithin
tulee panostaa jatkossa. Uutta hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
tilanteessa, jossa uusi hyvinvointialue suunnittelee omaa vastaavaa
asiakirjaa. Kunnan ja hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmien
yhteensovittamisty6 on tehtdva tulevina vuosina.

Uuden hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 kehittdmistoimenpiteet
on kohdennettu kuntastrategian pddmaérien alle ja niiden strategisia
avauksia noudattaen. Hyvinvointisuunnitelmassa korostuvat
hyvinvointia tukevat investoinnit, palveluiden organisointi ja
yhteisty0 eri tahojen kanssa. Hyvinvointisuunnitelmassa esitettyja
kehittdmistoimia on tehty jo vuoden 2022 aikana suunnitelma-
luonnoksen mukaisesti. Suunnitelmaluonnoksesta on poimittu
kehittimistoimenpiteitd vuoden 2023 toimintasuunnitelmiin ja
talousarvioon.

Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on
liitteena.



Esittelija Kehittdmispaillikkd Johanna Kerénen
Paitosehdotus: Palvelulautakunta paattia esittid liitteend olevan laajan
hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman 2022-2025

kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle hyviksyttavaksi.

Paitos: Palvelulautakunta hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 28.11.2022 § 279

Valmistelija Kehittdmispaillikko Johanna Kerdnen puh. 040 161 5033
Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on
liitteend.

Esittelija Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Paitosehdotus: Kunnanhallitus pééattii esittdd valtuustolle hyviksyttaviksi liitteena
olevan laajan hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman
2022-2025.

Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 19.12.2022 § 81
214/00.01.02.01/2022

Valmistelija Kehittamispdillikko Johanna Kerdnen puh. 040 161 5033
Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on
liitteena.

Paitosehdotus: Valtuusto hyvéksyy liitteend olevan laajan hyvinvointikertomuksen ja

hyvinvointisuunnitelman 2022-2025.

Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.



