Savonlinnan tyodssikiyntialueen kuntien valmistautuminen TE2024-muutokseen

KHALL 17.04.2023 § 94
102/00.04.01/2023

Valmistelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 040 5019831

Savonlinnan kaupunginhallitus on késitellyt 30.3.2023 Savonlinnan
tyossdkédyntialueen kuntien valmistautumista TE2024-muutokseen.
Savonlinnan kaupunginjohtaja on esitellyt asian
kaupunginhallitukselle seuraavasti:

Eduskunta Hyviksyi 1.3.2023 julkisten tydvoimapalveluiden
siirtdmisen kunnille 1.1.2025 alkaen. Uudistuksella tavoitellaan
tyollisyyden lisddmistd tuomalla palvelut osaksi

kunnan elinvoimatehtdvaa. Tehtdvien jarjestymiseksi kunnille siirtyy
yleiskatteellista valtionosuutta sekd henkilostod TE-toimistoista seka
KEHA- ja ELY-keskuksista. Lakiin siséltyy kuntien omarahoittaman
tyOttdmyysturvan muuttaminen nykyistd kannustavammaksi.

Lain mukaisesti kunnat voivat jarjestdd palvelut itse tai sopia
jarjestdmisvastuun siirtdmisesté toiselle

kunnalle vastuukuntamallilla tai kuntayhtymaille (Kuntalaki 8 §).
Kunnat, joissa tydvoima ylittdd 20 000 henkil6a, voivat jirjestdd
palvelu itse. Mikili kunnan tydvoima alittaa 20 000 henkil6d, kunnan
tulee perustaa yhden tai useamman kunnan siséltiva tyollisyysalue.
Lain mukaan tyd6llisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtendinen,
tyomarkkinoiden ja tydssdkdynnin kannalta toimiva alue seka sithen
tulee ldhtokohtaisesti sisdllyttdd alueen keskuskaupunki.
Tyovoimapalvelualueen jérjestimisvastuu voidaan myontda
poikkeusluvalla alle 20 000 tydvoimapohjan omaavalle alueelle.

Savonlinnan seudun tydssdkiyntialueella, joka kattaa Savonlinnan,
Enonkosken, Sulkavan, Rantasalmen ja Parikkalan, tyévoima oli
vuonna 2020 yhteensa 18 438 henkilda. Ilman Parikkalaa
kuntayhdistelmén tyovoiman maérd oli 16 637 henkiloa.
Tyodvoimapohja ei siis kata lain maarittdimaa kriteerid, mutta
poikkeusluvan hakeminen on mahdollista. Lainsddddnnén mukaan
poikkeusluvan perusteena voi olla se, ettd kaksi tyossikdyntialuetta
jouduttaisiin yhdistdmaan yhteen tyollisyysalueeseen. Lisdksi
poikkeuslupaa voi perustella pitkilld vdlimatkoilla ja
saaristoisuudella. Koska Savonlinnan seutu tiyttaa poikkeusluvan
ehdot selkedsti ndiden kahden kriteerin osalta ja tydovoiman mééra on
suhteellisen ldhelle lainsdddannon alarajaa 20 000, on perusteltua
hakea poikkeuslupaa alueen omalle tyossdkayntialueelle.

Aluetta yhdistda tyossdkdynnin lisdksi Samiedun omistajuus, mika
mahdollistaa toisen asteen koulutuspalvelun tuomisen tiiviiksi osaksi



Esittelija

Paitosehdotus:

lakisddteistd tyollisyys- ja yrityspalvelua sekd Samiedun
hyddyntdmisen kuntien sidosyksikkond palvelutuotannossa.

Vaihtoehtoisina, edelld mainittua laajempina jarjestimisvastuu-
malleina, Savonlinnan seudun kannalta olisi Eteld-Savon kattava
kuntayhtyma tai vastuukuntamalli, jossa Mikkeli olisi toden-
ndkdisimmin vastuukuntana. Tassd mallissa jouduttaisiin yhdistimain
Mikkelin tydssidkdyntialue ja Savonlinnan tydssédkdyntialue yhteiseen
tyOllisyysalueeseen. Tdma4 ei olisi tarkoituksenmukaista. Tarvittava
yhteistyd voidaan varmistaa kevyemmillé rakenteilla kuin yhteiselld
tyollisyysalueella, joka olisi jarjestimisvastuussa koko kunnille
siirtyvistd tyollisyys- ja yrityspalveluista.

Ty0- ja elinkeinoministerion esittimén aikataulun mukaisesti kuntien
tulee hakea poikkeuslupaa 31.10.2023 mennessa.
Poikkeuslupahakemukseen tulee liittdd suunnitelma
tyovoimapalvelualueen palveluiden jarjestimisestd seké resursseista.
Kasittelyaikataulun takia kuntien on tarpeen aloittaa valmistelu
valittomasti sekd tyovoimapalvelualueen valmisteluun ettd muuhun
TE2024-uudistuksen valmisteluty6hon liittyen.

Savonlinnan kaupunginhallitus pyytdé paitoksessdan
KH 30.03.2023 § 106 382/14.07.00/2023 tyossdkdyntialueen kuntia
Enonkoskea, Rantasalmea, ja Sulkavaa seuraaviin asioihin:

1. Paatosta siitd, ettd Savonlinnan kaupunki valtuutetaan
valmistelemaan ja hakemaan poikkeuslupaa Savonlinnan seudun
tyovoimapalvelualueelle; ja

2. Nimedmadn kunnasta yhteyshenkilon viranhaltijoiden
valmistelutyon projektiryhméén sekd ohjausryhmiian
kunnanjohdon edustajat.

Liitteend Savonlinnan kaupunginhallituksen péddtésote 30.3.3023 §
106

Oheismateriaali; TE2S esittelytilaisuus 4.4.2023 luottamushenkil6t
Savonlinnan seutu

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Kunnanhallitus paéattia;

1.esittdd valtuustolle, ettd Rantasalmen kunta valtuuttaa Savonlinnan
kaupungin valmistelemaan ja hakemaan poikkeuslupaa Savonlinnan
seudun tyovoimapalvelualueelle ja

2. nimetd viranhaltijoiden valmistelutyon projektiryhmén

yhteyshenkil6ksi tyollisyysohjaajan ja ohjausryhméén
hallintopééllikon sekéd kunnanjohtajan.



Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.



