SAVONLINNAN KAUPUNKI OTE POYTAKIRJASTA

Kaupunginhallitus § 1086 30.03.2023

Savonlinnan tyossakdyntialueen kuntien valmistautuminen TE2024-muutokseen

KH 30.03.2023 § 106

382/14.07.00/2023

Valmistelija Ty6llisyyspalvelujen paéallikké Anna Tolvanen,
anna.tolvanen@savonlinna.fi, p. 044 417 4148

Selostus Eduskunta hyvaksyi 1.3.23 julkisten tydvoimapalveluiden

jarjestdmisvastuun siirtdmisen kunnille 1.1.2025 alkaen. Uudistuksella
tavoitellaan tyollisyyden lis&dmistd tuomalla palvelut osaksi kunnan
elinvoimatehtavaa. Tehtdvien jarjestymiseksi kunnille siirtyy
yleiskatteellista valtionosuutta sek& henkilostoa TE-toimistoista seka
KEHA- ja ELY-keskuksista. Lakiin siséltyy kuntien omarahoittaman
ty6ttémyysturvan muuttaminen nykyistad kannustavammaksi.

Lain mukaisesti kunnat voivat jarjestda palvelut itse tai sopia
jérjestamisvastuun siirtdmisesta toiselle kunnalle vastuukuntamallilla tai
kuntayhtymaélle (Kuntalaki 8 §). Kunnat, joissa tydvoima ylittda 20 000
henkilda, voivat jérjestaa palvelu itse. Mikali kunnan tyévoima alittaa 20
000 henkil6a, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman kunnan
sisaltéva tydllisyysalue. Lain mukaan tydllisyysalueen tulee olla
maantieteellisesti yhtendinen, tydmarkkinoiden ja tydssékaynnin kannalta
toimiva alue seka siihen tulee I&htokohtaisesti sisallyttda alueen
keskuskaupunki. Tyévoimapalvelualueen jarjestdmisvastuu voidaan
my0ontaa poikkeusluvalla alle 20 000 tyévoimapohjan omaavalle alueelle.

Savonlinnan seudun tydssékayntialueella, joka kattaa Savonlinnan,
Enonkosken, Sulkavan, Rantasalmen ja Parikkalan tyévoima oli vuonna
2020 yhteensa 18 438 henkiléa. liman Parikkalaa kuntayhdistelman
tybvoiman maara oli 16 637 henkilda. Tydvoimapohja ei siis kata lain
madarittdmaa kriteerid, mutta poikkeusluvan hakeminen on mahdollista.
Lains&&danndn mukaan poikkeusluvan perusteena voi olla se, ettd kaksi
tybssakéyntialuetta jouduttaisiin yhdistdmaan yhteen tyollisyysalueeseen.
Lisaksi poikkeuslupaa voi perustella pitkilld valimatkoilla ja
saaristoisuudella. Koska Savonlinnan seutu tayttda poikkeusluvan ehdot
selkedsti ndiden kahden kriteerin osalta ja tydvoiman maaré on
suhteellisen lahelle lains&adannon alarajaa 20 000, on perusteltua hakea
poikkeuslupaa alueen omalle tyossékayntialueelle.

Aluetta yhdistaa tydssékaynnin lisdksi Samiedun omistajuus, mika
mahdollistaa toisen asteen koulutuspalvelun tuomisen tiiviiksi osaksi
lakisgateista tyollisyys- ja yrityspalvelua sekd Samiedun hyédyntdmisen
kuntien sidosyksikkona palvelutuotannossa.

Vaihtoehtoisina, edelld mainittua laajempina jarjestamisvastuumalleina,
Savonlinnan seudun kannalta olisi Eteléd-Savon kattava kuntayhtyma tai
vastuukuntamalli, jossa Mikkeli olisi todennékdisimmin vastuukuntana.
Tassd mallissa jouduttaisiin yhdistdmaan Mikkelin tydssakayntialue ja
Savonlinnan tydssdkayntialue yhteiseen tytllisyysalueeseen. Tdm4 ei olisi
tarkoituksenmukaista. Tarvittava yhteistyd voidaan varmistaa kevyemmilla
rakenteilla kuin yhteisella tyollisyysalueella, joka olisi jarjestdmisvastuussa
koko kunnille siirtyvista tydllisyys- ja yrityspalveluista.
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Ty6- ja elinkeinoministerion esittdméan aikataulun mukaisesti kuntien tulee
hakea poikkeuslupaa 31.10.2023 mennessa. Poikkeuslupahakemukseen
tulee liittda suunnitelma tydvoimapalvelualueen palveluiden jarjestdmisesta
seka resursseista. Kasittelyaikataulun takia kuntien on tarpeen aloittaa
valmistelu valittdmasti sekd tydvoimapalvelualueen valmisteluun etta
muuhun TE2024-uudistuksen valmistelutydhdn liittyen.

Savonlinnan kaupungin vastuuvalmistelijana toimii ty6llisyyspalveluiden
paallikkd Anna Tolvanen.

Ei ole merkittavia vaikutuksia.
Ei ole merkittdvia vaikutuksia.
Kaupunginjohtaja Laine Janne

Savonlinnan kaupunginhallitus pyytda@ Savonlinnan tydssakayntialueen
kunnilta Enonkoski, Rantasalmi ja Sulkava péatésta seuraaviin asioihin:

1. Paatosta siita, ettd Savonlinnan kaupunki valtuutetaan valmistelemaan
ja hakemaan poikkeuslupaa Savonlinnan seudun tyévoimapalvelualueelle;
ja

2. Nimedmaan kunnasta yhteyshenkildn viranhaltijoiden valmistelutyon
projektiryhmaan sekad ohjausryhmaan kunnanjohdon edustajat.

Savonlinnan kaupunginhallitus esittaa, ettd myds Parikkalan kunnalle
annetaan mahdollisuus tulla mukaan valmistelutybhon.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Valtuustoryhmén puheenjohtaja Lea Kokko ja valtuustoryhmén

varapuheenjohtaja Heikki Harkdnen poistuivat kokouksesta tamén asian
kasittelyn jalkeen klo 21.05.

Julkaisupéaiva 31.03.2023
Lahetyspaiva 31.03.2023
Tiedoksiannettu sahkopostilla

Otteen oikeaksi todistaa

31.03.2023

N

f

‘Seija Hytdnen

hallintopaallikkd



Liite kh 30.3.2023 § 106

Savonlinnan tyéssdkayntialueen kuntien valmistautuminen TE2024-muutokseen

Alustava suunnitelma Savonlinnan tyéssakayntialueen poikkeuslupahakemuksen valmistelusta ja
prosessista sekd suunnitelma jatkotydskentelyyn:

- Poikkeuslupahakemus ja -suunnitelma palveluiden toteuttamisesta TE24-uudistuksessa
seka vastuukuntasopimuksen luonnos valmistellaan virkamiestyéna 15.6.23 mennessa.
Kunnilta pyydetaan edustus valmisteluryhmaan. Kuntajohdosta koostuvalle ohjausryhmélle
esitellaan valmistelun tilanne sdanndllisesti valmisteluvaiheessa.

- Luottamushenkilinfo jarjestetdan 4.4.23 klo 17—-19 Teams-yhteydella. Infon pita4
tyollisyyskonsultti Heikki Vento. lltakoulu jarjestetééan tarvittaessa kesékuussa.

- Poikkeuslupahakemus ja -suunnitelma seké luonnos vastuukuntasopimuksesta siirtyvat
virkamiesvalmistelusta kuntien paatoksentekoelimiin kesa-elokuussa 2023. Valtuustotason
paatokset tulee olla 30.9.2023 mennesséa. Savonlinnan kaupungin vastuuvalmistelija
kokoaa hakemuksen ja paatokset [ahettavaksi valtioneuvostolle lokakuussa 2023.

Suunnitelmasta on kaytava ilmi;

a) tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja henkiléstévoimavarat seka niiden
kohdentuminen

b) palveiujen tucttamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut

¢) toimipisteiden maara ja sijoittuminen

d) yhteisty6tahot ja —muodot

e) tyéperaisen maahanmuuton, tydvoiman ja tydpaikkojen kohtaannon seké tyévoiman
likkuvuuden edistédminen

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin

TE-palveluiden keskeiset teemat siirron valmistelussa ovat:

e Henkildasiakkaan palvelut nykytila ja uudistustarpeet

* TyGnantaja- ja yrityspalvelut ja kunnallisen yrityspalvelun rooli osana
tydvoimapalvelualuetta, nykytila ja uudistustarpeet

e Tyo6voiman kehittdminen ja koulutus. Toisen asteen koulutuksen rooli osana
tybvoimapalvelualuetta ja palveluiden tuottajana. Nykyinen palveluvalikoima ja
uudistustarpeet

¢ Ty6voiman kuntoutus ja siihen liittyva yhdyspintaty6 ja uudistustarpeet

Valmisteluty6hon kutsutaan Eteld-Savon TE-palvelut ja ELY-keskus, kaupungin elinkeinopalvelut,
koulutuskuntayhtyma Samiedu ja Eteld-Savon hyvinvointialue.

Valtion virastokohtaiset YT-neuvottelut pidetddn marraskuu 2023-marraskuu 2024 vélisena aikana.
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