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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Sistonen Eero Jasen

Wessman Mauri

1. varapuheenjohtaja

Lappalainen Mikko 2. varapuheenjohtaja

Saari Sanni Jasen

Sallinen Ulla Jasen

Kérki Aku Jasen

Vihavainen Satu Jasen MS Teams-yhteydella.

Muu  Tiainen Juho kv:n puheenjohtaja
Tilaéus Tiina kv:n 1. varapuheenjohtaja
Lyytikdinen Roope kv:n 2. varapuheenjohtaja
Leskinen Rainer kaupungin-/kunnanjohtaja ~ MS Teams-yhteydella.
Jarkko Sanisalo poOytakirjanpitdja
Allekirjoitukset
Eero Sistonen Jarkko Sanisalo
puheenjohtaja poytakirjanpitdja
Kasitellyt asiat
254 - 268
Poytikirjan tarkastus Rantasalmi Rantasalmi
Aku Kaérki Sanni Saari
poOytikirjantarkastaja poOytikirjantarkastaja

Poytikirja yleisesti nahtivilla
Rantasalmen kunnan verkkosivuilla 30.10.2023

Todistaa

Ptk tark.
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Kunnanhallitus § 254 23.10.2023

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

KHALL 23.10.2023 § 254

Paitosehdotus: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paitosvaltaiseksi.

Paiitos: Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.



RANTASALMEN KUNTA POYTAKIRJA 17/2023 4

Kunnanhallitus § 255 23.10.2023

Poytikirjantarkastajien valinta

KHALL 23.10.2023 § 255

Paitosehdotus: Valitaan kaksi poytikirjantarkastajaa tarkastamaan tdmén kokouksen
poytakirja.

Poytékirjan tarkastusvuorossa ovat Sanni Saari ja Aku Kérki.

Paitos: Poytékirjantarkastajiksi valittiin Sanni Saari ja Aku Kérki.
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Kunnanhallitus § 256 23.10.2023

Kunnanjohtajan katsaus ja muut ajankohtaiset asiat

KHALL 23.10.2023 § 256

Kunnan edustajat eri organisaatioissa ja yhteistoimintaelimissa
saattavat kunnanhallituksen tietoon ajankohtaiset asiat, jotka ovat
vireilld tai paétettynd eri yhteisoissa ja yhteistoimintaelimissa.

Kunnanjohtaja loi lyhyen katsauksen mm:

- TyOministeri Arto Satosen tapaaminen 13.10.2023

- Tyopolut ESR -hanke

- ITA2023 -harjoitukset 8.-9.11.2023

- Hyvinvointialueen kuntakierrostapaaminen 23.10.2023

Paitosehdotus: Kunnanhallitus merkitsee seuraavat asiat tietoonsa saatetuiksi.

Paitos: Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 257 23.10.2023

Viranhaltijapiitokset / Kunnanhallitus

KHALL 23.10.2023 § 257

Kunnanjohtaja:
-Avustukset § 19
- Hankinnat § 18
- HenkilGstostoasiat 1 17

Vt.hallintopaillikko:

- Hankinnat nro 1

- Henkil6stoasiat nro 23

- Lainapééatos nro 32

- Muut pédtokset nro 15-36

Oheismateriaali; Luettelo padtoksista
Ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tiedokseen ja
toteaa, ettei se kiytd kuntalain 51 §:n mukaista otto-oikeutta

ndiden padtdsten osalta.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Liitteet
Liite  Oheismateriaali; Kunnanjohtajan ja vt.hallintopaallikon viranhaltijapaatokset
1 syyskuu 2023

6
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Kunnanhallitus

§ 258 23.10.2023

Kunnanhallitukselle tiedoksi saatettavat asiat

KHALL 23.10.2023 § 258

Kunnanjohtaja:

Paatos:

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusasiat:
- Ehkéisevi paihdetyo Itd-Suomen aluehallintoviraston
toimialueen kunnissa vuonna 2023

- Ehkéisevin pédihdetyon rakenteet kunnissa ennen ja jilkeen
sote-uudistuksen — vuosien 2020 ja 2023 kuntakyselyiden
tuloksia

- Eteld-Savon alueellisen pelastustoimen
yhteistoimintasopimuksen 10 §:n mukainen taseen
osoittamien varojen jakaminen

-TEAuviisari: Kuntajohto 2023 -tulokset osoitteessa
www.teaviisari.fi

- Aluehallintovirasto, Uutiskirje 13.10.2023.

- Ympéristoministerio, Ikdantyneiden asumisen kehittdmisen
hyvid kdytantdjd kunnissa ja hyvinvointialueilla.

- Savonlinnan kaupunki; Alueellisen
ympdéristoterveydenhuoltojaoston pdytikirja 6.10.2023.

Merkittiin tiedoksi.


http://www.teaviisari.fi/
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Kunnanhallitus § 259 23.10.2023

Kunnanvaltuuston 9.10.2023 piitosten tiytantoonpano

KHALL 23.10.2023 § 259

85/00.01.01.03/2023

Valmistelija Hallintosihteeri Riitta Tolvanen, 0400 172 538

Kunnanhallitus tarkastaa kuntalain 56 §:n tarkoituksessa valtuuston
9.10.2023 tekemat paatokset, pykalat 65-75.

Taytantoonpanoluettelo on liitteend.

Esittelijja Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Piitosehdotus: Kunnanhallitus toteaa paitokset 65-75 § laillisessa jarjestyksessé
syntyneiksi, valtuuston toimivaltaan kuuluviksi sekd muutoinkin
lakien ja asetusten mukaisiksi ja pdéttdd panna ne taytintoon oheisen

taytdntoonpanoluettelon mukaisesti.

Piitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet
Liite2 Valtuuston 9.10.2023 taytantdéonpanoluettelo
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Kunnanhallitus § 260 23.10.2023

Toteutuma 1- 8 kk / Kunta seki vesi- ja viemaérilaitos

KHALL 23.10.2023 § 260

101/02.02.00/2022
Valmistelija Vt.hallintopaillikké Jarkko Sanisalo 040 674 3467
Kunnanhallituksen pdédtoksen 9.1.2023 § 11 mukaisesti talousarvion
toteutumista seurataan viimeisimmaén ajan tasalla olevien
taloustietojen perusteella. Talla hetkelld ajantasaiset taloustiedot ovat
heindkuun lopun tilanteen mukaiset.
Kunnan toteumavertailu ajalla 1.1.2023 - 31.8.2023 (66,67 %)
TA 2023 Tot Tot %
(ulkoinen) 1-8/2023 2023
Toimintatuotot 2842165 2164 348 76,2 %
Toimintakulut 12207 364 7 838 944 64,2 %
Toimintakate 9365199 5674596 60,6 %
Verotulot 7717000 5538798 71,8 %
Valtionosuudet 2576326 1764 288 68,5 %
Tilikauden tulos 1362951
Toimintakate kuvaa toimintatuottojen ja toimintakulujen suhdetta.
Vesi- ja viemdrilaitoksen toteumavertailu ajalla 1.1.2023 - 31.8.2023.
TA2023 Tot 1-8/2023 Tot % 2023
Myyntituotot 715 000 345 048 48,3%
Palvelujen Ostot 402 720 328 130 81,5%
Tilikauden tulos -85 706
Oheismateriaali; Tuloslaskelman toteumavertailu (ulkoinen).
Tuloslaskelmassa vertailu my0ds vuoden 2022 vastaavaan
ajankohtaan.
Esittelija Kunnanjohtaja Leskinen Rainer
Piitosehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talouden toteutumisen 1-8 kk /

2023 ja esittdd ne kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Piitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 261 23.10.2023

Vanhus- ja vammaisneuvosto toimikaudelle 2024-2025 ja vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintaohjeluonnos

KHALL 23.10.2023 § 261
253/00.02.01/2021

Valmistelija vt. hallintopééllikko Jarkko Sanisalo 040 674 3467

Kuntalain 27 §:n mukaan ikdéntyneen véeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen
toimintaedellytyksistd. Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan
yhteinen.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitystd ikddntyneen vieston hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympéristdn, asumisen, litkkumisen tai
paivittdisistd toiminnoista suoriutumisen taikka heidén tarvitsemiensa
palvelujen kannalta.

Kuntalain 28 §:n mukaan Vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman
kunnan yhteinen. Vammaisilla henkil6illa sekéd heiddn omaisillaan ja
jarjestoillddn tulee olla vammaisneuvostossa riittdva edustus.
Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston
toimintaedellytyksista.

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympéristdn, asumisen, litkkumisen tai
paivittdisistd toiminnoista suoriutumisen taikka heidéin tarvitsemiensa
palvelujen kannalta.

Rantasalmella on ollut yhdistetty vanhus- ja vammaisneuvosto.
Nykyisessd vanhus- ja vammaisjarjestossa on ollut viisi varsinaista
jasentd ja viisi varajdsentd. Neuvostossa on ollut edustus
etujarjestoistd ja yhdistyksistd. Sihteerind on toiminut yksi neuvoston
jésenista.

Rantasalmen kunnan tarkoituksena on lisétd hyvinvointiin liittyvié
panostuksia vuodesta 2024 alkaen. Yhteni kehittimiskohteena on
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Kunnanhallitus

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

Liitteet

§ 261 23.10.2023

osallisuuden lisddminen, ja vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan
tueksi on luonnosteltu liitetend olevaa toimintaohjetta, jossa
vahvistetaan neuvoston tukea ja linkittymista kuntaan.

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Rantasalmen kunnanhallitus nimedi vanhus- ja vammaisneuvoston
toimikaudelle 2024 - 2025. Kunnanhallitus ldhestyy vanhus- ja
vammaisjirjestojd asiasta ja pyytdd ehdotuksia varsinaisiksi vanhus-
ja vammaisneuvoston jiseniksi sekd heidin varajdseniksi seuraavalle
toimikaudelle. Liséksi kunnanhallitus pyytdd lausumaa
toimintaohjeluonnoksesta em. jarjestoiltd ja vanhus- ja
vammaisneuvostolta.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liite3 Liite: Rantasalmen kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaohje LUONNOS
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Kunnanhallitus § 229 18.09.2023
Kunnanhallitus § 262 23.10.2023

Rantasalmen kunnan organisaatiomuutos

KHALL 18.09.2023 § 229

Valmistelija vt. hallintopééllikko Jarkko Sanisalo 040 674 3467

Rantasalmen kunnan organisaatiota on muutettu viimeksi vuoden
2019 sopeutustoimien yhteydessd. Tamin jdlkeen kunnan
toimintaympéristo ja kunnan toiminnalle asetetut vaatimukset ovat
muuttuneet. Nama tekijit luovat painetta tarkistaa Rantasalmen
kunnan organisaatiota vastaamaan vallitsevaa tilannetta.

Rantasalmen kunnan organisaatiomuutos tdhtdd kunnan
palvelutuotantorakenteen ajanmukaistamiseen ja kuntaorganisaation
tehtdvien tarkoituksenmukaisempaan resursointiin ja jarjestdmiseen.
Kuntaorganisaatiota kehitetdén uudistuksen my6td vastaamaan
paremmin kunnan tehtévien tehokasta ja asiantuntevaa hoitamista.

Organisaatiomuutoksella vastataan ja vahvistetaan mm. kunnan
hyvinvointitehtdvin hoitamisen vaatimuksiin seké organisaation
erindisten tehtdvien ja vastuiden selkeyttimiseen sekd osin ndiden
uudelleen médérittelyyn. Perustettu hyvinvointialue on muuttanut
kunnan toimintaa. Kuluvan vuoden aikana on tehty valtuustoaloitteita
kuntaorganisaation uudistustarpeista (KV 24.4.2023 § 26 ja KV
4.9.2023 § 63) sekd muutamat organisaation sisdiset toiminnot
tarvitsevat selkeytysté. Lisdksi organisaatiomuutoksella
valmistaudutaan vaiheittain TE2025-uudistuksen vaatimiin
muutoksiin.

Henkildstoorganisaation ja toiminnan jarjestimiseksi tehdddn
tarvittava kokonaisvaltainen lautakuntarakenne- ja
hallintosdidntduudistus.

Tavoitteena on, ettd uusi organisaatio aloittaa toimintansa 1.1.2024.

Tama edellyttdd myds kunnanvaltuuston paatdoksentekoa organisaatio-
ja lautakuntarakenteen osalta kunnan hallintosddnnon paivittimisesti
nditd vastaavaksi. Talousarviovalmistelua tehdidin kunnanhallituksen
talousarvion laadintaohjeen perusteella 1.1.2024 organisaation
mukaiseksi, jolloin on tarkoituksen mukaista péattidd organisaatiosta
talousarviovalmistelun aikataulun mukaisesti.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Esittelija

§ 229 18.09.2023
§ 262 23.10.2023

Yhteistoimintalain 4 §:n mukaan tyonantajan ja henkiloston vilisessa
yhteistoiminnassa on kisiteltdva ainakin sellaiset asiat, jotka
koskevat:

- henkildston asemaan merkittavisti vaikuttavia muutoksia tyon
organisoinnissa, kunnan palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien
vilisessd yhteistyOssa,

- palvelujen uudelleen jérjestdmisen periaatteita, jos asialla voi olla
olennaisia henkildstovaikutuksia, kuten ulkopuolisen tydvoiman
kayttoa tai liikkkeen luovutusta,

- henkildstoon, henkildston kehittimiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun
sekd tyOyhteison sisdiseen tietojen vaihtoon liittyvid periaatteita ja
suunnitelmia,

- taloudellisista tai tuotannollisista syistd toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Yt-lain 5 §:n 1 momentin mukaan ennen kuin tyOnantaja ratkaisee 4
§:ssd tarkoitetun asian, hdnen on neuvoteltava yhteistoiminnan
hengessi yksimielisyyden saavuttamiseksi valmisteilla olevan
toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista ainakin
niiden tyontekijoiden kanssa, joita asia koskee.

Neuvottelut koskevat Rantasalmen kunnan hallinnon,
maaseutuhallinnon ja ympéristétoimen henkilostod sekd palveluiden
toimialan henkil6stod pois lukien; varhaiskasvatuksen, lukion ja
yhtendiskoulun opetus- ja ohjaushenkil6sto seka kirjastovirkailijat.

Neuvotteluissa ei késitelld henkiloston irtisanomista, lomauttamista
eikd osa-aikaistamista. Organisaatiomuutokset toteutetaan nykyisella
henkilostomaaralla.

Neuvottelut kidyddédn ns. lyhyind neuvotteluina, koska neuvottelut
eivit sisélld henkilostoon kohdistuvia sopeutustoimia.

Yhteistoimintaneuvottelujen alustava aikataulu:

18.9. P4aitos yhteistoimintaneuvottelujen kdynnistimisesta
19.9. Neuvotteluesityksen antaminen

28.9. Neuvottelujen aloitus

(alustavat neuvottelukerrat 2.10. ja 9.10.)

12.10. Neuvottelujen pédéttiminen

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 229 18.09.2023
§ 262 23.10.2023

Kunnanhallitus paattaa

1) kdynnistda organisaatiomuutosta koskevat
yhteistoimintaneuvottelut

2) nimeti tyOnantajan edustajat kdynnistettaviin
yhteistoimintaneuvotteluihin.

3) aikataulun organisaatiomuutoksesta paittamiselle.

Kunnanhallitus paétti

1) kdynnistda organisaatiomuutosta koskevat
yhteistoimintaneuvottelut

2) nimesi tyonantajan edustajiksi kdynnistettaviin
yhteistoimintaneuvotteluihin kunnanjohtajan, vt. hallintopdéllikon
seka hallituksen puheenjohtajan ja valtuuston puheenjohtajan.

3) tavoiteaikatauluksi organisaatiomuutokselle, ettd
organisaatiomuutos on valtuuston kokouksessa paitettavina
13.11.2023.

KHALL 23.10.2023 § 262

247/01.00.00/2023

Valmistelija

vt. hallintopééllikké Jarkko Sanisalo 040 674 3467

Kunnan tehtdvien muuttuessa merkittavasti on tilld muutoksella
vaikutusta erityisesti lautakuntien vastuulla oleviin tehtiviin.
Lautakunnan tehtivistd kunnan vastuulle jadvat muutoksen jalkeen
kotoutumista koskevat tehtdavit, hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen, ehkiisevi pdihdetyd. Muutoksen valmistelun yhteydessi
on huomioitu myos ty6llisyyspalveluiden jérjestdmistd koskeva
muutos, jonka on tarkoitus astua voimaan vuoden 2025 alussa.

Nyt késittelysséd olevassa organisaatioluonnoksessa on kuvattu uuden
organisaation luottamuselimet seké henkildstdorganisaatio
toimialojen tasolla. Muutoksen tavoitteena on luoda kunnan tehtéviin
ja luottamushenkildorganisaatioon mahdollisimman hyvin
yhteensopiva henkildstdorganisaatio. Muutos edellyttdd myos kunnan
hallintosdint6d koskevan muutoksen toteuttamisen ja hyviksymisen
vield kuluvan vuoden aikana.

Muutoksen tavoitteena on, ettd tuleva Rantasalmen kunnan
organisaatiorakenne vastaa jatkossa parhaalla mahdollisella tavalla
niiden tehtdvien ja toimintojen jérjestimiseen 1.1.2024 lukien.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

§ 229 18.09.2023
§ 262 23.10.2023

Tavoiteaikatauluna on hyviksyé organisaatiokaavio ja
virkanimikemuutokset 23.10.2023 kunnanhallituksessa ja 13.11.2023
valtuustossa.

Luottamushenkildorganisaation tulee vastata
henkildstoorganisaatiota.

Kunnan toimielimid koskeva muutos on jiarkevii toteuttaa samassa
tahdissa henkildstoorganisaation uudistamisen kanssa. Kunnan
lautakuntarakenteeseen esitettdvat muutokset on hyva toteuttaa
1.1.2024 lukien.

Esitettdva henkilostoorganisaatio jakautuu kolmeen toimialaan. Uudet
toimialat tulisivat olemaan: 1) tekninen ja ymparistd, 2) hyvinvointi ja
sivistys sekéd 3) hallinto.

Uusi ehdotettava henkildstoorganisaatio on pykaéldn liitteend.

Uudesta organisaatiosta on kdyty yhteistoimintaneuvottelut ajalla
28.9.-12.10.2023 (paatosneuvotteluista 18.9.2023
kunnanhallituksessa ja neuvotteluesitys annettu 19.9.2023) neljilla
neuvottelukerralla. Organisaatiomuutosta on késitelty
yhteistoimintaryhméssé kaksi kertaa yhteistoimintaneuvottelujen
aikana (4.10.2023) ja jdlkeen (18.10.2023). Henkilostolle on pidetty
neuvottelujen aikana informaatiotilaisuus 4.10.2023 ja neuvottelujen
jélkeen 19.10.2023.

Muutoksen kohteena olevia toimen- ja viranhaltijoita on kuultu
muutoksesta 16.-18.10.2023 ajalla sekd mahdollisesti estyneilld on
ollut mahdollisuus antaa kirjallinen lausuma. Oheismateriaalina
selostettuna kaavaillut muutokset.

Tehtavanimikkeiden eika tehtdvien muutoksilla ole
kustannusvaikutuksia.

Tydtehtdvien osalta tehdddn henkildstdorganisaation normaalina
toimintana tehtavikuvaukset ja tyon vaativuuden arviointi.

Kunnan hallintosddnnossd madritellddn kuntaorganisaation
perusrakenne, toimielimien ja viranhaltijoiden tehtavit sekd vastuut ja
organisaation paitoksentekoon liittyvit asiat. Organisaatiomuutoksen
yhteydessd kunnan hallintosééntd muokataan uuden
organisaatiomallin mukaiseksi vastaamaan uuden organisaation
tehtdvan sekd vastuiden jakautumista kunnan eri toimialoilla.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

Liitteet

§ 229 18.09.2023
§ 262 23.10.2023

Kunnan uuteen organisaatioon tulisi kuulumaan kunnanvaltuuston
liséksi kunnanhallitus ja sen henkilostojaosto, tekninen ja
ympdristdlautakunta, hyvinvointi- ja sivistyslautakunta ja sen
yksiloasioiden jaosto. Liséksi lakisédéteiset vaalitoimielimet ja
tarkastuslautakunta seké vaikuttamistoimielimet (Nuorten
vaikuttajaryhmid KASVO ja vanhus- ja vammaisneuvosto).

Luottamushenkildorganisaation osalta valmisteluty6 jatkuu
hallintosddntomuutoksella. Toimielimien tehtdvit ja vastuut
madritellddn kunnan hallintosddnnossa. Hallintosddnnon
uudistaminen on aloitettu ja se tuodaan hyvéksyttavéksi 30.10.2023
kunnanhallituksen kautta kunnanvaltuustoon 13.11.2023. Asiaa
esitelldédn kunnanhallitukselle 23.10.2023.

Valtuuston, kunnanhallituksen, lautakuntien ja ndiden jaostojen
mukaiset paikkaméérat eivat alustavien nikemysten mukaan muutu.
Esityksen mukainen kunnan toimielimid koskeva organisaatio on
esityslistan mukana liitteessa 1.

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Kunnanhallitus

1) hyviksyy Rantasalmen kunnan henkildstoorganisaation 1.1.2024
lukien liitteen mukaiseksi ja esittdd sitd valtuuston hyviksyttavaksi;
2) hyvéksyy Rantasalmen kunnan luottamushenkildorganisaation
1.1.2024 lukien liitteen mukaiseksi ja esittid sitd valtuuston
hyviaksyttavaksi;

3) evistad kunnan hallintosddanndn valmistelua timén pykélian
pohjalta;

4) tarkastaa poytékirjan timén asian osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liite4 Liite: Luonnos organisaatiorakenteesta 1.1.2024
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Kunnanhallitus § 263 23.10.2023

Kahden viran muuttaminen tyosuhteiksi 1.12.2023

KHALL 23.10.2023 § 263
69/01.00.00/2023

Valmistelija Vt.hallintopaillikké Jarkko Sanisalo 040 674 3467

Rantasalmen kunnassa on ollut vuosien saatossa useita eri
organisaatio- ja tehtdvimuutoksia.

Kunnassa on toimistosihteerin ja koulusihteerin virat, joissa ei kiytetad
julkista valtaa.

Virka, jossa ei kdytetd julkista valtaa, on muutettava tyosuhteiseksi.
Hallintosddnnon mukaan kunnanhallitus paittda virkojen
muuttamisesta tyosuhteiksi.

Viranhaltijoita on kuultu viran muuttamisesta tyosuhteeksi
16.10.2023 sekéd virkojen muutosta tydsuhteiksi on kisitelty
organisaatiomuutosta kasittelevissd yhteistoimintaneuvotteluissa
ajalla 28.9.-12.10.2023.

Virkojen muutoksilla tydsuhteiksi ei ole kustannusvaikutuksia.
Esittelija Kunnanjohtaja Leskinen Rainer
Piitosehdotus: Kunnanhallitus:
1) paattdd muuttaa tyosuhteisiksi 1.12.2023 lukien toimistosihteerin ja
koulusihteerin virat, koska niissi ei kayteta julkista valtaa;

2) tarkastaa poytikirjan timén asian osalta kokouksessa.

Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.



RANTASALMEN KUNTA

Kunnanhallitus

§ 264

POYTAKIRJA

23.10.2023

Eriaiden virkanimikkeiden muuttaminen 1.1.2024 alkaen

KHALL 23.10.2023 § 264

69/01.00.00/2023

Valmistelija

17/2023 18

Vt.hallintopaéllikkoé Jarkko Sanisalo 040 674 3467

Vuoden 2023 aikana on valmisteltu uutta organisaatiomallia
Rantasalmen kunnan henkildstdorganisaatioksi.

Organisaatiomuutoksesta on kéyty yhteistoimintaneuvottelut ajalla
28.9.-12.10.2023. Kunnan toiminnan uudelleen organisoimiseksi ja
tehtavien selkeyttimiseksi on tarpeellista muuttaa erditi
virkanimikkeitd vastaamaan organisaation tehtdvid 1.1.2024 alkaen.

Hallintosddnnon mukaan kunnanhallitus paattdd virkanimikkeiden

muuttamisesta.

Tehtdvien nykyisen tarkastelun myota virkanimikkeiden tulisi kuvata
virkoja ja niiden tehtdvid paremmin kuin nykyiset, joten nimikkeiden
muuttaminen on perusteltua.

Alla koonti muutoksista.

Virkanimike Uusi virkanimike Lisétiedot
31.12.2023 1.1.2024
Kehittdmispééllikkd | Hyvinvointijohtaja Nykyisen viran siséllon
muuttuminen
vastaamaan
hyvinvoinnin
kokonaisuudesta.
Hallintopaallikko Hallintojohtaja Nimikkeen
vastaaminen muita
toimialajohtajia
Johtava Tekninen johtaja Sisdltden
rakennustarkastaja rakennustarkastajan
tehtavét
Rakennustarkastaja Tekninen paéllikko Sisédltden
rakennustarkastajan
vs. tehtdvit
Ympdristosihteeri Ympdristoasiantuntija | Nimikkeen
ajanmukaistaminen

Viranhaltijoita on kuultu muutoksesta vélilld 16.—18.10.2023.
Virkanimikkeiden muutoksilla ei ole kustannusvaikutuksia.
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Kunnanhallitus

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paitos:

§ 264 23.10.2023

Uudistettu hallintosdéntd on tulossa paidtoksentekoon hallituksen
30.10.2023 kautta valtuustoon 13.11.2023. Uudistetussa kunnan
hallintosddnndssd muutettujen virkanimikkeiden ratkaisuvaltaa
tdsmennetdan.

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Kunnanhallitus:

1) padttdd muuttaa kehittdmispaillikon, hallintopééllikon, johtavan
rakennustarkastajan, rakennustarkastajan ja ympaéristosihteerin
virkanimikkeet selostusosan mukaisesti 1.1.2024 lukien,;

2) tarkastaa pOytékirjan timén asian osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus

Kiinteistostrategia

§ 265 23.10.2023

KHALL 23.10.2023 § 265

293/02.07.00/2023

Valmistelija

vt. hallintopééllikké Jarkko Sanisalo, 040 6743467

Rantasalmen kunnan strategian 2025 padmaaréksi kirjattu yhtend
strategisena tavoitteena kestdvé kuntatalous ja resurssiviisas toiminta
itsendisyyden ja tulevaisuusinvestointien turvana.

Rantasalmen kunnan ja kunnan tytaryhtididen omistamien ja
hallinnoimien kiinteistdjen kiinteistdmassa ilman kiinteistostrategiaa
muodostaa hallitsemattoman riskin kuntataloudelle.

Kokonaisvaltainen ja realistinen kiinteistdstrategia tukee
kuntastrategiaa ja sen avulla voidaan varmistaa, ettd
kiinteistbomaisuus palvelee kunnan tarpeita mahdollisimman hyvin ja
taloudellisesti kestdvélla tavalla.

Kiinteistonhallintaa varten on syyti luoda koko kuntakonsernille
toimiva ja selked kiinteistOstrategia, jonka avulla helpotetaan ja
selkeytetdén kiinteistojen hallintaa.

Kiinteistostrategian kdynnistiminen, toteutuminen ja sen
noudattaminen edesauttaa talousarvion toteutumista tulevaisuudessa.

Kiinteistdstrategian tavoitteena tulisi olla terveelliset ja turvalliset,
sekd toimintaan sopivat energiatehokkaat tilat niitd tarvitseville,
esteettomyys ja rakennuksien koko elinkaari huomioiden.

Kiinteistostrategiassa tulisi huomioida kuntalaisten, elinkeinoeldmén
tarpeet, kunnan omat, vuokra- ja teollisuustilojen, hyvinvointialueen
seka valmiuteen liittyvit tilat ja tilaratkaisut kustannustehokkaasti ja
tasapuolisesti.

Voimassa olevat ja tulevat lakimuutokset tulee huomioida
strategiassa, koska niilld on vaikutusta kiinteistostrategian
toteutumiselle. Esimerkiksi Maankédytto- ja rakennuslain uudistuksen
1.1.2025 péétavoitteina ovat hiilineutraali yhteiskunta, luonnon
monimuotoisuuden vahvistaminen, rakentamisen laadun
parantaminen ja digitalisaation edistdminen.
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Kunnanhallitus

§ 265 23.10.2023

Rakentamisessa ilmastonmuutosta torjutaan rakennusten elinkaarta,
vahahiilisyytté ja energiatehokkuutta koskevilla olennaisilla teknisilla
vaatimuksilla ja ratkaisuilla. Liséksi edistetdén rakennuksen
suunnitelmallista kédyttod ja yllapitoa.

Kiertotalous on tulevaisuuden talousmalli, joka auttaa hillitsem&éan
ilmastokriisid, luontokatoa ja luonnonvarojen ylikulutusta.
Kiertotaloudessa tuotteet ja materiaalit pysyvét kaytossa pitkddn ja
turvallisesti. Kiertotalous ei ole vain kierrdttimistd, vaan myos
vuokrapalveluita, korjaamista ja jakamista.

Vihiiselld kaytolld olevat, toimintaan soveltumattomat,
energiatehottomat, huonokuntoiset kiinteistot ovat riski
kuntataloudelle, ja samalla sydvit kunnan elinvoimaa.

Kiinteistostrategian laatimisen tueksi on tarpeellista nimetd
ohjausryhmi. Ohjausryhmén tavoitteena on tukea kunnan
kiinteistdjen keskipitkén ja pitkén aikavilin tarvetta sekd vuokra- ja
teollisuustilojen salkutusta. Liséksi ohjausryhmén tulee esittda
tehtdvid toimenpiteitd sdilytettaville kiinteistoille ja laatia PTS eli
pitkdn tdhtdimen suunnitelmat niille rakennuksille, joihin pitkin
tdhtdimen suunnitelmaa ei ole vield tehty.

Kiinteistostrategian kdynnistiminen vaatii eri laajuisia kiinteistojen
teknisid kuntokartoituksia sekd konsulttien kdyttod, jotka tulisi
huomioida jo talousarviossa 2024. Lisdksi tulisi miettid
kiinteistOstrategian seurantaa helpottavan kunnossapito-ohjelman
hankintaa. Kiinteistostrategian toteuttamisesta ja siithen vaadittavasta
resurssista padtetadn strategian valmistuttua.

KiinteistOstrategian tavoitteena:

1. Kiinteistokannan nykytila. Kiinteistostrategian laadinnassa tulisi
selvittdd kunnan kiinteistokannan nykytila, jotta voidaan arvioida,
mitd toimenpiteitd tarvitaan sen kehittdmiseksi.

2. Omistajapoliittiset linjaukset. Kiinteistostrategiassa tulisi
madritelld hankinnan periaatteet, tiloista luopumisen periaatteet,
seka selkedt linjaukset, kuinka kiinteistbomaisuutta hallitaan.

3. Kiinteistojen kayttotarpeet ja kdyttoaste. KiinteistOstrategiassa
tulisi huomioida kunnan kiinteistdjen kdyttotarpeet ja kdyttoaste,
jotta voidaan arvioida, miten niitd voidaan kayttaa
mahdollisimman tehokkaasti.

4. Toimintaympariston muutokset. Kiinteistostrategiassa tulisi
huomioida toimintaympadristo ja sen mahdolliset muutokset, mm.
vaestoennusteet.
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Kunnanhallitus

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 265 23.10.2023

5. Yhteisty0 ja vuorovaikutus. Kiinteistostrategiassa tulisi huomioida
kiinteistojen hallinnassa ja ylldpidossa tarvittava yhteistyo ja
vuorovaikutus eri sidosryhmien kanssa, kuten kiinteistdjen
kéyttdjien, asukkaiden ja muiden viranomaisten kanssa. Ndin
varmistetaan, ettd kiinteistOstrategia on toteutettavissa ja etti
kaikki asianosaiset voivat osallistua sen kehittdmiseen ja
toteuttamiseen. Ylldpito-, rakennus- ja korjaushankkeiden eri
salkkuihin sijoitettujen kohteiden ylldpidon perusperiaatteet tulisi
kirjata kiinteistostrategiaan

6. Kiinteistostrategian toteutumista tulisi seurata sen
voimassaoloaikana ja pdivittda tarvittaessa riittdvéin usein.

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Kunnanhallitus pééttaa, etta:

1. kdynnistaa kiinteistostrategiatyon ylla kirjattujen tavoitteiden
mukaisesti;

2. antaa konserniyhtidille omistajaohjauksena
kiinteistostrategiatyohon osallistumisvelvollisuuden;

3. perustaa kiinteistostrategian laadintaan ohjausryhmin, johon
nimedd 2-3 luottamushenkiloa sekd

4. valtuuttaa kunnanjohtajan nimeédmaéén toimialojen edustajat
strategian ohjausryhméén.

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Kunnanhallitus nimesi kiinteistostrategian ohjausryhméin

paatosehdotuksen kohdan 3 mukaisesti luottamushenkiléedustajiksi
Mikko Lappalaisen, Eemeli Lemisen ja Roope Lyytikdisen.
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Kunnanhallitus § 266 23.10.2023

Ennakkoiinestyspaikkojen miiridminen vuoden 2024 vaaleihin

KHALL 23.10.2023 § 266
290/00.00.00.01/2023

Valmistelija Hallintosihteeri Riitta Tolvanen 0400 172 538

Presidentinvaalit toimitetaan sunnuntaina 28.1.2024.
Ennakkodénestys on kotimaassa 17.-23.1.2024 ja ulkomailla 17.-
20.1.2024. Suomalaisessa laivassa ulkomaan ennakkodénestys
voidaan aloittaa jo 10.1.2024. Jos presidentinvaalissa toimitetaan
toinen vaali (toinen kierros) sen vaalipdivd on sunnuntaina 11.2.2024.
Ennakkodénestys on kotimaassa 31.1.-6.2.2024 ja ulkomailla 31.1.-
3.2.2024.

Europarlamenttivaalit toimitetaan sunnuntaina 9.6.2024.
Ennakkoédéinestys on kotimaassa 29.5.-4.6.2024 ja ulkomailla 29.5.-
4.6.2024. Suomalaisessa laivassa ulkomaan ennakkoéédnestys voidaan
aloittaa jo 22.5.2024.

Kunnanhallituksen on méérittava presidentinvaalien ja
europarlamenttivaalien yleiset ennakkoddnestyspaikat kunnassa ja ne
on ilmoitettava Digi- ja véestovirastolle.

Vaalilain 9 § mukaan kunnanhallitus pdéttda kotimaan yleisten ennak-
kodanestyspaikkojen lukumaiirésti ja sijainnista kunnassa. Jokaisessa
kunnassa on oltava vihintdan yksi ennakkodédnestyspaikka, jollei eri-
tyisestd syystd muuta johdu

Oikeusministerion kirjeessd kunnanhallituksille 2.6.2023
(VN/17100/2023) kehotetaan, ettd kunnan on ehdottomasti huolehdit-
tava siitd, ettd

- ennakko#dédnestyspaikkoja on oltava riittavésti.

- &dinestyspaikat ovat tiloissa, joissa voidaan toteuttaa turvavilit niin
ddnestdjien kuin vaalivirkailijoiden osalta.

- ennakkodédnestyspaikat on syyta sijoittaa sellaisiin paikkoihin, joi-
hin d4nestdjien on helppo tulla ja joihin he vaivattomasti osaavat.

- ennakkodénestystilat tulee olla riittdvén suuri, jotta dénestys voi-
daan toimittaa sujuvasti ja luotettavasti eli vaalisalaisuus, vaaliva-
paus ja vaalirauha turvaten.

- ennakkodénestyspaikassa tulee olla riittdvasti henkildstoa.

- ennakkodénestyspaikkojen tulisi pysyd samoina vaaleista toiseen.
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Kunnanhallitus

Esittelija

Paitosehdotus:

§ 266 23.10.2023

- kunnan on tehokkaasti tiedotettava kunnan alueella olevista ylei-
sesti ennakkoédéinestyspaikoista.

- litkuntavammaisten ja muiden litkuntaesteisen mahdollisuuksiin
on kiinnitettdva huomiota.

Jokaisessa kunnassa tulisi olla vihintdédn yksi sellainen ennakkoda-
nestyspaikka, joka on avoinna jokaisena péivana.

Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus méaédraa myos ennakkoéénes-
tyspaikan péivittdiset aukioloajat, kuitenkin niin, ettd ennakkoéénes-
tyspaikka ei saa olla avoinna arkipdivésin ennen kello 8 eiké kello 20
jélkeen eiké lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9 eiké kello 18
jilkeen. Hyviksi havaittu kdytdanto on, ettd ainakin ennakkoddnestyk-
sen ajanjakson kahtena viimeisend pdivind yleinen ennakkodéinestys-
paikka pidetddn avoinna kello 20 saakka.

Kunta voi halutessaan tiedottaa, ettd osaa vaalilain mukaisesti
péivittdisestd ajasta, esim. klo 8-10, suositellaan ensisijaisesti koronan
riskiryhmiin kuuluville d4nestéjille.

Vaalilain mukaan ennakkoéénestyspaikkoja ovat myos
ympérivuorokautista hoivaa antavat hoitoyksikot. Néissi
hoitoyksikdissad ennakkodénestyksen toimittamisesta vastaa
kunnanhallituksen asettama vaalitoimikunta.

Oheismateriaali; Oikeusministerion kirj 2.6.2023 ja dvv:n kirja
19.9.2023.

Kunnanhallitus on edellisissd vaaleissa médédrannyt yleiseksi
ennakkodénestyspaikaksi kunnanviraston ja erityisiksi
ennakkoéédnestyspaikoiksi Palvelukeskus Mantyla (sisdltdd vanhusten
rivitalot Lipposenpolku 1 ja 2 sekd vanhusten palvelutalo Rinteeld),
Kuusela, Rantasalmen vuodeosasto ja Onnenhelma Oy:n.

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer
Kunnanhallitus paéattii, ettd 2024 presidentinvaalien ja

Europarlamenttivaalien ennakkoédénestyspaikka on kunnanvirasto alla
mainituin aukioloajoin:

Keskiviikko 9.00-17.00
Torstai 9.00-17.00
Perjantai 9.00 - 17.00
Lauantai 10.00 - 13.00

Sunnuntai 10.00 - 13.00



RANTASALMEN KUNTA POYTAKIRJA 17/2023 25

Kunnanhallitus

Paitos:

§ 266 23.10.2023
Maanantai 9.00 - 18.00
Tiistai 9.00 - 18.00

Laitosdédnestyspaikat ovat ennakkoédénestyspaikoiksi Palvelukeskus
Maintyld, Kuusela, Rantasalmen vuodeosasto ja Onnenhelma Oy:n

Kunnanhallitus hyvéiksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 267 23.10.2023

Vaalipiivan aanestyspaikan maidriiminen vuoden 2024 vaaleihin

KHALL 23.10.2023 § 267
290/00.00.00.01/2023

Valmistelija Hallintosihteeri Riitta Tolvanen 0400 172 538
Presidentinvaalit toimitetaan sunnuntaina 28.1.2024 ja mahdollinen
toinen vaali (toinen kierros) sunnuntaina 11.2.2024 seka
europarlamenttivaalit 9.6.2024.
Vaalilain 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden dédnestysalueen, jollei
sitd ole tarpeen jakaa useampaan ddnestysalueeseen. Rantasalmen
kunnassa on yksi ddnestysalue. Vaalipdivana dénestdjad voi ddnestda
vain sen ddnestysalueen ddnestyspaikassa, joka on merkitty

danioikeusrekisteriin hanen kohdallee.

Vaalipdivin ddnestyspaikka on ilmoitettava Digi- ja
viestotietovirastolle.

Rantasalmen kunnan vaalipdivéin ddnestyspaikka vuoden 2024
vaaleissa on:

Kunnanvirasto, Eliel Saarisen tie 2
Esittelija Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Paitosehdotus: Kunnanhallitus paittaa, ettd vaalipdivin ddnestyspaikka vuoden 2024
vaaleissa on kunnanvirasto, Eliel Saarisen tie 2.

Paiitos: Kunnanhallitus hyvéiksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 268 23.10.2023

Vuoden 2024 vaalien vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan nimeiminen

KHALL 23.10.2023 § 268
290/00.00.00.01/2023

Valmistelija Hallintosihteeri Riitta Tolvanen 0400 172 538

Presidentinvaalit 28.1.2024 ja mahdollinen toinen vaali (toinen
kierros) 11.2.2023 seké europarlamenttivaalit 9.6.2024.

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissd ajoin ennen
vaaleja asetettava:

- kutakin dénestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu pu-
heenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jisentd seki tarpeelli-
nen maird varajisenid, joita on kuitenkin oltava vihintdan kolme

- laitoksissa toimitettavaa ennakkodénestysti ja kotiddnestystd varten
yksi tai useampi vaalitoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja, vara-
puheenjohtaja ja yksi muu jisen seki tarpeellinen mééra varajdsenia,
joita on kuitenkin oltava vihintdén kolme.

Vaalilautakunnan varajdsenet ja vaalitoimikunnan varajdsenet on
asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.
Vaalilautakunta ja vaalitoimikunta ovat pdétdsvaltaisia kolmijésenisi-
na.

Seké vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jdsenten ettd niiden vara-
jasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustettava niitd puolueita,
jotka asettivat ehdokkaita edellisissd (vuoden 2023)
eduskuntavaaleissa siind vaalipiirissd, johon kunta kuuluu. Jos
vaalilautakuntia ja vaalitoimikuntia on useita, tulisi pyrkid siithen, ettd
kaikki huomioon otettavat d4énestijaryhmét saisivat ainakin yhden
edustajan vaaliviranomaisiin.

Vaalilautakuntien jdsenten ja varajésenten poliittista edustavuutta tar-
kastellaan erikseen. Niin tehdddn myds tasa-arvolain soveltamisessa.
Seka varsinaisissa jdsenissé ettd varajdsenissd on oltava naisia ja mie-
hid kumpiakin vahintdén 40 %.

Vaalitoimikuntiin voidaan valita jdseniksi ja varajaseniksi my0s vaa-
lilautakuntaan valittavia henkilGita.
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Kunnanhallitus

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 268 23.10.2023

Vaalilautakunnalla on vaalilain 16 §:n mukaan mahdollisuus ottaa
avustavaa henkilostod sekd ddnestyslippujen laskentaan etti tietojir-
jestelmien kayttoon.

Vaaliviranomaisten kelpoisuus- ja esteellisyyksiin tulee kiinnittaa
seuraavat huomiot:

- Vaaliviranomaisen on toimittava tehtavissiin
puolueettomasti

- Vaalilautakunnan jasenena tai varajdsenend ei saa olla
ehdokas. Vaalilautakunnan toiminnassa ei sovelleta hallinto-
lain esteellisyyssédéntelya.
Vaalitoimikunnan jdsenend tai varajdsenena ei saa olla
ehdokas eikd myoOskidn hinen puolisonsa, lapsensa,
sisaruksensa tai vanhempansa.

- Adnestijin avustajana ei saa olla ehdokas eiki myoskiin hi-
nen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa

Kunta voi harkintansa mukaan asettaa vaalitoimikunnat erikseen
presidentinvaalia ja erikseen europarlamenttivaaleja varten tai asettaa
samat vaalitoimikunnat molempiin vaaleihin. Presidentinvaaliin
asetetut vaalitoimikunnat toimivat sekd ensimmaisessi

vaalissa ettd mahdollisessa toisessa vaalissa.

Oheismateriaali: Luettelo vuoden 2023 vaalien vaalilautakuntien ja
vaalitoimikunnan jésenista

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer

Kunnanhallitus pééttid asettaa vuoden 2024 vaaleja varten
vaalilautakunnan Rantasalmen dénestysalueelle. Vaalilautakuntaan
tulee asettaa puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, kolme muuta jasenti
sekd tarpeellinen méérd varajésenid, kuitenkin véhintdén kolme.

Lisédksi kunnanhallitus pdéttdd asettaa vaalitoimikunnan, johon
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jdsen seké
tarpeellinen miird varajdsenid, joita on kuitenkin oltava véhintdan
kolme.

Asia jétettiin poydaille.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 254, § 255, § 256, § 257, § 258, § 259, §
260, § 261, § 262, § 265, § 266, § 267, § 268

Muutoksenhakukielto

Péitokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tiytdntoonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 263, § 264

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tdhén pédédtokseen tyytymédton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paiatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon pddtds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jésen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pédivéin kuluessa paiatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rantasalmen kunnanvirastoon
madrdajan viimeisend paivind ennen viraston aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon, jollei muuta
ndytetd, seitsemdn paivéan kuluttua kirjeen 1dhettamisesta.
Kaytettiessd tavallista sdhkoistd tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen padtoksestd tiedon, jollei muuta nayteti,
kolmantena pdivana viestin ldhettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paitoksestd tiedon seitsemén
paivén kuluttua siitd, kun poytikirja on ndhtdvéina yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu -
vaatimusajan viimeinen pdivd on pyhédpaiva, itsendisyyspaiva,

vapunpdivi, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdad ensimmadisend arkipdivina sen jdlkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on Kunnanhallitus

Rantasalmen kunta
Eliel Saarisen tie 2
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Poytikirja

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myos sdhkoinen asiakirja
tayttdd vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e piitds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdstd halutaan oikaistavaksi
e milléd perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijén nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspéétds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisend
viestind, yhteystietona pyydetdédn ilmoittamaan myos
sahkdpostiosoite.

Paitostd koskevia poytikirjan otteita ja liitteitd voi pyytda
Rantasalmen kunnanvirastosta.

Poytikirja on nihtivilld Rantasalmen kunnan verkkosivuilla
Rantasalmen kunnan verkkosivuilla 30.10.2023 .
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