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 Rantasalmen ja Enonkosken kunnat ovat neuvotelleet eräiden 

työllisyydenhoidon tehtävien tuottamisesta Rantasalmen kunnan 
työntekijän (työvalmentaja) tuottamana palveluna toistaiseksi 
voimassa olevalla sopimuksella. 

 
 Palvelun myynnistä on luonnosteltu sopimus, joka on tämän 

asiakohdan liitteenä. Sopimuksen mukaan Enonkosken kunta ostaa 
Rantasalmen kunnalta työpanosta työllisyydenhoidon tehtävien 
hoitoon 20 prosenttia työntekijän viikoittaisesta työajasta. Tehtävien 
hoitoa varten Rantasalmen työntekijä työskentelee Enonkosken 
kunnassa tarvittaessa päivän viikossa. Työntekijä on virka-aikana 
kulloinkin sen kunnan käytettävissä, jonka tehtäviä sopimuksen 
mukaisesti hoitaa esimerkiksi antaen puhelin- tai 
sähköpostineuvontaa. 

 
 Työllisyyttä koskevat päätökset tehdään kunkin kunnan omassa 

työllisyyttä johtavassa viranomaisessa. Seuranta- ja valvontavastuu 
kuuluu sille kunnalle, jonka tehtäviä työntekijä kulloinkin on 
hoitamassa. 

 
 Enonkosken kunta maksaa sopimuksen mukaisestatehtävien hoidosta 

viikottaisen vakiokorvauksen (vastaa 20% viikkotyöaikaa). Maksua 
tarkastetaan tarvittaessa palkka- ja sosiaalikulujen muutosten mukaan. 
Sopimuksessa on yhden kuukauden irtisanomisaika. Laskutus 
tapahtuu kuukausittain.  

 
 Enonkosken kunta vastaa omalta osaltaan tehtävien hoidosta 

aiheutuvista ICT- ja ym. toimistokuluista sekä maksaa tehtävissä 
suoritettavat virka-ajot virkaehtosopimuksen mukaan ja 
kokouspalkkiot kunnan kulloinkin voimassa olevan päätöksen 
mukaisesti. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan luonnoksen 

mukaisen Rantasalmen ja Enonkosken kuntien välisen sopimuksen 
työllisyystehtävien myymisestä. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   



 
 


