Tyohyvinvointiryhmin perustaminen 1.1.2024

HJAOSTO 15.11.2023 § 42

Valmistelija

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paatos:

vt. hallintopééllikké Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Yhteistyotoimikunta ehdotti 18.10.2023 § 40 muut asiat -
asiakohdassa ty0hyvinvointiryhmén perustaminen kuntaan 1.1.2024.
Toimialoilta (hallinto ja hyvinvointi 1, tekninen ja ympaéristo 1,
varhaiskasvatus 1 sekd perusopetus ja lukio 1) pyydetdén edustajat
tyoryhméén. Hallintojohtaja toimisi tyohyvinvointiryhmén
puheenjohtajana.

Perustettavan tyohyvinvointiryhmén tarkoituksena on tukea ja edistéa
yhteisollisyyttd, tyokykya ja tyohyvinvointia koko
kuntaorganisaatiossa.

Toimialojen yhteisen tyShyvinvointiryhmén tehtdvana:

1. Kasitelld henkiloston tyohyvinvoinnin edistimiseen liittyvét
aloitteet

2. Valmistella esityksid henkildstoeduista ja muista ty6hyvinvoinnin
edistdmisen toimista

3. Suunnitella ja toteuttaa yhteisid henkildstotilaisuuksia ja -
koulutuksia

4. Muut soveltuvat tyohyvinvointiin liittyvét koordinointitehtaviét.

Tyo6hyvinvointiryhmén tulisi toimia yhteistydssé
tyosuojelutoimikunnan ja tydterveyshuollon kanssa. Tyoryhma
kutsuu tarvittaessa tyohon mukaan asiantuntijoita ja henkiloston
edustajia.

Voimassa olevan hallintosddnnén mukaan tyéryhmien nimeédmisesti
paattdd kunnanhallitus.

Hallintopééllikko Jarkko Sanisalo

HenkilGstdjaosto osaltaan hyviksyy yhteistyStoimikunnan
ehdotuksen ty6hyvinvointiryhmén perustamisesta ja esittié
tyOhyvinvointiryhmén perustamista kunnanhallitukselle siten, ettd
toimialoilta pyydetiddn edustusta seuraavasti uuden organisaation
mukaisena: hallinto ja hyvinvointi 1, tekninen ja ympéristo 1,
varhaiskasvatus 1 sekd perusopetus ja lukio 1. Hallintojohtaja toimii
ty6hyvinvointiryhmén puheenjohtajana.

Henkilostojaosto hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.



KHALL 27.11.2023 § 320

247/01.00.00/2023

Valmistelija
Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

vt. hallintopééllikko Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467
Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus hyvéksyy tyohyvinvointiryhmén perustamisen ja
toteaa, ettd toimialoilta pyydetddn edustusta seuraavasti uuden
organisaation mukaisena: hallinto ja hyvinvointi 1, tekninen ja
ympdristo 1, varhaiskasvatus 1 sekd perusopetus ja lukio 1.
Hallintojohtaja kutsuu ty6ryhmén kokoon ja toimii
tyOhyvinvointiryhmén puheenjohtajana.

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.



