Ehkaisevin piihdetyon koordinointi ja monialaisen piihdetyoryhmén nimeiminen

HYSIVLTK 11.04.2024 § 40
68/00.01.02.00/2024

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerdnen puh. 040 161 5033

Eteld-Savon kunnallisasiain tyoryhma on késitellyt 19.12.2023
ehkaisevan paihdetyon suositukset (EPT) Eteld-Savoon. Suositukset
on koostanut Eteld-Savon hyvinvointialueen johtajan nimedma
tyoryhmé. TyO6ryhmin suositusten pédlinjaukset kohdentuvat kuntien
ehkédisevin paihdetydryhmén toimintaan, kuntakohtaisen EPT -
suunnitelman laatimiseen, kuntakohtaiseen EPT - koordinaattorin
nimedmiseen ja resurssointiin, EPT - yhteistyon, toimintatapojen, eri
toimialojen roolien kehittdmiseen, Ankkuri -toiminnan
laajentamiseen, yhteistyoverkostojen, viestinnén ja tiedottamisen ja
ehkiisevan paihdetyon osaamisen kehittimiseen.

Rantasalmen kunnan ehkéisevin paihdetyon tyoryhma- ja kidytdnnon
yhteistyon koordinaattorina toimii etsivd nuorisotyontekija Taija
Pihlaja ja hyvinvointijohtaja ohjaa EPT -ty6téd hallinnollisesti.
Esitettyjen suositusten mukaista tehtdvianjakoa on tarpeen jatkossa
tarkentaa niin hallintosddnt6on kuin tehtdvakuviin. Samalla tulee
tarkastella myds ehkéisevén pédihdetyon riittdva resurssointi
talousarviossa. Esimerkiksi EPT -suositusten Pakka -mallin mukaisia
kdytdnnon toimia ei nykyisen resurssin myo6td ole mahdollista ottaa
tdysimadraisesti kayttoon Rantasalmella ellei lisdresussia esim.
kuntayhteistyon kautta saada kayttoon.

Ehkéisevin pdihdetyon suosituksissa on nostettu esille asioita eri
toimialojen rooleista, vaihtoehtoja yhteistyostd ja -menetelmistd,
yhteistyOverkostoista, viestinndsté ja tiedotuksesta, osaamisen
kehittdmisestd ja Ankkuri -toiminnan laajentamisesta kaikkiin Etela-
Savon kuntiin. Nédiden osa-alueiden tarkemmat sisdllot selvitetdan ja
liitetddn soveltuvin osin osaksi kunnan ehkéisevin pdihdetyon
suunnitelmaa, osaksi muuta kunnan toimintaa ja hyvinvointi-
suunnittelua.

Kunnalla on voimassa oleva monialainen pédihdetydryhmé (Laki
ehkdisevin paihdetyon jarjestimisestd 520/2015 §5). Tyoryhma
valmistelee parhaillaan kunnan ehkéisevin paihdetyon suunnitelmaa.
Suunnitelmaan on tarkoitus ottaa mukaan myds Hyvin mielen kunta-
toimintamallin mielenterveyden edistimisen osioon. Tyoryhmén
kokoonpanon piivitys on ajankohtainen henkilovaihdosten myota.
Tyoryhmaésséd on edustukset Rantasalmen kunnasta, Eteld-Savon
hyvinvointialueelta ja Savonlinnan seurakunnasta. Tyoryhmén
toiminnasta raportoidaan ehkéisevin paihdetyon suunnitelman



Esittelija

Piaatosehdotus:

Paitos:

raportoinnin yhteydessi ja keskeisin nostoin hyvinvointisuunnitelman
raportoinnissa.

Rantasalmen monialaisen pédihdetyon ty6ryhmaién esitetddn seuraavaa
kokoonpanoa:

Rantasalmen kunta:

Etsivd nuorisotyontekijd/ETP -koordinaattori Taija Pihlaja
Tyodvalmentaja, nuorten tyopaja Pia Partinen
Nuoriso-ohjaaja Silja Issakainen

Erityisopettaja Tiina Tilaeus

Liikunnanohjaaja Susanna Lempinen

Eteld-Savon hyvinvointialue:

Kuraattori Ann-Helena Koivunoro

Terveydenhoitaja Sirpa Ikdheimonen

Mielenterveyshoitaja Kaarina Pulkkinen

Psyk.sairaanhoitaja Helena Saari

Tyovalmentaja Leena Sinkkonen

Perhetyontekijd Sanna Leinonen

Sosiaaliohjaaja, lapsiperheiden sosiaalityd- ja ohjaus, Veera
Halttunen

Sosiaalityontekija, tyoikéiset, Sanna Himaldinen
Palveluohjaaja, Tyo6llisyyttd edistivét sosiaalipalvelut, Jaana Uotinen
Palveluasumisen ja kotihoidon esihenkilé Heini-Tuulia Soini

Savonlinnan seurakunta:
nuorisotyonohjaaja Kaisa Haméldinen

Lisédksi voidaan kutsua muita asiantuntijoita teemojen mukaisesti.

Liitteend on Eteld-Savon kunnallisasiain tydryhmén ehkéisevédn
péihdetyon suositukset -asiakirja.

Hallintosdédnnon 1.4.2024 (Kvalt 11.3.2024 §7) § 25 mukaan
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paattdd oman toimialansa
ty0ryhmien perustamisesta.

Hyvinvointijohtaja Johanna Kerédnen

Hyvinvoinnin ja sivistyksen lautakunta paéttiaa

1) nimetd monialaisen paihdetyon tydoryhmén kokoonpanon esitetyn
mukaisesti ja

2) merkitsee tiedokseen muut esitetyt toimintatavat Eteld-Savon
kunnallisasiain tyoryhmén suositusten edistamiseksi.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen
yksimielisesti.






