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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Rautiainen Jari Puheenjohtaja  
 Korhonen Katja varapuheenjohtaja Teams-etäyhteydellä 
 Linnaranta Marja Riitta Jäsen  
 Heiskanen Mauno Jäsen  
 
Poissa Kukkonen Marko 
 Sistonen Eero 
 Leskinen Rainer 
 
Muu Wessman Mauri hallituksen edustaja Teams-etäyhteydellä 
 Keränen Johanna pöytäkirjanpitäjä  
 Koivunoro Katja pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Jari Rautiainen Johanna Keränen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

30 - 44 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Rantasalmi   Rantasalmi  
 
 Mauno Heiskanen Marja Riitta Linnaranta 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Ptk tark. 
 
 

 
 
 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Rantasalmen kunnan verkkosivuilla 18.04.2024  
  
  Todistaa 
 
 
     Jaana Koponen 
     toimistosihteeri 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 30 11.04.2024 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 30    
      
 
 
 
Päätösehdotus: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 31 11.04.2024 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 31    
      
 
 
Päätösehdotus: Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 

pöytäkirja. 
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mauno Heiskanen ja Marja Riitta 
Linnaranta. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 32 11.04.2024 

 

 

 
Viranhaltijapäätökset / hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 32    
      
 
  Hyvinvointijohtaja: 
  -Avustukset § 10-12 
  -Hankinnat § 13, 16 
  -Henkilöstöasiat §14-15 
 
  Lukion rehtori ja sivistysjohtaja: 
  -Henkilöstöasiat § 4 
 
  Yhtenäiskoulun rehtori: 
  -Hankinnat § 6 
  -Henkilöstöasiat § 5 
  -Muut päätökset § 7 
 
  Oheismateriaali: Luettelo päätöksistä 
 
Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee 

viranhaltijapäätökset tiedokseen  ja toteaa, ettei se käytä 
kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta näiden päätösten 
osalta. 

 
Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsi 

viranhaltijapäätökset tiedokseen eikä käytä otto-oikeutta. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 33 11.04.2024 

 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat / hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 33    
      
 
 
 
Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen seuraavat 

ilmoitusasiat: 
 
 Rantasalmen lukio: 
 -Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskyselyn tulokset 2024 
 
 Kuntaliitto: 
 -Yleiskirje 4/2024, Kopioston ohjelmatallennesopimuksen 

muuttaminen (kirjastot) Yleisradion luopuessa radio- ja television-
ohjelmatallenteiden myynnistä on ilmestynyt ja löytyy 
verkkosivuiltamme( https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/) 

  
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
   
 
 

https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/


 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2024  8 
 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 34 11.04.2024 

 

 

 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan pöytäkirjaotteen allekirjoittamisen oikeutuksen 
laajentaminen 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 34    
5/00.02.10/2024    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Hyvinvoinnin ja sivistyksen lautakunnan kokoustoimintatapaa on 
muutettu siten, että esittelijät pitävät kokouspöytäkirjaa. 
Toimistosihteeri kokoaa esityslistan, koostaa pöytäkirjan 
tarkastettavaksi ja jakelee pöytäkirjaotteet. Hallintosäännön 1.4.2024 
(Kvalt 11.3.2024 § 7) § 153 mukaan toimielimen pöytäkirjanotteen 
allekirjoittaa pöytäkirjanpitäjä, hallintosihteeri tai muu toimielimen 
määräämä henkilö. Pöytäkirjaotteen allekirjoittajiksi oikeutettujen 
listaa tulee täydentää toimistosihteerillä. Oikeutuksen laajennus 
mahdollistaa myös laajemman henkilöstöryhmän toiminnan ja 
sijaistamisen lautakunnan hallinnon työtehtävissä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta määrää, että lautakunnan 
pöytäkirjaotteen voi allekirjoittaa Hallintosäännön 1.4.2024 153 §: 
ssä mainittujen lisäksi toimistosihteeri. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

 

 

 
Valtuustoaloite ikääntyneiden ja muiden apua tarvitsevien ihmisten kotona asumisen 
tukemiseen ja kylätoiminnan kehittämiseen 
 
KVALT 18.12.2023 § 112  
  
 
 Valtuutettu Marja Riitta Linnaranta jätti yhdessä 13 muun valtuutetun 

ja varavaltuutetun kanssa valtuustoaloitteen: "Ikääntyneiden ja 
muiden apua tarvitsevien ihmisten kotona asumisen tukeminen ja 
kylätoiminnan kehittäminen". 

 
 Valtuustoaloite liitteenä. 
   
  
Päätös: Valtuustoaloite merkittiin tiedoksi ja päätti antaa asian 

kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
   
 
KHALL 16.01.2024 § 7  
  
 
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Jarkko Sanisalo 040 674 3467 

 
Kunnan on edistettävä lain sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä (612/2021) mukaisesti asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä. Lain 6 §:n mukaan kunnalla on ensisijainen vastuu 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 
kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. Kunnan lakisääteiset 
tehtävät liittyvät koulutuksen ja varhaiskasvatusen tehtäviin, 
kulttuuri-, nuoriso-, kirjasto- ja liikuntapalveluihin, 
yhdyskuntasuunnitteluun, maankäyttöön, vesi- ja jätehuoltoon sekä 
ympäristöpalveluihin. 
 
Kunnan tulee on strategisessa suunnittelussaan asetettava 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä 
tavoitteita tukevat toimenpiteet. Kunnan on seurattava kuntalaisten 
elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin.  
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

 

 

Hyvinvointialue vastaa lain 8 §:n mukaan sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä alueellaan ja on järjestämisvastuussa 
asukkaidensa sosiaali- ja terveydenhuollosta. 
 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on tehtävä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten, yksityisten ja 
yleishyödyllisten toimijoiden kanssa. Kunnan on myös edistettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä. 
 
Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä keskeiset asiat 
kootusti Kuntaliiton sivuilla: 
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-
terveyden-edistaminen 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää 
aloitteen valmisteltavaksi Hyvinvoinnin ja sivistyksen toimialalle. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
HYSIVLTK 11.04.2024 § 35    
336/00.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Valtuustoaloitteessa esille nousseen kokonaisuuden jatkoedellytysten 
kartoittamiseksi tai suoraan toimeenpanemiseksi on useampi 
toimintatapa, jotka joko täydentävät toisiaan tai kulkevat erillisiä 
teitään.  
 
1. Kokonaisuuden toteutuksen edellytykset ja esim. 

palvelutarvekysely on mahdollista selvittää Leader -rahoitteisella 
esiselvityshankkeella, jonka tulosten pohjalta jatkotoimet on 

https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

 

 

valmisteltavissa. Kulttuuripalvelut on valmistellut Kyläystävä – 
ystävä kylässä -esiselvityshankkeen luonnoksen, joka on 
oheismateriaalina. Hyvinvointipalveluilla on edellytykset hakea 
esiselvityshanketta Leaderilta valmisteluhankerahoituksena ja 
toteuttaa se. Valmisteluhankeraha on suuruudeltaan 5000 euron 
kertakorvaus. 

 
2. Toinen ajankohtainen etenemistapa on suunnitteilla Etelä-Savon 

hyvinvointialue Eloisan ja Etelä-Savon kuntien kumppanuus-
strategian laadinnan yhteydessä esille nousseesta mahdollisuu-
desta rakentaa yhteinen hankekokonaisuus Sosiaali- ja 
terveysministeriön toukokuulla hakuun tulevaan Terveyden 
edistämisen määrärahan rahoitushakuun, jonka yhtenä teemana 
avautuvalla hakukaudella on Iäkkäiden toimintakyvyn ja kotona 
pärjäämisen tukeminen sekä omaishoitajien hyvinvoinnin, 
toimintakyvyn ja terveyden edistäminen. Tähän on alustavasti 
ilmaissut hankevalmistelu- ja hankevetohalukkuutensa Eloisa. 
Hankerahoituksen saaminen edellyttää laajemman 
yhteistyöverkoston eli kuntien, hyvinvointialueen ja järjestöjen 
yhteistoimintaa.  

 
3. Yhdistyksillä on mahdollista toimia asiassa suoraan käyttämällä 

esim. palkkatukea kylätyöntekijän palkkaamiseen. Palkkatuen 
tukimäärä voi enimmillään olla jopa 100 %, jos em. tuen 
edellytykset täyttyvät. Palkkatukihenkilön kartoittamisessa ja 
palkkaamiseen liittyvissä asioissa auttaa kunnan työllisyys-
palvelut. 

 
4. Kumppanuuspöytämallin rakentamiseen ja käyttöönottoon on 

parhaillaan työn alla opinnäytetyö.  
 
Valtuustoaloitteen vastine on käsitelty vanhus- ja 
vammaisneuvostossa 4.4.2024. Vanhus- ja vammaisneuvoston 
lausunto vastineeseen on liitteenä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen 
 

Päätösehdotus: Hyvinvoinnin ja sivistyksen lautakunta päättää hyväksyä esitetyn 
vastauksen valtuustoaloitteeseen ja esittää sen tiedoksi merkittäväksi 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle. 
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

 

 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
 
 
Liitteet 
Liite 1 Valtuustoaloite 20231218 Linnaranta et al 
Liite 2 Rantasalmen vanhus- ja vammaisneuvosto 2 2024 pöytäkirja 04042024 pöytäkirjaote 

valtuustoaloite Ikääntyneiden ect_ 
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

 

 

 
Valtuustoaloite Hyvän mielen kunta 
 
KVALT 09.10.2023 § 75  
  
 
 
 Valtuustolle jätettiin aloite, että Rantasalmen kunta ottaa käyttöönsä 

ja hyödyntää ”Hyvän mielen kunta” -työkaluja hyvinvointi-, 
mielenterveys- ja päihdetyönsä toteuttamiseen. 
 
Valtuustoaloite liitteenä.    

  
 

Päätös: Valtuustoaloite merkittiin tiedoksi ja päätti antaa asian 
kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 

 
   
 
KHALL 27.11.2023 § 317  
  
 
 
Valmistelija vt. hallintopäällikkö Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 

 
Hyvän mielen kunta -hanke toimi MIELI ry:ssä vuosina 2021-2023 ja 
sen osana toteutettiin työkaluja, jotka auttavat kuntia tekemään 
mielenterveyden edistämistyötä. Hanke on toteutettu yhdessä 31 
kunnan ja kolmen hyvinvointialueen (Kainuu, Pohjanmaa ja Pohjois-
Savo) kanssa vuosina 2021-23. Keskeinen työkalu on MIELI ry:n 
kehittämä ”Hyvän mielen kunnan tarkistuslista”.  
 
Mieli Ry:n hanke sijoittui mielenterveyden edistämisen ja 
mielenterveysjohtamisen teemojen alle sisältäen päihdeosaamisen. 
Hankkeen tuloksena kunnilla on käytössään kokonaismalli siihen, 
kuinka kunnat voivat vahvistaa ja johtaa kunnan eri sektoreiden 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä ja toteuttaa yhdyspintatyötä 
hyvinvointialueen sekä järjestöjen kanssa mielenterveyden 
edistämiseksi ja päihdehaittojen ehkäisemiseksi. 
 
Mieli Ry:n hanketyöhön pohjautuva Hyvän mielen kunta -sivusto: 
https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-
kunta/ 

https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-kunta/
https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-kunta/
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

 

 

 
Hyvän mielen kunta -materiaalit ovat saatavissa Mieli Ry:n sivuilta ja 
toimintatapa on mahdollista ottaa käyttöön kunnissa. 
 
1.1.2024 aloittavassa Rantasalmen kunnan organisaatiossa 
mielenterveyden edistämisen ja päihdehaittojen ehkäisemisen tehtävät 
kuuluvat Hyvinvoinnin ja sivistyksen toimialan Hyvinvoinnin 
palveluille.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää 
aloitteen toimeenpantavaksi Hyvinvoinnin palveluille alkuvuodesta 
2024. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
HYSIVLTK 11.04.2024 § 36    
281/06.00/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Hyvinvointipalvelut on kartoittanut Mieli ry:n Hyvän mielen kunta -
toimintatavan edellytysten toimeenpanoa Rantasalmen kunnassa. 
 
Kunnalla on tällä hetkellä käytössä laaja joukko mielenterveyttä 
edistäviä toimintoja ja myös Hyvän mielen kunta -toimenpide-
suositusten mukaisia toimintoja. Kunnan eri toimialojen henkilöstöllä 
on suoritettuna koulutuksia, jotka Hyvän mielen kunta -toimenpide-
suosituksissa on kirjattu. 
 
Tällä hetkellä käytössä olevia mielenterveyden edistämistoimenpiteitä 
kunnan peruspalveluiden lisäksi/ohessa: 
 
- Voimaperheet; vanhemmuuden ja perheen tuki 
- KiVa -koulu ja tukioppilastoiminta; kiusaamisen ja häirinnän 
vastainen työ 
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

 

 

- Time out! Aikalisä -käytössä osana etsivää nuorisotyötä ja Ankkuri- 
toiminta tarvittaessa saatavilla; syrjäytymisen vastainen työ 
- Kulttuurin ja kirjaston monipuolinen tapahtumatarjonta ja näyttelyt 
- Kuntalaisolohuone -toiminta mm. Unelmavuosi 2024 (henkisen ja 
fyysisen hyvinvoinnin ohjaus), virtuaalimatkat, elokuvakerho ym.  
- Hankerahoituksella liikunta- ja elintapaohjausta kohdennettuna 
vähän liikkuvat ikäihmiset mm. elintapaohjauksen avoimet luennot ja 
henkilökohtainen ohjaus 
- Turina -tupatoiminta; järjestöjen vapaaehtoistoimintaa, jossa 
vuorotellen järjestöt järjestävät yhteisen kahvittelutilaisuuden eri 
teemoilla alustettuina kuntakeskuksessa sijaitsevassa tilassa 
- Perhekeskustoiminta; Monialainen perhetyö hyvinvointialueen ja 
kuntien kesken 
- Etsivä nuorisotyö ja Nuorten työpajatoiminta; AVIn rahoituksella 
- Kohtaamispaikka Kompassi -toiminta, ehkäisevä päihde- ja 
mielenterveystyö 
- Nuokkari -toiminta 
- Bändikerho- ja bänditoiminta 
- Kansalaisopistotoiminta kirkonkylällä ja kylillä 
- Aikuisten harrastamisen seteli -avustus yhdistysten omaehtoisen 
harrastustoiminnan järjestämiseksi otettu käyttöön vuonna 2022 
- Vapaaehtoiset liikuttajat; kuntosali ja Käskynkkä -toiminta 
 
Käyttöönotettavat toimenpiteet: 
 
- Otetaan kunnan strategiatasolla käyttöön Hyvän mielen kunta -
toimintamalli kunnan toimintoihin sopeutettuna, jonka 
tiedonkeruuvälineeksi otetaan käyttöön sähköinen hyvän mielen -
tarkistuslista. 
- Viestitään toimintamallin käyttöönotosta ja sen arkityön muodoista 
- Hyvän mielen kunta -toimenpiteet otetaan osaksi Ehkäisevän 
päihdetyön suunnitelmaa (EPT) ja sitä kautta myös laajempaa 
hyvinvointisuunnitelmaa  
- Ohjataan henkilökunta käymään Hyvän mielen kunta -
verkkokoulutus pohjaksi (45 min) osana konseptin perehdytystä 
- Varsinaisina toimenpiteinä suositellaan, jo käytössä olevien 
toimenpiteiden lisäksi, toimialoille käyttöön otettavaksi ainakin  
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

 

 

• Lion Quest; ohjelma tarjoaa tunne- ja vuorovaikutuskoulutuksia 
eri elämisentaitoihin liittyen. 

• Askeleittain - Pienin askelein; oppimista, sosiaalista kehitystä ja 
tunnetaitoja tukeva opetusohjelma varhaiskasvatukseen, esi- ja 
alkuopetukseen. 

• Mielenterveyden ensiapu 1; Koulutus tarjoaa mahdollisuuden 
pohtia omaa ja läheisten mielen hyvinvointia sekä sitä, miten 
mielenterveyttä voi vahvistaa. 

• Ehkäisevän päihdetyön osaaja- toimenpiteet; perustietoa 
ehkäisevästä päihdetyöstä, mukaan lukien pelikasvatuksesta ja 
pelihaittojen ehkäisystä, sekä antaa tilaisuuden harjoitella ja 
opetella käyttämään työssään ehkäisevän päihdetyön menetelmiä, 
 

joihin henkilökunnalla löytyy jo koulutusta ja uutena toimenpiteenä 
Rantasalmen kunnalle suositellaan käyttöön otettavaksi  
• Hyvän mielen työpaikka -työkalu; Hyvän mielen työpaikka® -

merkki on kannustin, joka rohkaisee edistämään mielenterveyttä 
työpaikoilla. Se on työväline, joka tarjoaa vinkkejä, ideoita ja 
suosituksia mielenterveyden edistämisen arviointi- ja 
kehittämistyöhön. Kokonaisuuteen kuuluu myös Hyvän mielen 
työpaikka – työkalupakki esimiehille -verkkopalvelu. 

- Jatkossa voidaan tarkentaa ja laajentaa toimenpidevalikoimaa 
resurssien ja tarpeiden mukaan. 
- Jatketaan resurssien mukaan jo käytössä olevia kunnan, 
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin toimia 
 
Valtuustoaloitteen vastine on käsitelty vanhus- ja 
vammaisneuvostossa 4.4.2024. Vanhus- ja vammaisneuvoston 
lausunto vastineeseen on liitteenä. 
 
Hyvän mielen kunta -työkalupakkiesite on liitteenä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyy annetun selvityksen 
valtuustoaloitteeseen ja esittää sitä edelleen tiedoksi saatettavaksi 
kunnanhallitukselle ja valtuustolle. 
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Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

 

 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
 
 
Liitteet 
Liite 3 20231009_Valtuustoaloite_Tiainen, Linnaranta et al 
Liite 4 Hyvan-mielen-kunta-tyokalupakki 
Liite 5 Rantasalmen vanhus- ja vammaisneuvosto 2 2024 pöytäkirja 04042024 ote valtuustoaloite 

Hyvän mielen kunta 
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§ 37 11.04.2024 

 

 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.8.2024- 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 37    
66/02.05.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Pohjanpalo 040 558 5290 

 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut on sidottu indeksiin 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain (1503/2016) 16 §:n perusteella. 
Indeksitarkistukset tehdään kahden vuoden välein. Edellinen 
indeksitarkistus tehtiin 1.8.2022. Tulorajat muuttuivat myös 1.3.2023 
tehdyn varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain muutoksen vuoksi. 

Elokuun 2024 alusta voimaan tulevista varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksujen indeksitarkistuksista on 4.12.2023 annettu opetus- ja 
kulttuuriministeriön ilmoitus (1062/2023). 

Varhaiskasvatuksessa perittävät asiakasmaksut on tarkistettu 
opetustoimen hintaindeksillä ja maksun määräämisessä käytettävät 
tulorajat yleisellä ansiotasoindeksillä.  

Kunnassa tulee päättää siitä, miten indeksitarkistuksen vuoksi 
muuttuneet asiakasmaksut ja tulorajat vaikuttavat kunnassa perittäviin 
asiakasmaksuihin. Asiakkaille tulee tehdä uudet maksupäätökset, 
mikäli maksu muuttuu. 

Hallintosäännön §25 mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
päättää toimialueelle kuuluvista maksuista  

Liitteenä varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen muutokset 1.8.2024 
alkaen. 

 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Katja Koivunoro 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksut liitteen mukaisiksi 1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 
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§ 37 11.04.2024 

 

 

 
 
Liitteet 
Liite 6 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.8.2024 alkaen 
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§ 38 11.04.2024 

 

 

 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen muuttaminen varhaiserityiskasvatuksen 
lastenhoitajan toimeksi 1.8.2024- 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 38    
312/01.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Pohjanpalo 040 558 5290, lukion 

rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 
 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävät on sisällytetty 
varhaiskasvatuspäällikön tehtäviin syksyllä 2023. Riittävä erityisen 
tuen resursointi on suunniteltu ja huomioitu talousarvion 2024 
valmistelun yhteydessä: talousarvioon on sisällytetty 
varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitajan henkilöstökulu 1.8.2024 
alkaen. Yksi lastenhoitaja on pätevöitynyt lasten ja nuorten 
erityisohjaajaksi. 
 
Hallintosäännön §25 mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunta vastaa 
palvelujen tuloksellisesta järjestämisestä. 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Katja Koivunoro 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää muuttaa yhden 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen varhaiserityiskasvatuksen 
lastenhoitajan toimeksi 1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2024  21 
 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 39 11.04.2024 

 

 

 
Maksusitoumushinta koulukuljetuksissa 1.8.2024- 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 39    
286/02.09.00/2023    
 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Jaana Koponen 040 161 5016, lukion rehtori ja 

sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 
 
Koulukuljetusoppaan mukaan kunnassa on käytössä 
maksusitoumuskäytäntö, jonka mukaan oppilaan huoltaja voi ostaa 
lapselle koulukuljetuksen tilanteissa, joissa lapsi ei ole oikeutettu 
maksuttomaan koulukuljetukseen. Maksusitoumus voidaan myöntää 
vain jo olemassa oleville reiteille, mikäli kuljetuksessa on tilaa. 
Esimerkiksi, jos lapsi asuu vuoroviikoin kummankin huoltajan luona, 
maksusitoumuksella voidaan kuljettaa lapsi kouluun etävanhemman 
luota, jos koulukuljetusreitti siltä suunnalta on jo olemassa. 
Maksusitoumuksella ei voi lyhentää tai poistaa koulukuljetusoppaan 
mukaisia omavastuumatkoja.   
 
Nykyinen maksusitoumushinta on 1,70 euroa/kuljetuskerta alle 12-
vuotiaasta lapsesta ja 2,50 euroa /kuljetuskerta yli 12-vuotiaasta 
lapsesta. Huoltajan tulee hakea maksusitoumusta kunnasta lukukausi-, 
viikonpäivä- ja aamu/iltapäiväkuljetuskohtaisesti ja päätös tehdään 
hallintosäännön mukaisesti. Taksaa on ajankohtaista päivittää yleisen 
kustannusten tason nousun johdosta. Kuluvan lukuvuoden 
koulukuljetuslaskujen ja ajokilometrien perusteella laskettu kustannus 
koulukuljetukselle on noin 1,20eur/km. Tällä hetkellä keskiarvo on 20 
oppilasta/reitti, mutta lukujärjestyksistä riippuen oppilasmäärä 
vaihtelee kuljetuskerroittain välillä 8-30. 
 
Hallintosäännön §25 mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
päättää toimialueelle kuuluvista maksuista. 

 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Katja Koivunoro 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää, että maksusitoumushinta 
koulukuljetuksissa on 2,20 eur/kerta yhden lapsen osalta ja 
sisarusalennushinta 2 eur/kerta 1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 
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§ 39 11.04.2024 
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§ 40 11.04.2024 

 

 

 
Ehkäisevän päihdetyön koordinointi ja monialaisen päihdetyöryhmän nimeäminen 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 40    
68/00.01.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Etelä-Savon kunnallisasiain työryhmä on käsitellyt 19.12.2023 
ehkäisevän päihdetyön suositukset (EPT) Etelä-Savoon. Suositukset 
on koostanut Etelä-Savon hyvinvointialueen johtajan nimeämä 
työryhmä. Työryhmän suositusten päälinjaukset kohdentuvat kuntien 
ehkäisevän päihdetyöryhmän toimintaan, kuntakohtaisen EPT - 
suunnitelman laatimiseen, kuntakohtaiseen EPT - koordinaattorin 
nimeämiseen ja resurssointiin, EPT - yhteistyön, toimintatapojen, eri 
toimialojen roolien kehittämiseen, Ankkuri -toiminnan 
laajentamiseen, yhteistyöverkostojen, viestinnän ja tiedottamisen ja 
ehkäisevän päihdetyön osaamisen kehittämiseen. 
 
Rantasalmen kunnan ehkäisevän päihdetyön työryhmä- ja käytännön 
yhteistyön koordinaattorina toimii etsivä nuorisotyöntekijä Taija 
Pihlaja ja hyvinvointijohtaja ohjaa EPT -työtä hallinnollisesti. 
Esitettyjen suositusten mukaista tehtävänjakoa on tarpeen jatkossa 
tarkentaa niin hallintosääntöön kuin tehtäväkuviin. Samalla tulee 
tarkastella myös ehkäisevän päihdetyön riittävä resurssointi 
talousarviossa. Esimerkiksi EPT -suositusten Pakka -mallin mukaisia 
käytännön toimia ei nykyisen resurssin myötä ole mahdollista ottaa 
täysimääräisesti käyttöön Rantasalmella ellei lisäresussia esim. 
kuntayhteistyön kautta saada käyttöön.  
 
Ehkäisevän päihdetyön suosituksissa on nostettu esille asioita eri 
toimialojen rooleista, vaihtoehtoja yhteistyöstä ja -menetelmistä, 
yhteistyöverkostoista, viestinnästä ja tiedotuksesta, osaamisen 
kehittämisestä ja Ankkuri -toiminnan laajentamisesta kaikkiin Etelä-
Savon kuntiin. Näiden osa-alueiden tarkemmat sisällöt selvitetään ja 
liitetään soveltuvin osin osaksi kunnan ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelmaa, osaksi muuta kunnan toimintaa ja hyvinvointi-
suunnittelua. 
 
Kunnalla on voimassa oleva monialainen päihdetyöryhmä (Laki 
ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä 520/2015 §5). Työryhmä 
valmistelee parhaillaan kunnan ehkäisevän päihdetyön suunnitelmaa. 
Suunnitelmaan on tarkoitus ottaa mukaan myös Hyvän mielen kunta- 
toimintamallin mielenterveyden edistämisen osioon. Työryhmän 
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§ 40 11.04.2024 

 

 

kokoonpanon päivitys on ajankohtainen henkilövaihdosten myötä. 
Työryhmässä on edustukset Rantasalmen kunnasta, Etelä-Savon 
hyvinvointialueelta ja Savonlinnan seurakunnasta. Työryhmän 
toiminnasta raportoidaan ehkäisevän päihdetyön suunnitelman 
raportoinnin yhteydessä ja keskeisin nostoin hyvinvointisuunnitelman 
raportoinnissa. 
 
Rantasalmen monialaisen päihdetyön työryhmään esitetään seuraavaa 
kokoonpanoa: 
 
Rantasalmen kunta: 
Etsivä nuorisotyöntekijä/ETP -koordinaattori Taija Pihlaja 
Työvalmentaja, nuorten työpaja Pia Partinen 
Nuoriso-ohjaaja Silja Issakainen 
Erityisopettaja Tiina Tilaeus 
Liikunnanohjaaja Susanna Lempinen 
  
Etelä-Savon hyvinvointialue: 
Kuraattori Ann-Helena Koivunoro 
Terveydenhoitaja Sirpa Ikäheimonen 
Mielenterveyshoitaja Kaarina Pulkkinen 
Psyk.sairaanhoitaja Helena Saari 
Työvalmentaja Leena Sinkkonen 
Perhetyöntekijä Sanna Leinonen 
Sosiaaliohjaaja, lapsiperheiden sosiaalityö- ja ohjaus, Veera 
Halttunen 
Sosiaalityöntekijä, työikäiset, Sanna Hämäläinen 
Palveluohjaaja, Työllisyyttä edistävät sosiaalipalvelut, Jaana Uotinen 
Palveluasumisen ja kotihoidon esihenkilö Heini-Tuulia Soini 
  
Savonlinnan seurakunta: 
nuorisotyönohjaaja Kaisa Hämäläinen 
  
Lisäksi voidaan kutsua muita asiantuntijoita teemojen mukaisesti. 
 
Liitteenä on Etelä-Savon kunnallisasiain työryhmän ehkäisevän 
päihdetyön suositukset -asiakirja.  
 
Hallintosäännön 1.4.2024 (Kvalt 11.3.2024 §7) § 25 mukaan 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää oman toimialansa 
työryhmien perustamisesta. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen 
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Päätösehdotus: Hyvinvoinnin ja sivistyksen lautakunta päättää  

1) nimetä monialaisen päihdetyön työryhmän kokoonpanon esitetyn 
mukaisesti ja  
2) merkitsee tiedokseen muut esitetyt toimintatavat Etelä-Savon 
kunnallisasiain työryhmän suositusten edistämiseksi. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
 
 
Liitteet 
Liite 7 Ehkäisevän päihdetyön suositukset Etelä-Savoon_19.12.2023 (1) 
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Vastine kiinteistöstrategiatyöryhmän lausuntopyyntöön 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 41    
293/02.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 ja lukion 

rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro puh. 040 560 8121 
 
Rantasalmen kunnanhallitus on päättänyt 23.10.2023 käynnistää 
kiinteistöstrategiatyön ja työn eteenpäin viemiseksi on perustettu 
työryhmä. Kiinteistöstrategiatyöryhmä pyytää lausuntopyynnössään 
21.3.2024 Hyvinvointi ja sivistyslautakunnalta kannanottoa koskien 
toimialan tilantarpeita tulevaisuudessa seuraavasti: 
 
Arvio, miten organisaationne nykyinen tilantarve (m²) muuttuu 
toimintanne näkökulmasta  
1) seuraavan viiden vuoden aikana? 
2) seuraavan kymmenen vuoden aikana? 
 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2024  27 
 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 41 11.04.2024 

 

 

 
 
Tämän hetken väestö- ja oppilasennusteiden mukaisesti päiväkodin, 
yhtenäiskoulun ja lukion tilat tarvitaan vielä 10 vuoden ajan 
nykykoossaan (ks. oheismateriaali). 
 
Liikuntatoimen varastot ovat liikuntapalveluiden aktiivisessa käytössä 
myös tulevan 10 vuoden ajanjaksolla. 
 
Paloaseman kiinteistössä sijaitsee urheilukeskuksen ja kuntosalin 
tilat, joiden käytöstä ei olla luopumassa liikuntapalvelutuotannon 
näkökulmasta seuraavan 10 vuoden aikana. Tällä hetkellä 
liikuntatilat, varsinkin kuntosali, koetaan ahtaaksi ja lisätilatarvetta 
olisi myös koneiden säilyttämiselle ja huollolle esim. vapautuvista 
paloasemaosan tiloista.  
 
Annakoti ja KOY Eläinlääkäritalon tiloissa toimiva Mariakoti 
toimivat tällä hetkellä ulkopaikkakuntalaisten lukiolaisten asuntoina. 
Annakoti on otettu käyttöön vasta kesällä 2023. Asuntotarpeen 
muutos on osin kytkettynä lukion toimintojen järjestämiseen ja ennen 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2024  28 
 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 41 11.04.2024 

 

 

kaikkea ulkopaikkakuntalaisten ja ulkomaalaisten opiskelijoiden 
hakeutumiseen Rantasalmen lukioon. Lukiolaisille tarvitaan 
asumismahdollisuus niin pitkään kuin lukio-opetusta järjestetään. 
 
Museon rakennukset on tarkoitus säilyttää ainakin seuraavat 10 vuotta 
kunnan omistuksessa. Ne muodostavat toimivan kotiseutumuseon ja 
edustavat paikkakunnan kulttuurihistoriallista perintöä. Museo toimii 
matkailullisena käyntikohteena ja sitä hoidetaan kunnan 
budjettivaroin ja museoviraston ohjein ja avustuksin. 
 
Asikkalan riihisauna on vuokrattu alueella toimivalle yritykselle. Jos 
vuokrasopimus päättyy seuraavan 10 vuoden aikajänteellä, on 
rakennuksen kulttuurihistoriallinen arvo selvitettävä ennen 
mahdollisia jatkotoimenpiteitä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää esittää edellä mainitun 
lausuntonaan kiinteistöstrategiatyöryhmälle. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 
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Kirjastoautopalvelun seurantatyöryhmän perustaminen 1.6.2024- 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 42    
69/12.03.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 

 
Kirjastoautopalvelujen tuottamisesta on tehty kahdenkeskiset 
yhteistoimintasopimukset Juvan ja Joroisten kuntien kanssa 1.1.2023 
alkaen (palv.ltk 21.10.2022 §97 ja palv. ltk. 23.11.2022 §121). 
Rantasalmen, Juvan ja Joroisten kunnat omistavat kukin 1/3 
aluekirjastoautosta. Sivistysjohtajat ovat keskustelleet tarpeesta 
perustaa kuntien yhteinen kirjastoautopalvelun seurantatyöryhmä 
suunnittelemaan ja arvioimaan yhteistoiminnan toteutumista ja 
tulevaisuutta. Työryhmässä todettiin tarpeen olla sekä 
luottamushenkilö- että virkamiesedustus kustakin kunnasta.  
 
Hallintosäännön 1.4.2024- §25 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta päättää oman toimialansa työryhmien 
perustamisesta. 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Katja Koivunoro 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää  
1) perustaa kirjastoautopalvelun seurantatyöryhmän 1.6.2024 alkaen 
ja  
2) nimetä työryhmän edustajiksi kirjastonjohtajan, sivistysjohtajan ja 
luottamushenkilöedustajan. Luottamushenkilöedustaja päätetään 
kokouksessa. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. Työryhmän luottamushenkilöedustajaksi päätettiin 
nimetä hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja. 
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Sivistystoimen valmiussuunnitelma 2024- 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 43    
8/09.06.00/2024    
 
 
Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 

 
Valmiuslaki 29.12.2011/1552 määrää väestön suojaamisesta 
poikkeusoloissa. Laki määrää kunnan velvollisuudesta varmistaa 
tehtäviensä mahdollisimman hyvä hoitaminen myös poikkeusoloissa 
valmiussuunnitelman ja etukäteisvalmistelujen avulla (12§). 
Valmiussuunnitelmassa pyritään vastaamaan kysymykseen, miten 
erilaisissa häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa voidaan hoitaa 
yhteiskunnan elintärkeät tehtävät rajallisin voimavaroin. 
Poikkeusolojen toimintamahdollisuudet ja –muodot pyritään 
kuvaamaan suunnitelmassa. 
 
Hallintosäännön 1.4.2024- §25 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta johtaa ja kehittää alaistaan toimialaa ja vastaa sen 
palvelujen järjestämisestä. 
 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Katja Koivunoro 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaisen 
sivistystoimen valmiussuunnitelman 2024- liitteineen. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
 
 
Liitteet 
Liite 8 Ei-julkinen asiakirja 
Liite 9 Ei-julkinen asiakirja 
Liite 10 Ei-julkinen asiakirja 
Liite 11 Ei-julkinen asiakirja 
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Muut asiat 
  
HYSIVLTK 11.04.2024 § 44    
      

Hyvinvointi ja sivistyslautakunnan kokouksessa esille                       
nousseet muut asiat merkitään tiedoksi. 

     
Torstai 16.5.2024 kokous siirretään maanantai 13.5.2024 klo 
9.15. 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 41, § 
43, § 44 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 37, § 38, § 39, § 40, § 42 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rantasalmen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu -
vaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta  
 
Rantasalmen kunta 
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Eliel Saarisen tie 2 
58900 Rantasalmi 
rantasalmen.kunta@rantasalmi.fi 
faksi: 015-440 720 
puh. 040 161 5000 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Rantasalmen kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Rantasalmen kunnan verkkosivuilla 
18.04.2024. 
 


