Rantasalmen HYTE -kerroin, TEA -viisari ja tulosindikaattorit
HYTE-kerroin

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin on kannustin, joka
tarkoittaa, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistydn mukaan. Talla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta
asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi myos sote-uudistuksen jalkeen.

Lisdosan suuruus maaraytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella:

e toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja
e tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista.

Yhteensa indikaattoreita on 21. Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan maaraajoin, eivatka ne tule
olemaan aina samoja.

Kuntien HYTE-kerroin

Tulosindikaattorit

Kunnan vaeston terveys ja
hyvinvointi

Prosessi-indikaattorit

Kunnan toiminta vdeston hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi
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Prosessi-indikaattorit
Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit (15 kpl) mittaavat nykytilannetta.

Niilla haetaan vastausta kysymykseen "Minkéalaista kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyo

on".
Toimintaa kuvaavat indikaattorit:

e peruskoulut (4 yksittaista indikaattoria)
e liikunta (5 yksittaista indikaattoria)

e kuntajohto (5 yksittaista indikaattoria)
o  kulttuuri (1 yksittainen indikaattori)



Tulosindikaattorit
Tulosindikaattorit (6 kpl) mittaavat muutosta vaeston hyvinvoinnissa ja terveydessa.
Tulosindikaattorit on valittu naiden periaatteiden mukaan:

e kuntavoi omalla toiminnallaan vaikuttaa indikaattoreihin

e eriikaryhmat ovat edustettuina

e jotta kunnan vaestdrakenne, sairastavuus tai tydttomyystilanne ei vaikuttaisi tulokseen,
mitataan tulosindikaattoreissa lahtokohtaisesti muutosta

e tavoite on, etta kunnat olisivat mahdollisimman paljon samalla viivalla ja niilld on
mahdollisuus saada todettavia, hyvia muutoksia naissa asioissa aikaan

Tulosindikaattoreista lasketaan kahden viimeisimman vuoden tai mittausajankohdan erotus
kuvaamaan tapahtunutta muutosta. Jos jonkin indikaattorin arvo on jo tavoitetilanteessa, saa kunta
sen osalta maksimipisteet.

Miten HYTE-kerroin lasketaan?

Kunnan saama summa lasketaan seuraavasti: Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen perushinta x
kunnan asukasluku x kunnan hyte-kerroin / koko maan hyte-kerroin, joka vuonna 2023 on 67.

Esimerkiksi 10 000 asukkaan kunta voi saada hyte-tyon onnistumisesta riippuen vaikkapa

18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x 40/67 =112 500 euroa tai 18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x
80/67 =225 000 euroa

Rantasalmen kunnan ko. valtionosuus vuodelle 2024 on ministerion laskelman mukaan 56 079 € ja
kunnan hytekerroin on laskelmassa 60.

https://vm.fi/valtionosuuslaskelmia

Lainsaadanto

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kannustin on kirjattu laissa kunnan peruspalvelujen
valtionosuuden 15 8:ss8 ”hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lisaosa" (618/2021).

Linkkivinkit

https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-
kunnille

https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index

https://vm.fi/valtionosuuslaskelmia
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Rantasalmen HYTE -kerroin, TEA -viisari ja tulosindikaattorit 2023

HYTE -kerroin Etela-Savon kunnat (kuva Eeva Hakkinen)

Etela-Savon kuntien HYTE-kerroin 2023

Kun jaettavaa ;:)ekéémé!fi Enonkoski
oli 104 233 074 €, pies 54 pistetta
kuntien asukas- Rant.a saln.w.i 15,4€/asukas
kohtainen rahoitus 60 plstette 20 50

17,1€/asukas
56 100€

vuodelle 2023 oli: -
* Maksimi21,90€ | Kangasniemi

* Mediaani17,00€ | >4pistetta Savonlinna
«  Minimi6,70 € 15,4€/asukas 60 pistetta
’ 78 500€ 17,2€/asukas

546 700€

Hirvensalmi
59 pistetta
16,7€/asukas
34 600€ Sulkava

46 pistetta
Pertunmaa 13,2€/asukas
49 pistetta 31 100€
14€/asukas ,4€/asukas
22 200€

32 300€
Eteld-Savon kunnat yhteensa 2 380 200 €

110 800€

Rantasalmen HYTE -kerroin sai vuonna 2023 60 pistetta, joka toi valtionosuutta 17,10
€/asukas, yhteensa 56 100 euroa. Maksimimaara olisi tuonut 71 847 € elinoin 15750 €
enemman valtionosuutta. Hyte -kertoimen osalta on tavoiteltavaa saavuttaa kaikissa osa-
alueissa vahintaan 75 pistetta eli hyva taso. Samalla on pohdittava panos-tuotos, verrattuna
saavutettavissa olevaan maksimituloon.

Keskeiset tehtavat pisteiden nostamiseen ovat kunnille jddvien tehtavaalueiden osalta:
Kuntajohto, tulokset v.2023:

- paikallinen turvallisuussuunnitelma laadittava ja kasiteltava hyvinvointitydoryhma, johtoryhma,
lautakunta, kunnanhallitus ja/tai -valtuusto

- toiminnallinen ja henkilostopoliittinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma laadittava ja
kasiteltava kunnanhallituksessa ja kunnanvaltuustossa

- eriarvoisuutta vahentava kaavoitus otettava strategiassa huomioon ja asetettava sen mukaisia
kestavyystavoitteita

- paatosten ennakkoarviointi otettava kayttoon ja tehtava kayttoonotosta paatos ja kirjallinen
toimintaohje. Kaytdssa on ollut aikaisemmin vain yritysvaikutusten arviointi ja yksittaisissa
paatoksissa myods paatdoskohtaisia laajempia arviointeja.

- kuntalaisten mahdollisuus vaikuttaa verkossa kunnanvaltuuston ja/tai lautakuntapaatosten
valmisteluun on turvattava

- osallisuusohjelma laadittava



Perusopetus, tulokset v. 2021

TEA -viisarin verkkopalvelun tulokset tulee kasitella henkildsto- / opettajakokouksessa
kyselyjakson valissa

oppilashuoltoryhman tulisi kokoontua noin kerran kuussa

viimeisimman kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison
hyvinvoinnin tarkastus tehty ja tarkastuksen sisallot raportoitava ja kaytava lapi
oppilashuoltoryhmaa tulisi tdydentaa psykologilla, oppilaiden edustajalla ja
vanhempien/huoltajaedustajalla

koulukiusaamisen seurantaan; kirjaamiseen ja raportointiin tulee panostaa

hairinta- ja ongelmatilanteiden esiintymisen kirjaamiseen ja lukumaaratietojen yhteenvedon
koostamiseen tulee panostaa, jos naita esiintyy

oppilaan tupakka- tai nikotiinituotteiden kayttoa kouluaikana tulee seurata, kirjata ja
lukumaaratietojen koostamiseen panostaa, jos tata esiintyy

kurinpitotoimien ja ojentamisen seuranta; taydet pisteet saa vain, jos ko. toimenpiteita ei
tarvitse kayttaa

koulussa ja kotimatkalla tapahtuneiden tapaturmien seuranta tulee tehda ja koostaa niiden
yhteenveto vuosittain

oppilaiden terveyden ja hyvinvoinnin seurantaa koulun tasolla tulee toteuttaa laajoista
terveystarkastuksista kootun seurantatilaston kautta ja raportoida myos luottamushenkiloille
koululaakarimitoitus tulisi saada nostettua yli 1,37 h/vko

koulussa tulisi luoda yhteisesti sovittu kdytanto tai toimintaohje istumisen vahentamisesta ja
fyysisen aktiivisuuden lisdamisesta seka yksinaisyyden vahentamisesta kirjallisena
oppilashuoltoryhman lisaksi koulussa voisi toimia johtokunta, jossa on huoltajien edustus
jarjestyssaantojen laatimiseen/paivittamiseen, opintojen jarjestamisen
suunnitteluun/ajoittamiseen, ryhmayttamisen suunnitteluun ja vertaistoiminnan
suunnitteluun tulisi osallistaa vanhempi/huoltajia

jarjestyssaantojen laatimiseen/paivittamiseen, koulun vuosittaisen suunnitelman laatimiseen,
opintojen jarjestamisen suunnitteluun/ajoittamiseen ja oppilaiden hyvinvointia koskevien
yhteenvetotietojen kasittelyyn tulisi osallistaa oppilaita

Sosiaalisen median kayttotavoista ja sahkopostin kayttotavoista tulisi sopia kirjalliset
toimintatavat kodin ja koulun yhteistyosta.

sisaliikuntatilojen hydodyntamista lilkkuntatuntien ulkopuolella koulupaivan aikana tulisi edistaa
pitkat liikkuntavalitunnit tulisi ottaa kayttéon

Lukiokoulutus, tulokset v. 2022

TEA -viisari verkkopalvelun ja lukiolaisbarometrin tulokset tulisi kasitella ja paattaa niiden
jatkotoimenpiteista opettajainkokouksessa tm.

opiskeluhuoltoryhman tulisi kokoontua noin kerran kuukaudessa

Viimeisin opiskeluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka opiskeluyhteisdn
hyvinvoinnin tarkastus tulisi olla tehtyna viimeisen kolmen vuoden aikana
opiskeluhuoltoryhmaa tulisi tdydentaa psykologilla, opiskelijoiden edustajalla ja
vanhempien/huoltajaedustajalla

opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin tiedot tulisi raportoida vanhemmille/huoltajille
opiskelijaruokailuun osallistumisen kattavuutta tulisi seurata

laakarimitoituksen tulisi olla vahintaan 1,2 h/vko per 100 opiskelijaa ja laakarimitoitus (STM
2021) tulisi olla 2h/vko per 100 opiskelijaa



- psykologimitoitus tulisi olla vahintaan 3,2 h/vko per 100 opiskelijaa ja psykologimitoitus
(1146/2021) tulisi olla vahintaan 4,6 h/vko per 100 opiskelijaa

- paihteiden kdytdn ehkaisyyn, tupakka- ja nikotiinituotteiden kaytt6on puuttumiseksi,
tapaturmien ehkaisyyn ja istumisen vahentamiseksi ja fyysisen aktiivisuuden lisdamiseksi
tulisi olla kirjallisesti sovitut toimintaohjeet

- opiskeluhuollon toimintamallien kehittdmiseen, ruokailujarjestelyjen suunnitteluun,
toteuttamiseen tai arviointiin ja yhteisollisyytta lisaavien toimintatapojen suunnitteluun ja
kehittdmiseen tulisi osallistaa vanhempia/huoltajia

- Lukiossa tulisi edistda opiskelumatkojen fyysisesti aktiivista kulkemista ja kouluttaa
opiskelijoita vertaisohjaajiksi lilkkkumisen tueksi

Liikunta, tulokset v. 2022

- lasten ja nuorten liikkumissuositus (OKM 2021:19) tulee kasitella hyvinvointi- ja
sivistyslautakunnassa ja johtoryhmassa

- liikuntasuunnitelmassa tulee nostaa esille pyorailyn edistaminen

- maahanmuuttajien liilkunta tulee ottaa osaksi vuotuista toiminnan- ja talouden suunnittelua

- lilkkunnasta vastaava viranhaltijan tulee olla mukana maankayton suunnittelussa mm.
kaavoitustyoryhmassa

- liikuntatilojen kayttovuorojen jakosaantojen tulee mahdollistaa toiseen kuntaan rekisterdidyn
yhdistyksen kayttovuorojen haun samoilla ehdoilla paikallisten yhdistysten kanssa

- liilkunta- ja urheiluseuratoimintaan osallistuvien lasten ja nuorten suhteellista osuutta tulee
seurata vuosittain

- lasten ja nuorten lilkunta-aktiivisuutta, liikuntapaikkojen kayntitietoja, liikunta- ja
urheiluseuratoimintaan osallistuvien lasten ja nuorten suhteellista osuutta, tydikaisten
liilkunta-aktiivisuutta ja lasten ja nuorten fyysista toimintakykya (Move!-mittaukset) tulee
raportoida esim. osana hyvinvointikertomuksen raportointia vuosittain

- eri-ikaisten ja toiminta- ja lilkkuntaesteisten liikkunta-aktiivisuutta ja liikuntaseuratoimintaan
osallistuvien lasten ja nuorten suhteellista osuutta tulee esitella vuosittain
luottamushallinnolle ja johtoryhmalle

- lilkuntaseuratoimintaan osallistuvien lasten ja nuorten suhteellista osuutta, tydikaisten,
ikdantyneiden ja toiminta- ja liikkuntaesteisten lilkunta-aktiivisuutta ja vuorovarauspohjaisten
liilkkuntapaikkojen kayntitietoja tulee seurata sukupuolittaisesti

- Pyoraliikenteen maaraa tulisi seurata automaattilaskurilla, lilikennelaskennoilla ja
kyselytutkimusten avulla

- Aikuisten harjoitusvuorot esim. koulun liikuntasalissa tulisi olla maksuttomia

- Kevyenliikenteen vaylia tulisi olla 2,14 m/asukas

- pallokenttien maaran tulisi olla yli 2,13, jddurheilualueiden yli 1,24, kuntosalien yli 0,45,
liikkuntasalien 1,07 ja vesiliikuntapaikkojen maarayli 0 / 1000 asukasta

- liikunnanohjaushenkildstdn maaran tulisi olla vah. 3 htv/ 10 000 asukasta

- Liikuntapaikkojen maksullisuuden arvioinnissa kaytetdan vain uimahallimaksuja vertailuna,
joten siita ei pisteita meilla tule

- seuraparlamentti ja seurafoorumi puuttuvat eli saannoéllisesti kokoontuva liikunta- ja
urheiluseurojen ja yhdistysten seka kunnan yhteinen asiantuntijaelin ja kunnan koolle kutsuma
seurojen ja yhdistysten seka kunnan yhteiskokous

- sisaliikuntatilojen hyddyntaminen liikuntatuntien ulkopuolella koulupaivan aikana ja pitkat
lilkkuntavalitunnit puuttuvat

- liikuntapaikkojen kunnossapitoon tarvittavien koneiden ja laitteiden hankinnoissa tulisi
painottaa elinkaariajattelua ja uusiutuvia energianldhteita kayttavia vaihtoehtoja



Kulttuuri, tulokset v. 2023

Seuraavat asiakirjat tulee esitella ja keskustella luottamushallinnossa ja johtoryhmassa: Laki
kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019), Peruspalvelujen arviointi, kulttuuripalvelut ja/tai
kirjastopalvelut (2021), Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi: Kulttuuripolitiikka,
maahanmuuttajat ja kulttuurisen moninaisuuden edistdminen -tyéryhman loppuraportti (OKM
2021:2), Kulttuuriperintd voimavarana kestavalle tulevaisuudelle ja hyvalle eldmalle: Ehdotus
kulttuuriperintdstrategiaksi 2022-2030 (OKM 2022:17)

Kunnassa tulisi olla vakiintunut poikkihallinnollinen tydryhma ja vakiintunut alueellinen
rakenne, jossa kasitellaan hyvinvointia ja terveytta edistavaa kulttuuritoimintaa
kuntastrategiassa tulee nostaa esille hyvinvointia ja terveytta edistavaan kulttuuritoimintaan
liittyvat asiat

kunnassa tulisi olla kulttuurihyvinvointisuunnitelma

kunnalla tulee olla virallisesti hyvaksytyt kirjalliset perusteet, joilla jaetaan tilojen
kayttdévuoroja kulttuuritoimintaan

kunnassa tulisi olla vakiintuneita alueellisia rakenteita, joissa kasitelldan hyvinvointia ja
terveytta edistavaa kulttuuritoimintaa hyvinvointialueen ja kunnan vélisena yhteistydna
hyvinvointialueen kanssa tulisi sopia kulttuuritoiminnan jarjestamisesta sosiaali- ja
terveydenhuollon yksikoissa

hyvinvointisuunnitelman vuosittaisessa raportoinnissa tulisi kuvata kuntalaisten tyytyvaisyytta
kaikkiin tai joihinkin kulttuuripalveluihin (ml. myds muut kuin kunnan itse jarjestamat
kulttuuripalvelut) ja esitelld tdama luottamushallinnolle ja johtoryhmalle

Kunnan tulisi jarjestaa tai tukee taloudellisesti kulttuurin osallistumisen kynnystd madaltavaa
vertaistoimintaa esim. kulttuuriluotsi tai -kaveritoimintaa

kunnalla tulisi olla kaytdssa jokin pysyva kaytanto, jolla vaikeassa elamantilanteessa olevat
kuntalaiset paasevat maksutta tai alhaisella paasymaksulla kulttuuritapahtumiin (esim.
Kaikukortti, Kimmoke-ranneke)

kunnalla tulisi olla kaytossa jokin pysyva kaytanto, jolla yli 65-vuotiaille erikseen tarjotaan
kulttuuritoimintaa (mm. alennettuja lippuja, kulttuurivierailuja)

kunnalla tulisi olla kaytdssa jokin pysyva kaytanto, jolla kunta jarjestaa sahkadisia/digitaalisia
palveluita tai sisalt6ja

kulttuuritoimihenkilomitoitus tulisi olla vahintaan 1,3 htv/ 10 000 asukasta
kirjastoaineistokulu pitaisi olla vahintaan 11,5 €/asukas

lainaajien maaran tulisi olla vahintaan 34 % tai enemman / asukasluku

yleisten kirjastojen saavutettavuus, luku tulee suoraan tilastoista

kayttokustannusten tulisi olla yli 136 €/asukas

asiakaspalveluiden ostojen ja avustusten tulisi olla yli 13,1 €/asukas

palveluiden kayttajia tulisi ottaa mukaan kulttuurin edistdmiseen ja hyvinvointia ja terveytta
edistavan kulttuuritoiminnan kehittamiseen kytkeytyviin tydryhmiin

kirjaston tiloja tulisi tarjota kansalaistoimintaan ja kirjaston varattavissa olevien tilojen tulisi
olla maksuttomia yhdistyksille/jarjestdille/asukkaille

kulttuuritoiminnan jarjestamisessa tulisi ottaa huomioon tydttomat, opiskelun ja tydeldman
ulkopuolella olevat nuoret, paljon sosiaali- ja terveyspalveluja tarvitsevat kotona asuvat
ikaihmiset ja maahanmuuttajataustaiset



TEA -viisari

Kaikki sektorit : Rantasalmi 2023

Kuntajohto
Perusopetus
Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus

25 Liikunta
Perusterveydenhuolto
Kulttuuri
0 100
[l Huono tulos Parannettavaa [] Hyva tulos

Kaikki sektorit : Rantasalmi 2023

Kaikki sektorit 65 51 69 78 63 66 70
Kuntajohto 86 34 84 81 62 75 83
Perusopetus 67 . 60 79 66 67 65
Lukiokoulutus 67 63 . 83 .. 53 65
Ammatillinen koulutus . . . . .. 72 64
Liikunta 54 46 58 75 43 64 72
Perusterveydenhuolto 62 32 72 75 78 67 70
Kulttuuri S 64 7 73 54 67 71

Kaikkien sektoreiden osalta kunnan hyte-kerroin on 65, joka on koko maata matalampi, maakunnan
tasoa ja vertailukuntien keskitasoa. Kuntajohto on saanut hyvan tuloksen ja muut osiot ovat
parannettavaa puolella, mutta kuitenkin lahempana hyvaa tulosta kuin huonoa. Eniten parannettavaa
on lilkkunnan osa-alueilla. Perusterveydenhuollon vastaaminen on siirtynyt hyvinvointialueelle
1.1.2023 alkaen ja sita ei ole nostettu tahan mukaan, koska valtionosuus maksetaan sen osalta
hyvinvointialueelle. Kaikkien osa-alueiden kaikista pisteitd muodostavista osista ei talla hetkella, eika
lahitulevaisuudessa ole mahdollista saada taysia pisteita esim. uimahallin rakentaminen kunnan
omistukseen ei ole investointiajatuksissa. Toisaalta on pohdittava panos-tuotossuhdetta hyte-
kertoimen tasotavoitteiden osalta, jos maksimi valtion avustus on noin 70 000 €.



Kuntajohto

Kuntien hyte-kertoimen prosessi-indikaattorit: Kuntajohto

Indikaattori

Valtuustolle raportoidaan vuosittain viestdn elintavoista ja
niisséd tapahtuneista muutoksista

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa
maédritellddn talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan
véeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tavoitteiden toteutumista

T

Kunnan tar lautakunnan arviointikert
arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija,
suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistydtad

Kunnan palveluiden suunnittelussa ja kehittimisessa
hyédynnetéén asukasraateja ja foorumeja

Kuntajohto : Rantasalmi 2023

25
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Sotkanet
indikaattorinumero

5336

5331

5330

5333

5335

B Hyva tulos

Léhde

Tiedonkeruu kunnan
johdolle véeston
hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisestd

(THL, TEAviisari)

Tiedonkeruu kunnan
johdolle véestdn
hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisestd

(THL, TEAwiisari)

Tiedonkeruu kunnan
johdolle véestdn
hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisesta

(THL, TEAviisari)

Tiedonkeruu kunnan
johdolle viéeston
hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisesta

(THL, TEAviisari)

Tiedonkeruu kunnan
johdolle véestdn
hyvinvoinnin ja terveyden
edistimisestd

(THL, TEAviisari)

Aikataulu

Tiedot keratéan
parittomina vuosina
kevadlla ja julkaistaan

syksylla

Tiedot keratddn
parittomina vuosina
kevadlla ja julkaistaan
syksylléd

Tiedot kerétédsn
parittomina vuosina
kevadlla ja julkaistaan
syksylla

Tiedot keratdan
parittomina vuosina
kevadlla ja julkaistaan
syksylla

Tiedot keratdan
parittomina vuosina
kevadlla ja julkaistaan
syksylla

® Sitoutuminen

@® Johtaminen

@ Seuranta ja tarveanalyysi
¢ Voimavarat

@ Osallisuus



Kuntajohto : Rantasalmi 2023

Kuntajohto
Sitoutuminen
Johtaminen

Seuranta ja
tarveanalyysi

Voimavarat

Osallisuus

62
58
54
100

62
38

Kuntajohdon osalta parannettavaa on sitoutumisessa, muut paaasiassa yltavat hyvalle tasolle.

Sitoutuminen : Rantasalmi 2023

Sitoutuminen

Paikallinen
turvallisuussuunnitelma

Tavoitteet toiminta- ja
taloussuunnitelmassa

Arviointikertomus

Mittarit toiminta- ja
taloussuunnitelmassa

lkaryhmittaisia
tavoitteita ja
toimenpiteitd terveytta
edistavien
ravitsemustottumusten
lisdamiseksi

Toimenpiteet
terveyserojen
kaventamiseksi

Tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus

Kestavyystavoitteet

100

100

100

100

86

57

100

100
100

100

61

100

100

100
100

100

100

100

57

100

100

100

29

65
27

65
90

42

Paikallisen turvallisuussuunnitelman ja seka toiminnallisen etta henkilostopoliittisen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmien valmistelu ja paatdksentekoon vieminen ovat puutteita tdssa kohdin.
ole erikseen asetettu kestavyystavoitteita tai

Kestavyystavoitteiden osalta kunnalla ei
kestavyyssitoumuksia/-strategioita liittyen eriarvoisuutta vahentavaan kaavoitukseen.

tehty



Johtaminen : Rantasalmi 2023

Johtaminen

Johtamisvastuu 100 80 100 80 100 87 92
hyvinvoinnin ja

terveyden

edistamisessa

Paitosten 17 0 67 50 17 53 68
ennakkoarviointi
kaytossa

Hyvinvointikertomuksen 100 100 0 100 0 61 85
tavoitteet

Laaja 100 0 100 100 100 98 99
hyvinvointikertomus

Johtamisen osalta parannettavaa on paatosten ennakkoarvioinnissa.

Seuranta ja tarveanalyysi : Rantasalmi 2023

Seuranta ja 100 0 90 100 100 91 90
tarveanalyysi

Johtoryhma seuraa 100 0 80 100 100 92 92
Valtuustolle raportoitu 100 0 100 100 100 91 88

Voimavarat : Rantasalmi 2023

Voimavarat 100 100 100 62 62 73 78
Avustukset 100 100 100 25 75 82 77
Hyvinvointikoordinaattor 100 100 100 100 50 64 79

Osallisuus : Rantasalmi 2023

Osallisuus

Verkkosivuilla 100 0 100 100 100 95 95
tarkasteltavissa

Kuntalaisfoorumeja 100 0 100 100 0 65 59
Palveluiden suunnittelu 83 33 67 83 17 54 74
Tavoitteet ja 67 33 100 33 33 75 82

toimenpiteet maaritetty

Osallisuudessa on parannettavaa mahdollisuudessa vaikuttaa lautakuntapaatdsten valmisteluun
verkossa ja osallisuusohjelman laatimisessa ja kayttoénotossa.



Perusopetus

Indikaattori

Kouluympaériston terveellisyyden ja turvallisuuden sekd
kouluyhteisdn hyvinvoinnin tarkastaminen kolmen

vuoeden valein

Oppilaiden poissaclojen kokonaismairdd seurataan

koko koulussa

Koulussa on pitkit liikuntavilitunnit

Koulussa noudatetaan Valtion
ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta
koululounaan ja vilipalojen jarjestimisessd

Sotkanet
indikaattorinumero

5309

5313

5318

5317

Perusopetus : Rantasalmi 2021

[l Huono tulos

Parannettavaa

100

Kuntien hyte-kertoimen prosessi-indikaattorit: Peruskoulu

Lihde

Terveyden ja hyvinvoinnin
edistiminen peruskouluissa -
tiedonkeruu

(THL, TEAviisari)

Terveyden ja hyvinvoinnin
edistdminen peruskouluissa -
tiedonkeruu

(THL, TEAviisari)

Terveyden ja hyvinvoinnin
edistdminen peruskouluissa -
tiedonkeruu

(THL, TEAviisari)

Terveyden ja hyvinvoinnin
edistiminen peruskouluissa -
tiedonkeruu

[THL, TEAviisari)

P00 7000

Aikataulu

Tiedot kerdtaan
parittomina vuosina
syksylla ja julkaistaan
seuraavan vuoden kevailla

Tiedot kerdtaan
parittomina vuosina
syksylla ja julkaistaan
seuraavan vuoden kevailla

Tiedot kerdtaan
parittomina vuosina
syksylla ja julkaistaan
seuraavan vuoden kevailla

Tiedot kerdtadan
parittomina vuosina
syksylla ja julkaistaan
seuraavan vuoden keviilla

Sitoutuminen

Johtaminen

Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

Yhteiset kaytannot
Osallisuus

Muut ydintoiminnat

B Hyva tulos



Perusopetus : Rantasalmi 2021

Perusopetus 67 60 79 66 67 65
Sitoutuminen 83 60 78 58 63 59
Johtaminen 41 49 74 68 71 72
Seuranta ja 69 78 86 79 75 68
tarveanalyysi

Voimavarat 92 73 88 55 61 60
Yhteiset kaytannot 86 69 93 87 79 78
Osallisuus 70 47 72 67 66 65
Muut ydintoiminnat 30 45 63 50 54 54

Perusopetuksessa on vuoden 2021 tietopohja kaytettavissa. Rantasalmen kunta sijoittuu kertoimen
oalta koko maata paremmin, maakunnan tasolle ja vertailukuntien parhaimmistoon. Parannettavaa on
johtamisessa, seuranta ja tarveanalyyseissa, osallisuudessa ja muissa ydintoiminnoissa.

Sitoutuminen : Rantasalmi 2021

Sitoutuminen 83 60 78 58 63 59
Kouluruokailun 100 51 93 61 64 59
toteuttaminen

Henkiléstokokouksessa 67 70 63 55 63 60
kasitelty

Sitoutumisessa on parannettavaa TEAviisari-verkkopalvelun perusopetuksen vuoden 2019 tulosten
esittelyssa ja kasittelyssa henkilostolle.

Johtaminen : Rantasalmi 2021

Johtaminen 41 49 74 68 71 72
Oppilashuoltoryhmén 50 25 25 72 60 75
kokoontuminen

Poissaolojen seuranta 100 0 100 67 76 69
Viimeisimman 0 74 100 60 71 68

kouluympariston
terveellisyyden ja
turvallisuuden seka
kouluyhteisén
hyvinvoinnin
tarkastuksen sisallot
Viimeisin 0 100 78 74 84 79
kouluympariston
terveellisyyden ja
turvallisuuden seka
kouluyhteisén
hyvinvoinnin tarkastus

Oppilashuoltoryhman 57 47 68 66 66 69
kokoonpano

Johtamisessa on parannettavaa oppilashuollon kokoontumisessa ja kokoonpanossa ja viimeisimman
kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison hyvinvoinnin tarkastuksen
sisallot ja tarkastuksessa itsessaan.



Seuranta ja tarveanalyysi : Rantasalmi 2021

Seuranta ja 69 78 86 79 75 68
tarveanalyysi

Koulukiusaamisen 0 91 100 100 73] 76
seuranta

Hairididen ja 69 77 94 72 69 65
ongelmatilanteiden

seuranta

Tupakoinnin ja 83 54 74 85 83 79
paihteidenkayton

seuranta

Kurinpitotoimien ja 66 80 60 66 68 66
ojentamisen seuranta

Tapaturmien seuranta 50 48 89 59 47 39
Terveyden ja 67 100 85 97 89 80
hyvinvoinnin seuranta

Oppilaiden terveyden ja 88 50 76 62 61 55
hyvinvoinnin tietojen

raportointi

Laajan 100 100 100 75 93 57
terveystarkastuksen

sisaltd

Paissanintiednilla 100 100 100 100 94 94

Seuranta ja tarveanalyysin osalta parannettavaa on koulukiusaamisen, hairididen ja
ongelmatilanteiden, kurinpitotoimien ja ojentamisen ja terveyden ja hyvinvoinnin seurannassa,
erityisesti tilastoinnissa.

Voimavarat : Rantasalmi 2021

Voimavarat

Opettajamitoitus 100 9 81 48 51 50
Koulunkayntiavustajien/ 100 100 100 93 90 73
-ohjaajien

henkilostomitoitus

Kouluterveydenhoitaja 100 98 100 74 83 81
mitoitus

Koululaakarimitoitus 50 46 78 34 30 25
Koulun 100 91 78 4 85 58
psykologimitoitus

Koulun 100 94 94 79 77 73

kuraattorimitoitus

Voimavarojen osalta parannettavaa oli vain koululaakarimitoituksen osalta, mitoitus on ollut 67-79 %
suositellusta.



Yhteiset kaytannot : Rantasalmi 2021

Yhteiset kaytannot 86 69 93 87 79 78
Tupakoinnin ja 100 54 100 100 86 87
paihteidenkayton

ehkaisy

Hairinnan ja vakivallan 100 54 100 100 85 87
ehkaisy

Kiusaamistapausten 100 100 100 100 100 98
kasittely

Poissaolot 100 100 100 100 96 96
Tapaturmien ja 100 73 89 97 78 80
onnettomuuksien

ehkaisy

Toimintamallit 0 50 61 47 49 51
Oppilasruokailu 100 50 100 65 58 50

Yhteisissa kdytannoissa on parantamista toimintamalleissa; yhteisesti sovittu kaytanto tai
toimintaohje istumisen vahentamisesta ja fyysisen aktiivisuuden lisadmisesta ja yksinaisyyden
vahentamisesta puuttuvat.

Osalllisuus : Rantasalmi 2021

Osallisuus 70 47 72 67 66 65
Vanhempainyhdistys- ja 80 51 76 70 67 70
tukioppilastoiminta

Huoltajien 56 12 46 22 e 32
vaikutusmahdollisuudet

Oppilaiden 56 58 67 66 61 59
vaikutusmahdollisuudet

Oppilashuollon kuvaus 100 60 78 96 88 89
oppilaitoksen

esitteessa/verkkosivuill

a

Kodin ja koulun 60 53 93 79 77 77
yhteistyd

Osallisuudessa on parannettavaa huoltajien ja oppilaiden vaikutusmahdollisuuksissa ja kodin ja
koulun yhteistydssd mm. osallistumismahdollisuus jarjestyssaantdjen paivittamiseen, koulunkaynnin
jarjestamisen tai koulun vuosittaisen toiminnan/ opintojen jarjestamisen suunnitteluun,
ryhmayttamisen toimintatapojen suunnitteluun, vertaistoiminnan suunnitteluun ja oppilaiden
hyvinvointia koskevien yhteenvetotietojen kasittelyyn.



Muut ydintoiminnat : Rantasalmi 2021

Muut ydintoiminnat 30 45 63 50 54 54

Koulupaivan liikkuntaa 60 58 96 70 71 70
lisaavat toimenpiteet

Kouluruokailu 0 31 31 30 37 38

Muiden ydintoimintojen osalta parannettavaa on koulupaivan liikuntaa lisdavissa toimenpiteissa ja
kouluruokailussa mm. sisaliikuntatilojen hyddyntaminen liikuntatuntien ulkopuolella koulupaivan
aikana, pitkat valitunnit, kouluruokailuun liittyen ensimmaisen ruokailun ajankohta ja ruokailuun
varatun ajan pituus.

Lukiokoulutus

Lukiokoulutus : Rantasalmi 2022

Sitoutuminen
Johtaminen

Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

Yhteiset kaytannot
Osallisuus

Muut ydintoiminnat

25
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Lukiokoulutus : Rantasalmi 2022

Lukiokoulutus 67 63 83 53 65
Sitoutuminen s T 75 62 77
Johtaminen 52 77 77 81 76
Seuranta ja 98 74 81 55 69
tarveanalyysi

Voimavarat 56 100 100 55 57
Yhteiset kaytannot 61 51 60 34 60
Osallisuus 88 46 89 58 69

Muut ydintoiminnat 40 20 100 25 50



Lukiokoulutuksen osalta Rantasalmen pisteet ovat koko maata ja maakuntaa korkeammalla tasolla ja
vertailukuntien valimaastossa. Johtamisessa, voimavaroissa, yhteisissa kaytannoissa ja muissa
ydintoiminnoissa on kehitettavaa.

Sitoutuminen : Rantasalmi 2022

Sitoutuminen

Kouluruokailusuositus 100 50 50 43 76
Henkiléstékokouksessa 50 100 100 82 78
kasitelty

Sitoutumisessa on parannettavaa Tea -viisarin ja lukiolaisbarometrin tulosten kasittelyssa henkiloston
kanssa.

Johtaminen : Rantasalmi 2022

Johtaminen 52 77 77 81 76
Opiskeluhuoltoryhman 50 100 50 72 70
kokoontuminen

Poissaolojen seuranta 100 50 100 93 88
Viimeisin 0 100 100 71 74

opiskeluympariston
terveellisyyden ja
turvallisuuden seka
opiskeluyhteisén
hyvinvoinnin tarkastus

Opiskeluhuoltoryhman 57 57 57 87 74
kokoonpano

Johtamisessa on parannettavaa opiskeluhuoltoryhman kokoontumisessa ja kokoonpanossa seka
viimeisimman opiskeluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka opiskeluyhteison
hyvinvoinnin tarkastukseen liittyvissa asioissa.



Seuranta ja tarveanalyysi : Rantasalmi 2022

Seuranta ja 98 74 81 55 69
tarveanalyysi

Kiusaamisen seuranta 100 50 100 41 74
Hairididen ja 100 94 100 35 65
ongelmatilanteiden

seuranta

Tupakoinnin ja 100 100 90 49 71
paihteidenkayton

seuranta

Kurinpitotoimien ja 100 86 100 97 89
ojentamisen seuranta

Tapaturmien seuranta 100 50 50 40 42
Terveyden ja 100 50 50 54 70
hyvinvoinnin seuranta

Opiskelijoiden 88 88 75 70 70

terveyden ja
hyvinvoinnin tietojen
raportointi

Ruokailuun 0 100 0 28 61
osallistumisen seuranta

Seurannan ja tarveanalyysin osalta vain ruokailuun osallistumisen seurannassa on parannettavaa
hyvan tuloksen saavuttamiseksi.

Voimavarat : Rantasalmi 2022

Voimavarat 56 100 100 55 57
Terveydenhoitajamitoitu 100 100 100 96 87
s

Laakarimitoitus 0 100 100 66 34
Psykologimitoitus 25 100 100 45 66
Kuraattorin 100 100 100 74 71
henkilostomitoitus

Terveydenhoitajamitoitu 100 100 100 96 87
s (STM 2021)

Laakarimitoitus (STM 0 100 100 21 16
2021)

Kuraattorin 100 100 100 60 59
henkiléstémitoitus

(1146/2021)

Psykologimitoitus 0 100 100 32 51
(1146/2021)

Voimavaroissa on parannettavaa laakari- ja psykologimitoituksessa.



Yhteiset kaytannot : Rantasalmi 2022

Yhteiset kaytannot 61 51 60 34 60
Tupakoinnin ja 67 83 83 47 80
paihteidenkayton

ehkaisy

Hairinnan ja vakivallan 100 100 100 84 90
ehkaisy

Poissaolot 100 25 75 42 82
Tapaturmien ja 50 50 50 14 68
onnettomuuksien

ehkaisy

Toimintamallit 50 50 50 18 42

Yhteisissa kaytannoissa on parantamista tupakoinnin ja paihteidenkaytdn ja tapaturmien ja
onnettomuuksien ehkaisyssa seka toimintamalleissa.

Osallisuus : Rantasalmi 2022

Osallisuus 88 46 89 58 69
Vanhempainyhdistys- ja 100 62 88 70 79
opiskelijakuntatoiminta

Huoltajien 50 17 67 38 39
vaikutusmahdollisuudet

Opiskelijoiden 100 40 100 55 69
vaikutusmahdollisuudet

Opiskeluhuollon kuvaus 100 67 100 68 87
oppilaitoksen

esitteessa/verkkosivuill

a

Osallisuudessa on parannettavaa lahinna huoltajien vaikutusmahdollisuuksissa mm. opiskeluhuollon
toimintamallien kehittdmiseen, kouluruokailujarjestelyihin liittyviin asioihin ja yhteisollisyytta lisaavien
toimintatapojen suunnitteluun.

Muut ydintoiminnat : Rantasalmi 2022

Muut ydintoiminnat 40 20 100 25 50

Koulupaivan liikuntaa 40 20 100 25 50
lisdavat toimenpiteet

Muissa ydintoiminnoissa on kehitettdvaa koulupaivan liikuntaa lisdavissa toimenpiteissd mm.
sisliikuntatilojen hyddyntdminen liikuntatuntien ulkopuolisena aikana, koulumatkojen jalan tai
pyoralla kulun edistdminen, opiskelijoiden liikkumisen vertaisohjaajiksi kouluttaminen.



Liikunta

L

[ Huono tulos

Kuntien hyte-kertoimen prosessi-indikaattorit: Liikunta

Indikaattori

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan
vuosittain hyvinvointikert: I tai
vast kertc !

Kunta kutsuu siannillisesti koolle lilkuntaseurojen ja
yhdistysten yhteiskokouksen

Kunnassa jarjestetddn kohdennettuja lilkkumisryhmia
liilkuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja
nuorille

Liikunnan edistimisestd vastaavat viranhaltijat
osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarvieintiin

Kunnassa teimii liilkunnan edistamists kasitteleva
poikkihallinnollinen tyéryhma

iikunta : Rantasalmi 2022

Sotkanet
indikaattorinumero

5323

5321

5327

5320

5328

Parannettavaa

B Hyva tulos

Lihde

Lilkunta kunnan
toiminnassa -tiedonkeruu
(THL, TEAviisari)

Litkunta kunnan
toiminnassa -tiedonkeruu
(THL, TEAwiisari)

Liilkunta kunnan
toiminnassa -tiedonkeruu
(THL, TEAviisari)

Litkunta kunnan
toiminnassa -tiedonkeruu
(THL, TEAviisari)

Litkunta kunnan
toiminnassa -tiedonkeruu
(THL, TEAviisari)

Aikataulu

Tiedot keratdan parillisina
vuosina kevaalli ja
julkaistaan syksylld

Tiedot kerdtdan parillisina
vuosina kevailld ja
julkaistaan syksylla

Tiedot kerataan parillisina
vuosina kevaalli ja
julkaistaan syksylld

Tiedot keratdan parillisina
vuosina kevaill ja
julkaistaan syksylld

Tiedot kerdtdan parillisina
vuosina kevaalli ja
julkaistaan syksylld

: Sitoutuminen
® Johtaminen
v Seuranta ja tarveanalyysi
” Voimavarat
@ ;
Osallisuus
@]

Muut ydintoiminnat



Lilkunta : Rantasalmi 2022

Liikunta 54 46 58 75 43 64 72
Sitoutuminen 67 20 64 80 6 53 69
Johtaminen 58 42 17 75 25 61 72
Seuranta ja 36 10 a5 67 29 47 65
tarveanalyysi

Voimavarat 71 58 64 64 32 50 55
QOsallisuus 0 100 100 100 100 96 95
Muut ydintoiminnat 89 44 68 66 67 77 75

Lilkunnan pisteet ovat koko maata ja maakuntaa selkedsti matalammalla tasolla ja hieman
vertailukuntien keskitasoa matalammalla tasolla. Hyvaan tulokseen ylsi vain muut ydintoiminnat osio
ja muilla osa-alueilla on enemman ja vahemman parannettavaa.

Sitoutuminen : Rantasalmi 2022

Sitoutuminen 67 20 64 80 6 53 69

Ohjelmien kasittely 0 0 50 50 0 18 40
luottamushenkilGhallinn
ossa

Ohjelmien kasittely 50 0 100 50 0 43 55
johtoryhmassa

Liikkunnan edistaminen 86 0 71 100 29 70 80
strategioissa

Hyvinvointikertomus 100 0 0 100 0 61 T4
Paikkihallinnollinen 100 100 100 100 0 74 95
tybryhma

Sitoutumisessa parannettavaa on Lasten ja nuorten liikkkumissuosituksen (OKM 2021:19) kasittelyssa
lautakuntatasolla ja johtoryhmassa.

Johtaminen : Rantasalmi 2022

Johtaminen 58 42 17 75 25 61 72
Tavoitteet toiminta- ja 75 75 0 75 25 60 79
taloussuunnitelmassa

Kaavoitusprosessiin 50 0 Q0 100 50 75 84
osallistuminen

Liikuntapaikkojen 50 50 50 50 0 48 53
kayttdvuorot

Johtamisen osalta kehitettdvaa on niin kaavoitusprosessiin osallistumisessa kuin liikuntapaikkojen
kayttovuoroissa. Liikuntavastaava puuttuu kaavoitustydryhmasta ja selkeytettava mahdollistaako
liilkuntatilojen kayttévuorojen jakosaannot toiseen kuntaan rekisterodidyn yhdistyksen kayttévuorojen
haun samoilla ehdoilla paikallisten yhdistysten kanssa.



Seuranta ja tarveanalyysi : Rantasalmi 2022

Seuranta ja 36 10 85 67 29 47 65
tarveanalyysi

Saannollinen seuranta 86 29 64 100 43 68 77
Yhteenveto 29 0 71 86 29 40 53
hyvinvointikertomukses

sa

Esittely 29 0 57 43 29 39 66
luottamushenkiloille

Esittely johtoryhmalle 43 0 14 57 29 37 65
Sukupuolittainen 29 29 0 14 43 38 52
seuranta

Pyérélikenteen maaran 0 0 0 100 0 61 79
seuranta

Seuranta ja tarveanalyysin osalta on paljon kehitettavaa, vain sdannollinen seuranta saa hyvat pisteet.
Kehitettavaa on erityisesti lilkkunta-aktiivisuuden keradmisessa, yhteenvedoissa, niiden esittelyissa ja
sukupuolittaisen seurannan toteuttamisessa seka pyoraliikenteen maaran seurannassa.

Voimavarat : Rantasalmi 2022

Voimavarat

Lasten ja nuorten 100 100 67 100 67 64 74
harjoitusvuoromaksut

Aikuisten 83 83 67 100 0 41 53
harjoitusvuoromaksut

Kevyen likenteen vaylia 50 0 50 0 0 45 5
Liikuntapaikat 56 62 38 62 75 61 41
Henkilostd 67 42 100 58 17 40 a5
Liikuntapaikkojen 87 89 88 88
kayttomaksut

Voimavarojen osalta kehitettavaa on kevyen lilkenteen vaylien maarassa, liikuntapaikkojen maarassa
ja henkiloston resurssoinnissa (liikkunnan suunnittelu ja ohjaus).

Osallisuus : Rantasalmi 2022

Osallisuus 0 100 100 100 100 96 95
Yhteistoiminta 0 100 100 100 100 96 95

Seuraparlamentti ja seurafoorumi puuttuvat kunnasta osallisuuden pisteiden kerryttamiseksi.



Muut ydintoiminnat : Rantasalmi 2022

Muut ydintoiminnat 89 a4 68 66 67 77 75
Liikuntaneuvontaa 100 0 100 100 100 90 92
Liikkumisryhmia 100 33 67 100 67 84 80
Lilkunnan olosuhteisiin 100 100 100 0 100 91 66
kohdistuvien

vaikutusten arviginti

Koulupaivan liikuntaa 60 80 50 90 61 69 69

lisdavat toimenpiteet

Ymparistdjohtaminen 83 8 25 42 8 53 68

Muista ydintoiminnoista koulupaivan liikuntaa lisdavat toimenpiteet kaipaavat kehittamista mm.
sisaliikuntatilojen hyddyntamisen liikkuntatuntien ulkopuolella koulupaivan aikana ja pitkien valituntien
myota.

Kulttuuri
Kuntien hyte-kertoimen prosessi-indikaattorit: Kulttuuri
Sotkanet
Indikaattori Soteanet Lihde Aikataulu
indikaattorinumero
Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta 3984 Kulttuuri kunnan Tiedot keratdan parittomina
toiminnassa - vuosina kevaalld ja
(Onko kunnalla kiytéssa jokin pysyva kdytints, jolla kunta tiedonkeruu julkaistaan syksyll3
jarjestd3 tai tukee taloudellisesti kulttuurin osallistumisen (THL, TEAviisari)

kynnystd madaltavaa vertaistoimintaa (esim.
kulttuuriluotsi tai -kaveritoimintaa)?)

Kulttuuri : Rantasalmi 2023

Sitoutuminen

Johtaminen

Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

Osallisuus

Muut ydintoiminnat

0 100

[l Huono tulos Parannettavaa [l Hyva tulos



Kulttuuri : Rantasalmi 2023

Kulttuuri 57 64 71 73 54 67 71
Sitoutuminen 22 62 75 69 41 58 66
Johtaminen 70 26 76 56 18 b6 72
Seuranta ja 62 94 44 100 62 66 66
tarveanalyysi

Voimavarat 53 63 65 66 45 62 65
Osallisuus 58 58 100 83 75 81 78
Muut ydintoiminnat 75 81 67 67 81 77 82

Kulttuurin osalta kaikilla muilla osa-alueilla on kehitettavaa, paitsi muissa ydintoiminnoissa.
Rantasalmen pisteet ovat vertailualueiden toiseksi heikoimmat.

Sitoutuminen : Rantasalmi 2023

Sitoutuminen 22 62 75 69 41 58 66
Onhjelmien kasittely 12 75 50 38 12 30 39
luottamushenkildhallinn

ossa

Ohjelmien kasittely 25 75 75 38 25 36 47
johtoryhmassa

Yhteistyérakenteet 0 50 100 100 50 80 92
Kulttuurin edistaminen 50 50 75 100 75 85 87

strategioissa

Sitoutumisen osalta on kehitettavaa kaikilla osa-alueilla. Laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019),
Peruspalvelujen saatavuuden arviointi 2021: Kulttuuripalvelut ja yleisten kirjastojen henkiloston
riittavyys ja osaaminen, Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi: Kulttuuripolitiikka, maahanmuuttajat ja
kulttuurisen moninaisuuden edistdminen -tydryhman loppuraportti (OKM 2021:2), Kulttuuriperinto
voimavarana kestavalle tulevaisuudelle ja hyvalle elamalle: Ehdotus kulttuuriperintostrategiaksi 2022-
2030 (OKM 2022:17) -julkaisut on kasiteltava lautakunnassa ja johtoryhmassa. Poikkihallinnollisten ja
alueellisten yhteistyorakenteiden puuttuminen, joissa kasitellaan kulttuuritoimintaa. Hyvinvointia ja
terveytta edistavaan kulttuuritoimintaan liittyvat asiat kuntastrategiassa ovat puutteellisia ja samoin
kulttuurihyvinvointisuunnitelma puuttuu (voi olla osa muuta hyvinvointisuunnitelmaa).



Johtaminen : Rantasalmi 2023

Johtaminen 70 26 76 56 18 56 72
Tybnjako ja yhteistyd 100 100 100 50 86 85
Tavoitteet toiminta- ja 100 80 80 80 40 78 86
taloussuunnitelmassa

Prosenttiperiaate 100 0 100 0 0 51 72
Tilojen kayttdvuorot 50 50 50 50 0 30 69
Hyvinvointialueyhteistyo 0 0 50 50 0 38 49

Johtamisen osalta kehittamista on tilojen kayttovuorojen jakoperusteissa (oltava virallisesti hyvaksytyt
perusteet, joilla jaetaan tilojen kayttovuoroja kulttuuritoimintaan) ja hyvinvointialueen ja kunnan
valisen, vakiintuneen toiminnan luominen, jossa kasitellaan hyvinvointia ja terveytta edistavaa
kulttuuritoimintaa ja hyvinvointialueen kanssa on sovittava kulttuuritoiminnan jarjestdmisesta
sosiaali- ja terveydenhuollon yksikdissa.

Seuranta ja tarveanalyysi : Rantasalmi 2023

Seuranta ja 62 94 44 100 62 66 66
tarveanalyysi

Saanndllinen seuranta 100 7it3) 75 100 100 94 92
Yhteenveto 50 100 0 100 50 54 65

hyvinvointikertomukses
sa

Esittely 50 100 50 100 50 56 65
luottamushenkildille

Esittely johtoryhmalle 50 100 50 100 50 60 40

Seurannan ja tarveanalyysin osalta kehittdmistarpeita on mm. kuntalaisten tyytyvaisyys
kulttuuripalveluihin ja sen raportointi hyvinvointikertomuksessa ja sen esittely lautakunnalle ja
johtoryhmalle.

Voimavarat : Rantasalmi 2023

Voimavarat 53 63 65 66 45 62 65
Taloudellinen 60 80 70 70 80 68 81
tukeminen

osallistumisen
mahdollistamiseksi

Henkilosto 0 0 50 50 0 48 44
Kirjastotilastot 77 86 77 80 39 59 65
Taloustiedot 75 88 62 62 62 72 70



Voimavarojen osalta parannettavaa on erityisesti taloudellisen tukeminen osallistumisen
mahdollistamiseksi mm .pysyvien kaytantdjen luomiset, jolla kunta jarjestaa tai tukee taloudellisesti
kulttuurin osallistumisen kynnystd madaltavaa vertaistoimintaa, vaikeassa eldamantilanteessa olevat
kuntalaiset paasevat maksutta tai alhaisella paasymaksulla kulttuuritapahtumiin, yli 65-vuotiaille
erikseen tarjotaan kulttuuritoimintaa edullisesti ja kunta jarjestaa sahkadisia/digitaalisia palveluita tai
sisaltoja. Myos yleisen kulttuuritoimen henkilostoresurssiin olisi satsattava.

Osallisuus : Rantasalmi 2023

Osallisuus 58 58 100 83 75 81 78
Yhteistoiminta 100 0 100 100 100 90 71
Vaikuttamistavat 75 100 100 75 50 80 82
Kirjastojen tilat 75 100 75 75 76 82

Osallisuuden osa-alueista parantamista on kirjastojen tilojen osalta mm. kirjaston tilojen
ilmoittamiseen liittyen.

Muut ydintoiminnat : Rantasalmi 2023

Muut ydintoiminnat 75 81 67 67 81 77 82
Kulttuuritoimintaa 25 75 100 100 75 90 89
ryhmille

Paatosten vaikutusten 100 100 0 0 100 53 63
ennakkoarviointi

Kulttuurikasvatusta 100 67 100 100 67 88 a3

edistavat toimenpiteet

Muiden ydintoimintojen osalta parantamista on kulttuuritoiminnan jarjestamisessa ryhmille mm.
tyottomat, opiskelun tai tydelaman ulkopuolella olevat nuoret, paljon sosiaali- ja terveyspalveluja
tarvitsevat kotona asuvat ikdihmiset ja maahanmuuttajataustaiset.



Tulosindikaattorit

Kuntien tulosindikaattorit

Sotkanet Indikaattorin
Indikaattori .o . . Lihde Aikataulu
indikaattorinumero tavoitetaso
Kokee terveydentilansa 286 5% Kouluterveyskysely Tiet_o]en ?(e ruu toFe uteta.z_l_n _
keskinkertaiseksi tai huonoksi, faslattu ind. 5301 (THL) parittomina vuosina keviisin,
skaalattu ind. iulkai isi
osuus 8. ja 9. luokan oppilaista tulokset julkaistaan syksyisin
3906 5% Kouluterveyskysely Tietojen keruu toteutetaan
Ylipaino, osuus 8. ja 9. luokan (THL) parittomina vuosina kevaisin,
oppilaista skaalattu ind. 5303 tulokset julkaistaan syksyisin
3219 5% Tutkintorekisteri Tilasto valmistuu tilastovuotta
(Tilastokeskus) seuraavan vuoden jalkeen
skaalattu ind. 5304 alkuvuodesta.
Koulutuksen ulkopuolelle jaineet 17
—24-vuotiaat, % osuus vastaavan Esimerkiksi vuotta 2021 vuotta
ikdisestd vaestosta koskevat tiedot julkaistaan
vuoden 2023 tammikuussa.
234 0,5% Toimeentulotukirekisteri Tietoja kerdtdan kunnilta
THL ittal i-helmi
Toimeentulotukea pitk3aikaisesti skaalattu ind. 5306 ( ) \.fu03|tta|ntamm|-h_elmlkuus.sa,
saaneet 25—64-vuotiaat, % osuus KELA-,lta ku.ukausmetowna. Tilasto
vastaavanik3isests viestists valmistuu tilastovuotia seuraavan
vuoden keslla
306 5% Elaketilastot Elakkeensaajia koskevat tiedot
ilmestyvit tilastovuotta
dkyvyttomyyseldkettd saavat 25— -
1L . yys skaalattu ind. 5307 (ETK) seuraavan vuoden kevailla.
64-vuotiaat, % osuus vastaavan = B R i
e e e Eldkkeelle siirtyneiden tiedot
ikdisestd vaestostd i . I . )
ilmestyvat myshemmin kyseisen
vuoden aikana.
3959 230 Erikoissairaanhoitotilasto Tilastoraportit ilmestyvit kerran
hoitojaksoa (THL) vuodessa. Ne sisaltavat tietoja

Kaatumisiin ja putoamisiin lifttyvat
hoitojaksot 65 vuotta tayttineilld
henkilGilld verrattuna 10 000
vastaavan ikdiseen henkildon.

skaalattu ind. 5308

Perusterveydenhuoltotilasto
(THL)

kuluvaa vuotta edeltavilts
vuodelta.

Rantasalmen tulosindikaattorien tilanne

Kouluterveyskysely 8. ja 9. -luokkalaisille tehty 2021 ja 2023. Terveydentilan kokemus on parantunut
hieman kyselyiden valilla, mutta taso jaa vertailualueen heikoimpiin. Ylipainon osalta on tapahtunut
myodnteinen muutos ja taso on vertailualueen parhaimmistoa.

Muista tulosindikaattoreita ei viela ole kaytettavissa vuoden 2023 tietoja. Koulutuksen ulkopuolelle
jadneiden 17-24 -vuotiaiden osuus on huolestuttavasti noussut edellisiin vertailuvuosiin ndhden.
Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneiden ja tyokyvyttomyyselaketta saavien 25-64 -vuotiaiden
osuus on hieman laskenut. Ikdihmisten kaatumisiin ja putoamisiin liittyvien hoitojaksojen maara on
laskenut merkittavasti.



Kokee terveydentilansa 227 Savonlinnan seutukunta
.\
keskinkertaiseksi tal huonoksi, % | -B.54 ) ™. ] 23.8 Jorainen
B. ja 9. luokan oppilaista ‘\ A e I i:-g 5:?[5'53‘"’
% % T | -3 Tampere
P} (VaH-A) (WAH-K) (HYTE-K
(F}{ ) 3 ! 306 286 25.8 Asiklala
o E f @ 201 2023 26.5 Koko maa
277 Juva
28.6 Rantasalmi
] 1.8 Tohmajari
¥lipaino, % 8. Ja 8. luckan . 14.4 Tampere
cppilaista " N 16.2 Aslkkala
(T) [HYTE-K) . 15.9 R.T‘nhsalml
17.4 Koko maa
o E In- (D na 158 ] 18.5 Savonlinnan seutukunta
2021 2023 e 20,4 Eteli-Save
I 231 Juva
| 23.3 Tohmajirvi
P 75 Jorcinen
Koulutuksen ulkopuolelle jadneet I 5.2 Juva
17 - 24-vuotiaat, % | 61 Tampere
vastaavanikiisesti vaestosta I :’,17 S;"‘[’"“Sn"an seutukunta
| -7 Etela-Savo
(T) (HYTE-K) o7 86 147 I 8.3 Koko maa
° E N 2020 2021 2022 — 9.4 Asikkala
/ @ 11.6 Tohmajarvi
| | J
14.4 Joroinen
14.7 Rantasalmi
Toimeentulotukea pitkéaaikaisesti . 0.6 Juva
saaneet 25 - 64-vuotiaat, % | 0.9 Tohmajarvi
vastaavanikiisesti viestdsta L 12 J°':I'("T"
1.4 Asikkala
(P) (HYTE-K) (HYTE-A) 19 19 15 1.5 Rantasalmi
o E N @ 2020 2021 2022 - 2.3 Eteli-Savo
, 2.4 Savonlinnan seutukunta
|
I 2.5 Koko maa
[ 3.7 Tampere
Tyokyvyttomyyselakettd saavat 25 -0.94 I 5.4 Tampere
- 64-vuotiaat, % | 6.1 Koko maa
vastaavanikdisestd viestdsta a I 8.4 As'kk"‘ta .
- 8.8 Savonlinnan seutukunta
(P) (HYTE-K) 10.5 10.6 105 e 9 Eteld-Savo
P A= 2020 2021 2022 97 Juva
, 9.8 Tohmajarvi
9.9 Joroinen
10.5 Rantasalmi
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat 262 Rantasalmi
hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld / 2661 Tohmajarvi
10 000 vastaavan ikiista ] 299.4 Savonlinnan seutukunta
. . I 3087 Eteld-Savo
(T) (VAH-A) (VAH-K) (HYTE-K) 519.3 405.6 262 — 318.3 Joroinen
o E R @ 2020 2021 2022 ——— 322.2 Tampere
/ I 3281 Asikkala
] 344.4 Koko maa

I 356.5 Juva



