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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sistonen Eero Puheenjohtaja  
 Wessman Mauri 1. varapuheenjohtaja Jäävi 121-123 § 
 Lappalainen Mikko 2. varapuheenjohtaja  
 Sallinen Ulla Jäsen Jäävi 122 § 
 Kärki Aku Jäsen MS Teams -yhteydellä. 
 Tilaéus Tiina Jäsen Jäävi 116 ja 121 § 
 Vihavainen Satu Jäsen MS Teams -yhteydellä. 

Paikalla 107-121 § 
 
Poissa Tiainen Juho 
 
Muu Rautiainen Jari kv:n 1. varapuheenjohtaja Jäävi 121-122 § 
 Lyytikäinen Roope kv:n 2. varapuheenjohtaja Jäävi 116 § 
 Leskinen Rainer  kaupungin-/kunnanjohtaja  
 Jarkko Sanisalo  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 Eero Sistonen Jarkko Sanisalo  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

107 - 123 §:t 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 Satu Vihavainen Mauri Wessman  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 
Rantasalmen kunnan verkkosivuilla 06.05.2024  

   Riitta Tolvanen 
   hallintosihteeri
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Kunnanhallitus § 107 06.05.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KHALL 06.05.2024 § 107    
      
 
 
 
Päätösehdotus: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että päätettiin siirtää kokouksen asiakohdan 
120 § käsittely seuraavaan kokoukseen. 
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Kunnanhallitus § 108 06.05.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KHALL 06.05.2024 § 108    
      
 
 
Päätösehdotus: Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 

pöytäkirja. 
 
 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Satu Vihavainen ja Mauri 

Wessman. 
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Satu Vihavainen ja Mauri Wessman. 
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Kunnanhallitus § 109 06.05.2024 
 

 

 
Kunnanjohtajan katsaus ja muut ajankohtaiset asiat 
  
KHALL 06.05.2024 § 109    
      
 
 Kunnan edustajat eri organisaatioissa ja yhteistoimintaelimissä 

saattavat kunnanhallituksen tietoon ajankohtaiset asiat, jotka ovat 
vireillä tai päätettynä eri yhteisöissä ja yhteistoimintaelimissä. 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee seuraavat asiat tietoonsa saatetuiksi. 

- Rantasalmen Osuuspankin lahjoitus nuorten omaehtoisen 
harrastamisen tukemiseen. 

- Kunnan brändin arvoja koskeva tilaisuus 28.5.2024 
- Leikkikentän avajaiset 
- Taloushallintokumppanien markkinakartoitus 
- Koulukuljetuskilpailutus. 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
   
 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2024  6 
 
Kunnanhallitus § 110 06.05.2024 
 

 

Toimielimien pöytäkirjojen tiedoksi saattaminen 
  
KHALL 06.05.2024 § 110    
      
 

Kunnanhallitukselle on jätetty tiedoksi seuraavat toimielimien 
pöytäkirjat: 
 
- tekninen ja ympäristölautakunta 17.4.2024 
- hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 30.4.2024 

 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen sekä päättää, 

ettei se käytä niissä mainittujen asioiden osalta kuntalain 92 
§:n mukaista otto-oikeutta. 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
   
 
 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2024  7 
 
Kunnanhallitus § 111 06.05.2024 
 

 

Kunnanvaltuuston 22.4.2024 päätösten täytäntöönpano 
  
KHALL 06.05.2024 § 111    
63/00.01.01.03/2024    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Riitta Tolvanen, 0400 172 538 

 
Kunnanhallitus tarkastaa kuntalain 56 §:n tarkoituksessa valtuuston 
22.4.2024 tekemät päätökset, pykälät 13-25. 
 
Täytäntöönpanoluettelo on liitteenä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus toteaa päätökset 13-25 § laillisessa järjestyksessä 

syntyneiksi, valtuuston toimivaltaan kuuluviksi sekä muutoinkin 
lakien ja asetusten mukaisiksi ja päättää panna ne täytäntöön oheisen 
täytäntöönpanoluettelon mukaisesti. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
Liitteet 

Liite 1 Kunnanvaltuuston  22.4.2024 täytäntöönpanoluettelo 
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Kunnanhallitus § 112 06.05.2024 
 

 

Talouden toteutuma 1-2 kk / 2024 
  
KHALL 06.05.2024 § 112    
182/02.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 

 
 Kunnanhallituksen päätöksen 16.1.2024 § 9 mukaisesti talousarvion 

toteutumista seurataan viimeisimmän ajan tasalla olevien 
taloustietojen perusteella. Valmistelu hetkellä kirjanpidon 
tietojärjestelmän mukaisina ajantasaiset taloustiedot ovat helmikuun 
lopun tilanteen mukaisina alla ja oheismateriaaliassa.  

 
 Kunnan toteumavertailu ajalla 1.1.2024–29.2.2024 (16,66 %) 

 TA 2024 
(ulkoinen) Tot 1–2/2024 Tot % 

Toimintatuotot 3 517 081,01 677522,55 19,26 % 
Toimintakulut -13 064 324,61 -2 196 668,82 16,81 % 
Toimintakate -9 547 243,60 -1 116 209,41 15,91 % 
Verotulot 7 817 000,00 1 365 459,00 17,47 % 
Valtionosuudet 2 473 243,00 429 990,00 17,38 % 
Tilikauden tulos  188 512,59  

 
Toimintakate kuvaa toimintatuottojen ja toimintakulujen suhdetta. 

 
 Vesi- ja viemärilaitoksen toteumavertailu ajalla 1.1.2024–29.2.2024.  

 TA 2024  
(ulkoinen) Tot 1–2/2024 Tot % 

Myyntituotot 777 900,00 3 746,18 0,48 % 
Palvelujen ostot -361 729,62 -65 246,80 18,04 % 
Tilikauden tulos  -109190,69  

 
 Oheismateriaali; Tuloslaskelman toteumavertailu (ulkoinen). 

Tuloslaskelmassa vertailu myös vuoden 2023 vastaavaan 
ajankohtaan. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talouden toteutumisen 1-2 kk ja 

esittää ne kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 113 06.05.2024 
 

 

Valtuustoaloite ikääntyneiden ja muiden apua tarvitsevien ihmisten kotona asumisen 
tukemiseen ja kylätoiminnan kehittämiseen 
 
KVALT 18.12.2023 § 112  
  
 
 Valtuutettu Marja Riitta Linnaranta jätti yhdessä 13 muun valtuutetun 

ja varavaltuutetun kanssa valtuustoaloitteen: "Ikääntyneiden ja 
muiden apua tarvitsevien ihmisten kotona asumisen tukeminen ja 
kylätoiminnan kehittäminen". 

 
 Valtuustoaloite liitteenä. 
   
  
Päätös: Valtuustoaloite merkittiin tiedoksi ja päätti antaa asian 

kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
   
 
KHALL 16.01.2024 § 7  
  
 
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Jarkko Sanisalo 040 674 3467 

 
Kunnan on edistettävä lain sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä (612/2021) mukaisesti asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä. Lain 6 §:n mukaan kunnalla on ensisijainen vastuu 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 
kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. Kunnan lakisääteiset 
tehtävät liittyvät koulutuksen ja varhaiskasvatusen tehtäviin, 
kulttuuri-, nuoriso-, kirjasto- ja liikuntapalveluihin, 
yhdyskuntasuunnitteluun, maankäyttöön, vesi- ja jätehuoltoon sekä 
ympäristöpalveluihin. 
 
Kunnan tulee on strategisessa suunnittelussaan asetettava 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä 
tavoitteita tukevat toimenpiteet. Kunnan on seurattava kuntalaisten 
elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin.  
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 113 06.05.2024 
 

 

Hyvinvointialue vastaa lain 8 §:n mukaan sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä alueellaan ja on järjestämisvastuussa 
asukkaidensa sosiaali- ja terveydenhuollosta. 
 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on tehtävä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten, yksityisten ja 
yleishyödyllisten toimijoiden kanssa. Kunnan on myös edistettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä. 
 
Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä keskeiset asiat 
kootusti Kuntaliiton sivuilla: 
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-
terveyden-edistaminen 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää 
aloitteen valmisteltavaksi Hyvinvoinnin ja sivistyksen toimialalle. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
HYSIVLTK 11.04.2024 § 35  
  
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Valtuustoaloitteessa esille nousseen kokonaisuuden jatkoedellytysten 
kartoittamiseksi tai suoraan toimeenpanemiseksi on useampi 
toimintatapa, jotka joko täydentävät toisiaan tai kulkevat erillisiä 
teitään.  
 
 

https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 113 06.05.2024 
 

 

1. Kokonaisuuden toteutuksen edellytykset ja esim. 
palvelutarvekysely on mahdollista selvittää Leader -rahoitteisella 
esiselvityshankkeella, jonka tulosten pohjalta jatkotoimet on 
valmisteltavissa. Kulttuuripalvelut on valmistellut Kyläystävä – 
ystävä kylässä -esiselvityshankkeen luonnoksen, joka on 
oheismateriaalina. Hyvinvointipalveluilla on edellytykset hakea 
esiselvityshanketta Leaderilta valmisteluhankerahoituksena ja 
toteuttaa se. Valmisteluhankeraha on suuruudeltaan 5000 euron 
kertakorvaus. 

 
2. Toinen ajankohtainen etenemistapa on suunnitteilla Etelä-Savon 

hyvinvointialue Eloisan ja Etelä-Savon kuntien kumppanuus-
strategian laadinnan yhteydessä esille nousseesta mahdollisuu-
desta rakentaa yhteinen hankekokonaisuus Sosiaali- ja 
terveysministeriön toukokuulla hakuun tulevaan Terveyden 
edistämisen määrärahan rahoitushakuun, jonka yhtenä teemana 
avautuvalla hakukaudella on Iäkkäiden toimintakyvyn ja kotona 
pärjäämisen tukeminen sekä omaishoitajien hyvinvoinnin, 
toimintakyvyn ja terveyden edistäminen. Tähän on alustavasti 
ilmaissut hankevalmistelu- ja hankevetohalukkuutensa Eloisa. 
Hankerahoituksen saaminen edellyttää laajemman 
yhteistyöverkoston eli kuntien, hyvinvointialueen ja järjestöjen 
yhteistoimintaa.  

 
3. Yhdistyksillä on mahdollista toimia asiassa suoraan käyttämällä 

esim. palkkatukea kylätyöntekijän palkkaamiseen. Palkkatuen 
tukimäärä voi enimmillään olla jopa 100 %, jos em. tuen 
edellytykset täyttyvät. Palkkatukihenkilön kartoittamisessa ja 
palkkaamiseen liittyvissä asioissa auttaa kunnan työllisyys-
palvelut. 

 
4. Kumppanuuspöytämallin rakentamiseen ja käyttöönottoon on 

parhaillaan työn alla opinnäytetyö.  
 
Valtuustoaloitteen vastine on käsitelty vanhus- ja 
vammaisneuvostossa 4.4.2024. Vanhus- ja vammaisneuvoston 
lausunto vastineeseen on liitteenä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen 
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Kunnanvaltuusto § 112 18.12.2023 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 35 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 113 06.05.2024 
 

 

Päätösehdotus: Hyvinvoinnin ja sivistyksen lautakunta päättää hyväksyä esitetyn 
vastauksen valtuustoaloitteeseen ja esittää sen tiedoksi merkittäväksi 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
 
 
KHALL 06.05.2024 § 113    
336/00.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 6743467 

 
Liitteenä valtuustoaloite "Ikääntyneiden ja muiden apua tarvitsevien 
ihmisten kotona asumisen tukeminen ja kylätoiminnan kehittäminen". 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen aloitteen pohjalta tehdyt 
selvitykset ja toimenpiteet; sekä  
esittää kunnanvaltuustolle aloitteen pohjalta tehdyt selvitykset ja 
toimenpiteet merkittäväksi tiedoksi ja aloitteen tultua käsitellyksi. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
Liitteet 
Liite 2 Valtuustoaloite 20231218 Linnaranta et al 
Liite 3 Rantasalmen vanhus- ja vammaisneuvosto 2 2024 pöytäkirja 04042024 

pöytäkirjaote valtuustoaloite Ikääntyneiden ect_ 
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 114 06.05.2024 
 

 

Valtuustoaloite Hyvän mielen kunta 
 
KVALT 09.10.2023 § 75  
  
 
 
 Valtuustolle jätettiin aloite, että Rantasalmen kunta ottaa käyttöönsä 

ja hyödyntää  ”Hyvän mielen kunta” -työkaluja hyvinvointi-, 
mielenterveys- ja päihdetyönsä toteuttamiseen. 
 
Valtuustoaloite liitteenä.    

  
 

Päätös: Valtuustoaloite merkittiin tiedoksi ja päätti antaa asian 
kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 

 
   
 
KHALL 27.11.2023 § 317  
  
 
 
Valmistelija vt. hallintopäällikkö Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 

 
Hyvän mielen kunta -hanke toimi MIELI ry:ssä vuosina 2021-2023 ja 
sen osana toteutettiin työkaluja, jotka auttavat kuntia tekemään 
mielenterveyden edistämistyötä. Hanke on toteutettu yhdessä 31 
kunnan ja kolmen hyvinvointialueen (Kainuu, Pohjanmaa ja Pohjois-
Savo) kanssa vuosina 2021-23. Keskeinen työkalu on MIELI ry:n 
kehittämä ”Hyvän mielen kunnan tarkistuslista”.  
 
Mieli Ry:n hanke sijoittui mielenterveyden edistämisen ja 
mielenterveysjohtamisen teemojen alle sisältäen päihdeosaamisen. 
Hankkeen tuloksena kunnilla on käytössään kokonaismalli siihen, 
kuinka kunnat voivat vahvistaa ja johtaa kunnan eri sektoreiden 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä ja toteuttaa yhdyspintatyötä 
hyvinvointialueen sekä järjestöjen kanssa mielenterveyden 
edistämiseksi ja päihdehaittojen ehkäisemiseksi. 
 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2024  14 
 
Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 114 06.05.2024 
 

 

Mieli Ry:n hanketyöhön pohjautuva Hyvän mielen kunta -sivusto: 
https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-
kunta/ 
 
Hyvän mielen kunta -materiaalit ovat saatavissa Mieli Ry:n sivuilta ja 
toimintatapa on mahdollista ottaa käyttöön kunnissa. 
 
1.1.2024 aloittavassa Rantasalmen kunnan organisaatiossa 
mielenterveyden edistämisen ja päihdehaittojen ehkäisemisen tehtävät 
kuuluvat Hyvinvoinnin ja sivistyksen toimialan Hyvinvoinnin 
palveluille.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää 
aloitteen toimeenpantavaksi Hyvinvoinnin palveluille alkuvuodesta 
2024. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
HYSIVLTK 11.04.2024 § 36  
  
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Hyvinvointipalvelut on kartoittanut Mieli ry:n Hyvän mielen kunta -
toimintatavan edellytysten toimeenpanoa Rantasalmen kunnassa. 
 
Kunnalla on tällä hetkellä käytössä laaja joukko mielenterveyttä 
edistäviä toimintoja ja myös Hyvän mielen kunta -toimenpide-
suositusten mukaisia toimintoja. Kunnan eri toimialojen henkilöstöllä 
on suoritettuna koulutuksia, jotka Hyvän mielen kunta -toimenpide-
suosituksissa on kirjattu. 
 
Tällä hetkellä käytössä olevia mielenterveyden edistämistoimenpiteitä 
kunnan peruspalveluiden lisäksi/ohessa: 
 
- Voimaperheet; vanhemmuuden ja perheen tuki 

https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-kunta/
https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-kunta/
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 114 06.05.2024 
 

 

- KiVa -koulu ja tukioppilastoiminta; kiusaamisen ja häirinnän 
vastainen työ 
- Time out! Aikalisä -käytössä osana etsivää nuorisotyötä ja Ankkuri- 
toiminta tarvittaessa saatavilla; syrjäytymisen vastainen työ 
- Kulttuurin ja kirjaston monipuolinen tapahtumatarjonta ja näyttelyt 
- Kuntalaisolohuone -toiminta mm. Unelmavuosi 2024 (henkisen ja 
fyysisen hyvinvoinnin ohjaus), virtuaalimatkat, elokuvakerho ym.  
- Hankerahoituksella liikunta- ja elintapaohjausta kohdennettuna 
vähän liikkuvat ikäihmiset mm. elintapaohjauksen avoimet luennot ja 
henkilökohtainen ohjaus 
- Turina -tupatoiminta; järjestöjen vapaaehtoistoimintaa, jossa 
vuorotellen järjestöt järjestävät yhteisen kahvittelutilaisuuden eri 
teemoilla alustettuina kuntakeskuksessa sijaitsevassa tilassa 
- Perhekeskustoiminta; Monialainen perhetyö hyvinvointialueen ja 
kuntien kesken 
- Etsivä nuorisotyö ja Nuorten työpajatoiminta; AVIn rahoituksella 
- Kohtaamispaikka Kompassi -toiminta, ehkäisevä päihde- ja 
mielenterveystyö 
- Nuokkari -toiminta 
- Bändikerho- ja bänditoiminta 
- Kansalaisopistotoiminta kirkonkylällä ja kylillä 
- Aikuisten harrastamisen seteli -avustus yhdistysten omaehtoisen 
harrastustoiminnan järjestämiseksi otettu käyttöön vuonna 2022 
- Vapaaehtoiset liikuttajat; kuntosali ja Käskynkkä -toiminta 
 
Käyttöönotettavat toimenpiteet: 
 
- Otetaan kunnan strategiatasolla käyttöön Hyvän mielen kunta -
toimintamalli kunnan toimintoihin sopeutettuna, jonka 
tiedonkeruuvälineeksi otetaan käyttöön sähköinen hyvän mielen -
tarkistuslista. 
- Viestitään toimintamallin käyttöönotosta ja sen arkityön muodoista 
- Hyvän mielen kunta -toimenpiteet otetaan osaksi Ehkäisevän 
päihdetyön suunnitelmaa (EPT) ja sitä kautta myös laajempaa 
hyvinvointisuunnitelmaa  
- Ohjataan henkilökunta käymään Hyvän mielen kunta -
verkkokoulutus pohjaksi (45 min) osana konseptin perehdytystä 
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 114 06.05.2024 
 

 

- Varsinaisina toimenpiteinä suositellaan, jo käytössä olevien 
toimenpiteiden lisäksi, toimialoille käyttöön otettavaksi ainakin  
• Lion Quest; ohjelma tarjoaa tunne- ja vuorovaikutuskoulutuksia 

eri elämisentaitoihin liittyen. 
• Askeleittain - Pienin askelein; oppimista, sosiaalista kehitystä ja 

tunnetaitoja tukeva opetusohjelma varhaiskasvatukseen, esi- ja 
alkuopetukseen. 

• Mielenterveyden ensiapu 1; Koulutus tarjoaa mahdollisuuden 
pohtia omaa ja läheisten mielen hyvinvointia sekä sitä, miten 
mielenterveyttä voi vahvistaa. 

• Ehkäisevän päihdetyön osaaja- toimenpiteet; perustietoa 
ehkäisevästä päihdetyöstä, mukaan lukien pelikasvatuksesta ja 
pelihaittojen ehkäisystä, sekä antaa tilaisuuden harjoitella ja 
opetella käyttämään työssään ehkäisevän päihdetyön menetelmiä, 
 

joihin henkilökunnalla löytyy jo koulutusta ja uutena toimenpiteenä 
Rantasalmen kunnalle suositellaan käyttöön otettavaksi  
• Hyvän mielen työpaikka -työkalu; Hyvän mielen työpaikka® -

merkki on kannustin, joka rohkaisee edistämään mielenterveyttä 
työpaikoilla. Se on työväline, joka tarjoaa vinkkejä, ideoita ja 
suosituksia mielenterveyden edistämisen arviointi- ja 
kehittämistyöhön. Kokonaisuuteen kuuluu myös Hyvän mielen 
työpaikka – työkalupakki esimiehille -verkkopalvelu. 

- Jatkossa voidaan tarkentaa ja laajentaa toimenpidevalikoimaa 
resurssien ja tarpeiden mukaan. 
- Jatketaan resurssien mukaan jo käytössä olevia kunnan, 
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin toimia 
 
Valtuustoaloitteen vastine on käsitelty vanhus- ja 
vammaisneuvostossa 4.4.2024. Vanhus- ja vammaisneuvoston 
lausunto vastineeseen on liitteenä. 
 
Hyvän mielen kunta -työkalupakkiesite on liitteenä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen 
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Kunnanvaltuusto § 75 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 317 27.11.2023 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 36 11.04.2024 

Kunnanhallitus § 114 06.05.2024 
 

 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyy annetun selvityksen 
valtuustoaloitteeseen ja esittää sitä edelleen tiedoksi saatettavaksi 
kunnanhallitukselle ja valtuustolle. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
 
 
KHALL 06.05.2024 § 114    
281/06.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 6743467 

 
Liitteenä valtuustoaloite ”Hyvän mielen kunta” -työkalujen  
käyttöönotosta hyvinvointi-, mielenterveys- ja päihdetyönsä 
toteuttamisessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen aloitteen pohjalta tehdyt 
selvitykset ja toimenpiteet; sekä  
esittää kunnanvaltuustolle aloitteen pohjalta tehdyt selvitykset ja 
toimenpiteet merkittäväksi tiedoksi ja aloitteen tultua käsitellyksi. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
Liitteet 
Liite 4 20231009_Valtuustoaloite_Tiainen, Linnaranta et al 
Liite 5 Hyvan-mielen-kunta-tyokalupakki 
Liite 6 Rantasalmen vanhus- ja vammaisneuvosto 2 2024 pöytäkirja 04042024 ote 

valtuustoaloite Hyvän mielen kunta 
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Kunnanhallitus § 115 06.05.2024 
 

 

Vesi- ja viemärilaitoksen pitkäaikaisen lainan nostaminen 
  
KHALL 06.05.2024 § 115    
23/02.05.04/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 
 

Vesi- ja viemärilaitoksen vuoden 2024 merkittävimmät investoinnit 
kohdistuvat Ruutanaharjun vesilaitoksen rakentamiseen, 
Aurinkorannan kunnallistekniikan rakentamiseen, 
jätevesipuhdistamon peruskorjauksen suunnitteluun. 
 
Vuoden talousarvion 2024 mukainen investointikustannus on 
yhteensä noin 1 100 000 €. Investointi on tarkoitus rahoittaa 
pitkäaikaisella lainalla. 
 
Lainatarjoukset 500.000 €:n suuruisesta lainasta on pyydetty 
29.4.2023 klo 16.00 mennessä seuraavilta rahoituslaitoksilta: 
 
 - Kuntarahoitus Oyj 
 - Rantasalmen Osuuspankki 
 - Danske Bank 
 - Nordea Oyj 
 
Tarjoukset pyydettiin 10 vuoden laina-ajalle kiinteäkorkoisina sekä 
vaihtuvakorkoisina. Lyhennykset pyydettiin tasalyhenteisesti 
puolivuosittain ja koronmaksukausi on 6 kk. 
  
Lainatarjouksen ovat määräaikaan mennessä jättänyt kaksi (2) 
rahoituslaitosta. Oheismateriaalina yhteenveto lainatarjouksista. 
 
Rantasalmen kunnan hallintosäännön 23 §:n 9. kohdan mukaan kun-
nanhallitus päättää talousarviolainan ottamisesta talousarvion rajoissa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää, että 500 000 €:n talousarviolaina vesi- ja 
viemärilaitokselle nostetaan Kuntarahoitus Oyj:ltä kymmeneksi 
vuodeksi kiinteällä 3,344 %:n korolla (korkoindikaatio 25.4.2024). 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 116 06.05.2024 
 

 

Itä-Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen muuttaminen 
  
KHALL 06.05.2024 § 116    
61/00.01.00.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 

 
Itä-Savon koulutuskuntayhtymän perussopimus on solmittu alun perin 
vuonna 1996 ja sitä on vuosien varrella päivitetty jäsenkuntien 
valtuustojen päätöksillä aina tarpeen mukaan. Viimeinen 
perussopimuksen päivitys on tapahtunut vuonna 2017.  
 
Rantasalmen kunta omistaa Itä-Savon koulutuskuntayhtymästä 
(SamiEdu) 2,85 % yhtymän peruspääomasta.  
 
Itä-Savon koulutuskuntayhtymän hallitus on päättänyt kokouksessaan 
27.3.2024 hakea vapaan sivistystyön järjestämislupaa, mikäli 
Savonlinnan kesäyliopisto yhdistyskokouksessaan päättää luopua 
vapaan sivistystyön järjestämisluvastaan. Tämä päätös tehtiin 
17.4.2024 yhdistyskokouksessa. 
 
Kesäyliopiston nykyinen ja edelleen kehittyvä tarjonta täydentää 
hyvin koulutuskuntayhtymän koulutustarjontaa ja antaa 
mahdollisuuden vahvistaa Itä-Savon koulutuskuntayhtymän roolia 
koulutuksen järjestäjänä seutukunnalla. Kesäyliopistolle on esim. 
suunniteltu operaattorin roolia aloitettavalle opettajankoulutukselle 
Oulun yliopiston kanssa. Savonlinnan kesäyliopisto järjestää jo 
nykyisin ammatillista täydennyskoulutusta, mikä täydentää 
koulutuskuntayhtymän nykyistä koulutustarjontaa. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön (OKM) tahtotilana on ollut rakentaa 
suurempia hallinnollisia yksiköitä varmistamaan koulutusten 
saatavuutta eri osissa Suomea. Esimerkiksi Pohjois-Karjalan 
koulutuskuntayhtymä Riverialla on vastuullaan 
kesäyliopistotoiminnan järjestäminen ja heidän kokemustensa 
mukaan kesäyliopiston tarjonta täydentää hyvin ammatillisen 
koulutuksen koulutustarjontaa. Riverian kokemusten mukaan 
kesäyliopistotoimintaan suunnattu rahoitus riittää kattamaan 
toiminnan järjestämisestä aiheutuneet kustannukset. 
 
Vapaan sivistystyön oppilaitoksen (esim. kesäyliopiston) 
ylläpitäminen on tehtävä, joka ei ole aiemmin kuulunut Itä-Savon 
koulutuskuntayhtymän tehtäviin.  
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Kunnanhallitus § 116 06.05.2024 
 

 

Nyt OKM:ltä haettava vapaan sivistystyön järjestämislupa edellyttää 
muutosta kuntayhtymän nykyiseen perussopimukseen. 
 
Kuntaytymän perussopimus on kuntien välinen sopimus ja myös sen 
muuttaminen tapahtuu jäsenkuntien valtuustojen päätöksillä. 
Perussopimuksen muuttamisesta säädetään tarkemmin kuntalain 
(410/2015) 57 §:ssä. Perussopimuksen mukaan ”jos 
perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta voidaan 
muuttaa, jos vähintään kaksi kolmannesta jäsenkunnista sitä kannattaa 
ja niiden asukasluku on vähintään puolet kaikkien jäsenkuntien 
yhteenlasketusta asukasluvusta.” 
 
Ehdotetun perussopimusmuutoksen yhteydessä päivitetään myös Itä-
Savon koulutuskuntayhtymän perussopimus vastaamaan muiltakin 
osin kuntalain (410/20251) 8 luvun siirtymäsäännöksiä sekä 
kuntaliiton ohjeistusta. Kuntaliiton mallin mukainen perussopimus on 
käytössä laajasti kuntayhtymämuotoisilla koulutuksen järjestäjillä. 
 
Itä-Savon koulutuskuntayhtymän perussopimus 1.1.2025 on liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan perussopimuksen muutoksen ja 
esittää kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen mukaisen Itä-
Savon koulutuskuntayhtymän uuden perussopimuksen 1.1.2025 
alkaen 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että kunnanhallituksen jäsen Tiina Tilaéus 
(intressijäävi) ja valtuuston varapuheenjohtaja Roope Lyytikäinen 
(palvelussuhdejäävi) eivät esteellisinä osallistuneet asiasta käytyyn 
keskusteluun eikä päätöksentekoon, vaan poistuivat kokoushuoneesta 
tämän asian käsittelyn ajaksi. 

 
   
 
 
Liitteet 
Liite 7 Itä-Savon koulutuskuntayhtymän perussopimus 1.1.2025 
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Kunnanhallitus § 117 06.05.2024 
 

 

Maanvuokrasopimus Telia Towers Finland Oy 
  
KHALL 06.05.2024 § 117    
25/02.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt) Jarkko Sanisalo 040 674 3467, tekninen johtaja 

Mauri Ruuskanen 040 571 1689. 
 
Rantasalmen kunta ja Rejlers Oy (Telia Towers Finland Oy:n 
toimeksiannosta) ovat neuvotelleet maanvuokrasopimuksesta 
teleliikennemaston vaatiman maa-alueen vuokrauksesta kiinteistöllä 
KUNNANMAA 681-428-2-26. 
 
Vuokra-aika on 20 vuotta alkaen 1.3.2025 ja päättyen 28.2.2045. 
 
Vuokran suuruus on 3.500 euroa 20 vuoden ajalta (alv 0 %). 
Vuokraa määriteltäessä on otettu huomioon metsätalousasiantuntijan 
lausuma vuokra-alueen arvosta ja arvon tuotosta vuokra-aikana. 
 
Vuokralainen vastaa vuokra-alueella harjoitettavan toiminnan 
edellyttävien lupien hankkimisesta sekä niistä mahdollisesti  
aiheutuvista kuluista. 
 
Liitteenä vuokrasopimusasiakirjassa ovat vuokrasopimuksen ehdot 
sekä vuokra-alueen kartta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen 
maanvuokrasopimuksen Telia Towers Finland Oy:n kanssa. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
Liitteet 
Liite 8 Maanvuokrasopimus Telia Towers Finland oy 
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Kunnanhallitus § 118 06.05.2024 
 

 

Maanvuokrasopimus Asunto Oy Rantasalmen Rantatupa 
  
KHALL 06.05.2024 § 118    
25/02.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt) Jarkko Sanisalo 040 674 3467, tekninen johtaja 

Mauri Ruuskanen 040 571 1689. 
 
Rantasalmen kunta ja Asunto-osakeyhtiö Rantasalmen Rantatupa ovat 
neuvotelleet maanvuokrasopimuksen jatkamisesta kiinteistöillä 681-
421-7-54. Aikaisempi vuokrasopimus oli voimassa 1.1.1974-
31.12.2023 ajalla. 
 
Uuden vuokrasopimuksen vuokra-aika on 30 vuotta alkaen 1.1.2024 
ja päättyen 31.12.2054. 
 
Vuokra sopimuksen alkaessa on 600 euroa (alv 0 %). Vuokraa 
neuvoteltaessa on otettu huomioon kunnan yleinen tonttien hintataso. 
 
Vuosivuokra on sidottu viralliseen elinkustannusindeksiin joulukuun 
2023 pistelukuun (2316 = perusindeksi). 
 
Liitteenä vuokrasopimusasiakirjassa ovat vuokrasopimuksen ehdot 
sekä vuokra-alueen kartta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen 
maanvuokrasopimuksen Asunto Oy Rantasalmen Rantatuvan kanssa. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 
Liitteet 
Liite 9 Maanvuokrasopimus Asunto Oy Rantasalmen Rantatupa 
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Elinkeinojen 
kehittämisrahasto 

§ 3 17.04.2024 

Kunnanhallitus § 119 06.05.2024 
 

 

Rantasalmen elinkeinojen kehittämisrahaston tilinpäätös vuodelta 2023 
 
HOITOK. 17.04.2024 § 3  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen puh. 040 501 9831 
 
 Rantasalmen elinkeinojen kehittämisrahaston säännön 10 §:n mukaan 

rahaston kirjanpito hoidetaan kunnan kirjanpidon yhteydessä ja sen 
tilintarkastus kunnan yleisen tilintarkastuksen yhteydessä. Rahaston 
hoidosta on kunnanvaltuustolle tehtävä kalenterivuosittain tili, josta 
selviää rahaston pääoma vuoden alussa, sen tulot ja menot ja rahaston 
tarkoituksiin käytetyt varat kuluneena vuonna sekä rahaston pääoma 
vuoden lopussa. 

 
 Rahaston vuoden 2023 toiminnasta on tehty toimintakertomus sekä 

tuloslaskelma ja tase, jotka ovat liitteenä.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 

 
Päätösehdotus: Rahaston hoitokunta hyväksyy liitteenä olevan toimintakertomuksen 

vuodelta 2023, tuloslaskelman ajalta 1.1.-31.12.2023 sekä rahaston 
taseen 31.12.2023 ja esittää ne kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. Edelleen rahaston hoitokunta 
päättää, että tilikauden ylijäämä 26 077,54 euroa kirjataan pääomiin. 
 

Päätös: Hoitokunta hyväksyi ehdotuksen. 
 
   
 
KHALL 06.05.2024 § 119    
81/02.06.01.03/2024    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen puh. 040 501 9831 

 
Rahaston vuoden 2023 toiminnasta on tehty toimintakertomus sekä 
tuloslaskelma ja tase, jotka asiakirjat ovat liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
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Elinkeinojen 
kehittämisrahasto 

§ 3 17.04.2024 

Kunnanhallitus § 119 06.05.2024 
 

 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi liitteenä olevan 
toimintakertomuksen vuodelta 2023, tuloslaskelman ajalta 1.1.-
31.12.2023 sekä rahaston taseen 31.12.2023 ja esittää niitä 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että Rantasalmen elinkeinojen 
kehittämisrahaston tilinpäätöksessä 2023 on peitetty liikesalaisuuden 
piirissä olevat kolmansien osapuolten asiat. 

 
   
 
 
Liitteet 
Liite 10 Elinkeinojen kehittämisrahaston tilinpäätös 2023 
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Kunnanhallitus § 85 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 120 06.05.2024 
 

 

 
Tilinpäätös 2023 
 
KHALL 25.03.2024 § 85  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 6743467 

 
 Vuoden 2023 tilinpäätösasiakirjat eivät ole valmistuneet eikä  

kunnan, vesi- ja viemärilaitoksen että kuntakonsernin osalta, johtuen 
ulkoistetun taloushallintokumppanin toiminnasta. 

 
 Kuntalaki 113 § Tilinpäätös: 
 
 Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava 

tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun 
mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 

 
 Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja 

niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. 

 
 Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan tuloksesta, 

taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä varten 
tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa. 

 
 Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet sekä 

kunnanjohtaja tai pormestari. 
  
 Kuntalaki 114 § Konsernitilinpäätös: 
 
 Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee 

laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 
Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä kuin kunnan 
tilinpäätös. 

 
 Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen taseiden ja 

tuloslaskelmien sekä niiden liitetietojen yhdistelmänä.  
  



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2024  26 
 
Kunnanhallitus § 85 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 120 06.05.2024 
 

 

 Konsernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi konsernin 
rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin varojen 
hankinnasta ja niiden käytöstä tilikauden aikana. 

 
 Kuntayhtymän tilinpäätös yhdistellään jäsenkunnan 

konsernitilinpäätökseen. Kunnan, jolla ei ole tytäryhteisöjä, mutta 
joka on jäsen kuntayhtymässä tai liikelaitoskuntayhtymässä, tulee 
sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätöstä vastaavat tiedot. 

  
 Kuntalaki 115 § Toimintakertomus:  
 
 Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 

toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja 
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja 
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista 
asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, 
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat 
ainakin arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä 
johtopäätöksistä. 

 
 Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, 

toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys talouden 
tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyydestä talouden tasapainottamiseksi. 

 
 Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys 

tilikauden tuloksen käsittelystä. 
 
 Kunnanhallitukselle erikseen lähetettynä materiaalina on 

tilinpäätöksen 2023 tasekirjaluonnoksen osuudet, jotka sisältävät 
toimintakertomuksen, käyttötalouden toteutumisen sekä 
tunnuslukujen laskentaperiaatteet. 

 
 Rantasalmen kunnalle sopimusperustaisesti tuottaa palkanlaskenta- ja 

taloushallinnon palvelut Kuntalaskenta Oy. Yhtiön vastuulla on 
kunnan kirjanpito ja siihen liittyvät talousarvion ja tilinpäätöksen 
tuottaminen. Kuntalaskenta Oy:llä on ollut marraskuusta 2023 alkaen 
vaikeuksia tuottaa tyydyttävällä tasolla kunnalle erityisesti 
taloushallinnon palveluja ja suoritteita. Yhtiöllä on esittelytekstin 
kirjoittamishetkellä vielä talousarvioon 2024 ja tilinpäätökseen 2023 
liittyviä suoritteita tekemättä tyydyttävällä tasolla eikä tilinpäätös ole 
vielä valmistunut kirjanpidon osalta.  
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Kunnanhallitus § 85 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 120 06.05.2024 
 

 

 Kuntalaskenta Oy:n suoriutumista on seurattu käytännössä koko 
alkuvuosi ja 5.3.2024 lähetettiin yhtiölle reklamaatio palvelun tasosta 
ja siinä havaituista virheistä ja laiminlyönneistä. Yhtiöltä tiedusteltiin 
kirjallisesti tilinpäätöksen tilanteesta 18.3.2024 saamatta toistaiseksi 
kirjallista vastausta tai selontekoa tilinpäätöksen valmistumisesta. 
Kuntalaskenta Oy:ltä on pyydetty kirjallista selvitystä tilinpäätöksen 
toimittamattomuudesta ja mahdollisesta sopimusrikkomuksesta. 
Yhtiön toimitusjohtaja ei ole pystynyt antamaan myöskään 
puhelinkeskusteluissa arviota tilinpäätöksen valmistumisesta. 

 
 Kuntalaskenta Oy:n toiminnan takia kunnanhallitukselle ei ole esittää 

tilinpäätöslaskelmia, tilinpäätöksen liitetietoja, vesi- ja 
viemärilaitoksen tilinpäätöstietoja, allekirjoitusosaa ja 
tarkastusmerkintää, luetteloa eikä liite tietojen selvityksiä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää, että tilinpäätös 2023 palautetaan 
valmisteluun, koska Kuntalaskenta Oy ei ole tuottanut tilinpäätöksen 
laatimiseen vaadittavaa materiaalia. Tilinpäätös voidaan käsitellä, kun 
tilinpäätöksen materiaali on saatu koottua tilinpäätöskirjaksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus paheksuu Kuntalaskenta Oy:n toimintatapaa ja 
edellyttää mahdollisimman nopeaa asian hoitamista. 

 
   
 
 
KHALL 06.05.2024 § 120    
44/02.06.01.03/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 6743467 

 
Vuoden 2023 tilinpäätösasiakirjat ovat valmistuneet sekä kunnan, 
vesi- ja viemärilaitoksen että kuntakonsernin osalta huhtikuussa 2024. 
 

 Rantasalmen kunnan (kunta + vesihuolto, ulkoinen) vuoden 2023 
toimintatuottojen toteutumisaste talousarvioon (alkuperäinen + 
muutettu) verrattuna 129,86 % ja toimintakulujen 101,97 %. 
Toimintakate oli 94,89 % arvioidusta. Tilinpäätösvuoden aikana 
tehtiin tarvittavia määrärahamuutoksia.  
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Kunnanhallitus § 85 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 120 06.05.2024 
 

 

 
 Vuosikate (ulkoinen), joka osoittaa sen tulorahoituksen, joka 

juoksevien menojen maksamisen jälkeen jää käytettäväksi 
investointeihin, sijoituksiin ja lainojen lyhennyksiin oli vesi- ja 
viemärilaitos mukaan lukien 1 726 071,64 € (TP 2022: 2 085 064 €). 

 
 Verotulot olivat n. 0,2 milj. € arvioitua suuremmat. Verotulot olivat 

tilinpäätösvuonna yhteensä noin 7,9 milj. € ja pienenivät edelliseen 
vuoteen verrattuna noin 0,5 milj. €.  

 
 Valtionosuudet olivat yhteensä noin 2,6 milj. €. Valtionosuudet olivat 

arvoidun suuruiset. 
 
 Talousarviovuoden 2023 kunnan sekä vesi- ja viemärilaitoksen 

rakentamisen investointien toteuttamiseen oli yhteensä noin 2,9 milj. 
€:n määrärahavaraus, josta toteuma oli noin 2,28 milj.€. 
Tilinpäätösvuoden toteutuma kunnan investoinneissa oli noin 1,8 € ja 
vesi- ja viemärilaitoksen osalta toteuma oli noin 0,4 €. 

 
 Kunnan kokonaislainakanta pieneni edelleen edelliseen vuoteen 

verrattuna. Lainatarve oli pienempi, koska kaikki investoinnit eivät 
toteutuneet investointisuunnitelman mukaan ja tilapäisluoton tarve 
väheni. Talousarviovuoden lopussa lainamäärä oli 1 664 € / asukas. 
Konsernin lainakanta Rantasalmen kunnassa on myös erittäin 
maltillinen verrattuna keskimääräiseen lainakantaan koko Suomessa. 

 
 Kunnan lainakanta oli vuoden lopussa kokonaisuudessaan 5,3 milj.€. 

Lainakantaan lasketaan mukaan sekä pitkäaikaiset että lyhytaikaiset 
lainat. Lyhytaikaista luottoa oli vuoden lopussa käytössä ja kunnan 
maksuvalmius heikkeni vuoden loppupuoliskolla.  

 
 Rantasalmen kunnan sekä vesi- ja viemärilaitoksen yhteenlaskettu 

tilikauden tulos on tilinpäätösvuodelta 161 485,50 € ylijäämäinen. 
Taseeseen jää tilinpäätösvuoden 2023 jälkeen kumulatiivista 
ylijäämää yhteensä 3 410 166,18 €.  

 
 Kunnanhallitukselle erikseen lähetettynä materiaalina on 

tilinpäätöksen 2023 tasekirja, joka sisältää toimintakertomuksen, 
talousarvion toteutumisen, tilinpäätöslaskelmat, tilinpäätöksen 
liitetiedot, vesi- ja viemärilaitoksen tilinpäätöstiedot, allekirjoitusosan 
ja tarkastusmerkinnän, luettelot ja selvitykset sekä tunnuslukujen 
laskentaperiaatteet. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2024  29 
 
Kunnanhallitus § 85 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 120 06.05.2024 
 

 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus: 

1) ehdottaa valtuustolle, että tilikauden ylijäämä 161 485,50 €, 
kirjataan taseeseen tilikauden yli-/alijäämä tilille. 
2) oikeuttaa hallintojohtajan tarvittaessa tekemään tasekirjaan ns. 
stilistisiä korjauksia, mikäli muutostarvetta ilmenee esim. 
tilintarkastuksen perusteella. Jos muutoksia tehdään, ne tuodaan 
tiedoksi kunnanhallitukselle. 
3) allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpäätöksen. 
4) jättää tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi. 
5) saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
edelleen valtuuston käsiteltäväksi. 
6) toteaa, että esitetty selonteko sisäisen valvonnan järjestämisestä on 
riittävällä tasolla. 
7) toteaa ja saattaa tiedoksi tarkastuslautakunnalle Kuntalaskenta 
Oy:n toimittaneen tilinpäätöksen vuodelta 2023 huolimatta kuntalain 
ja hallintosäännön määräyksistä toukokuussa 2024. 
 

Päätös: Asian käsittely siirrettiin seuraavaan kokoukseen. 
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Kunnanhallitus § 121 06.05.2024 
 

 

Kiinteistö Oy Järviluonnonkeskus / yhtiökokousedustajan evästys 
  
KHALL 06.05.2024 § 121    
52/02.07.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 

 
Kiinteistö Oy Järviluonnonkeskuksen hallitus on kutsunut varsinaisen 
yhtiökokouksen koolle 27.5.2024 klo 15.00, Rantasalmen 
kunnantalolle kokoushuone Haapaselkään. 
 
Yhtiökokouksen päätettäviä asioita ovat mm. 
- tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen 
- vastuuvapauden myöntäminen 
- tuloksen kirjaaminen 
- talousarvion vahvistaminen 
- hallituksen jäsenten palkkioista päättäminen 
- hallituksen jäsenet ovat tällä hetkellä Mauri Wessman (pj.), Jari 

Rautiainen ja Tiina Tilaéus 
- tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valitseminen 
 
Yhtiökokousedustajat ovat Roope Lyytikäinen ja varalla Aku Kärki. 
 
Oheismateriaalina yhtiökokousasiakirjat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus evästää yhtiökokousedustajaa 
 

Päätös: Kunnanhallitus evästi yhtiökokousedustajaa. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että kunnanhallituksen I varapuheenjohtaja 
Mauri Wessman, kunnanhallituksen jäsen Tiina Tilaéus ja 
kunnanvaltuuston varapuheenjohtaja Jari Rautiainen eivät esteellisenä 
(yhteisöjäävejä) osallistunut asiasta käytyyn keskusteluun eikä 
päätöksentekoon, vaan poistui kokoushuoneesta tämän asian 
käsittelyn ajaksi. 
 
Pöytäkirja tarkistettiin heti kokouksessa tämän asiakohdan osalta. 
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Kunnanhallitus § 122 06.05.2024 
 

 

Kiinteistö Oy Rantasalmen Teollisuustilat / yhtiökokousedustajan evästys 
  
KHALL 06.05.2024 § 122    
52/02.07.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 

 
Kiinteistö Oy Rantasalmen Teollisuustilat hallitus on kutsunut koolle 
varsinaisen yhtiökokouksen 5.6.2024 klo 10.00, Rantasalmen 
kunnantalolle. 
 
Yhtiökokouksessa päätettäviä asioita ovat mm. 
- tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen 
- vastuuvapauden myöntäminen 
- tuloksen kirjaaminen 
- talousarvion vahvistaminen 
- hallituksen jäsenten palkkioista päättäminen 
- hallituksen jäsenten valinta enintään 6 varsinaista ja 6 

varajäsentä. Nykyiset hallituksen jäsenet ovat Mauri Wessman 
(pj), Jari Rautiainen, Satu Vihavainen ja Ulla Sallinen 

- tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valitseminen 
- aseman alueen toimistorakennuksen myynti 
 
Rantasalmen kunnan yhtiökokousedustajaksi on valittu Juho Tiainen 
ja varalle Roope Lyytikäinen. 
 
Oheismateriaali; kokouskutsu liitteineen 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus evästää yhtiökokousedustajaa 
 

Päätös: Kunnanhallitus evästi yhtiökokousedustajaa.  
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että kunnanhallituksen I varapuheenjohtaja 
Mauri Wessman, kunnanhallituksen jäsen Ulla Sallinen sekä 
valtuuston varapuheenjohtaja Jari Rautiainen eivät esteellisenä 
(yhteisöjäävejä) osallistunut asiasta käytyyn keskusteluun eikä 
päätöksentekoon, vaan poistui kokoushuoneesta tämän asian 
käsittelyn ajaksi. 
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Kunnanhallitus § 122 06.05.2024 
 

 

 
Pöytäkirjaan merkittiin, että Satu Vihavainen poistui kokouksesta 
ennen pykälän käsittelyä. 
 
Pöytäkirja tarkistettiin heti kokouksessa tämän asiakohdan osalta. 
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Kunnanhallitus § 123 06.05.2024 
 

 

Kiinteistö Oy Rantasalmen Vuokratalot / yhtiökokousedustajan evästys 
  
KHALL 06.05.2024 § 123    
52/02.07.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja (vt.) Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467 

 
Kiinteistö Oy Rantasalmen Vuokratalot hallitus on kutsunut 
varsinaisen yhtiökokouksen koolle 29.5.2024. 
 
Yhtiökokouksen päätettäviä asioita ovat mm. 
- tilinpäätöksen, tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen 
- vastuuvapauden myöntäminen 
- tuloksen kirjaaminen 
- talousarvion vahvistaminen 
- hallituksen jäsenten palkkioista päättäminen 
- hallituksen jäsenten valinta enintään 5 varsinaista ja 5 

varajäsentä. Nykyiset hallituksen jäsenet ovat Satu Vihavainen 
(pj.), Mauri Wessman ja Juho Tiainen 

- tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valitseminen 
 
 Yhtiökokousedustaja on kunnan hallintojohtaja ja hänen 
varahenkilönsä on kunnanjohtaja. 
  
Oheismateriaali; kokouskutsu liitteineen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus evästää yhtiökokousedustajaa 
 

Päätös: Kunnanhallitus evästi yhtiökokousedustajaa.  
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että kunnanhallituksen I varapuheenjohtaja 
Mauri Wessman ei esteellisenä (yhteisöjäävi) osallistunut asiasta 
käytyyn keskusteluun eikä päätöksentekoon, vaan poistui 
kokoushuoneesta tämän asian käsittelyn ajaksi.  
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että Satu Vihavainen ei ollut saapuvilla 
kokouksessa asian käsittelyn aikana. 
 
Pöytäkirja tarkistettiin heti kokouksessa tämän asiakohdan osalta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 112, § 
113, § 114, § 116, § 119, § 120, § 121, § 122, § 123 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 115, § 117, § 118 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rantasalmen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu -
vaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
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Rantasalmen kunta 
Eliel Saarisen tie 2 
58900 Rantasalmi 
rantasalmen.kunta@rantasalmi.fi 
faksi: 015-440 720 
puh. 040 161 5000 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Rantasalmen kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Rantasalmen kunnan verkkosivuilla 
Rantasalmen kunnan verkkosivuilla 06.05.2024 . 
 


