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Allekirjoitukset
Juho Tiainen Jarkko Sanisalo
puheenjohtaja poytékirjanpitd;a
Kasitellyt asiat
13-36§:t

Poytikirjan tarkastus
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hallintosihteeri
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Kunnanvaltuusto § 13 14.04.2025

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

KVALT 14.04.2025 § 13

Paitosehdotus: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paitosvaltaiseksi.

Paiitos: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja
paitosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen klo 18:06 ja muisti Liisa
Kéamairiistd kolmesta kultamitalista veteraanien MM-hiihtokisoista
Sveitsistd ja valtuutettu Ahti Myllystd 70-vuotispéivastd seké
saapuvilla olleita viranhaltijoita paittyvasta valtuustokaudesta.
Kokous palasi tauolta klo 18:17.
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Kunnanvaltuusto § 14 14.04.2025

Poytikirjantarkastajien valinta

KVALT 14.04.2025 § 14

Paitosehdotus: Valitaan kaksi poytikirjantarkastajaa tarkastamaan tdmén kokouksen
poytakirja.

Poytikirjan tarkastusvuorossa ovat Ahti Myllys ja Tuomo Pesonen.

Piétos: Poytékirjan tarkastajiksi valittiin Tuomo Pesonen ja Sanni Saari.
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Kunnanvaltuusto § 93 04.11.2024

Kunnanhallitus § 304 18.11.2024

Hyvinvointi- ja § 32 20.03.2025

sivistyslautakunta

Kunnanhallitus § 103 31.03.2025

Kunnanvaltuusto § 15 14.04.2025

Valtuustoaloite: Siirtolapuutarha-alue Rantasalmelle

KVALT 04.11.2024 § 93

Paitos:

Valtuutettu Minja Ladperi jatti yhdessa valtuutettujen Marja Riitta
Linnarannan, Mauno Heiskasen, Katja Korhosen, Veli-Matti
Luukkosen ja varavaltuutettu Mirja Repo Ketolan kanssa
valtuustoaloitteen “ Siirtolapuutarha-alue Rantasalmelle”.
Valtuustoaloite liitteena.

Valtuustoaloite merkittiin tiedoksi ja valtuusto paitti antaa asian
kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

KHALL 18.11.2024 § 304

Valmistelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Siirtolapuutarhatoiminta on yhteisollistd puutarhaviljelyd, jossa
thmiset vuokraavat pienid viljelypalstoja ja mokkeja suuremmalta
alueelta. Usein kaupunkien tai kuntien tukemilla alueilla viljellaan
kasveja ja vietetddn vapaa-aikaa luonnonlidheisessd ympéristossa.
Yhteisot ovat jarjestdytyneet yhdistyksiksi, jotka huolehtivat
yhteisistd tiloista ja tapahtumista. Toiminta tarjoaa asukkaille
mahdollisuuden harrastaa ekologista viljelya ja rentoutua
yhteisollisessd ympéaristossa.

Siirtolapuutarhaliittoa mukailen toiminnan vaatimuksia :

1. Sopiva maa-alue: Riittdvan suuri ja helposti saavutettava alue,
jossa palstat (250—500 m? per palsta) ja yhteiset tilat.

2. Kaavoitus ja lupa-asiat: Alueen tulee olla kaavoitettu
siirtolapuutarhakdyttoon, ja luvat tulee olla kunnossa.

3. Mokkirakennukset: Mahdollisuus rakentaa pieni mokki tai varasto
jokaiselle palstalle.
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Kunnanvaltuusto § 93 04.11.2024
Kunnanhallitus § 304 18.11.2024
Hyvinvointi- ja § 32 20.03.2025
sivistyslautakunta

Kunnanhallitus § 103 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 15 14.04.2025

4. Infrastruktuuri: Padsy tieverkkoon, mahdollisuudet vesihuoltoon,
jatehuoltoon ja tarvittaessa sahkoon.

5. Yhteiset tilat: Esimerkiksi polut, kokoontumispaikka, mahdollinen
kokoontumis- ja leikkialue ja muut yhteiset rakenteet.

6. Organisoituminen: Alueen toiminnan ja ylldpidon
hallinnoimiseksi tarvitaan yhdistys, joka hoitaa yhteiset vastuut ja
tapahtumat.

Siirtolapuutarha on eri asia kuin aarimaa. Aarimaa on pelkkii
viljelymaata, joka on jaettu palstoiksi esimerkiksi vihannesten ja
kukkien viljelyd varten, ilman majoitus- tai vapaa-ajanviettotiloja.
Toisin kuin siirtolapuutarhassa, aarialueilla ei yleensd ole mokkeja
eikd yhdistystoimintaa tai yhteisid tapahtumia, ja ne keskittyvit
yksinomaan viljelyyn. Usein aarimaat ovat yhdistysten yllapitdmia.

Siirtolapuutarhan ylldpitdminen tai hallinnointi eivit ole kunnan
lakisdateisid tehtidvid. Lahtokohtaisesti toiminnanharjoittajaksi
tarvitaan jokin muu jarjestdytynyt toimija.

Valtuustoaloitteen selvitystoimenpiteet siirtolapuutarhatoiminnan
mahdollisuuksien kartoittamiseksi kunnassa:

1. Hankkeen toteuttamismahdollisuuksien selvittiminen ja

kiinnostuksen kartoittaminen

- Siirtolapuutarhatoimintaa edistdvé toimija ja sen vastuuhenkildt.
Keskeistd on selvittdd kiinnostuneiden vastuuhenkildiden mééra
toiminnan varmistamiseksi.

- Kunta voisi toimia tukena keskusteluissa yritysten, kolmannen
sektorin ja kiinnostuneiden kuntalaisten kanssa hankkeen
suunnittelun ja toteutuksen edellytyksista.

2. Siirtolapuutarhatoiminnan mahdollisuuksien kartoittaminen

maankdyton ja kaavoituksen néikokulmasta

- Kunta voisi kartoittaa mahdollisuuksia, joissa mahdollista
siirtolapuutarhatoimintaa edistiva toimija voisi hyddyntia sopivaa
maa-aluetta. Alueen olisi hyvi olla kooltaan riittédvi (yleensd 250—
500 m? per palsta) ja sijaita kohtuullisen etdisyyden pédédssa
asutuksesta.
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Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paatos:

§ 93 04.11.2024
§ 304 18.11.2024
§ 32 20.03.2025
§ 103 31.03.2025
§ 15 14.04.2025

- Mikdli sopivaa aluetta ei ole valmiiksi kaavoitettu ja toiminnalle
16ytyy riittdvisti sitoutuneita toimijoita, kunta voisi tarvittaessa
kaynnistdd kaavoitusprosessin, mikéli sopiva maa-alue 16ytyy.
Kaavoituksessa tulee ottaa huomioon muun muassa alueen
ympéristovaikutukset ja infrastruktuurin tarpeet.

3. Hankkeen kustannusten selvittiminen

- Kunta voisi arvioida alueen perustamiskustannukset, kuten
tieyhteydet, vesi- ja viemardintijirjestelmat seki
sahkoistysmahdollisuudet, jotta siirtolapuutarhatoimintaa edistiva
toimijalle selkeytyisivit alueen tekniset valmiudet.

- Alueen ylldpidosta mahdollisesti aiheutuvat kustannukset, kuten
jatehuolto, yleisten alueiden hoito ja mahdolliset yhteiset
rakennukset, tulisivat siirtolapuutarhatoimintaa edistdvan toimijan
harkittavaksi.

4. Rahoituksen alustava selvittiminen

- Rahoituksen selvittiminen yleiselld tasolla: esimerkiksi valtion ja
EU:n avustuksia seka selvittda Leader-rahoituksen
mahdollisuudet. Hankkeen edetessa rahoituksen hausta vastaa
siirtolapuutarhatoimija.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja 1dhettaa
aloitteen valmisteltavaksi siirtolapuutarhatoiminnan
toteuttamismahdollisuuksien selvittdmisen ja kiinnostuksen
kartoittamisen osalta hyvinvoinnin palveluille ja
siirtolapuutarhatoiminnan mahdollisuuksien kartoittamisen
maankayton ja kaavoituksen nikokulmasta kaavoituksen
ohjausryhmaille. Toteuttamismahdollisuuksien selvittdmisen ja
kiinnostuksen kartoittamisen jidlkeen pédtetddn aloitteen
jatkotoimenpiteista.

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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HYSIVLTK 20.03.2025 § 32

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033

Kaavoitustyéryhma ja hyvinvoinnin toimiala ovat selvittineet
Siirtolapuutarha-alue Rantasalmelle -aloitteen
toteuttamismahdollisuudet ja kiinnostuksen kartoittamisen
edellytykset. Siirtolapuutarhan perustamiseen liittyen on kysytty
liitteen mukaisesti Siirtolapuutarhaliitolta perustietoja ja ndkemyksid
valmistelun tueksi. Kaavoituksen ohjausryhma on késitellyt aloitetta
kokouksessaan 5.2.2025 kaavoituksen ja maankdyton ndkokulmista.

Kaavoituksen ohjausryhmaé ja hyvinvoinnin toimiala lausuvat
yhteisesti seuraavaa:

Kaavoituksen ja maankdyton ndkokulmasta Rantasalmen kunnassa ei
ole tilld hetkelld voimassa olevissa asema- tai yleiskaavassa varausta
siirtolapuutarha-alueelle. Siirtolapuutarha-alue ja sen rakentaminen
edellyttdd lainvoimaisessa kaavassa olevaa varausta.

Siirtolapuutarhalle tulisi olla vastuunalainen toimija, joka ottaa
vastuun toiminnan valmistelusta ja toteutuksesta. Kaavoituksen
ohjausryhma ei née kunnalle aktiivista roolia, vaan tdmi on
ohjausryhmin ndkokulmasta yksityinen hanke. Kunnassa vireille
tulevat, yksityisiltad lahtevit kaavahankkeet, kustantaa yksityiset
toimijat itse asemakaava-alueen ulkopuolella tai kunnan
kustantamana asemakaavahanke edellyttdd kunnalta strategisen
linjauksen ja uskottavan toimijan liitketoimintasuunnitelman. Téssa
vaiheessa on ennen aikaista arvioida esimerkiksi ennakoitavaa
kiinteistoverotuottoa tai vesi- ja jitevesimaksujen tuottoa kunnalle.

Siirtolapuutarhaliiton lausuman mukaisesti esimerkiksi Porvoon
kaupungin hankkeessa 16 palstan pitdjad pystyy kattamaan ainoastaan
kayttokulut. Kunnan kaavoituksen nikokulmasta tulee olla varmuus
toiminnan liikkeellelahddsti ja toiminnan pysyvyydestd. Lisédksi
kaavoituksen ohjausryhmén nédkokulmasta siirtolapuutarha-alue tulee
asemakaava-alueella ohjata erittdin tarkasti taajamakuvallista syista.
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Kaavoituksen ohjausryhmé muistuttaa, ettd kaavoituksen
ndkokulmasta hanke voi realisoitua aikaisintaan vasta 2-3 vuoden
kuluttua, miké tarkoittaa kiinnostuneiden sitoutumisen tasoon
vaatimuksia.

Kaavoituksen ohjausryhmé nikee, ettd siirtolapuutarhahanke on
ensisijaisesti yksityisen toimijan hanke. Yksityisen toimijan tulee
edistdd itse hankkeen esiselvitysti ja riittdvad uskottavaa
litketoimintasuunnitelmaa hankkeen jatkamiseksi kunnan kanssa.

Kaavoituksen ohjausryhmd esittdéd vastauksenaan vaihtoehtoisesti
aarimaatoiminnan aloittamista jo olemassa olevien
yhdistystoimijoiden toimintana.

Hyvinvoinnin ja sivistyksen toimiala yhtyy Kaavoituksen
ohjausryhmin toteamukseen, etté siirtolapuutarha-toiminta vaatii
toteutuessaan ldhtokohtaisesti yhdistyspohjaisen toimijan, kuten
olemassa olevissa vastaavissa toiminnoissa valtakunnallisesti on.
My®s siirtolapuutarhatoiminnan perustamisen edellytysten
varsinainen selvittiminen kuuluu kolmannen sektorin toimijalle, joko
olemassa olevalle yhdistykselle tai perustettavalle yhdistykselle.

Kunta voi tukea siirtolapuutarhan toimintaedellytysten selvitystyota
tarjoamalla alkuvaiheen neuvontaa ja tiedotustukea. Tdma voi sisaltdd
ohjeistusta yhdistyksen perustamiseen seki tietoa
rahoitusvaihtoehdoista, mutta varsinainen toiminnan kdynnistdminen
ja hallinnointi jaa yhdistyksen vastuulle. Lisdksi kunta voi auttaa
tiedottamaan hankkeen etenemisestéd, esimerkiksi kuntatiedotteiden,
verkkosivujen ja sosiaalisen median kautta. Kunta voi myds tarjota
tilojaan info- ja perustamiskokouksiin sekd mahdollisiin
yhdistystoiminnan kokoontumisiin. Lisdksi kunta voi jarjestdi
infotilaisuuden yhteistydssé kiinnostuneiden toimijoiden kanssa, jossa
esitellddn siirtolapuutarhamallia ja mahdollisia rahoitusvaihtoehtoja.
Varsinainen yhdistyksen perustaminen, perustajajasen- tai muu
jasenhankinta eikd toiminnan pydrittdminen kuulu kunnan toimintaan
tai toimialaan. Kunnalla on ldhtokohtaisesti kdytossid samat
kiinnostuksen selvityskeinot kuin yksityiselld toimijalla mm.
ilmoittelut, infotilaisuudet, suunnatut kyselyt eri kanavissa.
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Kunta voi tiedottaa ja ohjata kiinnostuneita toimijoita hyddyntdméaan
rahoitusmahdollisuuksia, kuten Savonluotsi Leaderin hankerahoitusta.
Kunnan rooli on mahdollistava, eli se voi viestid saatavilla olevista
tukimuodoista ja tarjota alustavan neuvonnan, mutta varsinainen
hankkeen edistdminen jda toimijayhdistyksen vastuulle. Rahoituksen
hakemiseen on saatavilla neuvontaa myds Savonluotsi Leaderin
saannollisilla 1ahipaivilla Rantasalmella. Toiminnan edellytysten
selvittdmiseen soveltuu esim. pienhanke, jonka tuki on 80 % ja
kokonaiskustannukset korkeintaan 8000 €. Myos toiminnan
kehittdmiseen ja investointeihin on mahdollista hyodyntdan mm.
Leader-rahoitusta tai muuta maaseudun kehittdmiseen suunnattua
rahoitusta.

Hyvinvoinnin ja sivistyksen toimiala tukee osaltaan kaavoituksen
ohjausryhmin toteamaa siitd, ettd kiinnostusta viljelytoimintaan voisi
selvittdd kiynnistimilld aarimaatoimintaa kuntakeskuksen taajama-
alueen laidalla ldht6kohtaisesti osoitettavissa olevalla peltoalueella
sopivassa kokoluokassa. Kyseeseen tulevan maa-alueen osalta on
ennakkoon selvitettdvd muut mahdolliset maakdyton rajoitteet esim.
olemassa olevat maanvuokrasopimukset.

Aarimaatoiminta voisi toimia ensivaiheen kokeiluna, jossa
kartoitetaan paikallista kiinnostusta viljelytoimintaan ja etsitdin
vastuullisia toimijoita. Mikéli toiminta osoittautuu suosituksi seké saa
riittavésti osallistujia ja sille 10ytyy pysyvé toimijataho, voidaan
arvioida siirtolapuutarhamallin toteuttamismahdollisuuksia osana
pidemmain aikavélin suunnittelua ja laajempaa kuntatason
maankayton suunnittelua. Mahdollinen toteutus edellyttdd vastuullista
toimijaa, joka vastaa toiminnan organisoinnista ja maanvuokrauksesta
Toiminnan kdynnistiminen vaatii vastuutoimijan, joka organisoi
toiminnan ja vastaa hallinnollisesti toiminnan jarjestelyistd mm.
maanvuokrauksesta. Mikali kiinnostunut toimija aarimaatoimintaan
16ytyy, voidaan jatkoselvitystd sen osalta tehdd kevéén aikana.

Varsinaisen siirtolapuutarhan perustaminen vaatii toimintaan
sitoutuneen toimijan, joka ottaa vastatakseen perustamisedellytysten
selvittimisen, tarvittavan kaavahankkeen lidpiviemisen ja
kustannusten kattamisen ja varsinaisen toiminnan organisoinnin ja
hallinnoinnin. Témén kokonaisuuden lépivienti jo kaavoitusprosessin
osalta on useamman vuoden mittainen.
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Suomen Siirtolapuutarhaliitto ry:n tiedustelun vastaus on liitteena.
Esittelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen
Paitosehdotus: Hyvinvoinnin toimiala ja kaavoituksen ohjausryhma esittavit
selostusosan mukaisen vastineen kunnanhallitukselle ja edelleen

kunnanvaltuustolle valtuustoaloitteeseen.

Paiitos: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen
yksimielisesti.

KHALL 31.03.2025 § 103

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467
Aiemman valmistelun mukaisesti.

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Piitosehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita esittelytekstissd ilmenevan
aloitteeseen liittyvit selvitykset tiedokseen ja esittdd ne
kunnanvaltuustolle, ettd kunnanvaltuusto toteaa aloitteen loppuun

kasitellyksi.

Paiitos: Kunnanhallitus hyvéiksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 15
182/01.04.02.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467
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Suomen Siirtolapuutarhaliitto ry:n tiedustelun vastaus on liitteena.

Piitosehdotus: Kunnanvaltuusto merkitsee tiedokseen seké toteaa aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Piitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet

Liite I Valtuustoaloite: Siirtolapuutarha-alue Rantasalmelle
Liite 2 Suomen Siirtolapuutarha liitto ry:n vastaus tiedusteluun
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Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

§ 43 17.02.2025
§ 16 14.04.2025

Kuntastrategia 2022-2025 / Toteutuminen 2024

KHALL 17.02.2025 § 43

Valmistelija

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paitos:

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Kunnan toimintaa johdetaan valtuuston hyviaksymén kuntastrategian
mukaisesti. Kuntalain 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia,
jossa valtuusto pééttdd kunnan toiminnan ja talouden pitkdn aikavalin
tavoitteista. Kuntastrategia ohjaa pditoksentekoa ja varsinaiset
strategian toteuttamispéidtokset tehddédn erikseen. Kunnassa voidaan
my0s tarpeen mukaan laatia erillisid strategiaan pohjautuvia ohjelmia
tai suunnitelmia.

Kunnanvaltuuston on hyviksynyt 04.04.2022 § 20 Rantasalmen
kuntastrategian vuosille 2022-2025.

Johtoryhmissi on kayty ldpi kuntastrategiassa olevat strategiset
mittarit ja avaukset sekd niiden toteutumiset vuonna 2024.

Liitteend kuntastrategian toteutuma 31.12.2024.

Kuntastrategian toteumaan tunnusluvut "Vuosikate/poistot (%)" ja
"konsernin lainakanta (€/as)" pdivitetddn vuoden 2024 tilinpddtoksen
mukaiseksi, kun Kuntalaskenta Oy saa toimitettua Rantasalmen
kunnalle vuoden 2024 tilinpaatoksen.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kuntastrategian toteutumisen
31.12.2024 ja antaa sen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnavaltuuston oheismateriaaliksi lisdtdan vuoden 2023 toteuma
vertailuaineistoksi.
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Kunnanhallitus § 43 17.02.2025
Kunnanvaltuusto § 16 14.04.2025

KVALT 14.04.2025 § 16
41/00.01.02.00/2022

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Liitteend kuntastrategian toteutuma 31.12.2024.

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto merkitsee tiedokseen kuntastrategian toteutumisen
31.12.2024.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet

Liite 3 Kuntastrategia 2024 toteuma



RANTASALMEN KUNTA POYTAKIRJA 2/2025 17

Yhteistyotoimikunta

Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

§5 10.03.2025
§ 88 31.03.2025
§ 17 14.04.2025

Henkilostotilinpaitos 2024

YTTMK 13.03.2025 § 5

Valmistelija

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paatos:

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Kuntatyonantaja on yhdessé kunta-alan paisopijajirjestojen kanssa
laatinut ja hyvaksynyt v. 2013 henkildstoraporttisuosituksen.
Rantasalmen kunnan henkil6stotilinpddtos vuodelta 2024 on laadittu
pitkélti timin suosituksen mukaisesti.

Henkil6stotilinpadtoksen tarkoituksena on auttaa kuntaa kehittiméén
omaa raportointiaan, strategista henkilostojohtamista sekéd henkiloston
ja tyoyhteison jatkuvaa kehittdmisti. Henkilostovoimavarojen
arviointi edistdd henkilostojohtamisen tuloksellisuutta ja tukee
paatoksentekijoitd resurssien suuntaamisessa. Suosituksen mukaan
raporttiin kootaan mééréllisié ja laadullisia tunnuslukuja, joiden
avulla voidaan arvioida kehittdmistoimenpiteitd ja niiden
vaikuttavuutta.

Liitteend Rantasalmen kunnan henkilostotilinpdéatos 2024.
Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo

Yhteistyotoimikunta hyviksyy henkilostotilinpdétoksen 2024 omalta
osaltaan ja esittdd sitd edelleen kunnanhallitukselle ja

kunnanvaltuustolle hyviksyttaviksi.

Yhteistyotoimikunta hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 31.03.2025 § 88

Valmistelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Edeltivan valmistelun mukaisesti.
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Yhteistyotoimikunta §5 10.03.2025

Kunnanhallitus § 88 31.03.2025

Kunnanvaltuusto § 17 14.04.2025

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus toteaa liitteen mukaisen henkil6stotilinpdatoksen

2024 antavan riittdvat tiedot henkilostosta tilinpadtdosvuodelta ja
esittdd sitd kunnanvaltuustolle hyvéksyttaviksi.

Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 17
63/01.00.02/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Liitteend Rantasalmen kunnan henkilostotilinpédétos 2024.

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy liitteen mukaisen henkilostotilinpdatoksen
2024.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet

Liite 4 Henkilostotilinpaatos 2024
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Yhteistyotoimikunta §6 10.03.2025
Kunnanhallitus § 89 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 18 14.04.2025

Tietotilinpaatos 2024

YTTMK 13.03.2025 § 6

Valmistelija

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paatos:

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Rantasalmen kunnan tietotilinpaitos laaditaan vuosittain osana
tilinpaatostd. Tietotilinpadtos pyrkii antamaan kokonaiskuvan kunnan
tiedon, tietoturvallisuuden ja tietosuojan hallinnan tilasta.
Tietotilinpdatds toimii osana EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen
osoitusvelvollisuuden tdyttdmistd ja toimii myods kunnan johdon
tyovilineena.

Rantasalmen kunnan organisaatiossa noudatetaan kunnanhallituksen
2.10.2023 hyvéksymaa tietosuoja- ja tietoturvapolitiikkaa sisdltden

tietoturvan ja siind kuvattua tietosuojan organisaatiorakennetta.

Tietosuojan koordinointi ja kehittiminen toteutuvat hallinnon
toimialan vastuulla.

Tietotilinpdatds vuodelta 2024 on liitteend.

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo

Yhteistyotoimikunta hyviksyy tietotilinpaatoksen 2024 omalta
osaltaan ja esittdd sitd edelleen kunnanhallitukselle ja

kunnanvaltuustolle hyviksyttaviksi.

Yhteistyotoimikunta hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 31.03.2025 § 89

Valmistelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Edeltivan valmistelun mukaisesti.
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Yhteistyotoimikunta §6 10.03.2025

Kunnanhallitus § 89 31.03.2025

Kunnanvaltuusto § 18 14.04.2025

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus hyviksyy tietotilinpddtoksen 2024 ja esittda sitd

kunnanvaltuustolle hyvéksyttavéksi.

Paiitos: Kunnanhallitus hyvéiksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 18
64/02.06.01.03/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Tietotilinpdatds vuodelta 2024 on liitteend.

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy liitteen mukaisen tietotilinpddtoksen
2024.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet

Liite 5 Tietotilinpdatos 2024
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Kunnanhallitus § 63 17.03.2025
Kunnanvaltuusto § 19 14.04.2025

Talouden toteutuma 1 kk / Kunta seki vesi- ja viemiérilaitos

KHALL 17.03.2025 § 63

Valmistelija

Esittelija

Piaatosehdotus:

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo 040 674 3467

Kunnanhallituksen pdatoksen 20.12.2024 § 383 mukaisesti
talousarvion toteutumista seurataan viimeisimmaén ajan tasalla olevien
taloustietojen perusteella. Télld hetkelld ajantasaiset taloustiedot ovat
tammikuun lopun tilanteen mukaiset.

Kunnan toteumavertailu ajalla 1.1.2025 - 31.1.2025 (8,33 %)

TA 2025 Tot Tot %
(ulkoinen) 1/2025 2025
Toimintatuotot 2596 091,76 215 049,61 8,28 %
Toimintakulut -12 896 279,08 -1 149 698,62 8,91 %
Toimintakate -10300 187,31  -934 649,01 9,07 %
Verotulot 8 042 872,00 661 986,63 8,23 %
Valtionosuudet 2 888 640,00 239 431,00 8,29 %

Tilikauden tulos 91537,690  -107 904,16
Toimintakate kuvaa toimintatuottojen ja toimintakulujen suhdetta.

Vesi- ja viemdrilaitoksen toteumavertailu ajalla 1.1.2025-31.1.2025

TA2025 Tot Tot %
(ulkoinen) 1/2025 2025
Myyntituotot 9261845,00 222,91 0,02 %
Palvelujen Ostot  -508 871,00 -42 143,23 8,28 %
Tilikauden tulos 136 641,31 -74 676,55

Oheismateriaali; Tuloslaskelman toteumavertailu (ulkoinen).
Tuloslaskelmassa vertailu myos vuoden 2024 vastaavaan
ajankohtaan.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talouden toteutumisen 1 kk / 2025
ja esittdd ne kunnanvaltuustolle tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 63 17.03.2025
Kunnanvaltuusto § 19 14.04.2025
Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 19

165/02.02.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo 040 674 3467
Oheismateriaali; Tuloslaskelman toteumavertailu (ulkoinen).
Tuloslaskelmassa vertailu myos vuoden 2024 vastaavaan
ajankohtaan.

Piitosehdotus: Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi talouden toteutumisen 1 kk /
2025.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

22
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Kunnanhallitus § 64 17.03.2025
Kunnanvaltuusto § 20 14.04.2025

Talousarvio 2025 / Hallinnon toimiala / Talousarviomuutos

KHALL 17.03.2025 § 64

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 6743467

23

Vuoden 2024 talousarvioon on tullut tarve tehdda muutoksia hallinnon

toimialan sisdlld markkinoinnin, matkailun ja viestinnin osalta.

Kuntalain 110 § mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on

noudatettava talousarviota. Talousarvioon tehtdvistd muutoksista
paéttid valtuusto. Hallintosdédnnon 65 §:n mukaan talousarvioon
tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle talousarviovuoden

aikana.

Vuoden vaihteessa markkinointi, viestintd ja matkailu siirtyivét pois
elinvoiman vastuulta. Markkinoinnin ja viestinndn vastuut siirtyivét

hallintopalveluiden alaisuuteen, ja matkailu-toiminnolle on
perusteltua perustaa oma kustannuspaikka, jossa voidaan tehda

toiminnasta omaa talouden seurantaansa.

Talousarviossa 2025 elinvoiman kustannuspaikalle kohdistuu
méiérdrahoja, jotka liittyvét hallintopalvelujen toiminnoille
siirtyneisiin vastuualueisiin. Ndméa méérarahat eivat endd kuulu
elinvoiman kustannuspaikalle, ja ne tulee siirtdd asianmukaisesti

oikeille kustannuspaikoille. Médérarahojen kohdentaminen selkeyttda
talousseurantaa ja parantaa talousarvion toteutumisen lapinidkyvyytta.

Mairarahasiirrot tukevat myds seuraavan vuoden talouden

suunnittelua, silld ne varmistavat, ettd kustannukset jakautuvat oikein

vastuualueiden kesken ja antavat realistisemman kuvan kunkin

toiminnon taloudellisesta tilanteesta.

Liitteeseen on koottu muutoksesta atheutuneet maararahasiirrot.

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus péattii esittdd kunnanvaltuustolle hyvéksyttavéksi

talousarvioon 2025 liitteessa esitetytyt muutokset.
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Kunnanhallitus § 64 17.03.2025
Kunnanvaltuusto § 20 14.04.2025
Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 20

165/02.02.00/2024
Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 6743467
Liitteeseen on koottu muutoksesta aiheutuneet méaérarahasiirrot.
Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy talousarvioon 2025 liitteessd esitetyt
muutokset.
Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Nuorten vaikuttamistoimielimen edustaja Paris Heiskanen saapui
kokoukseen asiakohdan késittelyn aikana.
Liitteet

Liite 6 Mairédrahasiirto elinvoimasta yleishallintoon ja matkailuun maaliskuu 2025
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Kunnanhallitus § 65 17.03.2025
Kunnanvaltuusto § 21 14.04.2025

Talousarviomuutos 2025 / Hallinnon toimiala, matkailu / Lisiméériraha

KHALL 17.03.2025 § 65

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Kuntalain 110 § mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on
noudatettava talousarviota. Talousarvioon tehtdvistd muutoksista
paattad valtuusto. Hallintosdédnndn 65 §:n mukaan talousarvioon
tehtdvat muutokset on esitettdva valtuustolle talousarviovuoden
aikana.

Rantasalmen matkailuinfo toimii torilla sijaitsevassa kontissa, jota ei
voida enda siirtdd, koska aikaisemmat siirtelyt ovat aiheuttaneet
vaurioita. Ndmé vauriot on korjattu talvikaudella 2024-2025, mutta
kontti on nyt pysyvésti paikallaan. Matkailun kontin kdyttdolosuhteita
ja yleisilmetti tulee kehittdd, jotta matkailuinfo vastaisi paremmin
asiakaspalvelun ja matkailumarkkinoinnin tarpeita.

Kontin kuumeneminen kesidkaudella auringonpaisteesta heikentda
tyOoskentelyolosuhteita ja asiakaskokemusta, minkd vuoksi kontin
etuosaan lippakatoksen rakentaminen on vélttiméatonta
tyoturvallisuuden ja viihtyisyyden parantamiseksi. Lisédksi
matkailuinfon ulkoasu ja opasteet kaipaavat pdivitysti, jotta se olisi
paremmin tunnistettavissa ja houkuttelevampi.

Tehdyn markkinakartoituksen ja alustavien suunnitelmien mukaan
kontin kehittdmiseen tarvitaan 6000 € lisiméérarahaa.

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus pééattii esittdd kunnanvaltuustolle, ettd matkailun
kustannuspaikalle 1346 tili 4940 myonnetddn 6000 € lisimadriraha
vuodelle 2025.

Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 65 17.03.2025

Kunnanvaltuusto § 21 14.04.2025

KVALT 14.04.2025 § 21

165/02.02.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467
Piitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy matkailun kustannuspaikalle 1346 tili

4940 lisamaararahaa 6000 euroa vuodelle 2025.

Piitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 66 17.03.2025
Kunnanvaltuusto § 22 14.04.2025

Talousarviomuutos 2025 / Hallinnon toimiala, hallintopalvelut / Lisiméiriraha

KHALL 17.03.2025 § 66

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Kuntalain 110 § mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on
noudatettava talousarviota. Talousarvioon tehtdvistd muutoksista
paattad valtuusto. Hallintosdédnndn 65 §:n mukaan talousarvioon
tehtdvat muutokset on esitettdva valtuustolle talousarviovuoden
aikana.

Rantasalmen kunnalla on kdytdssd Dynasty 10 -asianhallinta-
ohjelmisto sekd CloudMeeting-sdhkodinen kokousjarjestelmi SaaS-
palveluna Innofactor Dynasty Oy:n ylldpitiminad. Kyseessd on
kunnan keskeinen hallinnollinen jarjestelmé, joka kattaa
asiakirjahallinnan, paitoksenteon ja kokoushallinnan prosessit.

Nykyinen Dynasty-ohjelmistoversio (10.3) on tulossa elinkaarensa
padhén, ja sen tuki paittyy 31.8.2025. Tieto piivityksen
pakollisuudesta on ollut saatavilla jo viime vuonna, mutta siihen ei
ole varauduttu vuoden 2025 talousarviossa. Tdstd johtuen on tarpeen
tehdé talousarviomuutos, jotta jarjestelma voidaan péivittia
ajantasaiseksi ja varmistaa sen jatkuva tietoturva ja toiminnallisuus.
Samassa yhteydessd on tarkoituksenmukaista paivittdd myos
toimielinten kiytdssd oleva CloudMeeting 3.1 -kokousjérjestelma.
Oheismateriaalina tarjous 3.2.2025.

Dynasty 10.5 -pdivitys tuo useita uusia ominaisuuksia ja
tekodlyavusteisia toimintoja kuten:
e Lainsddddnnon edellyttimat sdilytys- ja arkistointivaiheen
erottelut
o Kiyttooikeuksien perintduudistukset ja tietosuojaparannukset
e Merkittdvésti uudistettu hakutoiminto ja parempi
konfiguroitavuus
e Asiakirjapohjien ja sopimusmallien parempi kohdennettavuus
e Tekodlyavusteinen asiakirjatiivistelmien luonti

CloudMeeting 3.1 -pdivitys tuo puolestaan seuraavia uusia
ominaisuuksia kuten.:
e Kokousasiakohtaisten toimintojen lukuméaéran esittiminen
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Kunnanhallitus § 66 17.03.2025
Kunnanvaltuusto § 22 14.04.2025

e Parannettu kokousmateriaalin lukeminen mobiililaitteilla

e Reaaliaikainen ddnioikeutettujen osallistujien lukumééiran
seuranta

o Kokouskalenteri

Versiopdivityksen kokonaishinta on 7 950 euroa Dynasty 10.5 -
paivitykselle sekd 795 euroa CloudMeeting 3.1 -paivitykselle, mikali
paivitykset toteutetaan samanaikaisesti. Yhteensi kustannukset ovat 8
745 euroa (alv 0 %). Mahdollisista lisitoistd, kuten uusista
asennuksista tai lisikoulutuksista, veloitetaan 148 euroa tunnilta
erikseen sovittavan mukaisesti.

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus pééattii esittdd kunnanvaltuustolle, ettd
hallintopalvelujen kustannuspaikalle 1328 tilille 4349 myonnetédédn 8
745 € lisiméaararaha vuodelle 2025.

Paiitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 22

165/02.02.00/2024
Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467
Piitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyvéksyy hallintopalvelujen kustannuspaikalle 1328

tilille 4349 lisamaariarahaa 8 745 euroa vuodelle 2025.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 92 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 23 14.04.2025

Talousarvio 2025 / Tekninen ja ympiristotoimen toimiala, Kiinteistot /
Talousarviomuutos

KHALL 31.03.2025 § 92

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467, kiinteistopaallikko
Johanna Tuukkanen, p. 050 476 5602

Kuntalain 110 § mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on
noudatettava talousarviota. Talousarvioon tehtidvistd muutoksista
paattaa valtuusto. Hallintosddnnon 65 §:n mukaan talousarvioon
tehtavit muutokset on esitettdva valtuustolle talousarviovuoden
aikana.

Sote-kiinteistdjen yhtidittimisvalmistelun yhteydessd kunnan on
laadittava ajantasainen ja markkinaehtoinen arvio yhtioon
siirrettdvien kiinteistdjen arvosta. Arvonmééritykselld on keskeinen
rooli siirtolaskelmien, apporttiomaisuuden kirjaamisen ja yhtion
taseen muodostamisen kannalta. Arvioinnin pohjalta méaritetdin
myds yhtion osakepddoma sekd muodostetaan realistinen pohja
vuokratasolle ja muille taloudellisille reunachdoille yhtion
toiminnassa.

Koska arvonmaiirityksen tulee perustua puolueettomaan ja
asiantuntevaan ulkopuoliseen arvioon, kunnalla on tarve hankkia
asiantuntijapalvelua kiinteistojen tekniseen ja taloudelliseen
arviointiin. Témén arviointityon kustannuksia e1 ole otettu huomioon
alkuperéisessi talousarviossa.

Arvioitu tarvittava lisimééraraha on 25.000 euroa kiinteistdjen
asiantuntijapalveluihin.

Lisaméardrahalla katetaan ulkopuolisen asiantuntijatahon laatimat
kiinteistokohtaiset arvonméaritykset, jotka kohdistuvat sekd
paloasemakiinteistoon ettd muihin sote-kiinteistoihin, joita kunta
suunnittelee yhtidittdvansi vuoden 2025 loppuun mennessa.
Arvonmdiritys tukee myos mahdollista varainsiirtoverovapautta
edellyttavid dokumentointeja seka siirtojen oikeellisuuden
varmistamisen ndkdkulmasta.

Esitteljja Kunnanjohtaja Rainer Leskinen
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Kunnanhallitus § 92 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 23 14.04.2025
Piitosehdotus: Kunnanhallitus paittaa esittdd kunnanvaltuustolle, ettéd kiinteistojen

kustannuspaikalle 4103 tilille 4342 my6nnetdédn 25.000 €:n
lisamaararaha vuodelle 2025.

Piitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 23

165/02.02.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467, kiinteistopééllikko
Johanna Tuukkanen, p. 050 476 5602

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy kiinteistdjen kustannuspaikalle 4103

tilille 4342 lisamaararahaa 25.000 euroa vuodelle 2025.

Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 44 17.02.2025
§ 24 14.04.2025

Eteli-Savon maakuntaliiton perussopimuksen muuttaminen

KHALL 17.02.2025 § 44

Valmistelija

Esittelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Eteld-Savon maakuntahallitus on kokouksessaan 27.1.2025 § 10
kisitellyt maakuntaliiton perussopimuksen muutosluonnosta ja
paittanyt lahettdd ehdotuksen uudeksi perussopimukseksi Etela-
Savon maakuntaliiton jdsenkuntien kunnanvaltuustojen
hyvéksyttavaksi.

Etelda-Savon maakuntaliiton nykyinen perussopimus on astunut
voimaan 25.8.2020. Perussopimuksen 1. luvun 5 § mééritelladn
jasenkunnat: " Maakuntaliiton jdsenkuntia ovat Enonkoski,
Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mikkeli, Médntyharju, Pertunmaa,
Pieksdmaiki, Puumala, Rantasalmi, Savonlinna ja Sulkava. "

Valtionneuvosto on 6.6.2024 paattanyt Méntyharjun ja Pertunmaan
kunnan yhdistymisesta.

Keskeistd maakuntaliiton perussopimuksen muutoksessa on
Maintyharjun ja Pertunmaan kuntien 1.1.2025 yhdistymisen
vaikutukset perussopimukseen seka sen lisdksi perussopimuksessa
korjataan viittaukset maakuntavaltuuston tydjérjestykseen.
Korjattavat/poistettavat/lisattavit kohdat on merkitty
perussopimusluonnokseen.

Kuntalain 8. luvun 57 §:ssd mééritellddn kuntayhtymén
perussopimuksen muuttamisesta: "Jos perussopimuksessa ei ole toisin
sovittu, perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintidin kaksi
kolmannesta jdsenkunnista sitd kannattaa ja niiden asukasluku on
vahintddn puolet kaikkien jisenkuntien yhteenlasketusta
asukasluvusta.."

Maakuntaliittohallituksen hyvidksyma perussopimusehdotus
asiakohdan liitteena.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen
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Kunnanhallitus § 44 17.02.2025

Kunnanvaltuusto § 24 14.04.2025

Paitosehdotus: Kunnanhallitus hyviksyy liitteen mukaiset muutokset maakuntaliiton
perussopimukseen ja esittdd muutokset edelleen kunnanvaltuuston
hyvaksyttavaksi.

Piaitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 24
67/00.01.00.01.00/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Maakuntaliittohallituksen hyviksyma perussopimusehdotus liitteena.

Piitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyvéksyy liitteen mukaiset muutokset
maakuntaliiton perussopimukseen.

Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet
Liite 7 Perussopimusluonnos
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 364 09.12.2024
§ 114 16.12.2024
§ 70 17.03.2025
§ 25 14.04.2025

Rantasalmen kunnan piitoksenteon vaikutusten arviointimalli

KHALL 09.12.2024 § 364

Valmistelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 673 467 ja hyvinvointijohtaja
Johanna Kerénen p. 040 161 5033

Rantasalmen kunnassa on valmisteltu vaikutusten arviointimalli
tukemaan padtdksenteon avoimuutta, laatua ja kestavyyttd. Malli on
laadittu yhteistydsséd viranhaltijoiden ja poliittisten ryhmien kanssa
syksyll4 jérjestettyjen tyopajatapaamisten pohjalta (16.9.2024 ja
14.10.2024). Tyoskentelyn tavoitteena on ollut kehittaa
systemaattinen ja joustava tyokalu, jonka avulla voidaan arvioida
paitosten vaikutuksia eri nakdkulmista, kuten kuntalaisten
hyvinvointiin, ympéristoon, talouteen ja yritystoimintaan.

Vaikutusten arviointimalli perustuu lainsdddénto6n, joka velvoittaa
kuntia huomioimaan péétosten vaikutukset eri nakokulmista.
Keskeisid sdadoksid ovat muun muassa kuntalaki,
ympdristovaikutusten arviointimenettelylaki, alueidenkayttolaki sekd
varhaiskasvatus-, perusopetus- ja lukiolait. Lisdksi kuntalaki
edellyttdd vaikutusten arviointia yritystoimintaan ja
elinkeinoeldméén. Valmisteltu vaikutusten arviointimalli varmistaa
kestdvén ja lapindkyvén paatoksenteon lain velvoitteiden mukaisesti.

Vaikutusten arvioinnissa voidaan hy6dyntida kunnan
vaikuttamistoimielimid, kuten nuorten vaikuttamistoimielin KASVOa
ja yhdistettyd vanhus- ja vammaisneuvostoa. Ndiden toimielimien
osallistuminen padtoksentekoprosessiin tukee padtoksenteon
monipuolista tarkastelua ja vahvistaa kuntalaisten eri ryhmien &énen
huomioimista.

Vaikutusten arviointimallin 1.6.2025 alkaen avulla vahvistetaan
paitoksenteon ennakoivuutta ja mahdollistetaan vaikutusten
kokonaisvaltainen huomioiminen.

Ennen vaikutusten arviointimallin kdyttoonottoa on virhanhaltijoilla
mahdollisuus soveltaa ja pilotoida mallia vapaaehtoisesti erdisiin
paatoksentekoprosesseihin.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

§ 364 09.12.2024
§ 114 16.12.2024
§ 70 17.03.2025
§ 25 14.04.2025

Vaikutusten arviointimallin onnistunut kiyttoonotto edellyttaa
riittdvid resursseja ja valmistelua. Liséksi on tirkedd varmistaa, etti
vaikutusten arvioinnin prosessi sulautuu osaksi padtoksentekoa niin,
ettei se muodostu ylimééraiseksi hallinnolliseksi taakaksi. Pilotoinnit
eivit ole velvoittavia, mutta ne tarjoavat mahdollisuuden rakentaa
arvioinnin ja oppimisen kulttuuria ennen mallin kdyttoonottoa. Néin
voidaan luodaan pohjaa systemaattiselle, kehittyville paatoksenteolle,
jossa vaikutusten arviointi on keskeinen osa sekd valmistelua etti
paatoksentekoa.

Esimerkinomaiset arviointikysymykset mahdollisiin
pilotointivaiheeseen:

o Kuinka hyvin vaikutusten arviointimalli tukee
pddtoksentekoprosessien selkeyttd ja monipuolista vaikutusten
tarkastelua eri ndkokulmista?

o Ovatko vaikutusten arvioinnin malli ja sen kdyttoohjeet
riittavin selkedt ja helposti sovellettavissa pddtoksentekoon
erilaisissa tilanteissa ilman, ettd prosessi muodostuu
hallinnollisesti raskaaksi?

o Miten hyvin mallin avulla voidaan huomioida eri
sidosryhmien, kuten nuorten vaikuttamistoimielin KASVOn ja
vanhus- ja vammaisneuvoston, ndkokulmat ja edistdd
pddtoksenteon osallistavuutta?

o Millaisia kdytinnon kokemuksia tai kehittimistarpeita
pilotointi tuo esiin mallin soveltuvuudesta, resursseista ja
vaikutuksesta pddtoksenteon laatuun?

Ndiden kysymysten avulla voidaan keskittyd mallin olennaisiin
toiminnallisiin ja strategisiin tavoitteisiin ja kerdtd tietoa sen
Jjatkokehittamiseksi.

Vaikutusten arviointimallia tulee kehittdd tarpeen mukaan sen
kayttoonoton ja kdyton aikana, mika tukee pitkédjénteisen, arvioivan ja
oppivan paidtoksentekokulttuurin kehittymistd kunnassa. Oppimisen ja
arvioinnin kulttuurin kehittdminen on pitkdjénteinen prosessi.
Vaikutusten arviointimalliin kdyttdmiselld tuetaan paitoksenteon
laadun jatkuvaa kehittdmisté ja kunnan strategisten tavoitteiden
saavuttamista.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen



RANTASALMEN KUNTA POYTAKIRJA 2/2025 35

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 364 09.12.2024
§ 114 16.12.2024
§ 70 17.03.2025
§ 25 14.04.2025

Kunnanhallitus hyvéksyy liitteend esitetyn vaikutusten arviointimallin
ja esittdd sitd edelleen kunnanvaltuuston hyvéksyttaviksi, siten etti
vaikutusten arviointimalli otetaan kdyttoon 1.6.2025 alkaen. Tdma
malli korvaa aikaisemmat vaikutusten arviointimallit.

Kunnanhallitus hyviksyi padtosehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 16.12.2024 § 114

Valmistelija

Paitosehdotus:

Paitos:

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 673 467 ja hyvinvointijohtaja
Johanna Kerédnen p. 040 161 5033

Liitteend vaikutusten arviointimalli.
Kunnanvaltuusto hyvéksyy liitteend olevan vaikutusten
arviointimallin ja malli otetaan kdyttoon 1.6.2025 alkaen. Tama malli

korvaa aikaisemmat vaikutusten arviointimallit.

Kunnanvaltuusto hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 17.03.2025 § 70

Valmistelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 673 467 ja hyvinvointijohtaja
Johanna Kerédnen p. 040 161 5033

Kunnanvaltuuston hyviksymaa vaikutusten arviointimallia on
pilotoitu ja tarkasteltu eri hallinnon aloilla.

Hallinnon alojen valmistelijoiden palautteen perusteella on paadytty
tarkentamaan ja selkeyttdmén vaikutusten arviointimallin
tekstisosuutta.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paitos:

§ 364 09.12.2024
§ 114 16.12.2024
§ 70 17.03.2025
§ 25 14.04.2025

Liitteena tarkennettu vaikutusten arviointimalli.
Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus hyviksyy liitteend esitetyn pdivitetyn vaikutusten
arviointimallin ja esittdd sitd edelleen kunnanvaltuuston
hyviéksyttiaviksi, siten ettd vaikutusten arviointimalli otetaan kadyttoon
1.6.2025 alkaen. Tdma malli korvaa aikaisemman 16.12.2024 § 114
hyviksytyn vaikutusten arviointimallin.

Kunnanhallitus hyvéiksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 25

208/00.01.01.03/2024

Valmistelija

Piaatosehdotus:

Paitos:

Liitteet

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 673 467 ja hyvinvointijohtaja
Johanna Kerédnen p. 040 161 5033

Liitteend tarkennettu vaikutusten arviointimalli.

Kunnanvaltuusto hyviksyy liitteend olevan piivitetyn vaikutusten
arviointimallin siten, ettd vaikutusten arviointimalli otetaan kayttoon
1.6.2025 alkaen. Tdma malli korvaa aikaisemman 16.12.2024 § 114

hyvaksytyn vaikutusten arviointimallin.

Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liite 8 Rantasalmi Vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) -ohje (péivitetty)
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Kunnanhallitus § 93 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 26 14.04.2025

Kunnan metsimaan hallinnan periaatteet

KHALL 31.03.2025 § 93

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo 040 6743 467, tekninen johtaja Mauri
Ruuskanen 040 5711 689

Kunnan maa- ja metsdomaisuuden hallinta on keskeinen osa kunnan
strategista kehittdmistd, taloudellista vakautta ja vastuullista
luonnonvarojen kiyttdd. Kunta omistaa merkittdvid metsaalueita,
jotka ovat arvokas resurssi paitsi taloudellisessa mielessd myos
ympdriston ja kuntalaisten hyvinvoinnin kannalta. Jotta kunnan
maaomaisuuden hoito olisi suunnitelmallista, tavoitteellista ja
kestivéd, on tarpeen laatia selkeit periaatteet, jotka ohjaavat
metsdmaan kiyttod, myyntid, hankintaa ja vaihtamista.

Néma periaatteet on laadittu tukemaan kunnan strategisia tavoitteita
ja varmistamaan, ettd paatoksenteossa huomioidaan seké taloudelliset
ettd ymparistolliset nakdkulmat. Niiden avulla pyritddn
tasapainottamaan maaomaisuuden tuottavuus, kaavoituspotentiaali,
suojeluarvot sekd virkistyskdyton edistiminen, jotta metsdvarat
hyddyttiviat kuntalaisia mahdollisimman laajasti Samalla
huomioidaan luonto-, virkistys- ja suojeluarvot. Kunnan
metsdomaisuutta ollaan FSC-sertifioimassa, ja tuleva sertifikaatti
edellyttda kestdvan metsdtalouden periaatteiden noudattamista
kaikessa padtoksenteossa.

Liitteend laaditut kunnan metsdmaan hallinnan periaatteet.

Laaditut periaatteet méérittavét selkedt linjaukset metsdmaan
myynnille, hankinnalle ja vaihdoille. Periaatteiden mukaan
metsdmaan myyntid tehddédn vain silloin, kun se on strategisesti
perusteltua, eikd tulevaisuuden arvonnousupotentiaalia omaavia
alueita luovuteta. Hankinnassa ja vaihdoissa painotetaan mm.
tonttivarannon kehittdmisté ja metsidtalouden kannattavuutta seka
kunnan muuta mahdollista yleistd etua.

Esitteljja Kunnanjohtaja Rainer Leskinen
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Kunnanhallitus § 93 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 26 14.04.2025
Paitosehdotus: Kunnanhallitus paéttdd hyviksyd kunnan metsdmaan hallinnan

periaatteet ja esittdd niitd edelleen kunnanvaltuustolle hyvéksyttéviksi
liitteen mukaisesti.

Paitos: Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 26

119/02.07.00/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo 040 6743 467, tekninen johtaja Mauri
Ruuskanen 040 5711 689
Liitteend kunnan metsdmaan hallinnan periaatteet.

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy kunnan metsdmaan hallinnan periaatteet
liitteen mukaisesti.

Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Valtuutettu Katja Korhonen poistui timén asiakohdan késittelyn
aikana klo 19:13.

Liitteet

Liite 9 Metsdmaan hallinnan periaatteet
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Kunnanhallitus § 98 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 27 14.04.2025

Johdannaisyleissopimus / Kuntarahoitus Oyj

KHALL 31.03.2025 § 98

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

39

Kuntarahoitus Oyj tarjoaa kunnille, kuntayhtymille ja kuntayhtigille

niiden tarpeiden mukaisesti rddtaloityja johdannaissopimuksia.

Johdannaissopimuksia voidaan kéyttda esimerkiksi olemassa olevan
lainasalkun tai yksittdisen lainan korkoprofiilin muuttamiseen ilman

lainaehtojen uudelleenneuvottelemista.

Johdannaissopimuksella voidaan myds suojautua valuuttamiirdiseen

lainaan liittyvalta valuuttakurssiriskiltid. Johdannaissopimus on
yleensd alkuperdisestd lainasta tdysin erillinen sopimus eiké vaadi

lainanantajan hyvéksyntia.

Johdannaisten tekeminen edellyttdd johdannaisyleissopimusta.
Sopimuksessa sovitaan niistd yleisistd ehdoista, joita sovelletaan
Kuntarahoituksen kanssa tehtiviin johdannaissopimuksiin, jotka
voivat olla koronvaihtosopimuksia, korkokattosopimuksia,

korkokatto- ja korkolattiasopimuksia seké koron- ja
valuutanvaihtosopimuksia, ja my0s liittyé erilaisiin
korkostruktuureihin.

Kunkin johdannaissopimuksen tarkemmat ehdot sovitaan erikseen ja

vahvistetaan Kuntarahoituksen vahvistusmallien mukaisessa

muodossa. Yleissopimusta sovelletaan kaikkiin sopijapuolten vilisiin

johdannaissopimuksiin, jollei vahvistuksessa toisin mainita.

Vahvistuksella tarkoitetaan asiakirjaa, jonka sopijapuolet

allekirjoittavat ja joka yhdessd yleissopimuksen kanssa muodostaa

johdannaissopimuksen ehdot. Rantasalmen kunnan ja Kuntarahoitus

Oyj:n vilinen sopimus johdannaissopimusten yleisistd ehdoista
(yleissopimus) on asiakohdan liitteend. Vastaava sopimus on tehty

OP-ryhmén kanssa.

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus pééattii esittdd kunnanvaltuustolle, ettd Rantasalmen

kunnanvaltuusto paattaa:
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Kunnanhallitus § 98 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 27 14.04.2025

1) tehdd Kuntarahoitus Oyj:n kanssa sopimuksen
johdannaissopimusten yleisistd ehdoista (yleissopimus);

2) Rantasalmen kunta voi tehdi koronvaihtosopimuksia,
korkokattosopimuksia ja korkolattiasopimuksia tai sopimuksia
korkoputkesta tai erilaisista korkostruktuureista sekd koron- ja
valuutanvaihtosopimuksia seka

3) valtuuttaa hallintojohtajan rahatoimesta vastaavana viranhaltijana
Rantasalmen kunnan puolesta tekeméin ja allekirjoittamaan
johdannaisyleissopimuksen ja yksittdiset sopimukset.

Paitos: Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 27
165/02.05.04/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Rantasalmen kunnan ja Kuntarahoitus Oyj:n vilinen sopimus
johdannaissopimusten yleisistd ehdoista (yleissopimus) liitteena.

Paatosehdotus: Kunnanvaltuusto pdattaa:
1) tehda Kuntarahoitus Oyj:n kanssa sopimuksen
johdannaissopimusten yleisistd ehdoista (yleissopimus);
2) ettd Rantasalmen kunta voi tehdd koronvaihtosopimuksia,
korkokattosopimuksia ja korkolattiasopimuksia tai sopimuksia
korkoputkesta tai erilaisista korkostruktuureista sekd koron- ja
valuutanvaihtosopimuksia seki
3) valtuuttaa hallintojohtajan rahatoimesta vastaavana viranhaltijana
Rantasalmen kunnan puolesta tekemiin ja allekirjoittamaan
johdannaisyleissopimuksen ja yksittdiset sopimukset.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet
Liite 10 Johdannaisyleissopimuksen malli
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Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

§ 99 31.03.2025
§ 28 14.04.2025

Konserniohjeen piivitys 1.6.2025

KHALL 31.03.2025 § 99

Valmistelija

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo p. 040 674 3467

Rantasalmen kunnan konserniohjetta paivitettiin edellisen kerran
13.11.2023 § 89.

Rantasalmen kunnan konserniohjeen péivitys on hyvéa tehda
mahdollisen konsernitilin kdyttdonoton ja lainsddddnnon muutosten
vuoksi. Péivityksen tavoitteena on selkeyttdd mahdollisen
konsernitilin hallintaa, vahvistaa tytdryhteisojen raportointikdytantdja
ja parantaa taloudellista valvontaa konserniyhteisoissa.

Liitteend kokonaisuudessaan péivitetty konserniohje.
Oheismateriaalina esitetyt muutokset.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus pééttdd hyviksya liitteend olevan pdivitetyn
konserniohjeen ja esittdd sitd kunnanvaltuuston hyvéksyttaviksi. Ohje
tulee voimaan 1.6.2025 alkaen. Samasta ajankohdasta alkaen

kumotaan voimassa oleva konserniohje.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 28

211/00.01.01.01/2025

Valmistelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo p. 040 674 3467

Liitteend kokonaisuudessaan péivitetty konserniohje.
Oheismateriaalina esitetyt muutokset.
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Kunnanhallitus § 99 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 28 14.04.2025
Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy liitteend olevan paivitetyn

konserniohjeen. Ohje tulee voimaan 1.6.2025 alkaen. Samasta
ajankohdasta alkaen kumotaan voimassa oleva konserniohje.

Piitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet
Liite 11 Konserniohje 1.6.2025

42
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Kunnanhallitus § 100 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 29 14.04.2025

Rantasalmen kunnan rahoitus- ja sijoitusperiaatteet / piivitys 1.6.2025

KHALL 31.03.2025 § 100

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo p. 040 674 3467

Rantasalmen kunnan rahoitus- ja sijoitusperiaatteet péivitettiin
viimeksi 16.12.2024 § 113.

Periaatteita on hyva péivittdd tarkentamaan kunnan mahdollisen
konsernitilin kdyttdd, antolainausta seké lyhytaikaisen rahoituksen
hallintaa.

Muutokset tarkentavat mahdollisen konsernitilin hallinnointia ja
rahoituksen myontdmisen ehtoja, mikd parantaa riskienhallintaa ja

talouden ennustettavuutta.

Liitteend kokonaisuudessaan paivitetyt Rantasalmen kunnan rahoitus-
ja sijoitusperiaatteet. Oheismateriaalina esitetyt muutokset.

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen
Piitosehdotus: Kunnanhallitus paittdd hyviksyé ja esittdd edelleen
kunnanvaltuustolle hyvaksyttaviksi 1.6.2025 lukien liitteen mukaiset

Rantasalmen kunnan rahoituksen ja sijoitustoiminnan periaatteet.

Piitos: Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 29
212/00.01.01.00/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo p. 040 674 3467

Liitteend kokonaisuudessaan paivitetyt Rantasalmen kunnan rahoitus-
ja sijoitusperiaatteet. Oheismateriaalina esitetyt muutokset.
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Kunnanhallitus § 100 31.03.2025

Kunnanvaltuusto § 29 14.04.2025

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy 1.6.2025 lukien liitteen mukaiset

Rantasalmen kunnan rahoituksen ja sijoitustoiminnan periaatteet.

Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet
Liite 12 Rantasalmen kunnan rahoituksen ja sijoitustoiminnan periaatteet 1.6.2025
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 101 31.03.2025
§ 30 14.04.2025

Hallintosé#dnnon paivitys 1.6.2025

KHALL 31.03.2025 § 101

Valmistelija

Esittelija

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Kuntalain mukaan valtuusto pdattaa hallintosddanndsti. Sitd on
paivitettdvi aina tarvittaessa. Hallintosdidntda on péivitetty viimeksi
09.12.2024 § 370. Tuolloin oli tiedossa, ettd maankéytto- ja
rakennuslain muutoksen myo6td aiheutuu kuluvana vuonna
hallintosddnnoén muutoksia.

Rantasalmen kunnan hallintosddntdad on paivitetty vastaamaan
muuttunutta lainsdddént6d ja ajankohtaisia tarpeita kunnan hallinnon,
paitoksenteon ja viranhaltijajdrjestelmén selkeyttdmiseksi ja
tdsmentédmiseksi.

e Uusi rakentamislaki (751/2023) ja sithen liittyvit muutokset
alueidenkéyttolainsdddéantoon edellyttivit tehtdvien
uudelleenjakoa kunnan sisélla.

» Hallintosddnnossd on tdmin johdosta tarkistettu teknisen ja
ympdristdlautakunnan tehtivit kokonaisuudessaan ja
tarkennettu sen sekd kunnanhallituksen vélistad
toimivaltajakoa.

= Hallintosddanndlla ei voida suoraan delegoida toimivaltaa
rakennustarkastajalle vaan se tehddin erillisella
delegointipdétoksella.

e Erdiden viranhaltijoiden paatosvaltuuksia on tismennetty ja
muutettu. Erityisesti teknisen ja ympériston toimialan
viranhaltijat ovat saaneet yksiloidympié
tehtavikokonaisuuksia.

e Hallintosddntdon on lisdtty madriykset mahdollisen
konsernitilin kdyttoonoton varalle ja sen kiytdnnon toimintaan.

e Hallintosddntoon on lisétty ja paivitetty viittauksia
ajantasaiseen erityislainsdadantoon.

Oheismateriaalina on hallintosdéntd, johon muutos on merkitty
vareilld. Muutettu hallintosddnto on pykaldn liitteena.

Uusti hallintosdanto astuu voimaan 1.6.2025.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen
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Kunnanhallitus § 101 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 30 14.04.2025
Piitosehdotus: Kunnanhallitus paittda esittdd kunnanvaltuustolle, ettd

kunnanvaltuusto hyvéksyy liitteend olevan péivitetyn hallintosddnnon
1.6.2025 lukien ja kumoaa samalla aikaisemman hallintosddnnon.

Piitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 30
125/00.01.01.00/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Oheismateriaalina on hallintosdéntd, johon muutos on merkitty
véreilld. Muutettu hallintosdint6 on pykalan liitteend.

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy liitteend olevan paivitetyn
hallintosdannoén 1.6.2025 lukien ja kumoaa samalla aikaisemman
hallintosdannon.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet

Liite 13 Hallintosdanto 1.6.2025
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 281 30.10.2023
§ 168 24.06.2024
§ 38 04.07.2024
§ 102 31.03.2025
§ 31 14.04.2025

Rantasalmen kunnan brindityo

KHALL 30.10.2023 § 281

Valmistelija

Yrityskoordinaattori Antero Peiponen, 040 161 5048, vt.
hallintopééllikko Jarkko Sanisalo, 040 6743467

Rantasalmen kunnalle valmistui markkinointisuunnitelma
loppuvuodesta 2022. Markkinointisuunnitelmatydskentelyé johti
markkinointitoimisto Call To Action ja tyohon osallistui my0s
kunnan Elinvoimajaosto. Aikaisemmin vuonna 2019 kunnalle on
laadittu graafinen ilme ja ohjeistus, jonka noudattamisessa on
tapahtunut rapautumista. Nykytilassa kunnan brindii ei ole linjattu
eikd johdettu.

[lman maéiriteltyd kunnan brandid saattaa markkinointi jaada
impulsiiviseksi kampanjoinniksi ja ilman selkedi tavoitetta.

Kunnan brindin tulisi liittyad oleellisesti hyviksyttyyn strategiaan ja
olla samalla erottuva sekd houkutteleva. Rantasalmen strategiset
paamadrat ovat: 1) Eldva kunta ja vithtyisd kuntakeskus 2) Kestdva
kuntatalous ja resurssiviisas toiminta 3) Yrittdmiseen ja tyontekoon
kannustaminen 4) Kuntalaisten omatoimisuus ja aktiivisuus.

Brindin rakentamisella méaritetdan kunnan identiteettid, tunnistetaan
omat vahvuudet, arvot ja erityispiirteet sekd méadritellddn halutut
herdtettavit mielikuvat. Ndiden pohjalta luodaan kunnan brindi-
identiteetti. My0s yhtendisen viestinndn aikaansaamiseksi briandilla
on keskeinen asema. Kaikki viestintimateriaalit, kuten verkkosivut,
sosiaalisen median sisdllot, esitteet ja mainokset, tulisi heijastaa
kunnan bréndii ja sen viestii.

Kunnan brindin rakentamisen tavoitteet:

1) Brdndin olemassaolon syy

Brindin rakentaminen ldhtee sen ydinlupauksesta, brandin kivijalasta.
Pohdinnan tulee ldhted liikkeelle siitd, miksi Rantasalmi-brdndi on
olemassa. Ketd Rantasalmi-brindi palvelee? Mikd Rantasalmi-
brindisséd on erikoista ja miksi se olisi asiakkaiden ajan arvoista?
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

§ 281 30.10.2023
§ 168 24.06.2024
§ 38 04.07.2024
§ 102 31.03.2025
§ 31 14.04.2025

Menestyvén brindin takana on aito halu puhutella oikeaa
kohderyhmaa relevantilla ja erottuvalla tavalla.

2) Ensivaikutelmaan keskittyminen

Ensivaikutelma on ddrimmaéisen tirked. Esimerkiksi verkkosivuille
tullessaan asiakas/vierailija arvioi ensimmaéisten sekuntien aikana
kaikkea ndkemaiinsi ja kokemaansa. Olipa kohtaamispiste miké
tahansa — verkkosivu, sdhkoposti tai thmisten vilinen kohtaaminen —
ensivaikutelman luomia assosiaatioita on myohemmin vaikea korvata,
oli ne huonoja tai hyvia.

3) Kunnan mission terdvoittiminen

Keinotekoisilla, paddlle liimatuilla ajatuksilla on tapana paljastaa itse
itsensd, joten kannattaa nojautua vain aitoihin ja punnittuihin
teemoihin. Millaisia asioita kunta pyrkii aidosti ja merkityksellisesti
saavuttamaan pitkélld aikavélilla.

4) Johdonmukainen ja yhtendinen viestintd

Viestinndn tarkoitus on tukea kunnan identiteettié ja toimintaa. Mitd
saumattomammin ja ehedmmin kunta viestii, sen muistettavampi ja
uskottavampi se on muiden silmissa.

5) Asiakkaan ja kéyttdjdn ndkokulma

Millaisia tuntemuksia ja mielikuvia halutaan asiakkaalle tuottaa?
Kunta voi vahvistaa asiakkaan tuntemuksia merkityksellisistd arvoista
(Ekologisuus, kiertotalous, resurssiviisaus, luontoarvot, hiljaisuus).
Asetutaan asiakkaan asemaan, ndin paistddan 1dhemmaksi niité asioita,
joihin ithmiset haluavat kiinnittya

6) Sisdllontuotanto

Sisdlt6jen maailmassa pérjad parhaiten se, joka tarjoaa oikeanlaista ja
kiinnostavaa sisdltod oikeaan aikaan. Sisdllon tulee olla lukijalleen
aidosti arvokasta ja tukea kunnan olemassaolon syitd. Sisdltod ei
kannata tuottaa sen itsensd vuoksi, vaan sen tulee olla sddnnollisté ja
tavoitteellista toimintaa.

Rantasalmen kunnan briandin tekeminen vaatii tyoryhmatyoskentelya
ja tarvittaessa brandityohon perehtyneen markkinointitoimiston
palvelujen kayttamistd. Tdma tulisi huomioida riittavasti 2024
talousarvion laadinnassa.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen
Kunnanhallitus paattaa

1) kdynnistda kunnan brandityon, ylld kirjattujen tavoitteiden
mukaisesti
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Paitos:

§ 281 30.10.2023
§ 168 24.06.2024
§ 38 04.07.2024
§ 102 31.03.2025
§ 31 14.04.2025

2) perustaa briandin laadintaan tyoryhmaén, johon nimedd 2—3
luottamushenkiloa

3) valtuuttaa kunnanjohtajan nimeamaan toimialan edustajat
ty0ryhméaan

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Kunnanhallitus nimesi brandityon ohjausryhméén péadtdosehdotuksen

kohdan 2 mukaisesti luottamushenkildedustajiksi Aku Kérjen, Eero
Sistosen ja Satu Vihavaisen.

KHALL 24.06.2024 § 168

Valmistelija

Yrityskoordinaattori Antero Peiponen, 040 161 5048, hallintojohtaja
(vt.) Jarkko Sanisalo, 040 6743467

Kunnan brindity6td valittu tydryhmé on kokoontunut alkuvuoden
aikana kuusi kertaa. Brindityo on vaiheittain eteneva kokonaisuus.

Brindin méérittely on aloitettu kunnan arvoista, joita ei ole méaéritelty
kuntastrategiassa. Arvojen méaérittelyn tueksi on jérjestetty 8 tyopajaa
eri kohderyhmille. Tyopajoihin osallistujia ja eri kyselyyn vastaajia
oli yhteensd 362 , joista kausiasukkaita 38. Ndiden kohderyhmien
tyOpajojen tuotokset ovat analysoitu ja niistd on tuotettu laadullisilla
menetelmilld brandityoryhmaéssd ehdotus. Ehdotusta késiteltiin
yleisotilaisuudessa 28.5.2024, jossa késiteltiin ehdotuksen siséltoa
ettd mikd funktio on branditydssé arvojen madrittelylla.

Tédhan astisessa branditydssd on nostettu runsaasti sellaisia toimijoita
ja toimintoja, joita ei voi pitdd varsinaisina arvoina vaan ennen
kaikkea osana brindin ilmentymaai ja brénditarinaa.

Ty6ryhmin ehdotus Rantasalmen arvoiksi:
e Luonnollisesti kestiva — kestidvi kehitys ja luonnonvarojen
sdilyminen
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 281 30.10.2023
§ 168 24.06.2024
§ 38 04.07.2024
§ 102 31.03.2025
§ 31 14.04.2025

e Onnellisesti yhteisollinen — yhteisollisyys on voimavara, joka
luo vahvan perustan Rantasalmen menestykselle

e Idyllisesti elinvoimainen - nykyaikaiset palvelut ja
positiivinen uudistushalukkuus kasvun tukena

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus

1) hyvéksyy Rantasalmen kunnan arvoiksi: Luonnollisesti kestéva,
onnellisesti yhteisollinen ja idyllisesti elinvoimainen; ja

2) esittdd edelleen kunnanvaltuustolle arvojen hyviaksymisti ja
liittdmistad voimassa olevaan kuntastategiaan.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 04.07.2024 § 38

Valmistelija

Piaatosehdotus:

Paitos:

Yrityskoordinaattori Antero Peiponen, 040 161 5048, hallintojohtaja
(vt.) Jarkko Sanisalo, 040 6743467

Kunnanvaltuusto hyviksyy Rantasalmen kunnan arvoiksi:
Luonnollisesti kestivéa, onnellisesti yhteisollinen ja idyllisesti
elinvoimainen seki niiden liittimistd voimassa olevaan
kuntastategiaan.

Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 281 30.10.2023
Kunnanhallitus § 168 24.06.2024
Kunnanvaltuusto § 38 04.07.2024
Kunnanhallitus § 102 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 31 14.04.2025

KHALL 31.03.2025 § 102

Valmistelija Yrityskoordinaattori Antero Peiponen, 040 161 5048, hallintojohtaja
Jarkko Sanisalo, 040 6743467

Rantasalmen kunnan briandity6td on edistetty vuoden 2024 aikana
tehtyjen pditosten ja toimenpiteiden mukaisesti. Tyon pohjaksi on
koottu laaja kuntalaisosallistuminen: vuoden 2024 aikana
jarjestettyihin tilaisuuksiin osallistui yhteensd 362 henkilod. Néissa
tilaisuuksissa kerityt ndkemykset ja mielipiteet ovat muodostaneet
perustan brandityolle.

Bréndity markkinointitoimisto CTA:n kanssa on kdynnistetty
aikataulujen ja tavoitteiden lapikdynnilld. Aloitustapaamisessa
markkinointitoimisto perehdytettiin kuntalaiskuulemisten tuloksiin
sekd aiemmin valmisteltuun materiaaliin. CTA on arvioinut
kunnanvaltuuston hyviksymain arvopohjan ja todennut sen
otsikkotasolla vastaavan hyvin kuntalaisten ndkemyksid. Samalla
todettiin, ettd arvopohjaa on tarpeen syventdd ja sanoittaa uudelleen
selkeimmin ja konkreettisemmin.

Bréndistrategian ja -identiteetin méérittelyd on jatkettu kolmen
tyOpajan kokonaisuudella. TyGpajat toteutettiin osallistavin
menetelmin, ja niiden keskeiset tulokset olivat:

e Tyopaja 1: Ensimmadiset luonnokset kunnan arvoista sekd neljé
visuaalisen ilmeen vaihtoehtoa.

e Tydpaja 2: Ensiversiot kunnan missiosta, visiosta,
arvolupauksesta ja slogan-ehdotuksista, sekd uudet vedokset
visuaalisesta ilmeesté.

e Tyopaja 3: Aiemmin tuotetun materiaalin syventiva kehittiminen
ja briandisiséltojen viimeistely.

Ty0Opajojen tuotoksia on esitelty kunnanvaltuutetuille ja kerétty niista
palautetta erillisilla kyselylld. Saadun palautteen pohjalta materiaali
vietiin viimeisteltavaksi.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 281 30.10.2023
§ 168 24.06.2024
§ 38 04.07.2024
§ 102 31.03.2025
§ 31 14.04.2025

Sloganin valinta

Kunnanvaltuutetuilta ja brandityoryhmaltd saadun palautteen
perusteella valittiin kaksi eniten kannatusta saanutta slogan-ehdotusta
kuntalaisten déinestykseen. Adnestykseen sisiltyi myds mahdollisuus
antaa avointa palautetta. Brandityoryhma késitteli tulokset 12.3.2025
kokouksessaan ja totesi ddnestyksen voittajan.

Slogan-kyselyn tulokset (didnestdjid 213):
e Kestdvdi luonnostaan: 156 ddntd (73,2 %) — valittu
e Rakkautta evddnd: 57 ddntd (26,8 %)

Logon valinta

Samaan aikaan kunnanvaltuutetuille ja brandityéryhmalle esiteltiin
logoehdotuksia, joista kerdtyn palautteen perusteella valmisteltiin
viisi vaihtoehtoa kuntalaisten dénestettavaksi.

Ensimmdisen ddnestyksen tulokset (vastauksia 279):
e Logo 5: 95 ddintd (34,1 %) — nousi kdrkivaihtoehdoksi

e Logo 3: 90 ddntd (32,3 %) — nousi kdrkivaihtoehdoksi
o  Muut vaihtoehdot jdivit selviisti pienemmdille kannatukselle.

Koska kahden kdrkiehdokkaan vilinen ero oli pieni, jdrjestettiin
finaaliddnestys. Finaaliddnestyksen tulokset (vastauksia 221):

e Logo 5: 136 ddntd (61,5 %) — valittu logo

o Logo 3: 85 dintd (38,5 %)

Muotoutunut brindikisikirja

Logodénestyksen rinnalla brandityoryhma arvioi lopullisia
brindimateriaaleja. Markkinointitoimisto CTA viimeisteli aineistot ja
tuotti niiden pohjalta brandikésikirjan, joka esiteltiin
brandityoryhmalle 24.3.2025. Brandityoryhma hyvéksyi kisikirjan, ja
se esiteltiin kunnanvaltuustolle kuntaseminaarissa 25.3.2025.

Brandikésikirja kokoaa yhteen Rantasalmen uuden brindin keskeiset
osat ja niiden kéyttoperiaatteet. Se muodostaa jatkossa kunnan
viestinnédn ja markkinoinnin linjaavan ja ohjaavan kokonaisuuden,
jolla tuetaan kunnan vetovoimaa, tunnistettavuutta ja yhteisollisyytta.

Rantasalmen brindi on rakennettu yhdessa — ei ylhaélti ohjaten, vaan
kuntalaisten omista ndkemyksisté ja arvoista kdsin.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 281 30.10.2023
§ 168 24.06.2024
§ 38 04.07.2024
§ 102 31.03.2025
§ 31 14.04.2025

Vuoden 2024 aikana toteutetut laajat kuulemiset ja osallistavat
tyOpajat ovat tuoneet esiin rantasalmelaisten dénen, joka on nyt
kiteytetty sanallisesti ja visuaalisesti erottuvaksi
brindikokonaisuudeksi.

Brindikésikirja kokoaa yhteen sen tarinan, jonka rantasalmelaiset
haluavat jakaa: tarinan juurevasta yhteisostd, elinvoimaisesta arjesta
ja vahvasta luontoyhteydesti — paikasta, jossa on hyva elda, kehittya
ja kasvaa. Késikirja ei ainoastaan ohjaa viestintdd, vaan se vahvistaa
kunnan identiteettid ja erottautumista positiivisesti muista. Se toimii
tyOkaluna, jolla rakennetaan pitkdjanteisesti houkuttelevaa ja
tunnistettavaa Rantasalmea.

Koska brindi on kuntalaisten ndkemysten pohjalta rakennettu,
yhdessé paitetty ja yhteisesti omistettu, on sen hyviaksyminen
luonteva ja perusteltu askel kohti yhtendisempai ja vaikuttavampaa
kuntaviestintaa.

Bréndikésikirjan hyviaksyminen varmistaa brandityon tavoitteiden
jalkauttamisen, viestinnin johdonmukaisuuden seki yhtenéisen ja
vaikuttavan kuntakuvan rakentamisen

Liitteend Rantasalmen kunnan bréndikésikirja.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus péattii esittdd kunnanvaltuutolle hyvaksyttavaksi:

1) paivitetyt arvot ja niiden selitykset ja siten muuttaa padtostaén
04.07.2024 § 38.

2) muodostetun kunnan briandin ja liitteen mukaisen bréndikésikirjan

noudatettavaksi 1.5.lukien.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 281 30.10.2023

Kunnanhallitus § 168 24.06.2024

Kunnanvaltuusto § 38 04.07.2024

Kunnanhallitus § 102 31.03.2025

Kunnanvaltuusto § 31 14.04.2025

KVALT 14.04.2025 § 31

297/00.01.05/2023

Valmistelija Yrityskoordinaattori Antero Peiponen, 040 161 5048, hallintojohtaja

Jarkko Sanisalo, 040 6743467

Liitteend Rantasalmen kunnan bréandikasikirja.

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy
1) péivitetyt arvot ja niiden selitykset ja siten muuttaa paitostain

04.07.2024 § 38.

2) muodostetun kunnan briandin ja liitteen mukaisen brindikésikirjan
noudatettavaksi 1.5.lukien.

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet

Liite 14 Rantasalmen brandikasikirja 2025 (julkinen)
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 14 23.01.2025
§ 31 20.03.2025
§ 104 31.03.2025
§ 32 14.04.2025

Osallisuussuunnitelma ja vuosisuunnitelma 2025-2027

HYSIVLTK 23.01.2025 § 14

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033

Kuntalain 22 §:n mukaan kunnanvaltuuston on pidettava huolta siita,
ettd kunnan asukkailla ja palvelujen kayttéjilld on edellytykset
osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.

Osallistumista ja vaikuttamista voidaan kuntalain mukaan edistda

erityisesti:

— jarjestamalld keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekid
kuntalaisraateja

— selvittdimalla asukkaiden mielipiteitd ennen padtoksentekoa

— valitsemalla palvelujen kéyttdjien edustajia kunnan toimielimiin

— jarjestdmalld mahdollisuuksia osallistua kunnan talouden
suunnitteluun

— suunnittelemalla ja kehittdmalld palveluja yhdessa palvelujen
kiyttdjien kanssa

— tukemalla asukkaiden, jérjestdjen ja muiden yhteis6jen oma-
aloitteista asioiden suunnittelua ja valmistelua

Kunnat voivat vapaasti paattd siitd, miten kdytdnnossa toteuttavat
tdmén velvollisuutensa.

Hyvinvoinnin toimiala on laatinut Rantasalmen kunnan
osallisuussuunnitelman vuosille 2025-2027. Osallisuussuunnitelman
valmisteluun liittyen on teetetty kysely osallistamisen nykytilasta ja
osallistamiseen liittyvista toiveista kuntalaisille ja vapaa-ajan
asukkaille suunnattuna.

Osallisuussuunnitelma sisiltdd yleisen osan ja varsinaisen
vuosisuunnitelman vuosille 2025-2027 lisdksi muistilistan ja
tyokalupakin osallistajalle. Vuosisuunnitelman keskeiset teemat ovat
aktiivinen vuoropuhelu, tehddén yhdessé, arjen vaikuttaminen ja
vastuunotto osallisuuden edistdmisesta.
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 14 23.01.2025
§31 20.03.2025
§ 104 31.03.2025
§ 32 14.04.2025

Vuosisuunnitelman toimeenpanosta ja seurannasta vastaa johtoryhmé
ja sen toteutuminen raportoidaan osana tilinpaatosta.

Osallisuussuunnitelma ja sen vuosisuunnitelma 2025-2027 ja kyselyn
kooste ovat liitteend.

Hyvinvointijohtaja Johanna Keridnen

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta pédattaa pyytda vanhus- ja
vammaisneuvostolta ja nuorten vaikuttajaryhmi KASVOlta lausuntoa
osallisuussuunnitelmaan ja sen vuosisuunnitelmaan vuosille 2025-
2027 pe 7.3.2025 mennessd ja avaa suunnitelman
kommentointimahdollisuuden kaikille kiinnostuneille kunnan
verkkosivuilla ja kirjastossa. Kommentointimahdollisuus on avoinna
pe 28.2.2025 saakka.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyviksyi esityksen yksimielisesti.

HYSIVLTK 20.03.2025 § 31

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Johanna Kerdnen puh. 040 161 5033

Hyvinvoinnin toimiala on pyytényt lausunnot
osallisuussuunnitelmaan nuorten vaikuttajaryhma KASVOlta ja
vanhus- ja vammaisneuvostolta sekd pyytianyt kuntalaisia
kommentoimaan suunnitelmaa sihkoéisen verkkoalustan ja kirjastolla
paperisena versiona olleen kommentointimahdollisuuden kautta.

Nuorten vaikuttajaryhmi KASVO toteaa lausunnossaan, etti jatkossa
materiaalia voisi keréti kotitalouksiin ldhetettavilla
kyselylomakkeilla, joissa voisi olla QR-koodi sdhkoistd vastaamista
varten. Lisdksi ndistd kyselyitd oli tarpeen mainostaa julisteilla
ilmoitustauluilla. Nuorilla on tissd vaiheessa vield hyvin vidhédn
kokemusta viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden
saavutettavuudesta.
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 14 23.01.2025
§31 20.03.2025
§ 104 31.03.2025
§ 32 14.04.2025

Nuorilla ei ole ollut tarvetta olla yhteydessa viranhaltijoihin ja
luottamushenkil6ihin. Nuoret toteavat olevansa vanhus- ja
vammaisneuvoston kanssa samalla linjalla muiden asioiden suhteen.

Vanhus- ja vammaisneuvosto toteaa, ettd tehtidvissa kyselyissa tulee
ottaa aina huomioon my6s muut vastausmahdollisuudet kuin vain
sdhkdinen lomake. Viranhaltijoiden ja luottamushenkiléiden
nikyvyys ja saavutettavuus on tirkeda eri tilaisuuksissa. Kunnan ja
hyvinvointialueen tulee huolehtia eri toimin siitd, ettd jokainen
kuntoisuuteensa katsomatta voi ilmaista mielipiteensd mm.
tarvittaessa avustettuna. Osallisuussuunnitelmasta toivotaan tehtdvin
lyhennetty, visuaalisesti selked esitys.

Kuntalaiskommenteissa nousee esiin kuntalaispaneelin
siséllyttiminen osallistamiskeinoihin, sdhkoisen osallistumisen
mahdollistaminen ja verkkosivuille kyselyn asettamisen selkeys,
osallistamistilaisuuksien ajankohtatoiveet eri elaméntilanteissa
olevien ndkokulmista esim. paivdaikojen hyddyntdminen perinteisten
ilta-aikojen sijaan.

Suunnitelma-asiakirjaa on péivitetty saadun palautteen pohjalta ja
siitd on tehty nuorten vaikuttajaelin KASVOn ja vanhus- ja
vammaisneuvoston toivoma lyhennetty, visuaalisesti selked esitys.

Osallisuussuunnitelma ja sen vuosisuunnitelma 2025-2027
titvistelmineen on liitteend. Vaikutusten arviointi on tehty ja se on
oheismateriaalina.

Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paattiaa esittdd kunnanhallitukselle
ja edelleen valtuustolle liitteen mukaisen osallisuussuunnitelman ja

sen vuosisuunnitelman 2025-2027 hyvéksymista.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen
yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja § 14 23.01.2025
sivistyslautakunta

Hyvinvointi- ja § 31 20.03.2025

sivistyslautakunta

Kunnanhallitus § 104 31.03.2025

Kunnanvaltuusto § 32 14.04.2025

KHALL 31.03.2025 § 104

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Edeltivan valmistelun mukaisesti.

Esitteljja Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus paéttdd hyviksya liitteen mukaisen

osallisuussuunnitelman ja sen vuosisuunnitelman 2025-2027 ja

esittdd niitd kunnanvaltuustolle hyvéksyttavéksi.

Paitos: Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 32
8/00.01.02.00/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Osallisuussuunnitelma ja sen vuosisuunnitelma 2025-2027
titvistelmineen on liitteend. Vaikutusten arviointi on tehty ja se on
oheismateriaalina
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Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy liitteen mukaisen osallisuussuunnitelman
ja sen vuosisuunnitelman 2025-2027.
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Hyvinvointi- ja § 14 23.01.2025
sivistyslautakunta

Hyvinvointi- ja § 31 20.03.2025
sivistyslautakunta

Kunnanhallitus § 104 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 32 14.04.2025

Paiitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Liitteet

Liite 15 Rantasalmen kunnan osallisuussuunnitelma ja vuosisuunnitelma 2025-2027
Liite 16 Rantasalmen osallisuussuunnitelman ja vuosisuunnitelman 2025-2027 tiivistelma



RANTASALMEN KUNTA POYTAKIRJA 2/2025 60

Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 30 20.03.2025
§ 105 31.03.2025
§ 33 14.04.2025

Rantasalmen kulttuuristrategian 2023-2025 vuosiraportti v. 2024

HYSIVLTK 20.03.2025 § 30

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Johanna Kerédnen puh. 040 161 5033 ja
kulttuurikoordinaattori Eija Guttormsen puh. 040 865 5596

Kunnanvaltuusto on 24.4.2023 § 22 hyvéksynyt Rantasalmen
kulttuuristrategian vuosille 2023-2025. Strategian yksi sen
toimeenpanon kannalta keskeisistd toimenpiteistd on tdytetty, kun
kulttuurikoordinaattorin toimi saatiin tiytettyd maardaikaisena vuoden
2023 toukokuussa, méardaikaisuudelle on saatu jatkoa vuoden 2025
loppuun asti.

Kulttuurikoordinaattori on jatkanut maaritietoista kolmannen sektorin
kanssa tehtidvéd yhteisty6td sddnnollisten jarjestGtapaamisten
muodossa, jirjestinyt useita keskeisid tapahtumia yhteistydssé
toimijoiden kanssa mm. Kesénavaus, Taiteiden ilta ja
Itsendisyyspéivén juhla, osallistunut kuntalaisolohuoneen
sisdllontuotantoon, pdivittdnyt kesdesitteen kulttuurikohteiden,
tapahtumien ja palveluiden markkinointiin ja valmistanut kulttuuri-
ikkunat museon yhteyteen, kdynnistanyt 1dhikuntien vélisen
kulttuurihankkeen Lumovoimaa kulttuurista -suunnittelun ja
toteutuksen ja toteuttanut taideprojektin kuntakeskuksen
elavoittamiseksi sdhkokaappitaide-teippauksin. Em. projektin
taidehankinnoilla on tuettu paikallisia taiteilijoita. Uusina
tapahtumina on toteutettu Unelmavuosi 2024, virtuaalimatkat ja
kaynnistetty elokuvakerho kirjaston kanssa yhteistyossa.

Lukion musiikkiteatteri -linja on jatkanut toimintaansa ja tuottanut
The Prom -musikaalin kevéaille 2024. Opiskelijarekrytointia on tehty
ja ulkomaisia opiskelijoita saatu paikkakunnalle. Kansalaisopisto on
toiminut aktiivisesti ja midrdrahojen vihentymisti on korvattu
aikuisten harrastamisen setelihaun my6td mahdollistuneilla
harrastustoiminnoilla. Kirjaston toiminta on ollut hyvin aktiivista
tapahtumatuotannossa. Kulttuuritoimen avustukset ja Laku -passit on
myodnnetty méirirahojen puitteissa. Museon ja Aéneldn niyttelyt ovat
olleet avoinna kesdkaudella.
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 30 20.03.2025
§ 105 31.03.2025
§ 33 14.04.2025

Harrastamisen Suomen mallin -rahoituksella ja yhdistysyhteistyolla
on saatu tarjottua monipuolinen kerhotoiminta lapsille ja nuorille.
Strategian tarkemmat tavoitteiden ja mittareiden toteutumat on
kuvattu raportissa.

Strategia -sanan osalta on todettu, ettd jatkossa kunnalla on yksi
strategia ja sen johdannaiset ovat ohjelmia. Tdmé muutos otetaan
mukaan tulevaa ohjelmakautta 2026 - suunniteltaessa.
Kulttuuristrategian 2023-2025 vuosiraportti 2024 on liitteena.
Hyvinvointijohtaja Johanna Kerdnen

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta pdéttia esittdd liitteen mukaisen
Rantasalmen kulttuuristrategian 2023-2025 vuosiraportin vuodelta

2024 kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hyviksyttiavéksi.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen
yksimielisesti.

KHALL 31.03.2025 § 105

Valmistelija

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paatos:

Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Edeltdvin valmistelun mukaisesti.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus paéttdd hyviksya liitteen mukaisen Rantasalmen
kulttuuristrategian 2023-2025 vuosiraportin vuodelta 2024 ja esittaa

sitd kunnanvaltuustolle hyvéksyttidvaksi.

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja § 30 20.03.2025

sivistyslautakunta

Kunnanhallitus § 105 31.03.2025

Kunnanvaltuusto § 33 14.04.2025

KVALT 14.04.2025 § 33

211/12.03.00/2022

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Kulttuuristrategian 2023-2025 vuosiraportti 2024 on liitteena.

Piitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyvéksyy liitteen mukaisen Rantasalmen
kulttuuristrategian 2023-2025 vuosiraportin vuodelta 2024.

Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Valtuutettu Satu Vihavainen poistui timén asiakohdan kisittelyn
aikana klo 20:00.

Liitteet

Liite 17 Kulttuuristrategia 2023-2025 Vuosiraportti 2024
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 34 20.03.2025
§ 106 31.03.2025
§ 34 14.04.2025

Laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025/ Vuosiraportti 2024

HYSIVLTK 20.03.2025 § 34

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Johanna Keridnen puh. 040 161 5033

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti ” Kunta edistdd asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seké jarjestidd asukkailleen
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavilla
tavalla.” Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jirjestdmisestd (612/2021)
6 §:n mukaan kunnalla on mm. ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistimisestd omassa toiminnassaan ja sen on seurattava
asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveyttd sekd niihin vaikuttavia
tekijoitd alueittain ja vdestoryhmittdin ja raportoitava valtuustolleen
vuosittain hytestd ja valmisteltava valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja —suunnitelma.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin
edistimisen tavoitteet, médriteltdva niitd tukevat toimenpiteet ja
kéytettavd ndiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja
terveysosoittimia.

Rantasalmen kunnanhallitus on kokouksessaan 26.10.2015 asettanut
poikkihallinnollisen tydryhmén valmistelemaan kunnan hyvinvointi-
suunnittelua ja tyoryhmaa on viimeksi paivitetty 05.02.2024.

Laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on
hyviéksytty valtuustossa 19.12.2022 § 81. Hyvinvointisuunnitelman
2022-2025 kehittdmistoimenpiteet on kohdennettu kuntastrategian
paddmadrien alle ja niiden strategisia avauksia noudattaen.
Hyvinvointisuunnitelmassa korostuvat hyvinvointia tukevat
investoinnit, palveluiden organisointi ja yhteisty0 eri tahojen kanssa.

Vuoden 2024 suurin muutos liittyi kunnan organisaatiomuutokseen ja
toimialojen uusien roolien omaksumiseen. Y hteistyo
hyvinvointialueen kanssa alkoi rutinoitua ja eri tyoryhmat
kokoontuivat sdédnnollisesti.
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 34 20.03.2025
§ 106 31.03.2025
§ 34 14.04.2025

Myos yhteinen maakunnallinen kumppanuusstrategia saatiin laadittua
ja paatoksentekoon loppuvuonna.

Kunnan toimielimistd vanhus- ja vammaisneuvoston sihteeritehtiva
organisoitui hyvinvoinnin toimialalle ja nuorten vaikuttajaryhma
KASVO saatiin loppuvuodesta koottua ja toiminta kdynnistyy tulevan
vuoden alussa.

Investoinneista keskeisimmat olivat Aurinkorannan infran
rakentamisen aloittaminen, koulukeskuksen esitystekniikan
uudistaminen, skeittipuiston aitaaminen, avantouintipaikan
turvallisuuden parantaminen, Ruutananharjun ratojen muutostyot,
Urheilukeskuksen ja kuntoradan valaistusten uusiminen led -
tekniikkaan. Vesi- ja viemérilaitoksen puolella mm. valmistui
Ruutananharjun vesilaitos. Leikkipuiston viimeistelyt saatiin
valmiiksi ja puisto vihittiin kiyttéon 15.6. kesdnavauksen yhteydessa.

Kuntalaisolohuoneen tilat saatiin alkuvuodesta kalustettua ja tila
vihittiin kdyttoon Ystdvanpdivand 14.2.2024 kunnanvirastolla.
Nuorisotilan kalusteet osin uusittiin ja tilat siirtyivit alkuvuodesta ns.
Kelan entisiin toimistotiloihin Kylatielle.

Osallisuusohjelma valmistui lausuntokierrokselle vietdviksi vuoden
2024 loppuun. Vaikutusten arviointiin liittyvd EVA -ohje
lomakkeineen hyvéksyttiin ja se tulee virallisesti kdyttoon 1.6.2025
alkaen. Kunnan kiinteistdohjelma vuosille 2024 — 2034 valmistui.

Kunnan brindity6 kdynnistyi ja liitkunnan kumppanuuspdyti
perustettiin ja se kokoontui ensimmaisen kerran syksylla.
Bréandityohon liittyen jarjestettiin useita yleisotilaisuuksia, joilla
kartoitettiin kunnan yhteisen arvopohjan luomista. Arvot hyviksyttiin
valtuustossa heindkuussa ja uusi brindi on tarkoitus valmistua
kevéaalla 2025.

Tydllisyydenhoidon ja maahanmuuton tulevien muutosten osalta
oltiin mukana TE2024 - ja KOT0O2024 -valmisteluissa.
Maahanmuuton neuvonta- ja ohjauspalveluiden osalta solmittiin
ostopalvelusopimus Savonlinnan kaupungin kanssa.

Kunnan avustus- ja hanketoiminta oli aktiivista eri toimialoilla.
Liikuntaohjaaja -resurssi saatiin AVIn rahoittamien hankkeiden
jatkumona koko vuodeksi ja kolmas kausi haettiin vuodelle 2025.
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 34 20.03.2025
§ 106 31.03.2025
§ 34 14.04.2025

Kulttuurin puolella haettiin ja pdistiin toteuttamaan neljdan kunnan
yhteistd kulttuurialan kehittimishanketta Lumovoimaa kulttuurista.
Hankkeelle palkattiin hankekoordinaattori.

Kunnan on omassa toiminnassaan ja sen kehittimisessa edelleenkin
kiinnitettdva erityisesti huomiota eri-ikdisten yksindisyyden
ehkiisyyn, lasten ja nuorten terveyden edistdmiseen erityisesti
ylipainon, mielen hyvinvoinnin ja fyysisen kunnon osalta, nuorten
aikuisten syrjdytymisen ehkiisyyn ja eldmén hallinnan tukemiseen,
ikdihmisten kotona asumisen ja heitd omaishoitajina hoitavien
tukemiseen ja maahanmuuttaneiden kotoutumisen edistdmiseen.
Palveluiden tarjoamisessa ja niiden hinnoittelussa on hyva ottaa
huomioon paikkakunnan korkeahko pienituloisuusaste eri
ikdryhmissd. Osallistamiseen ja ennakkovaikutusten arviointiin on
my0Os panostettava.

HYTE -kertoimen pistemaéra oli vuonna 2024 68 ja sen tuoma
lisdvaltionosuus oli noin 69 500 euroa. Rantasalmen kunnan HYTE -
kertoimen pistemiird on Eteld-Savon kuntien vertailussa toiseksi
paras.

Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelman 2022-2025
vuosiraportti 2024 on liitteend. Raportti sisdltdid myos HYTE -
kertoimen koosteen 2024 ja lasten ja nuorten hyvinvointi-
suunnitelman vuosiraportin.

Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta pdattia esittia liitteen mukaisen
laajan hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman 2022-
2025 raportin vuodelta 2024 kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle hyvéksyttavéksi.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyviksyi ehdotuksen
yksimielisesti.

Poytédkirjaan merkittiin, kunnanhallituksen puheenjohtaja Eero
Sistonen poistui klo 14.08 tdmin pykélén kéasittelyn aikana.
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Hyvinvointi- ja § 34 20.03.2025
sivistyslautakunta

Kunnanhallitus § 106 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 34 14.04.2025

KHALL 31.03.2025 § 106

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467
Edeltdvin valmistelun mukaisesti.

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Piitosehdotus: Kunnanhallitus paittdd hyviksya liitteen mukaisen laajan
hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman 2022-2025
raportin vuodelta 2024 ja esittdd niitd kunnanvaltuustolle

hyviéksyttaviksi.

Paitos: Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 34
214/00.01.02.01/2022

Valmistelija Hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, p. 040 674 3467

Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelman 2022-2025
vuosiraportti 2024 on liitteend. Raportti sisdltdd myos HYTE -
kertoimen koosteen 2024 ja lasten ja nuorten hyvinvointi-
suunnitelman vuosiraportin.

Paitosehdotus: Kunnanvaltuusto hyviksyy liitteen mukaisen laajan
hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman 2022-2025
raportin vuodelta 2024.

Paitos: Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja § 34 20.03.2025
sivistyslautakunta
Kunnanhallitus § 106 31.03.2025
Kunnanvaltuusto § 34 14.04.2025
Liitteet
Liite 18 Hyvinvointikertomuksen 2022-2025 ja hyvinvointisuunnitelman vuosiraportti
2024

Liite 19 VUOSITTAINEN RAPORTTI 2024 tilastopohjaliite
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

§ 218 05.09.2022
§ 191 12.08.2024
§ 321 18.11.2024
§ 50 17.02.2025
§ 35 14.04.2025

Haukivesi-Haapaselké rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itiranta (681-431-3-42) ja
Pitkdniemi (681-431-3-4)

KHALL 05.09.2022 § 218

Valmistelija

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

Johtava rakennustarkastaja Mauri Ruuskanen 040 5711 689.

Kiinteistojen Itdranta 681-431-3-42 seké Pitkédniemi 681-431-3-4
omistaja on pyytidnyt Rantasalmen kuntaa kdynnistimdén Haukivesi-
Haapaselka rantaosayleiskaavan muutoksen omistamillaan tiloilla
Rantasalmen kunnan, Vaahersalon kyléssa.

Kiinteist6jen omistaja on tehnyt sopimuksen kaavamuutoksen
konsultoinnista seki tarvittavien aineistojen tuottamisesta Jarvi-
Saimaan Palvelut Oy:n kanssa. Muutoksesta on valmistunut alustava
osallisuus-ja arviointisuunnitelma seké vaihtoehto kaavakartat.

Oheismateriaali: alustava osallisuus-ja arviointisuunnitelma seki
alustavat kaavakartat.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus péattdd kdynnistdad Haukivesi-Haapaselka
rantaosayleiskaavan muutoksen tiloilla ITARANTA 681-431-3-42 ja
PITKANIEMI 681-431-3-4. Kiinteistdjen omistaja vastaa kaikista
kaavoituskuluista.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 12.08.2024 § 191

Valmistelija

Tekninen johtaja Mauri Ruuskanen, p. 040 5711 689.
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Kunnanhallitus § 218 05.09.2022
Kunnanhallitus § 191 12.08.2024
Kunnanhallitus § 321 18.11.2024
Kunnanhallitus § 50 17.02.2025
Kunnanvaltuusto § 35 14.04.2025

Haukivesi-Haapaselké rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itdranta
681-431-3-42 ja Pitkdniemi 681-431-3-4 on 20.6.2024 valmistunut
kaavaluonnos. Luonnosaineisto késittdd osallistumis-ja
arviointisuunnitelman, kaavakartan 1:10000, kaavamééraykset ja
-merkinnét ja kaavaselostuksen seké luontoselvityksen.

Kaavaluonnosaineisto on liitteena.
Viranomaisneuvottelut oheismateriaalina.
Luonnosaineiston on laatinut Karttaako Oy / Hanna Nirkko

Esittelija Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Paitosehdotus: Kunnanhallitus paattaa
1) hyviksyé 20.6.2024 paivatyn Haukivesi-Haapaselka
rantaosayleiskaavamuutos-luonnoksen liitteineen tiloilla Itdranta 681-
431-3-42 ja Pitkdniemi 681-431-3-4.
2) asettaa kaavaluonnos-aineiston MRA 30§ mukaisesti ndhtiville
vahintddn 30 vrk:n ajaksi.
3) ettd osallisia ja viranomaisia kuullaan lain edellyttdmalla tavalla.

Paitos: Kunnanhallitus hyvdksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 18.11.2024 § 321

Valmistelija Tekninen johtaja Mauri Ruuskanen, p. 040 5711 689

Haukivesi-Haapaselké rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itdranta
681-431-3-42 ja Pitkdniemi 681-431-3-4 on 18.10.2024 valmistunut
kaavaehdotus. Ehdotusaineisto késittdd osallistumis-ja
arviointisuunnitelman, kaavakartan 1:10000, kaavamiiriykset ja
-merkinnét ja kaavaselostuksen.

Kaavaluonnos oli ndhtavilla 21.8.2024-20.9.2024 vilisena aikana.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 218 05.09.2022
§ 191 12.08.2024
§ 321 18.11.2024
§ 50 17.02.2025
§ 35 14.04.2025

Kaavaselostuksen kohdassa 3.1 ’saapunut palaute ja tavoitteiden
tarkentuminen” on kuvattu saapuneita lausuntoja ja kommentteja seka
annettuja vastineita.

Varsinaiseen kaavakarttaan ei tullut muutoksia, mutta merkintoihin ja
madrdyksiin seké kaavaselostukseen tehtiin tarkennuksia.
Tarkennukset koskevat pddasiassa listauksia alueen vanhimmista
rakennuksista sekd niiden taustojen selvityksid. OASiin tarkennettiin
pieneltd osin hankkeen aikataulua.

Kaavaehdotusaineisto on liitteend. Aineiston on laatinut Karttaako Oy
/ Hanna Nirkko.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus péattaa:

1) hyvéksyé 18.10.2024 valmistuneen rantaosayleiskaavan muutos /
Itdranta (681-431-3-42) ja Pitkdniemi (681-431-3-4) kaavaehdotuksen
liitteineen

2) asettaa kaavaehdotuksen néhtdville MRA § 19 mukaisesti
vihintddn 30 vrk:n ajaksi

3) kuulla osallisia ja viranomaisia lain edellyttiméalld tavalla

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 17.02.2025 § 50

Valmistelija

Tekninen johtaja Mauri Ruuskanen, p. 040 5711 689

Haukivesi-Haapaselki rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itdranta
681-431-3-42 ja Pitkdniemi 681-431-3-4 on ollut MRL (AKL) 65§
mukaisesti ndhtavilla 27.11.2024-15.1.2025 vélisend aikana.

Kaavaehdotuksen ndhtédvilldolon aikana osalliset ja viranomaiset ovat
voineet esittdd mielipiteensa siitd.
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

§ 218 05.09.2022
§ 191 12.08.2024
§ 321 18.11.2024
§ 50 17.02.2025
§ 35 14.04.2025

Kaavaehdotukseen saapui kolme lausuntoa, mutta ei yhtdin
huomautusta. Liitteisséd on mukana saatu palaute ja annetut vastineet-
liite.

Liitteend 29.1.2025 valmistuneet kaavakartta, kaavamaariykset ja-
merkinnét, OAS, kaavaseloste liitteineen, luontoselvitys sekd annetut
vastineet.

Kunnanjohtaja Rainer Leskinen

Kunnanhallitus péattaa:

1) hyviéksyé esitetyt vastineet

2) esittdd kunnanvaltuustolle "Haukivesi-Haapaselka
rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itdranta (681-431-3-42) ja
Pitkdniemi (681-431-3-4)" kaavamuutoksen hyviaksymisti
alueidenkéyttolain 7 § (AKL 7 §) mukaisesti.

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen yksimielisesti.

KVALT 14.04.2025 § 35

149/10.02.02/2022

Valmistelija

Piaatosehdotus:

Tekninen johtaja Mauri Ruuskanen, p. 040 5711 689

Liitteend kaavakartta, kaavamairdykset ja -merkinnit sekd
kaavaseloste liitteineen

Oheismateriaali osallistumis- ja arviointisuunnitelma ja luontoselvitys
sekd annetut vastineet

Kunnanvaltuusto hyviksyy Haukivesi-Haapaselka
rantaosayleiskaavan kaavamuutoksen tiloilla Itdranta (681-431-3-42)
ja Pitkdniemi (681-431-3-4) alueidenkéyttolain 7 § (AKL 7 §)
mukaisesti.
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05.09.2022
12.08.2024
18.11.2024
17.02.2025
14.04.2025

Valtuusto hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Valtuutettu Ahti Myllys (osallisuujdévi) ilmoitti esteellisyytensi ja
hén poistui lehterille timéan asian késittelyn ajaksi.

Puheenjohtaja kutsui varavaltuutettu Johan Tilli kokoukseen timén

asian kasittelyn ajaksi.

Liite 20 Haukivesi-Haapaselké rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itdranta 681-431-3-42
ja Pitkdniemi 681-431-3-4 , kaavaselostus

Liite 21 Haukivesi-Haapaselké rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itdranta 681-431-3-42
ja Pitkdniemi 681-431-3-4 , kaavamaardykset ja -merkinnéat

Liite 22 Haukivesi-Haapaselki rantaosayleiskaavan muutos tiloilla Itdranta 681-431-3-42
ja Pitkdniemi 681-431-3-4 , kaavakartta A3
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Kunnanvaltuusto § 36 14.04.2025

Muut asiat

KVALT 14.04.2025 § 36

Valtuutettu Marja Riitta Linnaranta jdtti yhdessé valtuutettu Minja
Ladperin ja varavaltuutettu Mirja Repo Ketolan kanssa
valtuustoaloitteen “Ikédntyneiden tuettu kuntosalikortti”.
Valtuustoaloite liitteend.

Paitos: Valtuustoaloite merkittiin tiedoksi ja valtuusto paitti antaa asian
kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

Liitteet
Liite 23 Valtuustoaloite Ikdéntyneiden ilmainen kuntosalikortti
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 13, § 14, § 15, § 16, § 19, § 24, § 31, § 36

Muutoksenhakukielto

Péitokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tiytdntoonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 17, § 18, § 20, § 21, § 22, § 23, § 25, § 26, § 27, §
28,829,830,832,8§33,§34,835

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena pdivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemadn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena pdivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pdaivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatods on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatodksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehddan Itd-Suomen hallinto-oikeudelle.
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Pl 1744, 70101 Kuopio

Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
ita-suomi.hao@oikeus.fi

029 564 2501 (faksi)

029 564 2500 (vaihde)

Valituksen voi tehda my0s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto
Valitus on tehtéava kirjallisesti. Myos sdhkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) pé&atos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pddtés);

2) milta kohdin pdatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva p&atos ei
kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla
ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,
johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite).
Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettdva:
1) valituksen kohteena oleva p&aatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkadyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkdyntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytdaa Rantasalmen
kunnan kirjaamosta.

Eliel Saarisen tie 2, 58900 Rantasalmi
rantasalmen.kunta@rantasalmi.fi
015 440 720 (faksi)

040 161 5000 (vaihde)

Kunnanvirasto on avoinna ma-pe klo 9-15.
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