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Yhtenäiskoulussa on ilmennyt tarve luokanopettajan määräaikaisen 
tehtävän täyttämiselle ajalle 1.8.2025–31.7.2026. Tarve perustuu 
kahteen toisiinsa liittyvään muutokseen opetuksen järjestelyissä. 
 
Kuntaan on muuttamassa kaksi oppilasta, jotka tarvitsevat 
erityisluokkaopetusta. Tämän vuoksi koulussa perustetaan pieni 
erityisluokka, johon sijoittuu yhteensä viisi oppilasta. Erityisluokan 
opettajaksi osoitetaan kunnan oma erityisluokanopettaja. Hänen 
aiemmin suunniteltu inkluusioluokkansa ei tämän järjestelyn vuoksi 
toteudu, mikä puolestaan aiheuttaa tarpeen uuden luokanopettajan 
palkkaamiselle tulevalle lukuvuodelle. 
 
Lisäksi yksi koulun luokanopettajista jää virkavapaalle elokuussa 
2025. Hänen palkkansa on kuitenkin budjetoitu koko 
kalenterivuodelle, mikä antaa liikkumavaraa uuden määräaikaisen 
tehtävän rahoittamiseen vuoden 2025 aikana. Vaikka alkuvuoden 
palkkatoteuma on ollut tavanomaista korkeampi erityisesti 
sijaiskuluissa, kokonaispalkkavaraus arvioidaan riittäväksi. 
 
Hyvinvoinnin ja sivistyksen toimialan vuoden 2025 talousarviossa on 
varauduttu täyteen opetushenkilöstön määrään. Maaliskuun toteumat 
osoittavat paikoin suurta jaksotettujen kulujen osuutta, mutta 
kokonaisuutena menokehitys on ollut talousarvion mukainen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Rainer Leskinen 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan luokanopettajan 
palkkaamiseen määräajalle 1.8.2025-31.7.2026. 
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
   
 
 


