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Hyvinvointi- ja

sivistyslautakunta

§ 67 25.08.2025

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

HYSIVLTK 25.08.2025 § 67

Piaatosehdotus:

Paitos:

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paitosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jdsenistd on ldsnd. Lasna oleviksi katsotaan
my0s toimielimen jidsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sédhkoisesti.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan kokousmenettelyssd noudatetaan
hallintosddnnon méaardyksid. Kutsun antaa puheenjohtaja ja siind on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kasiteltavét asiat.

Kokouksen asioita kdsitelldédn yleensd asialistan osoittamassa
jarjestyksessi. Kiireellisid asioita voidaan ottaaa esille myos itse

kokouksessa.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paitosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paitosvaltaiseksi.
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Hyvinvointi- ja

sivistyslautakunta

§ 68 25.08.2025

Poytikirjantarkastajien valinta

HYSIVLTK 25.08.2025 § 68

Piaatosehdotus:

Paitos:

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen
padtoksistd pidetddn poytéikirjaa. Lain 140 §:n mukaan toimielimen
poytakirja siithen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetddn tarkastamisen jialkeen ndhtdvina
yleisessi tietoverkossa, jollein salassapitoa koskevista sdédnnoksisti
muuta johdu.

Hallintosddnnon 148 §:n mukaan pdytédkirjan pitimisesta ja sisallosta
vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytékirjan-
pitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan
puheenjohtajan nikemyksen mukaan. Poytékirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitdjd. Poytékirja tarkastetaan
toimielimen paéttdmalla tavalla.

Poytikirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sdhkdisesti. Poytékirjaan
liitetdén paédtoksid koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituk-
set sekd muutoksenhakukiellot.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paattia etté,

1. Kokousten poytékirjan pitdjdna toimii lautakunnan esittelija tai
hinen poissa- tai estyneend olessaan lautakunnan mééradma
henkild. Poytdkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitdja.

2. Lautakunnan poytékirjan tarkastaa kaksi kussakin kokouksessa
valittavaa poytékirjantarkastajaa. Tarkastettu poytakirja pidetdin
yleisesti ndhtdvilld kunnan internetsivuilla seitsemén paivia
kokouksesta.

Valitaan kaksi poytdkirjantarkastajaa tarkastamaan tdmén kokouksen
poytakirja.

Poytékirjantarkastajiksi valittiin Pia Vokkolainen ja Marjo Isotalus.
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Hyvinvointi- ja § 69 25.08.2025
sivistyslautakunta

Viranhaltijapidiatokset / hyvinvointi- ja sivistyslautakunta

HYSIVLTK 25.08.2025 § 69

Hyvinvointijohtaja:
-Avustukset § 23
-Muut paitokset § 22

Lukion rehtori ja sivistysjohtaja:
-Henkilostoasiat § 31, 40

-Muut péétokset § 33-34, 36-38
-Opiskelija- ja oppilasasiat § 35

Varhaiskasvatuspaallikko:
-Henkil6stoasiat § 1

Yhtenaiskoulun rehtori:
-Henkil6stoasiat § 15-16

Piitosehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee viranhaltijapaatokset
tiedokseen ja toteaa, ettei se kdytd kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta ndiden pddtosten osalta.

Paiitos: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen
yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja § 70 25.08.2025
sivistyslautakunta

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan vaalin toteaminen

HYSIVLTK 25.08.2025 § 70
355/00.02.10/2025

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033

Rantasalmen kunnan hallintosdint6 on tullut voimaan 1.6.2025.
Hallintosdannén mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan
toimialaan kuuluvat mm. varhaiskasvatus, perusopetus, lukio-opetus,
kirjastotoiminta, kansalaisopisto, hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen, kulttuuri ja litkunta sekd toimialansa investointien
toteutus.

Hallintosddnnon 10 §:n mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunnassa
on viisi (5) jasentd ja kullakin on henkilokohtainen varajésen.
Lautakunnan jésenistd valtuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Tasa-arvolain (609/1986) 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa
on oltava seké naisia ettd michiéd vahintdan 40 %, jollei erityisesti
syystd muuta johdu. Toimielimen kokoonpanoa valmisteltaessa on
huolehdittava, ettd vaatimus tdyttyy. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jdsenid ja varajdsenid.

Valtuusto on kokouksessaan 16.6.2025 §48 valinnut hyvinvointi- ja
sivistyslautakuntaan seuraavat jasenet vuosiksi 2025-2029:

Varsinainen jdsen Henkil6kohtainen varajésen
Juho Tiainen,pj. Jani Liljestrom
Pia Vokkolainen, vpj. Katja Korhonen
Marjo Isotalus Maire Huopalainen
Olli Pekka Nykénen Marja Riitta Linnaranta
Satu Vihavainen Jani Bjorn

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kerdnen Johanna

Paitosehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi valtuuston

padtoksen.
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Hyvinvointi- ja § 70 25.08.2025
sivistyslautakunta

Paitos: Merkittiin tiedoksi.
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Hyvinvointi- ja § 71 25.08.2025
sivistyslautakunta

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan yksiloasioiden jaoston vaali vuosiksi 2025-2029

HYSIVLTK 25.08.2025 § 71
356/00.02.10/2025

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033
Rantasalmen kunnan hallintosddntd on tullut voimaan 1.6.2025.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnalla on yksildasioiden jaosto, joka
kasittelee varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen
yksil6asioita, joissa tulee lainsddddnnon mukaan olla monijdseninen
toimielin.

Hallintosddnnon 10 §:n mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunnalla
on yksildasioiden jaosto, jossa on kolme (3) jdsenti, joista
kunnanvaltuusto valitsee jaoston puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan. Jokaisella jdsenelld on henkilokohtainen
varajdsen. Jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan jasenia.

Tasa-arvolain (609/1986) 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa
on oltava sekd naisia ettd miehid vahintdan 40 %, jollei erityisesti
syystd muuta johdu. Toimielimen kokoonpanoa valmisteltaessa on
huolehdittava, ettd vaatimus tiyttyy. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jdsenid ja varajasenia.

Valtuusto on kokouksessaan 16.6.2025 § 49 valinnut hyvinvointi- ja
sivistyslautakunnan yksildasioiden jaostoon seuraavat jasenet ja
varajisenet vuosille 2025-2029:

Varsinainen jdsen Henkil6kohtainen varajésen
Juho Tiainen, pj. Jani Liljestrom
Pia Vokkolainen, vpj. Heino Kokkonen
Marja Riitta Linnaranta Mirka Pittman
Esittelija Hyvinvointijohtaja Kerdnen Johanna
Pidtosehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi valtuuston

padtoksen.
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Hyvinvointi- ja § 71 25.08.2025
sivistyslautakunta

Paitos: Merkittiin tiedoksi.
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Hyvinvointi- ja § 72 25.08.2025
sivistyslautakunta

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan kokouskutsu ja kokousajat kaudella 2025-2029

HYSIVLTK 25.08.2025 § 72
357/00.02.10/2025

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033

Hallintosddnnon 127 §:n mukaisesti toimielin pdéttda kokoustensa
ajan ja paikan. Kokous pidetdin myds, milloin puheenjohtaja katsoo
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jésenisté tekee
puheenjohtajalle esityksen sen pitdmisesta.

Edelliselld toimikaudella lautakunta on kokoontunut eri arkipéivina
virka-aikana.

Hallintosddannon 128 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja
tai hinen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka késiteltavét asiat
(asialista). Kokouskutsu ldhetetdén toimielimen paittamalla tavalla
jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus.
Esityslista toimitetaan kokouskutsun yhteydessa.

Kéaytidntona on l4hettdd kokouskutsu kokousjirjestelman viestina.
Esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen on toimielinten jdsenten
saatavilla kokousjirjestelméssd. Hallintosdannon 129 §:n mukaisesti
kokouskutsu voidaan antaa sdhkoisesti. Materiaalit on toimitettu vain
sahkoisessd muodossa.

Lautakunnan kokouksiin on padsdéntdisesti ollut mahdollisuus
osallistua etdyhteydelld. Hallintosddnnon 125 §:n mukaan
toimielimen kokous voidaan pitéé sdhkoisend kokouksena, mikali
kaikilla osallistujilla on siithen tarvittavat yhteydet ja tekniset vélineet.

Kunnanvaltuusto on linjannut luottamushenkil6toimintaa 04.11.2024
§ 86, mikd koskee myods muiden toimielinten toimintaa.

Hallintosddannon 148 §:n mukaan poytékirjan allekirjoittavat
puheenjohtaja ja poytikirjanpitdjd. Poytikirja tarkastetaan
toimielimen paittimalld tavalla. Kdytdntond on ollut poytikirjan
sdhkdinen tarkastaminen.
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta

Esittelija

Piaatosehdotus:

§ 72 25.08.2025

Hallintosdénnon 149 §:n mukaisesti pdytékirja liitteineen julkaistaan
ndhtédville kunnan verkkosivuille tarkastamisen jélkeen, kuten
kuntalain 140 § edellyttda. Kaytdnnon mukaan tarkastamaton
poytékirja on julkaistu tiedotustarkoituksessa yleisessé tietoverkossa
ennen virallista julkipanoa.

Sahkoisen padtoksentekomenettelyn kiyttoonotosta padtetddn
erikseen ja noudatetaan siihen liittyvéd ohjeistusta.

Hyvinvointijohtaja Kerdnen Johanna

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paattdd kokoontumisestaan sekd
poytakirjan tarkastus- ja ndhtdvanipidosta toimikaudella 2025-2027
noudettavista kiytdnnoisti seuraavaa:

Lautakunnan kokoukset pidetddn erikseen sovittuina arkipéiviné klo
15 alkaen. Kokouspaikkana on kunnantalo tai muu tarpeen mukaan
madratty sijainti.

Kokoukset voidaan pitdd my0s kokonaan etéyhteyksin
hallintosdédnnon 125 §:n mukaisesti. Kokouksiin on lisiksi
padsdantoisesti mahdollista osallistua etdyhteydelld, mikéli
osallistujilla on kéytossddn asianmukaiset tekniset vélineet ja
yhteydet.

Kokouskutsu toimitetaan hallintosdédnnon 128 ja 129 §:n mukaisesti
lautakunnan jisenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus, paddsadntoisesti sihkoisesti kokousjérjestelmén kautta.
Esityslista ja sen liitteet toimitetaan sdhkoisessd muodossa
hallintosdannon 154 §:n mukaisesti.

Kokouskutsu ldhetetdén vihintddn neljd (4) paivdd ennen toimielimen
kokousta. Verkkosivuille julkaistavasta esityslistasta poistetaan
salassa pidettavit tiedot ja sellaiset henkil6tiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressid hallintosddnnon 130 §:n mukaisesti.

Kokouskutsussa ilmoitetaan tarvittaessa myds, mitd
paatoksentekotapaa asian késittelyssé kaytetddn hallintosdannon 128
§:n mukaisesti. Kiireellisissd tapauksissa kokouskutsu voidaan antaa
my0s muulla tavoin, esimerkiksi puhelimitse tai sahkopostitse.



RANTASALMEN KUNTA POYTAKIRJA 7/2025 12

Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta

Paitos:

§ 72 25.08.2025

Kokouksessa voidaan kasitelld my0s asioita, joita ei ole mainittu
kokouskutsussa, mikali toimielin niin paéttdéd hallintosddnnon 139 §:n
mukaisesti.

Lautakunnan poytikirjan allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
poOytikirjanpitdja. Poytékirja tarkastetaan sihkdisesti kahden kullakin
kerralla valittavan pdytakirjantarkastajan toimesta. Tarkastettu
poytikirja julkaistaan ndhtaville kunnan verkkosivuille hallinto-
saannon 148 ja 149 §:n sekd kuntalain 140 §:n mukaisesti.
Poytikirjaan merkitddn kiytetty paatoksentekotapa.

Toimielimen jidsenen (hallintosdénto § 132) on kutsuttava varajésen
sijaansa, mikéli hédn ei padse kokoukseen. Kun jdsen on esteellinen
jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian
késittelyyn, hin voi kutsua varajdsenen yksittdisen asian késittelyyn.
My0s puheenjohtaja, esittelijé tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa
kutsun varajasenelle. Sihkdisen padtoksentekomenettelyn
kiyttoonotosta paitetddn erikseen ja noudatetaan siihen liittyvéa
ohjeistusta.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen
yksimielisesti, toimintakausi korjattiin vuosille 2025-2029.
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Hyvinvointi- ja § 73 25.08.2025
sivistyslautakunta

Sahkoinen paitoksentekomenettely / Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta

HYSIVLTK 25.08.2025 § 73
280/00.01.01.03/2025

Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro puh. 040 560 8121
ja hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033

Hallintosdannon mukaan (126 §) toimielin voi myds tehdd paatoksia
suljetussa sidhkoisessd padtoksentekomenettelyssd ennen kokousta
(sahkoinen padtoksentekomenettely). Tama edellyttas, ettd sdhkoisiin
kokouksiin ja sdhkoiseen pddtoksentekomenettelyyn tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolitkenneyhteydet ovat ajantasaisia
ja tietoturvallisia lakien edellyttdmalla tavalla.

Toimielin voi paittdd asioita sahkodisessd paatoksentekomenettelyssi
kuntalain 100 §: n mukaisesti. Paatoksentekomenettelyd voidaan
kayttad kaikkiin toimielimen paitdsvaltaan kuuluviin asiothin.

Sdhkdinen kokousjéirjestelmad mahdollistaa kuntalain 100 §:n
mukaisen séhkodisen paitoksentekomenettelyn niin sanotulla
ennakkopéddtds-toiminnolla. Toiminnon avulla voidaan kokousasia
ratkaista ennen kokousta niin, ettd kokoustilanteessa sitd ei tarvitse
erikseen kisitelld. Edellytyksend on, ettd kaikki toimielimen jasenet
ovat hyviksyneet ennakkopaitoksen yksimielisesti asetetun
madrdajan puitteissa sdhkoisessd padtoksentekomenettelyssa.

Sahkdinen padtoksentekomenettely edistdd osaltaan Rantasalmen
kunnan strategisia tavoitteita sekd vahvistaa digitaalisia
mahdollisuuksia luottamustoimen sujuvaan hoitamiseen. Toiminnan
kehittimisen tavoitteena on parantaa laatua ja lyhentéé prosessien
lapimenoaikoja sekd vahvistaa paatoksenteon strategisuutta.

Kunnanhallitus paatti 19.5.2025 § 151 sdhkoisen pdédtdksenteon
kayttoonotosta osana omaa paatoksentekomenettelydin.

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kerdnen Johanna

Paitosehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta péattiai ottaa kdyttoon sahkdisen
paatoksenteon osaksi padtoksentekomenettelydan.
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Hyvinvointi- ja § 73 25.08.2025
sivistyslautakunta
Paitos: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyviksyi ehdotuksen

yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja § 74 25.08.2025
sivistyslautakunta

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan kokousaikataulu syyskaudella 2025

HYSIVLTK 25.08.2025 § 74
379/00.02.10/2025

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033 ja lukion
rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121

Rantasalmen kunnan hallintosddnnoén 15 luvun 127 § mukaan
toimielin pitdd kokouksensa paittiménién aikana ja paikassa.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan kokouksia on suunniteltu
pidettdvin syyskaudella 2025 seuraavasti:

maanantaina 25.8. klo 15
maanantaina 29.9. klo 15
maanantaina 27.10. klo 15
maaanantaina 1.12. klo 15

Lisdakokoukset sovitaan tarvittaessa erikseen lautakunnan
puheenjohtajan kanssa.

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kerdnen Johanna

Paitosehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta péattaa hyviksya syyskauden 2025
kokousaikataulun esitetyn mukaisesti.

Paitos: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen
yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja § 75 25.08.2025
sivistyslautakunta

Hyvinvointityéoryhmin kokoonpanon piivittiminen

HYSIVLTK 25.08.2025 § 75
391/00.01.02.01/2025

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033

Kunnan tehtdvi on edistid asukkaittensa hyvinvointia.
Terveydenhuoltolain mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa
terveyttd ja hyvinvointia seké niihin vaikuttavia tekijoité
vaestoryhmittdin sekd kunnan palveluissa tuotettuja toimenpiteita,
joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten
terveydestd ja hyvinvoinnista sekd toteutetuista toimenpiteistd on
raportoitava valtuustolle vuosittain, minka liséksi valtuustolle on
kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointi-
kertomus.

Terveydenhuoltolain mukaan kunnan on strategisessa suunnittelussa
asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden
ja hyvinvoinnin edistdmisen tavoitteet, madriteltdva niitd tukevat
toimenpiteet ja kdytettdva ndiden perustana kuntakohtaisia
hyvinvointi- ja terveysosoittimia.

Kuntalaisten hyvinvoinnin edistimistyohon on kehitetty tueksi
sahkoinen hyvinvointikertomus. Se on maksuton tyoviline ja
asiakirja, joka kytkee hyvinvoinnin ja terveydenedistdmisen
ndkokulman osaksi kuntien toiminnan ja talouden suunnittelua,
johtamista ja pditoksentekoa. Kertomus nostaa esiin
poikkihallinnolliset hyvinvoinnin taustatekijét, vahvuudet ja
kehittimistarpeet ja auttaa kuntia vastaamaan terveydenhuoltolain
velvoitteisiin.

Hyvinvointikertomuksen valmistelua ja kdyttoa varten tulee kunnan
johtamisjérjestelméssa olla pysyvét hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen rakenteet. Hyvinvointikertomuksen laadinnasta vastaa
poikkihallinnollinen kunnan hyvinvointityoryhma.

Kunnanhallitus on tarkistanut hyvinvointityoryhmén kokoonpanoa
23.1.2024 § 12. Henkilomuutosten myo6td kokoonpanoa on tarpeen
tarkastaa toimikaudelle 2025-2029. Hallintosdannon 23§ mukaan
pééttdd tyoryhmén, ohjausryhmaén ja toimikunnan asettamisesta.
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta

Esittelija

Paitosehdotus:

Paatos:

§ 75 25.08.2025

Tyo6ryhméin esitetdén kaudelle 2025-2029 seuraavia viranhaltijoita
tai toimihenkiloita:

Jasen Henkilokohtainen varajisen

Yhtendiskoulun rehtori rehtorin maarddma sijainen

Nuorten palvelujen koordinaattori  Sivistysjohtaja-lukion rehtori

Varhaiskasvatuspaillikko Varhaiskasvatuspaillikon
sijainen

Kirjastonjohtaja Kirjastovirkailija

Tekninen johtaja Tekninen paillikko

Kulttuurikoordinaattori Hyvinvointijohtaja

Jarvi-Saimaan Palvelut Oy edustaja 31.12.2025 saakka
litkuntapaikkamestari Tekninen johtaja

Lisdksi tyoryhmiin kutsutaan Eteld-Savon hyvinvointialueen
edustajana Palveluasumisen ja kotihoidon esihenkild. Vanhus- ja
vammaisneuvoston ja nuorten vaikuttajaryhmd KASVOn edustajaksi
kutsutaan vaikuttajaelimien kulloinkin nime&dmait edustajat. Ryhméén
kutsutaan tarvittaessa myos muita asiantuntijoita.

Hyvinvointikoordinaattorina, tydryhmén koolle kutsujana ja
sahkoisen hyvinvointiohjelman padkéyttdjana toimii
hyvinvointijohtaja Johanna Kerdnen.

Hyvinvointijohtaja Kerédnen Johanna

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta esittdd kunnanhallitukselle, ettd se
nimedd hyvinvointikertomuksen laadinnasta vastaavan tyéryhmén
kaudelle 2025-2029 esityksen mukaisesti ja tarkastaa tarvittaessa
luottamushenkildedustajan ja varaedustajan tyoryhmaéén.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyviksyi ehdotuksen
yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja § 76 25.08.2025
sivistyslautakunta

Ehkaiiseviin piihdetyon tyoryhmiin piivittiminen

HYSIVLTK 25.08.2025 § 76
386/00.01.02.00/2025

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerénen puh. 040 161 5033

Hyvinvointi- ja sivistyslauta on nimennyt monialaisen ehkdisevan
piihdetyon tyoryhmin (Laki ehkéisevén pédihdetyon jérjestimisestd
520/2015 §5) kokouksessaan 11.4.2024 § 40. Tyoryhmén
kokoonpanoa on tarpeen paivittdd henkilomuutosten ja tyon
organisointimuutosten myo6td. Tyoryhmén keskeisid tehtdva on jakaa
tietoa tyoryhmén ammattilaisten kesken toimintaan liittyen ja
suunnitella ja toteuttaa ehkéisevén pédihdetyon paikallista
suunnitelmaa. Paikallinen suunnitelma yhteensovitetaan
hyvinvointialueen suunnitelman kanssa.

Tyo6ryhméssé on kutsuttuna edustukset Rantasalmen kunnasta, Etela-
Savon hyvinvointialueelta, Rantasalmen kappeliseurakunnasta ja
Savonlinnan seudullisen tydllisyydenhoidon ja kotouttamisen
toiminnoista. Tyoryhmén toiminnasta raportoidaan ehkiisevin
pdihdetyon suunnitelman raportoinnin yhteydessé ja keskeisin nostoin
hyvinvointisuunnitelman raportoinnissa. Tydryhmén koordinoinnista
vastaa hyvinvointijohtaja, joka toimii ehkéisevéin pdihdetyon
koordinaattorina.

Hallintosdénnon 25 § mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunta
padttdd oman toimialansa tyoryhmien perustamisesta.

Rantasalmen monialaisen pédihdety6n tyoryhméén esitetddn seuraavaa
kokoonpanoa:

Hyvinvointijohtaja/etp -koordinaattori
Nuorten palvelujen koordinaattori
Erityisopettaja

Liikunnan edustaja

Lisdksi tyoryhmiéin kutsutaan:
Eteli-Savon hyvinvointialue:

Koulukuraattori
Kouluterveydenhoitaja
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Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta

Esittelija

Piaatosehdotus:

Paitos:

§ 76 25.08.2025

Mielenterveyshoitaja

Tyo6valmentaja

Perhetyon edustaja

Sosiaalityontekijd, tydikiiset
Palveluasumisen ja kotihoidon esihenkil
Hyvinvointikoordinaattori

Rantasalmen kappeliseurakunta:
nuorisotyonohjaaja

Savonlinnan seudun tyollisyys ja kotoutumispalvelut:

Tydllisyydenhoidon edustaja
Kotoutumispalveluiden edustaja

Liséksi voidaan kutsua muiden toimialojen edustajia ja muita, eri
tahojen asiantuntijoita kisiteltdvien teemojen mukaisesti.
Hyvinvointijohtaja Kerdnen Johanna

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paattad hyviksya ehkéisevdn
pdihdetyon tydryhmin esitetyn mukaisesti.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti
lisdten kokoonpanoon luottamushenkildiden edustajan.
Luottamushenkildedustajaksi nimettiin Pia Vokkolainen.
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Hyvinvointi- ja § 77 25.08.2025
sivistyslautakunta

Muut asiat
HYSIVLTK 25.08.2025 § 77

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan kokouksessa esille nousseet muut
asiat merkitdén tiedoksi.

-Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta osallistuu vanhusten
ulkoilupdivéén ke 8.10.

-Liikunnan ja kulttuurin iltakoulu to 11.9. klo 15.30.

-Lukioiden yhteinen hanke, jolla on tuettu kansainvilisié opiskelijoita
paattyy syyskuussa ja tarve kotoutumisen edistdmisen resurssiin on
sen jalkeen.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykiilia: § 67, § 68, § 69,8 70,8 71, § 72, 8§ 73, § 74, §
75,8 77

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantdonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykiilii: § 76

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahdn padtokseen tyytyméaton voi tehdi kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Pdatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon péétods on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paitos valittdomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdvad 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rantasalmen kunnanvirastoon
madrdajan viimeisend pdivand ennen viraston aukioloajan
padttymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesti tiedon, jollei muuta
ndytetd, seitsemin pdivéin kuluttua kirjeen ldhettdmisesta.
Kaytettiessa tavallista sahkdistd tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen padtoksestd tiedon, jollei muuta nayteti,
kolmantena pdivédnd viestin ldhettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paitoksestd tiedon seitseman
péivan kuluttua siitd, kun poytikirja on ndhtévinad yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivai ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu -
vaatimusajan viimeinen péiva on pyhipaiva, itsendisyyspiiva,

vapunpiivd, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmadisend arkipdiviana sen jilkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddén, on Hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta

Rantasalmen kunta
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puh. 040 161 5000

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Poytikirja

Oikaisuvaatimus on tehtidva kirjallisesti. Myos sdhkdinen asiakirja

tayttdd vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e piitds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdstd halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspéétds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena
viestind, yhteystietona pyydetdédn ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.

Paétosta koskevia poytikirjan otteita ja liitteitd voi pyytdd
Rantasalmen kunnanvirastosta.

Poytikirja on nihtivilld Rantasalmen kunnan verkkosivuilla
01.09.2025.
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