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Valmistelija Nuorten palvelujen koordinaattori Jenna Roponen, p. 040 161 5044 
 
 Nuorten palveluissa on tullut avoimeksi etsivän nuorisotyöntekijän 

toimi nykyisen työntekijän irtisanouduttua 2.8.2025 alkaen 
Rantasalmen kunnan palveluksesta. 

 
 Etsivän nuorisotyöntekijän tehtäviä ovat nuorten tavoittaminen, 

yksilöllinen tukeminen sekä ohjaaminen koulutus- ja työpoluille. 
Työn avulla pyritään ehkäisemään nuorten syrjäytymistä ja 
edistämään heidän osallisuuttaan yhteiskuntaan. Lain mukaan 
kunnilla on velvollisuus järjestää etsivää nuorisotyötä nuorten 
syrjäytymisen ehkäisemiseksi sekä osallisuuden ja yhteiskuntaan 
kiinnittymisen edistämiseksi. 

 
 Rekrytoinnin avulla varmistetaan riittävät resurssit näiden tehtävien 

toteuttamiseen sekä matalan kynnyksen palvelujen tarjoamiseen. Työ 
tukee myös nuorisopalveluiden kokonaisuutta ja yhteistyötä eri 
toimijoiden välillä. 

 
 Talousarviossa on varauduttu kyseisen toimen täyttämiseen. 
 
 Kunnanhallitus edellyttää, että 1.1.2025 lukien toistaiseksi voimassa 

oleviin virka- ja työsuhteisiin sekä yli 10 kuukautta kestäviin 
määräaikaisena täytettäviin virka- ja työsuhteisiin haetaan täyttölupa 
kunnanhallitukselta ja 10 kuukautta tai sitä lyhyempiin määräaikaisiin 
virka- ja työsuhteisiin haetaan täyttölupa kunnanjohtajalta. 
Täyttölupaa ei tarvita sijaisuuksiin eikä palkkatuella työllistettäviin. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Leskinen Rainer 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan etsivän 

nuorisotyöntekijän toimen täyttämiseen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksytty sähköisellä päätöksenteolla. 
 
Asiakohta tarkastettiin kokouksessa. 

 
   


