Hyvinvointi- ja sivistystoimialan talousarvioesitys vuodelle 2026/ Hyvinvoinnin toimiala

HYSIVLTK 11.11.2025 § 109
331/02.02.00/2025

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Kerdnen puh. 040 161 5033

Kunnanhallitus on antanut kokouksessaan 18.8. 2025 § 246 vuoden
2026 talousarvion ja taloussuunnitelman 2026-2028 laadintaohjeet.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan toimivaltaan kuuluvat seuraavat
kokonaisuudet hyvinvoinnin toimialan osalta:

30012 Hyvinvoinnin hallinto (KP 3005)
30031 Hyvinvointipalvelut

30035 Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen
30036 Kultturipalvelut

30037 Liikuntapalvelut

Kunnanhallitus on paittanyt kokouksessaan 30.6.2025 § 230
talousarvioraamin vuodelle 2026, joka on asetettu valtuuston sitoville
tasoille toimintakatteeseen. Hyvinvoinnin toimialan talousarvio on
esitelty valtuustoseminaarissa 9.10.2025, jossa on tuotu esille raamin
ylittavit kustannukset; 5000 € méédrarahavaraus Rantasalmen 450 -
vuotisjuhlavuoden suunnitteluun ja Keva -maksujen kohdistus
hallintopalveluilta hyvinvoinnin toimialalle. Sivistystoimen kanssa on
talousarviosuunnittelun edetessi sovittu, ettd banditila esitetdan
siirrettdvan nuorten palveluista kulttuuritoimen talousarvioon, koska
suurin osa kayttdjistd on valmisteluhetkelld aikuisia ja timd muutos
on huomioitu raamitarkastelussa.

Keskeisin muutos hyvinvoinnin toimialalla on uusi vapaa-aika-
koordinaattorin tehtdva 1.1.2026 alkaen, johon on rekrytointi
kdynnissé. Tehtdva yhdistaa kulttuurin ja litkunnan tehtévét
suunnittelun, koordinoinnin ja litkunnan ohjauksen osalta. Litkunnan
muutoksen mydtd Jarvi-Saimaan Palvelut Oy siirtyy litkunta-alueiden
kunnossapito- ja huoltotehtédviin seké liikunnan investointien
toteuttajaksi.

Hyvinvoinnin hallinto kattaa toimialajohtajan ja hyvinvointi- ja
sivistyslautakunnan (50 %) kulut. Hyvinvointipalvelut ja
hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen -sitovuustasot on tarkoitus
yhdistdd hyvinvointipalvelut -sitovuustasoksi vuoden 2026 uuteen
tilikarttaan. Hyvinvointipalveluissa keskeisin muutos on kylien
avustusméadrarahan nosto 3000 eurolla ja vastaavasti ehkédisevin
paihdetyon ja osallistamisen madrarahoja on vihennetty.



Esittelija

Paitosehdotus:

Paitos:

Kulttuurin osalta suurin muutos liittyy tehtdvimuutokseen vapaa-
aikakoordinaattorin palkkauksen myo6td 1.1.2026 alkaen. Kulttuurin
keskeinen yhteistyokumppani on Rantasalmen Puhallinorkesteri-
yhdistys ry ja yhteistyosopimukseen on varattu avustusmédriraha
paattyvan vuoden tasolle. Kulttuuri jakaa myos harkinnanvaraisia
avustuksia. Museon osalta ensi vuodelle haetaan korjausavustusta ja
mikaéli avustus saadaan, museo joudutaan sulkemaan korjausten
ajaksi. Museon aukioloon varattu ostopalvelumééraraha tullaan
kayttimaan korjausavustuksen omarahoitusosuuteen, mikéli avustus
saadaan. Mikéli korjaus siirtyy, museolle haetaan kesdajaksi
palveluntuottajaa. Muistomerkkien hoito hankitaan ostopalveluna.
Kulttuurin raami ylittyy kahdesta syystd; varauksesta Rantasalmen
450 -vuotisjuhlavuoden suunnitteluvaraukseen liittyen ja
hyvinvoinnin ja sivistyksen toimialan sisdiseen mairdraha siirtoon
liittyen bénditilaan. Lumovoimaa kulttuurista -hanke pééattyy
31.3.2026. Hankkeessa kehitettyjd toimintoja jatketaan tulevana
vuonna ja jatkohankkeistuksen selvitystyotd tehdddn mm.
sovelluskehityksen osalta.

Liikunnan osalta keskeisin muutos on maardrahojen varausmuutos
liittyen vapaa-aikakoordinaattorin tehtdviin. Jarvi-Saimaan Palvelut
hoitavat jatkossa kuntosalin ja urheilukeskuksen toimintoja, jadhallin
huoltoon ja kunnossapitoon liittyvid toimintoja, litkkunta-alueiden
kunnossapitoon ja huoltoon liittyvid toimintoja. Kunta ostaa
jadhallille kdyttovuoroja ja avustaa yhdistyksid vuosittain
toteutettavalla avustushaulla. Litkunnalla ei ole voimassa olevia
hankkeita vuonna 2026.

Liikunnan ja kulttuurin kuulemistilaisuus jarjestettiin 30.10.2025,
jossa liikunnan osalta keskeisind asioina nousivat esille
litkuntapaikkojen kunnossapitoon ja toimintojen monipuoliseen ja
tasapuoliseen tarjoamiseen liittyvét asiat, kuntosalimaksut, ohjatun
toiminnan yllapito ja kehittdminen ja kulttuurin osalta kunnan
kulttuuritoiminnan turvaaminen; kulttuuri, kirjasto, kansalaisopisto ja
yhteistyon merkitys ja avustustoiminnan térkeys. Yleisesti
korostettiin leikkausten kohdentamisen haasteita ja todettiin kylien
kumppanuussopimuksen toimivan hyvin ensimmaéisen vuoden
kokemusten perusteella. Toiveena esitettiin hankesuunnittelijan
resurssointia kuntaan ja hankkeiden vilirahoituksen mahdollistamista
yhdistyksille.

Hyvinvointijohtaja Kerédnen Johanna

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta péattia esittdd Hyvinvoinnin ja
sivistyksen toimialan/Hyvinvoinnin toimialan talousarvion 2026
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle hyviksyttavaksi.

Pykala siirrettiin késiteltdvaksi seuraavaan kokoukseen 17.11.2025.






