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Tiivistelmä
Rantasalmen kunnan elinkeino-ohjelma 2026–2029 
vahvistaa yritystoiminnan mahdollisuuksia, lisää kunnan 
vetovoimatekijöitä ja työllisyyttä sekä parantaa kunnan 
taloudellista kestävyyttä. Ohjelman toimenpiteillä vaikutetaan 
kaikkiin keskeisiin elinkeinoelämän osa-alueisiin.  
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1. Johdanto 
 
1.1 Elinkeino-ohjelman tarkoitus 
Rantasalmen elinkeino-ohjelma 2026–2029 määrittää kunnan elinkeinopolitiikan 
tavoitteet, painopisteet ja toimenpiteet tulevalle kolmivuotiskaudelle. Ohjelman 
tehtävänä on varmistaa, että Rantasalmi vahvistaa asemaansa 
yrittäjäystävällisenä, elinvoimaisena ja uudistumiskykyisenä kuntana Etelä-
Savossa. 
 
Tavoitteena on, että kunta toimii aktiivisena mahdollistajana ja kumppanina, joka 
tukee yritystoiminnan kasvua, työpaikkojen syntyä ja talouden kestävää 
kehitystä. Ohjelma on käytännön työkalu kunnan päätöksenteolle, 
elinkeinoyksikölle, yrittäjille ja mahdollisille kehittämistoimijoille. 
 
Elinkeino-ohjelman tausta-aineistona on käytetty MDI:n laatimaa Rantasalmen 
Elinvoima-, vetovoima- ja pitovoima analyysiä 2024, yrityskäyntien 
haastattelutuloksia sekä Elinkeinotiimin ja yrittäjien työryhmätuloksia. 
 
1.2 Elinkeinoelämän tilannekuva 2025 
Rantasalmen yritystiheys on alle 4000 asukkaan kuntien joukossa 
kokoluokkansa kärkeä. Tämä antaa mahdollisuuksia kehittää elinkeinoelämän 
toimintaedellytyksiä yritysten kasvuun. Veturiyrityksinä toimivat vienti- ja pk -
yritykset sekä vahva matkailutoimiala synnyttävät työpaikkoja sekä luovat 
perustaa kuntataloudelle. Myös yksityisen sektorin palvelutarjonta on pitänyt 
pintansa 2020-luvulla alkaneesta laskusta huolimatta.  
 
Hyvästä yritystiheydestä huolimatta avoimen sektorin työpaikkakehitys on ollut 
voimakkaasti laskeva 2022 alkaen. Tämä, aiemmin Rantasalmen vahvuutena 
ollut indikaattori, on nykyään samalla tasolla verrokkikuntien kanssa. 
Tulonsaajien mediaanitulot ovat alhaisemmat kuin muissa 4000 asukkaan 
kunnissa sekä Etelä-Savossa yleisesti. Nämä tekijät yhdessä ovat vaikuttaneet 
siihen, että Rantasalmen kunnan taloudellinen liikkumavara on heikompi kuin 
samankokoisten kuntien keskiarvo. 
 
1.3 Visio ja tavoite (kunnan strategia) 
Visio: 
Rantasalmi on luonnostaan kestävä ja idyllisesti vetovoimainen paikka yrityksille 
ja työntekijöille.  
 
Kunnan strategiset päämäärät: 
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1. MONIPUOLINEN ELINKEINOELÄMÄ JA KOKEILEVA KUNTA 
TAVOITTEET 

• Näkyvä ja erottuva kuntamarkkinointi 
• Parannetaan yritysten toimintaedellytyksiä ja houkutellaan uusia 

yrityksiä. 
• Edistetään kansainvälisten tulomuuttajien polkua kestävästi sekä 

etätyöläisten ja paluumuuttajien asettautumista kuntaan. 
• Mahdollistetaan uusia asumismuotoja maankäytön suunnittelussa. 

 
KÄRKIHANKKEET 

• Teollisuusalueiden kehittäminen: Luodaan edellytykset uusille 
yritysinvestoinneille ja olemassa olevien yritysten kasvulle. 

• Matkailun edistäminen: Vahvistetaan norppa- ja Saimaa -mielikuvia 
yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa. 

 
2. ENERGIAOMAVARAISUUS JA TOIMIVA INFRASTRUKTUURI  

TAVOITTEET 

• Puhtaiden energiaratkaisujen potentiaalin hyödyntäminen 
• Vaikutetaan aktiivisesti liikenne- ja tietoliikenneyhteyksien 

parantamiseen  
 

 
KÄRKIHANKKEET 

• Kiertotalouden kehittäminen ja sen mahdollisuuksien hyödyntäminen 
 

Elinkeino-ohjelman tavoitteen mittarit: 
Rantasalmen luonnostaan kestävä olemus ja elinvoiman idyllisyys luodaan 
parhaiten elinkeinoelämän edellytyksiä parantamalla. Matkailukohteiden 
vetovoimaisuus, veturiyritysten kasvuhalukkuus, palveluyritysten määrän kasvu 
sekä kansainvälistyvä ja monimuotoinen yrityskulttuuri takaavat sen, että 
Rantasalmella on 280 aktiivista yrityksen toimipaikkaa (267 v.2023), 780 avoimen 
sektorin työpaikkaa (722 v.2023), verrokkikuntia parempi talouslukuindeksi ja 
innovatiivinen toimintaympäristö vuonna 2030.   
 

• yrityksien toimipaikat                        267/280 
• työpaikkojen määrä  722/780 

 
2. Toimenpiteet 

 
2.1 VETURI-/KASVUYRITYKSET: 
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• yritysrahoitus ja kunnan tukitoimet: 
o Kunnan aktiivinen yhteistyö Elinvoimakeskuksen 

yritysrahoitusyksikköön. Yritysten kasvun ja investointien 
rahoittamisen mahdollisuuksia hyödynnetään eri EU-
rahoituskanavissa. 

o Yrityksen infrainvestointi tuki EVJ §30 
o Yrityksen kehittämistuki 

• liikenneinfran kehittäminen yhdessä maakuntaliiton sekä sidosryhmien 
kanssa 

• työvoimansaatavuus 
o oppilaitosyhteistyö/koulutuslinjat (Savonlinna, Varkaus, Mikkeli) 

• alueelliset yhteishankkeet, erityisesti matkailun osalta 
• yrityskiinteistöjen ylläpito, korjaus, ajantasaisuus 
• kunnan asuntotarjonnan lisääminen avoimen sektorin työpaikkojen kasvun 

mahdollistamiseksi 
 

2.2 MAA- JA METSÄTALOUS:  
• alemman asteen tieverkon kunnon parantaminen 
• peltopinta-alan kasvattamisen mahdollistaminen/saatavuus 
• työvoiman saatavuus 

 
2.3 MIKROYRITYKSET: 

• rahoitus: saatavuus/vakuudet, investointirahoitus 
• keskustan elävöittäminen, kunnossapito ja kauppapaikkatarjonta 
• yritysmyönteisyyden ja vuorovaikutuksen kehittäminen sekä markkinointi 
• kunnan hankinnoissa hyödynnettävä mikroyrityksiä mahdollisuuksien 

mukaan 
• kunnan, yrittäjäyhdistyksen ja koulun välinen yhteistyö 

yrittäjyyskasvatuksen lisäämiseksi ja yrittäjyyden kynnyksen 
madaltamiseksi 

• kunnan päätöksenteossa ja valmistelussa huomioitava yritysvaikutukset 
laajasti eri elinkeinoelämän toimijoihin  

 
2.4 UUSYRITYSTOIMINTA: 

• potentiaalisimmat toimialat: teollisuus-, energia- ja kiertotalous 
• toimipaikkatarjonta 
• kunnan tukitoimet ja yritysneuvonta 


