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Strategia 2025 / toteutuma 31.12.2025

Päämäärät Strategiset mittarit Toteutuma 31.12.2025 Strategiset avaukset Toteutuma 31.12.2025

Elävä kunta ja viihtyisä 
kuntakeskus
tapahtumien, kohtaamisten, 
asumisen ja palvelujen 
keskipisteenä

• Työikäisten määrä (kpl)

• Tapahtumat

• Asukastyytyväisyys

• 1 416

• Perinteiset yhteistapahtumat mm. 
Kesäkauden avajaiset, kesäasukas-
tapahtuma, Lipposmarkkinat, 
kirjailijavierailu, Vanhusten viikon 
tapahtumat ja juhla, Itsenäisyys-
päiväjuhla ja joulun avajaiset on 
järjestetty. Lisäksi on järjestetty mm. 
Virtuaalimatkoja. Lumovoimaa 
kulttuurista –hanke on järjestänyt 
erilaisia kulttuuritilaisuuksia ja  
Kirjastolla on järjestetty erilaisia 
kulttuuritapahtumia. Rantasalmen 
puhallinorkesteriyhdistys on järjestänyt 
useita konsertteja ja Peter Pan –
musikaaliesitykset (1750 
katsojaa). Koulujen perinteiset 
tilaisuudet mm. Lukion joulumyyjäiset 
ja Lucian päivä.

• Liikunnan ja kulttuurin kuuleminen on 
järjestetty syksyllä. 

• Rantapuiston ja torialueen edelleen 
kehittäminen

• Nuorten kohtauspaikan järjestelyt

• Kuntalaisten olohuoneen järjestelyt

• Torin ja linja-autoaseman alueen 
asemakaavan päivityksen luonnos on ollut  
nähtävillä kesä-heinäkuussa 2025. 
Luonnokseen saapuneiden lausuntojen 
pohjalta, on toteutettu vielä lisäselvityksiä 
kaavoituksen tueksi. Kirkonkylän erinäisten 
alueiden asema- ja osayleiskaavojen 
päivitykset on aloitettu. Rantapuisto kuuluu 
päivitettävään alueeseen. Kaavoituksen 
ohjausryhmän kaavoituskävely kyseisellä 
alueella on järjestetty 8.5.2025 ja yleisölle 
avoin kaavoituskävely on järjestetty 9.6.2025. 
Kaavojen OAS:it ovat olleet nähtävillä kesä-
heinäkuussa 2025.  

• Nuokkari muutti virastokeskukseen ja 
suunnitteilla myöhemmin siirtyminen katutason 
tilaan kun Eloisan siirtyminen uusiin tiloihin 
tapahtuu. Samalla mahdollisuus tarkistella tilan 
toimivuutta ja tehdä pien korjauksia tilan 
soveltuvuuden parantamiseksi.

• Kuntalaisten olohuonejärjestelyt on tehty ja tila 
on käytössä. Kunnantalon 
hankesuunnittelussa otetaan myös huomioon 
vielä paremmat mahdollisuudet kaikille käyttää 
kuntalaisolohuonetta tms. tiloja

• Kunnan ilmasto-ohjelman mukaisesti FSC-
sertifointi 5/2025.
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Kestävä kuntatalous ja 
resurssiviisas toiminta 
itsenäisyyden ja 
tulevaisuusinvestointien 
turvana

• Vuosikate/poistot (%)

• Investointien 
tulorahoitusosuus (%)

• Konsernin lainakanta 
(€/as)

• Kunnan kiinteistöjen 
energiankulutus

• 122 %

• Investointien tulorahoituksen osuus 
0,51 %

• 2 081,22 €/as

• Emokunnan rakennusten 
kaukolämmönkulutus oli 3562 MWh 
(3732,63 MWh vuonna 2024)

• Organisaation ja palveluprosessien 
uudistaminen muuttuvassa 
toimintaympäristössä

• Kustannustietoisuuden lisääminen

• Tuottavuuden parantaminen

• Peruskoulun kerhotoiminnan lisääminen 
kohonneiden koulukuljetuskustannusten  
hillitsemiseksi (harrastuksia odotustunneille)

• Kiinteistöohjelman laatiminen kunnan 
kiinteistöille

• Uuden kuntastrategian luonti. Delfoi-
tutkimus kuntastrategian tausta-aineistoksi 
elokuussa.

• Digitiekarttaa on toteutettu ja päivitetty 
säännöllisesti

• Laskudata  on julkaistu vuosittain 
avoimesta.fi-palvelussa sekä kunnan 
sivustolla visuaalisena esityksenä

• Konsernitilin käyttöönotto kassanhallinnan 
työkaluksi.

• Kunnan rahoituksen ja sijoitustoiminnan 
periaatteiden päivitys

• Sähköinen kokoushallinta on otettu käyttöön 
myös lautakunnissa

• Energiansäästötoimia tehty kiinteistöjen ja 
katuvalaistuksen osalta Rantasalmen 
katuvalaistuksen saneeraukset koulun 
alikulku (6kpl), Rinnepolku (4kpl), 
Venhekuja,  Kevari Ilveksentieltä 
Hirventielle 4kpl,  Hirventien 
valaistuskeskus. katuvalaistus  kohteet 
toteutettu TA2024 investointilistan 
mukaisesti

• Sähköenergian toimittaja kilpailutettu ja 
siirrytty kiinnitettyyn sähkön ostohintaan.

• Harrastamisen Suomen mallin ja koulun 
oman kerhotoiminnan lisääminen ja 
aikatauluttaminen ovat 
lukujärjestysteknisten ratkaisujen lisäksi 
vähentäneet koulukuljetuksien määrää.  

• Kunnan kiinteistöt käsittävä 
kiinteistöohjelma hyväksyttiin sekä 
omistajaohjaus  kunnan tytäryhtiöille 
ohjelman tekemiseksi. 
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Yrittämiseen ja 
työntekoon 
kannustaminen erityisesti 
matkailuelinkeinossa ja 
luonnonvara-alalla

• Yritysten nettomäärä (kpl)

• Työpaikkaomavaraisuus (%)

• Työllisyysaste (%)

• Maatalouden EU –tuet (€)

• Yritysten Investoinnit (€)

- Perustettuja 14, lakkaamisia 8, netto +6

- 84,6% (2024)

- 72,25% (20-64 vuotiaat, tilanne 9/2025, 
Tilastokeskus)

- Rantasalmen maaseutuhallinnon 
yhteistoiminta-alueella maksettiin 
maatalouden viljelijätukia 
yhteensä 20,26 milj. €, josta 
Rantasalmelle 7,05 milj. €  (vertailutieto 
v. 2024: yhteensä 20,40 milj. €, josta 
Rantasalmelle 7,05 milj. €. Vuoden 
2024  tukimäärässä näkyy vielä uuden 
ohjelmakauden maksuaikataulujen 
muutos vuonna 2023.) . 

- 1 420 350€ (13 yritystä)

• Yritys- ja työelämäpalveluiden saatavuus 
paikkakunnalla turvataan organisaatioiden 
tulevissa uudistuksissa

• Työvoiman saatavuutta tehostetaan 
markkinointiyhteistyöllä yritysten kanssa

• Työvoiman tarvittava koulutustaso turvataan 
tehostetulla yhteistyöllä koulutuslaitosten 
kanssa

• Osallistutaan paikkakunnan tietoverkkojen 
kehittämistä tukeviin rakentamishankkeisiin

• Alueen saavutettavuudessa painotetaan koulu- 
ja työmatkaliikenteen sekä tieinfran 
kunnossapidon turvaamisen lisäksi 
matkaketjujen parantamiseen tähtääviä 
toimenpiteitä

• Palvelusetelien käytön laajentaminen

• Lukion matkailulinjan kehittäminen

• Savonlinnan työllisyysalue aloitti 
toimintansa ja palvelupiste on 
Rantasalmella.

• Yhteistyö Samiedun (nuorten pajan 
ammatilliset opinnot)  ja Xamk:n kanssa: 
Lukiolaisille Asiakaspalvelun ABC -kurssi

• Kunta on sitoutunut BLC:n verkko-
rakentamishankkeeseen, joka on 
markkinakartoitusvaiheessa. 

• Seudullisen liikennejärjestelmätyön kautta 
myös Rantasalmen tavoitteet ovat mukana 
infran ja liikennepal-
velujen saatavuuden kehittämistyössä mm.
  kävelyn ja pyöräliikenteen 
edistämisohjelman rahoituksen myötä 
valmistunut koulun pyöräparkin 
uudistamiseen. Matkaketjujen osalta 
painotettu matkailun, työ- ja 
koulumatkaliikenteen vuorojen 
säilymiseen: aamuvuoro Varkaudesta, 
aamu- ja iltapäivävuoro Sln 
koulukuljetuksissa

• Rantasalmi osallistui Pieksämäki-
Savonlinna-Parikkala 
raideselvityshankkeeseen.

• Palveluseteli muuttui 
kumppanuussopimusmalliin ja 
kumppanuussopimuksia solmittiin 8 kpl

• Kesätyöseteleitä 36 kappaletta 
kesätyöllistämiseen.

• Lukion matkailulinjalla yhteistyö XAMK 
kanssa lv 2024-2025.
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Kuntalaisten 
omatoimisuus ja 
aktiivisuus 
aineettomana voimavarana

• Kunnan sometilien seuraajat 
(kpl)

• Kansalaisopiston, kirjaston 
ja kuntosalin käyttäjämäärät 
(kpl)

• Kulttuurikokoontumiset (lkm)

• Aktiiviset yhdistykset (lkm)

• Facebook 1802 (1682) ja Instagram 968 
(858)

• Maataloushallinnon facebook,217

• Kansalaisopisto 1183 brutto (ed vuonna 
1337) brutto- ja 393 (ed vuonna 417) 
netto-osallistujaa 

• Kirjaston kävijämäärä: 37 099 ja 
kirjastoauton kävijämäärä 
Rantasalmella 4 594. Yhteismäärä 41 
693 kävijää.

• Kuntosali 558 kpl asiakkuutta ja n. 
14 900 korttikäyntiä + n. 3000 
ohjattuihin ryhmiin osallistunutta

• 5 yhdistysiltaa järjestetty eri teemoin

• Aktiiviset yhdistykset kunnalta haettujen 
ja kunnan myöntämien avustusten 
mukaan:

• Kulttuuritoimi: 6 toimijaa avustuksen 
saajina 

• Nuorisotoimi: 2 toimijaa 
avustuksensaajina

• Liikuntatoimi: 10 avustuskohdetta, 3 
toimijaa

• 7 aktiivista kylätoimijatahoa solmi 
kumppanuussopimuksen

• Osallistuvan budjetoinnin hyödyntäminen mm. 
opintosetelit aikuisten harrastamisen 
toteuttamisessa, kuntalaistilaisuus TA25 
säästöjen suunnittelun merkeissä 

• Aktiivinen yhteistyö sidosryhmien kanssa

• Kunta toimii säännöllisessä yhteistyössä eri 
sidosryhmien kanssa niin paikkakunnalla 
kuin kuntarajojen ulkopuolella. Säännölliset 
tapaamiset eri työryhmissä, järjestetyt 
keskustelutilaisuudet, tapahtumat, yhdistys- 
ja yritystapaamiset, liikunnan 
kumppanuuspöytä ym.

• Osallisuussuunnitelma on valmistunut ja 
otettu käyttöön

• Aktiivinen edunvalvontatyö yhteistyössä 
maakuntaliiton, muiden kuntien ja 
kauppakamarin kanssa.

• Maataloustukien haku tapahtuu täysin 
sähköisesti, joten jokaisen haun 
avautuessa on viljelijöille annettu koulutusta 
paitsi tukiehdoista myös sähköisestä 
asioinnista. Asiakkaiden saatavilla oli myös 
henkilökohtaista ohjausta sähköiseen 
asiointiin: Koko kasvukauden jatkunut 
muutosmahdollisuus ja vuoropuhelu 
maataloushallinnon kanssa on uutta 
alkaneella ohjelmakaudella. Käytössä on 
uusi vuoropuheluväline Vipu-mobiili. 
Viljelijäkoulutuksissa huomioitiin 
viljelijäkyselyn tulokset ja koulutus painottui 
teams-koulutuksiin ja koulutustallenteisiin. 
Viljelijäkoulutukset on järjestetty yhdessä 
Itä-Suomen yt-alueiden ja Elyjen kanssa.


