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Nuorisotyo pahkinankuoressa
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* Nuorisotyo on nuorisolakiin perustuvaa kasvatustyota, jota tehdaan monialaisena yhteistyona. )
Nuorisotyon perussuunnitelmassa (NUPS) kuvataan Rantasalmen nuorten palveluissa tehtavan tyon
tavoitteet, tyomuodot ja toiminnot. Nuorten palvelujen tarkoituksena on nuorisolain mukaisesti tukea
lasten ja nuorten kasvua ja itsenaistymista, edistaa aktiivista kansalaisuutta ja sosiaalista
vahvistumista seka parantaa lasten ja nuorten kasvu- ja elinolosuhteita Rantasalmella.

* Nuorten palvelujen kohderyhmaa ovat alle 29-vuotiaat nuoret. Nuorten palvelujen tavoitteena on
tarjota laaja-alaisesti avointa ja maksutonta toimintaa, ohjausta seka neuvontaa. Lasnaoleva aikuisuus
on yksi nuorisotyon kulmakivista, joten palvelumme jalkautuvat myos paikkoihin, joissa nuoret ovat
esim. koulu ja kirjasto. Tarjoamme tukea nuorille myos koulutus- ja tyollisyysmahdollisuuksien
parantamiseen.

* "lLaadukkaat kasvun ja oppimisen palvelut- Edistetaan nuorten hyvinvointia ja kasvua laadukkaalla,
ennaltaehkaisevalla yksiloa ja yhteisollisyytta tukevalla nuorisotyolla. " Kuntastrategia 2025-2030



Nuorisotyon tyomuodot, tyomenetelmat ja tavoitteet '.‘

Tyomuoto Tyomuodon kuvaus Tyomenetelmat Tavoitteet

Yhteisollinen nuorisotyd on nuorten
kasvua, osallisuutta ja hyvinvointia

Yhteisollinen Nuorisotilatyo Tukea nuoren suhteitatoisiin nuoriin.

nuorisotyo

tukevaa toimintaa, joka korostaa Kerhotoiminta Tukea nuoren suhdetta luotettaviin
vertaissuhteita, yhteisoon kuulumista ja aikuisiin.
aktiivista kansalaisuutta. Jalkautuva nuorisotyo

Leirit ja retket

Yhteiskunnallinen Keraa tietoa, kehittaa nuorten Nuorten vaikuttajaryhma KASVO Tukea nuoren suhdetta alueeseen ja
. .. olosuhteita, ohjaa nuorisotydn lAhiymparistoon.
nuorlsotyo toteutustaja osallistuu Nuorten kuuleminen
valtakunnalliseen keskusteluun Tukea nuoren suhdetta
nuorisotyosta. paatoksentekoon ja yhteiskuntaan.

Edistaa nuorten
vaikutusmahdollisuuksia ja kuulluksi
tulemista kunnissa seka
elinpiirissaan.

Kohdennettu Kohdennettu nuorisotyo tukee alle 29- Etsiva nuorisotyo Tukea nuoren yksilOllista kasvuaja
. .. vuotiaita nuoria tarjoamalla yksilo- ja * Yksiléohjaus sosiaalista vahvistumista.
nuorlsotyo pienryhmaohjausta ja monialaista tukea *  Ryhmatoiminta Tukea nuoren suhdetta luotettaviin
ottaen huomioon nuoren tilanteen * Palveluohjaus aikuisiin.
kokonaisvaltaisesti. Nuorten tyopaja Tukea nuoren suhdetta
*  Yksilévalmennus palvelujarjestelmaan ja rakenteisiin.
*  Ryhmavalmennus Ehkaista syrjaytymista, vahvistaa

sosiaalisia taitoja, tukea mielenterveytta
seka auttaa koulutukseen ja tydelamaan
paasyssa moniammatillisesti.



Nuorisolaki

Nuorisotydta ohjaa nuorisolaki, joka koskee alle 29-vuotiaita, nuoria ja nuoria aikuisia (Nuorisolaki 38)

Nuorisoty0 ja nuorisopolitiikka kuuluu lain mukaan kunnan tehtaviin. Nuorisotyolla tarkoitetaan nuorten kasvun,
itsenaistymisen ja osallisuuden tukemista yhteiskunnassa. (38)

Nuorisopolitiikalla tarkoitetaan nuorten kasvu- ja elinolojen seka sukupolvien valisen vuorovaikutuksen parantamista. (38)

Nuorisolain mukaan nuorille on jarjestettava mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa nuorisotyota ja —politiikkaa koskevien
?I<sioidelnklga'236i'é'c)elyyn. Nuoria on kuultava heita koskevissa asioissa (248). Nuorisovaltuustosta saadetaan kuntalaissa
untalaki .

Nuorisolaissa maaritelldadn myos etsiva nuorisotyo (10-128), nuorten tyopajatoiminta (13-158) seka harrastamisen Suomen
mallin mukainen nuorten harrastustoiminta (Nuorisolaki 955/2022, 12a§§)

Nuorisotyo kunnan tehtavana

Kunnan on luotava edellytykset nuorisotyolle ja —-toiminnalle jarjestamalla nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja seka
tukemalla nuorten kansalaistoimintaa eli nuorten omaehtoista toimintaa (Nuorisolaki 88)

Kunnan tulee olla tarpeen mukaan yhteistyossa muiden nuorille palveluja tuottavien viranomaisten seka nuorten, heidan
perheidensa, nuorisoalan jarjestdjen, seurakuntien ja muiden nuorisotyota tekevien tahojen kanssa. (88)

Kunnalla tulee olla nuorten ohjaus- ja palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyoryhma. (98)
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Yhteisollinen nuorisotyo

* Yhteisollisessa nuorisotyossa pyritaan luomaan turvallisia ja
yhdenvertaisia/syrjimattomia ymparistoja, joissa nuoret voivat
osallistua erilaisiin toimintoihin, ilmaista itseaan ja oppia uusia
taitoja.

* Yhteisollisessa nuorisotyossa keskeista on yhteistyo eri
toimijoiden valilla, kuten nuorisotyontekijoiden , koulujen,
vanhempien ja muiden paikallisten organisaatioiden kanssa. ®
Yhteisollinen nuorisotyo pyrkii myos ennaltaehkalsem*a
ongelmia ja tukemaan nuorten positiivista kehit sta.y@tal o
voimavaroja hyodyntéen. *. Ge
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Yhteisollinen nuorisotyo

PERUSNUORISOTYO

KERHOTYO

Nuorisotilatyo. Vapaata ja rentoa yhdessa olemista nuorten kanssa keskenaan ja ohjaajan
kanssa. Nuorille vuorovaikutussuhteita muiden nuorien ja turvallisen aikuisen kanssa.
Nuorisotilatyossa tyontekijat oppivat tuntemaan nuoria paremmin, lisaksi se tuo nuorille
mahdollisuuden oppia tuntemaan toisiaan paremmin. Nuorisotilatyossa nuorille

annettaan mahdollisuus kokea onnistumisia ja epaonnistumisia, turvallisessa ja
hyvaksyvassa ilmapiirissa. Lisaksi nuorilla on mahdollisuus omien vahvuuksien loytamiseen.

Kerhotyota tehdaan viikottain tai kausittain riippuen kerhoista. Meilla tehdaan kerhotyotz
viikottain yhteistyossa 4H:n kanssa askartele ja duunaa-kerhon merkelss |tta|S|
kerho on sitten kesakerhoviikko viikon kestava intensiivinen rento kesal&n
joilloin tehdaan lapsia kiinnostavia asiota ja laskeudutaan kesaan ||vaa

jalkeen. **
+4

N




Yhteisollinen nuorisotyo

Jalkautuva nuorisotyo

e Jalkautuvaa nuorisotyota tehdaan jalkautumalla, sinne missa nuoretkin viettavat aikaansa, kuten valitunnit ja

tapahtumat.

* Meilla nuorisotyo jalkautuu esimerkiksi kirjastolle yhteistyossa tekemaan pelipaivia.

Leirit ja retket

* Leiri jaretkityo jaanyt leikkauksien vuoksi vahemmalle [ |
XL
* Vuosittain jarjestetaan kuitenkin yhteistyossa koulun, Era Elamyksen, seurakunna‘*’ i.1 @ ®sa nuorten

luontotaidot leirit 5- ja 7-luokkalaisille *
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Kohdennettu nuorisotyo

NUORTEN TYOPAJA

* Tyopajatoiminta vahvistaa valmennuksen ja merkityksellisen tekemisen avulla nuorten
ja aikuisten elamanhallintaa ja tyoelamavalmiuksia. Tyopaja on valmennusyhteiso,
Lonka tavoitteena on tukea hyvinvointia, tunnistaa osaamista ja valmentaa kohti

oulutusta ja tyota. Valmennus tyopajalla on tavoitteellista, valmentautujan tarpeiden
mukaista tukemista seka taitojen ja osaamisen kehittamista.

* Tyopajatoiminta on tarkoitettu nuorille ja aikuisille, jotka tarvitsevat tukea loytaakseen
oman polkunsa. Nuorten tyopajatoiminta on suunnattu erityisesti alle 29-vuotiaille.

* Tyopajalla voi vahvistaa omaa ar{enhallintaansa ja toimintakykyaan seka saada tukea
jatkopolun loytamiseen. Tyopajalla voi myos kokeilla uutta ammattialaa, kasvat
ammatillista osaamista ja vahvistaa tyoelama- ja tyoyhteisotaitojaan. Tyopaj
vaihtoehtoisena oppimisymparistona tutkinnon tai tutkinnonosan
suorittamisessa. Tyopajan yhteiso tarjoaa osallisuuden kokemuksij
valmentautujien sosiaalisia taitoja ja kykya toimia ryhmassa.




NUORTEN TYOPAJA

Valmennus tyopajalla

* Tyovalmennus tyopajalla perustuu tekemalla oppimiseen. Tyovalmennus
tarjoaa valmentautujalle kaytannonlaheisen tavan oppia ammattitaitoa
mielekkaiden tyotehtavien avulla. Tyopajan tyotoimintaymparistoissa voi oppia
uutta ja tunnistaa jo olemassa olevaa osaamista. Tyopaja tarjoaa
mahdollisuuden onnistumisen kokemuksiin — jos onnistuin taalla, voin
onnistua muuallakin!

* Yksilovalmennus tarkastelee valmentautujan elamantilannetta
kokonaisvaltaisesti, tukee arjenhallintaa seka auttaa selkiyttamaan kunkin
valmentautujan omia tulevaisuuden toiveita. Yksilovalmentaja pohtii yhdessa
valmentautujan kanssa, mita ovat hyvan valmennusjakson sisallot seka
millaisia tavoitteita niihin voidaan hanelle asettaa. Yksilovalmentaj
voi menna kaikissa elamantilanteissa, joissa valmentautuja tarw
keskustelua, neuvoja tai tukea.

* PAR-jarjestelma; asiakas- ja tilastointijarjes



ETSIVA NUORISOTYO

Etsivan nuorisotyon tarkoituksena on huolehtia siita, etta jokaisella nuorella on mahdollisuus saada tarvitsemansa tuki
kasvuun, itsenaistymiseen ja osallisuuteen. Tavoitteena on, ettei yksikdan nuori joudu parjaamaan elamassaan yksin
ilman apua.

Etsivassa nuorisotyossa pyritaan tavoittamaan nuoret, jotka ovattuen tarpeessa, ja ohjaamaan heita palvelujen ja muun
tuen piiriin. Tyon avulla edistetaan nuoren kokonaisvaltaista hyvinvointia, elamanhallintaa, yhteiskunnallista osallisuutta
seka koulutukseen ja tyoelamaan kiinnittymista nuorisolain (1285/2016) mukaisesti.

Toiminta on suunnattu 15-29-vuotiaille nuorille, jotka kaipaavat arkeensa tukea ja nakymia tulevaisuuteen.

Etsivaa nuorisotyodta osarahoitetaan Lupa- ja valvontaviraston mydntamalla valtionavustuksella. Avustus on tarkoitettu
nuorisolaissa maaritellyn etsivan nuorisotyon toteuttamiseen. lkaraja, joka voi poiketa muusta nuorisotyosta, maaraytyy
hakukohtaisten myontoperusteiden mukaisesti. Tavoitteena on vahvistaa nuorten elamanhallintataitoja seka ehkaista
syrjaytymista javahentaa koulutuksen ja tydelaman ulkopuolella olevien nuorten maaraa.

Etsivan nuorisotyon toimintaa ohjaavat arvot ja periaatteet, kuten nuoren vapaaehtoinen osallistuminen ja
itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen, nuorilahtdisyys, luottamuksellisuus ja matala kynnys tuen saa
kuljetaan nuoren rinnalla, tehdaan asioita yhdessa eika nuoren puolesta. Toiminta on kokonaisvaltaista |
i taamiselle, omalle persoonalle ja arvopohjalle. Lisaksi keskeistd on monialainen yhteistyo se
lensa huomioiminen.



Yhteiskunnallinen nug

Nuorten vaikuttajaryhma KASVO

KASVO toimii nuorten aanena kunnan org
eteenpain, nostaa esille nuorten toiveita |
kysymyksiin. Kuntalain 268 pykala maara
muun nuorten vaikuttajaryhman. Syksylla
KASVO toimii meilla Rantasalmella sellaisend®

KASVO, toimii osana Rantasalmen nuortg g
nuoriso-ohjaaja. Ryhma toimii kiinteassa
ja kunnallisten paattajien kanssa nuorteg 0s
toimintamahdollisuuksien parantamise
nostaa esille nuorten toiveita ja kertoo
kysymyksiin. KASVO:N toiminta on nuorifle

Nuorisolain pykalassa 248 saadetaan g
osallistua ja vaikuttaa nuoria koskevien n
puheoikeudella lautakunnissa seka kufna




Yhteiskunnallinen n

NUORTEN KUULEMINEN

Nuorten ja paattajien tapaaminen, jossa nuoret
aiheista.



Tyon suunnittelu dokumentointi ja arviointi

 Pidamme nuorten palvelujen suunnittelupaivan kaksi kertaa vuodessa, jossa
suunnittelemme toiminnan kevat- ja syyskaudelle. Suunnitelmia tarkennetaan
toimintakauden aikana.

* Kehityskeskustelut pidetaan vuosittain.

* Nuorille tehdaan asiakastyytyvaisyyskysely vuosittain

* Sovari

* Rantasalmella on kaytossa NuoDo- Kunnallisen nuorisotyon dokumentointijarjestelma.

 Rantasalmella nuorten tyopajatoiminnassa ja etsivassa nuorisotyossa kaytetaan PAR-

jarjestelmaa (asiakas- ja tilastointijarjestelma)NuoDo ja PAR-jarjestelmista saamme
maarallista tietoa.
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Yhteistyokumppanit

Kehitamme yhteistyota eri tahojen kanssa entista tavoitteellisemmaksi.
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 Kunnan eri toimialat

* liikunta- ja kulttuuri, sivistys
 Kunnan alueen toimijat

* vhdistykset, seurakunta, tyollisyysalue, hyvinvointialue
* Alueellinen yhteistyo

* Verkostoidumme lahialueiden nuorisotyon kanssa ja osallistumme alueellisiin
verkostoihin.
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