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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tiainen Juho Puheenjohtaja Puheenjohtajana § 43 

lähtien 
 Vokkolainen Pia Varapuheenjohtaja Puheenjohtajana § 38-

42 
 Isotalus Marjo Jäsen  
 Nykänen Olli-Pekka Jäsen  
 Vihavainen Satu Jäsen Teams-etäyhteydellä 
 
 
Muu Sistonen Eero Kh:n puheenjohtaja ltk  
 Kärki Aku Kh:n edustaja Teams-etäyhteydellä 
 Suhonen Leena Vanhus- ja 

vammaisneuvoston edustaja 
Teams-etäyhteydellä 

 Leminen Siiri KASVO:n edustaja  
 Leskinen Rainer Kunnanjohtaja Teams-etäyhteydellä 
 Keränen Johanna Pöytäkirjanpitäjä  
 Koivunoro Katja Pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
Pia Vokkolainen Juho Tiainen Katja Koivunoro 
  
varapuheenjohtaja puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

38 - 52 §:t 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
 Marjo Isotalus Satu Vihavainen  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

 11.05.2026 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 38 04.05.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 38   
    
 
 
 
Päätösehdotus: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja Pia Vokkolainen. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 39 04.05.2026 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 39   
    
 
 
Päätösehdotus: Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 

pöytäkirja. 
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marjo Isotalus ja Satu Vihavainen. 
 
   



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2026  5 
 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 40 04.05.2026 

 

 

 
Esittelijöiden katsaus 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 40   
    
 
 Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan esittelijöiden katsaus toimialan 

ajankohtaisiin asioihin. 
 
 Sivistystoimi 
 -Kansalaisopiston kevätmatinea 10.4. 
 -Jatkuvan haun haastatteluja lukiolla kevään aikana 
 -Pelastusopiston valmiussuunnittelukurssin etäkoulutuspäivä 15.4., sj  
 -Yrityskylä -vierailu kouluilla 20.4. 

-Varhaiskasvatuksen asiakastyytyväisyyskysely käynnissä huhtikuun 
loppuun asti 

 -Koulukeskustyöryhmän kokous 24.4. 
 -Kansalaisopiston kädentaitojen kevätnäyttely 24.-26.4. 
 -Musikaalin ensi-ilta 24.4. ja esityskausi 17.5. asti 
 -Koulunkäynninohjaajien yt-menettely 27.4.- 

 -Vauvaperheilta 28.4. 
 -Varhaiskasvatuksen vappudisko 30.4. 
 -Kansalaisopiston ja puhallinorkesteriyhdistyksen vappukonsertti 1.5. 
-Äitienpäivän aamiainen lapsille ja lasta tuoville aikuisille päiväkoti 
Kuutissa 8.5. 

 -Turvalliset koulut Etelä-Savo ohjausryhmä 8.5. 
 -Varhaiskasvatuksen henkilöstön suunnittelupäivä la 9.5. 
(aamupäivän koulutus sensitiivisestä kohtaamisesta työkaverit ja 
lapset, iltapäivä tiimien oma suunnittelu)  

 -IlonaIT: Kuntien DPIA-yhteistyö, aloituspalaveri 11.5. 
 -Kunnan opiskeluhuoltoryhmän kokous 12.5. 
 -YO-tulokset 12.5. 
 -Kansalaisopiston neuvottelukunnan kokous 12.5. 
 -Kielikahvion kausi päättyy 12.5. (SPR ym. vapaaehtoistoimijat) 

 -Viskareiden kevätretki Savonlinnaan 13.5. (ohjelmassa tutustuminen 
Olavinlinnan ympäristöön, lippakioskin jäätelöt ja Pikku Kakkosen 
leikkipuisto) 
 -Kevätjuhlanäytelmä:” Ihmemaan suuri karkkiseikkailu – Kun 
sankarit pelastivat kevään”, päiväkodin pihalla 19.5. 

 - Pelastusopiston valmiussuunnittelukurssi Savonlinnassa 26.–27.5. sj 
 -YO-juhla la 30.5. 

-Kansalaisopiston opinto-opas ja kurssitarjonta valmistelussa ja 
julkaistaan kesä-heinäkuussa 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 40 04.05.2026 

 

 

 Hyvinvoinnin toimiala 
 -Kumppanuussopimukset tehty 9 toimijan kanssa 
 -Kulttuuriavustuksia myönnetty 4 
 -Liikunnan avustushaku auki 1.-31.5. 
 -Liikunnan kumppanuuspöytä 15.4.2026 
 -Kulttuurin ja järjestöjen ilta 16.4.2026 
 -450-vuotisjuhlavuoden suunnittelu 7.5. 6.kerta ja logo valittu 
 - Liikunnan TEA -viisarikyselyyn vastattu 
 -Vanhus- ja vammaisneuvosto 28.4.2026 
 -Lasten ja nuorten kevätkarkelot 8.5. kunnanvirastolla 
 -Apulanta -metsäpäivä 13.5. 
 -Säpinälauantai 23.5. Urheilukentällä 
 -Kesänavaus Myllyrannassa 7.6 
 -Museo avautuu 14.6. 
 -Kesäasukastilaisuus 17.6. 

-Uimakoulut; vkot 26–27 ranta ja vko 32 halli ja kesäkerhot; 
jalkapallo ja yu 

 -Kesätreeni kaikenikäisille kesäkuussa 1*vko Urheilukentällä 
-4H:n järjestämä kesätoiminta 0–2 lk 1.–12.6. ja suunnitteilla lasten ja 
nuorten kesäkerhoviikko yhteistyössä nuorten palveluiden kanssa 
ennen koulun alkua. 

 
Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee asiat tiedokseen. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 41 04.05.2026 

 

 

 
Viranhaltijapäätökset / hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 41   
    
 
  Hyvinvointijohtaja: 
  -Avustukset § 1, 3–5, 7–17 
  -Muut päätökset § 2, 6, 18 
   
  Kirjastonjohtaja: 
  -Muut päätökset § 2 
  
  Lukion rehtori ja sivistysjohtaja: 
  -Muut päätökset § 16 
  -Opiskelija- ja oppilasasiat § 15 
 
  Nuorten palvelujen koordinaattori: 
  -Henkilöstöasiat § 16 
 
 
Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset 

tiedokseen ja toteaa, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta näiden päätösten osalta. 

 
Päätös: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 

yksimielisesti. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 42 04.05.2026 

 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat / hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 42   
    
 
 
 
Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen seuraavat 

ilmoitusasiat: 
 
 Nuorten yrittäjyys ja talous NYT: 
 -Tervehdys Nuorten NYTistä! 
 
 Lupa- ja valvontavirasto: 
 -Valtionavustushakemuspäätös 2026 Etsivä nuoristyö Rantasalmella 

(LVV-U/21557/2026) yhteensä 27 500 €  
 -Valtionavustushakemuspäätös 2026 Rantasalmi Nuorten työpaja 

(LVV-U/23543/2026) yhteensä 35 000 € 
 
 Museovirasto: 
 -Valtionavustushakemuspäätös 2026 Rantasalmen museon 

päärakennuksen ikkunoiden kunnostaminen ja kosteusvaurion 
kunnostushankkeen valmistelu (va-mv-2025-12-111) yhteensä 2000 € 

 
 Liikenneturvallisuustyöryhmä: 
 -Katsaus liikenneturvallisuustilastoihin ja -työhön 2025 Rantasalmi 
 
 Hallintojohtajan viranhaltijapäätös 20.4.2026/§ 51/2026, 

Hankeavustushaku kuntien välisen yhteistyön vahvistamiseen 
perusopetuksen järjestämisessä 

 
 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 43 04.05.2026 

 

 

 
Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman päivittäminen, liikunnallinen elämäntapa 
1.8.2026- 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 43   
118/12.00.01/2026   
 
 
Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 

 
Opetushallitus on antanut muutosmääräyksen OPH-7885-2025 
koskien esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muuttamista 
liikunnallista elämäntapaa edistäväksi. Sama määräys päivittää 
esiopetuksen toimintakulttuurin periaatteet. Muutokset koskevat 
lukuja 2,3 ja 4 ja ne on esitetty liitteessä.  
 
Opetushallitus on antanut muutosmääräyksen OPH-7885-2025 
koskien perusopetuksen opetussuunnitelman muuttamista 
liikunnallista elämäntapaa edistäväksi. Muutokset koskevat lukuja 3 
ja 4 ja ne on esitetty liitteessä. Paikallinen täydennys edellytetään 
yhteen kohtaan. 
 
Määräysten mukaiset opetussuunnitelmat on otettava käyttöön 
viimeistään 1.8.2026.  
 
Hallintosäännön 1.1.2026 § 25 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta päättää esi- ja perusopetuksen opetusuunnitelmista. 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Koivunoro Katja 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteiden 
mukaiset päivitykset esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmiin 
seuraavalla paikallisella täydennyksellä: "Lukuvuosittain 
syyslukukauden alussa suunnitellaan liikunnallista elämäntapaa 
edistävä vuosikello koulun vuosisuunnitelmaan. Vuosikellossa 
näkyvät teemat ja tapahtumat. Oppitunneilla pyritään tauottamaan 
istumista ja käyttämään liikkumista sisältäviä toiminnallisia 
menetelmiä. Lukuvuoden aikana toimintaa seurataan ja arvioidaan 
vuosikellon avulla." Muutokset astuvat voimaan 1.8.2026 alkaen. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 



 
RANTASALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2026  10 
 
Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 43 04.05.2026 

 

 

  
 Puheenjohtajana toimi puheenjohtaja Juho Tiainen tästä pykälästä 

lähtien. 
   
Liitteet 

Liite 1 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muutos, liikunnallinen elämäntapa, toimintakulttuuri 

Liite 2 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muutos muutosmerkinnät, liikunnallinen elämäntapa 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 44 04.05.2026 

 

 

 
Perusopetuksen opetussuunnitelman päivittäminen maahanmuuttajaoppilaiden 
opetuksen osalta: valmistavan opetuksen lisäopetus, suomi toisena kielenä ja kirjallisuus 
-oppimäärä 1.8.2026- 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 44   
135/12.00.01/2026   
 
 
Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 

 
Opetushallitus on antanut muutosmääräykset koskien 
maahanmuuttajaoppilaiden opetusta.  
 
Määräys OPH-5207-2025 päivittää perusopetuksen 
opetussuunnitelman seuraavia lukuja: Äidinkieli ja kirjallisuus, 
suomi/ruotsi toisena kielenä ja kirjallisuus -oppimäärä, oppimäärän 
erityinen tehtävä; Äidinkieli ja kirjallisuus, suomen/ruotsin kieli ja 
kirjallisuus -oppimäärän erityisen tehtävän kuvaus; Äidinkieli ja 
kirjallisuus, oppiaineen tehtävän kuvaus sekä luku 10 Kieleen ja 
kulttuuriin liittyviä erityiskysymyksiä. Määräyksen mukainen 
paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa käyttöön 1.8.2026 alkaen. 
 
Muutosmääräys OPH-93-2026  koskee perusopetuksen 
opetussuunnitelman seuraavia kohtia: luvun 5 Oppimista ja 
hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen alalukua 5.4 
Opetuksen järjestämistapoja ja alalukua 5.6 Paikallisesti päätettävät 
asiat. Alalukuun 5.4 on lisätty uusi alaluku 5.4.4 Perusopetuksessa 
järjestettävä valmistavan opetuksen lisäopetus. Alalukua 5.6 on 
täydennetty kuvauksella paikallisesti päätettävistä asioista koskien 
perusopetuksessa järjestettävää valmistavan opetuksen lisäopetusta. 
Rantasalmella ei järjestetä joka vuosi perusopetukseen valmistavaa 
opetusta, joten tarvetta lisäopetukselle ei ole. 
 
Opetussuunnitelman valtakunnalliset päivitykset ja paikallinen 
täydennysesitys ovat liitteinä. 
 
Hallintosäännön 1.1.2026 § 25 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta päättää perusopetuksen opetussuunnitelmasta ja 
lisäopetuksen järjestämisestä. 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Koivunoro Katja 
 

Päätösehdotus: 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 44 04.05.2026 

 

 

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää 
1) hyväksyä liitteiden mukaisen perusopetuksen opetussuunnitelman 
päivityksen liittyen suomi toisena kielenä opetukseen. Päivitys astuu 
voimaan 1.8.2026 alkaen. 
2) että Rantasalmella ei järjestetä valmistavan opetuksen lisäopetusta. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
Liitteet 

Liite 3 S2-ops-muutokset valtakunnallinen päivitys 1.8. 2026- 
Liite 4 Suomi toisena kielenä ja kirjallisuus, paikalliset 

tarkennukset 1.8. 2026- 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 45 04.05.2026 

 

 

 
Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman päivitys 1.8.2026- 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 45   
137/12.00.01/2026   
 
 
Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 

 
Opetushallitus on antanut muutosmääräyksen OPH-92-2026 koskien 
perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman 
päivittämistä. Määräyksen mukainen paikallinen opetussuunnitelma 
on otettava käyttöön 1.8.2026 alkaen. Määräyksessä tarkennetaan 
mm. seuraavia kohtia: oikeus osallistua valmistavaan opetukseen on 
ulkomaalaistaustaisilla oppilailla, jotka eivät ole syntyneet Suomessa 
(perusopetuslaki §5); valmistava opetus järjestetään tiiviissä 
yhteistyössä joko esi- tai perusopetuksen kanssa oppilaan iästä 
riippuen ja oppilas voi jo valmistavan opetuksen aikana suorittaa 
jonkin perusopetuksen oppiaineen vuosiluokan oppimäärän tai jopa 
jonkin oppiaineen koko oppimäärän.  
 
Rantasalmella on voimassa oleva opetussuunnitelma valmistavaan 
opetukseen, mutta opetusta ei toteuteta joka lukuvuosi. 
 
Hallintosäännön 1.1.2026 § 25 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta päättää opetussuunnitelmista. 
 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Koivunoro Katja 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä perusopetukseen 
valmistavan opetuksen opetussuunnitelman päivityksen liitteen 
mukaisesti. Opetussuunnitelma astuu voimaan 1.8.2026. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
Liitteet 

Liite 5 Perusopetukseen valmistavan opetuksen 
opetussuunnitelman perusteet 1.8.2026- 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 46 04.05.2026 

 

 

 
Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman päivitys, varhennettu oppivelvollisuus 2026 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 46   
218/12.00.01/2026   
 
 
Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 560 8121 

 
Opetushallitus on antanut muutosmääräyksen OPH-466-2026 
esiopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin. Muutos koskee lukuja 
1, 2 ja 5. Opetushallitus on antanut muutosmääräyksen OPH-467-
2026 perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin. Muutos 
koskee lukuja 5, 7 ja 11. Muutokset liittyvät pidennetyn 
oppivelvollisuuden vaihtumiseen varhennetuksi oppivelvollisuudeksi 
ja siihen liittyvään opetuksen järjestämiseen sekä Koski-siirtoihin. 
Opetuksen järjestäjän tulee ottaa määräysten mukaiset paikalliset 
opetussuunnitelmat käyttöön 1.8.2026 alkaen. 
 
OPH:n muutosmerkinnät ja yksittäiset päivitysesitykset paikallisiin 
tarkennuksiin on esitetty liitteissä.  
 
Hallintosäännön 1.1.2026 § 25 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta päättää esi- ja perusopetuksen 
opetussuunnitelmista. 
 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Koivunoro Katja 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteiden 
mukaiset päivitykset esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmiin. 
Muutokset astuvat voimaan 1.8.2026 alkaen. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
Liitteet 

Liite 6 Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muutosmerkinnät, varhennettu oppivelvollisuus 

Liite 7 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muutosmerkinnät, varhennettu oppivelvollisuus 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 46 04.05.2026 

 

 

Liite 8 Esiopetuksen opetussuunnitelman paikalliset päivitykset, 
varhennettu oppivelvollisuus ja muita yksityiskohtia 1.8. 
2026- 
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Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta 

§ 47 04.05.2026 

 

 

 
PreLukio -yhteistyömalli Savonlinnan kansanopiston kanssa 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 47   
234/12.00.01/2026   
 
 
Valmistelija Lukion rehtori ja sivistysjohtaja Katja Koivunoro 040 5608121 

 
Lukio on aloittanut lukuvuoden 2025-2026 aikana yhteistyön 
Savonlinnan kansanopiston kanssa kansainvälisten opiskelijoiden 
kotoutumisen tukeen ja suomen kielen teho-opiskeluun liittyen: 
kansainväliset nuoret ovat opiskelleet lyhytaikaisella viisumilla 
kansanopistossa enintään puolen vuoden ajan, jona aikana 
etäopiskelulla aloitettu suomen kielitaito on kehittynyt tasolle, jonka 
rehtori harkitsee riittävän lukio-opinnoista suomeksi suoriutumiseen 
ja siten opiskelijaksiottopäätökseen. Koska maahanmuuttovirasto on 
toistaiseksi lopettanut lyhyiden viisumien myöntämisen vapaan 
sivistystyön opintoihin ja koska 1.8.2026 alkaen EU- ja ETA-maiden 
ulkopuoliset opiskelijat ovat lukuvuosimaksuvelvollisia, joudutaan 
toimivaa käytännettä muokkaamaan. Tiiviistä suomen kielen 
lähiopiskelusta paikan päällä Suomessa on todettu olevan selkeää 
hyötyä etäopintojen lisäksi kielitaidon sujuvuudelle. Kansanopistossa 
suomen kieltä opiskelevat nuoret voivat ohessa opiskella myös lukio-
opintoja. 
 
Esityksenä on, että rehtorin harkinnanvaraisin päätöksin lukion 
lukuvuosimaksullisiksi opiskelijoiksi hyväksytyille kansainvälisille 
nuorille tarjotaan mahdollisuus osallistua lukio-opintojen ohella 
Savonlinnan kansanopiston suomen kielen intensiiviopetukseen, 
jonka kesto on enintään puoli vuotta. Lukio maksaa Savonlinnan 
kansanopistolle opiskelijan opetukseen ja kotoutumisen edistämiseen 
liittyvät kulut opiskelijan maksamasta lukuvuosimaksusta 
kansanopiston määrittämän taksan mukaisesti. Tällä hetkellä taksa on 
175 euroa/viikko. 
 
 
 

Esittelijä Lukion rehtori-sivistysjohtaja Koivunoro Katja 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä, että lukio ostaa 
tarvittaessa Savonlinnan kansanopistolta suomen kielen 
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intensiiviopetusta lukioon opiskelijaksi hyväksytyille kansainvälisille 
opiskelijoille. 
 

Päätös: 
Keskustelun aikana Satu Vihavainen esitti vastaesityksenä, että asiaa 
ei hyväksytä. Vastaesitys ei saanut kannatusta. Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.  
Satu Vihavainen jätti asiasta eriävän mielipiteen. 

 
   
Liitteet 

Liite 9 Eriävä mielipide Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
4.5.2026 § 47 
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Ehkäisevän päihdetyön ja Nuorisolain 9 § mukaisen työryhmän yhteensovittaminen 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 48   
224/00.01.02.00/2026   
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Hyvinvointi- ja sivistyslauta on nimennyt monialaisen ehkäisevän 
päihdetyön työryhmän (Laki ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä 
520/2015 §5) kokouksessaan 25.8.2025 § 76. Hyvinvoinnin ja 
sivistyksen sisäisen organisointimuutoksen, Nuorten palveluiden 
siirryttyä hyvinvoinnin toimialalle on tarpeen tehdä muutoksia myös 
olemassa oleviin työryhmiin. Kustannustehokkaan resurssien käytön 
näkökulmasta on tarpeen yhdistää ehkäisevän päihdetyön monialai-
seen työryhmään Nuorisolain 1285/2016 9 § monialainen työryhmä. 
Nuorisolain 9§ työryhmä on aikaisemmin ollut osana opiskeluhuollon 
ohjausryhmää, joka on kokoontunut kaksi kertaa vuodessa. 
 
Yhdistetyn monialaisen työryhmän keskeisiä tehtävä on jakaa tietoa 
työryhmän ammattilaisten kesken toimintoihin liittyen ja suunnitella 
ja toteuttaa ehkäisevän päihdetyön paikallista suunnitelmaa ja 
Nuorisolain 9 § mukaisia tavoitteita 
 
1) koota tietoa nuorten kasvu- ja elinoloista sekä arvioidan niiden 

pohjalta nuorten tilannetta paikallisen päätöksenteon ja 
suunnitelmien tueksi. 

2) edistää nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, 
yhteisiä menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa sekä 
tiedonvaihdon sujuvuutta; 

3) edistää yhteistyötä nuorisotoiminnan toteutumiseksi. 
 

Paikallinen ehkäisevän päihdetyön suunnitelma yhteensovitetaan 
hyvinvointialueen suunnitelman kanssa. 
 
Työryhmässä on kutsuttuna edustukset Rantasalmen kunnasta, Etelä-
Savon hyvinvointialueelta, Rantasalmen kappeliseurakunnasta, 
Savonlinnan seudullisen työllisyydenhoidon ja kotouttamisen 
toiminnoista, Rantasalmen 4H -yhdistys ry:stä ja Rantasalmen kunnan 
luottamushenkilöedustajana toimii Pia Vokkolainen (HySi -ltk 
25.8.2026 § 76). Työryhmä kokoontuu vuosittain 3-4 kertaa. 
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Työryhmän toiminnasta raportoidaan ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelman raportoinnin yhteydessä ja keskeisin nostoin 
hyvinvointisuunnitelman raportoinnissa. Työryhmän koordinoinnista 
vastaa hyvinvointijohtaja, joka toimii ehkäisevän päihdetyön 
koordinaattorina. Nuorisolain 9 § mukaisia asioita työryhmälle 
valmistelee Nuorten palveluiden koordinaattori. 
 
Hallintosäännön 25 § mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
päättää oman toimialansa työryhmien perustamisesta. 
 
Rantasalmen ehkäisevän päihdetyön ja Nuorisolain 9 § monialaiseen 
työryhmään esitetään seuraavaa kokoonpanoa: 
 
Rantasalmen kunta 
Hyvinvointijohtaja/etp -koordinaattori 
Nuorten palvelujen koordinaattori 
Erityisopettaja  
Vapaa-aikakoordinaattori 
Etsivä nuorisotyöntekijä  
 
Lisäksi työryhmään kutsutaan:  
  
Etelä-Savon hyvinvointialue: 
Koulukuraattori  
Kouluterveydenhoitaja  
Mielenterveyshoitaja  
Työvalmentaja  
Perhetyön edustaja 
Sosiaalityöntekijä, työikäiset 
Palveluasumisen ja kotihoidon esihenkilö 
Hyvinvointikoordinaattori  
  
Rantasalmen kappeliseurakunta: 
Nuorisotyönohjaaja  
 
Savonlinnan seudun työllisyys ja kotoutumispalvelut: 
 
Työllisyydenhoidon edustaja 
Kotoutumispalveluiden edustaja 
 
Järjestöt: 
Rantasalmen 4H-yhdistys ry 
 
Rantasalmen kunnan luottamushenkilöedustus: 
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Pia Vokkolainen 
 
Lisäksi voidaan kokouksiin kutsua poliisin, puolustusvoimien, 
muiden toimialojen edustajia ja eri tahojen asiantuntijoita sekä 
kokemusasiantuntijoita käsiteltävien teemojen mukaisesti. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Keränen Johanna 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä ehkäisevän 
päihdetyön ja Nuorisolain §9 mukaisen monialaisen työryhmän 
esitetyn mukaisesti. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 
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Laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 vuosiraportti 2025 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 49   
225/00.01.02.01/2026   
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 

 
Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti ” Kunta edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen 
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä 
tavalla.” Lain sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 
6 §:n mukaan kunnalla on mm. ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä omassa toiminnassaan ja sen on seurattava 
asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin ja raportoitava valtuustolleen 
vuosittain hytestä ja valmisteltava valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja –suunnitelma.     
 
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämisen tavoitteet, määriteltävä niitä tukevat toimenpiteet ja 
käytettävä näiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja 
terveysosoittimia.  
 
Rantasalmen kunnanhallitus on kokouksessaan 26.10.2015 asettanut 
poikkihallinnollisen työryhmän valmistelemaan kunnan hyvinvointi-
suunnittelua ja työryhmää on viimeksi päivitetty 27.1.2026. 
 
Laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on 
hyväksytty valtuustossa 19.12.2022 § 81. Hyvinvointisuunnitelman 
2022-2025 kehittämistoimenpiteet on kohdennettu kuntastrategian 
päämäärien alle ja niiden strategisia avauksia noudattaen. 
Hyvinvointisuunnitelmassa korostuvat hyvinvointia tukevat 
investoinnit, palveluiden organisointi ja yhteistyö eri tahojen kanssa. 
 
Vuoden 2025 suurin muutos organisaation toiminnassa liittyi kunnan 
taloushallintajärjestelmien muutoksen valmisteluun vuoden 2026 
alusta käyttöönotettavaksi. Liikunnan ja kulttuurin 
koordinointitehtävät päätettiin yhdistää ja kuntaan päätettiin 
rekrytoida 1.1.2026 alkaen vapaa-aikakoordinaattori. Nuorten 
palvelut päätettiin siirtää sivistystoimelta hyvinvoinnin toimialalle 
1.1.2026 alkaen. Yhteistyö hyvinvointialueen kanssa tiivistyi ja 
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yhteinen Tiedolla johtamisen -hanke käynnistyi. Myös lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin edistämistä valmisteltiin Etelä-Savon 
preventiivisen mallin toteutuksen suunnitttelulla.   
 
Kunnan toimielimistä vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta oli 
aktiivista ja toimielimen kausi vaihtui 1.8. alkaen. Nuorten 
vaikuttajaryhmä KASVO:n toiminta käynnistyi. Molempien 
toimielinten edustus toimi lautakunnissa ja valtuustossa sekä 
hyvinvointialueen nuorisovaltuustossa ja vanhus- ja 
vammaisneuvostoissa. 
 
Investoinneista keskeisimmät olivat atk -laitehankinnat peruskoululle 
ja lukiolle, Mustalahden parkki- ja trailerialueiden kunnostus, kunnan 
infotaulujen uusinta, koirapuiston rakentaminen, kuntakeskuksen 
liikenneturvallisuutta parantavat toimenpiteet ja liikunnan osalta 
kuntosalin säilytystilojen saneeraus ja laitehankinta, huoltohallin oven 
uusinta ja Rauanveden uimarannan kunnostaminen. 
 
Rantasalmen kunta otti käyttöön FSC -sertifioidun metsäsuunnittelun 
ensimmäisenä Etelä-Savon metsänhoitoyhdistyksen asiakkaana. 
Aarimaa -kokeilua tuettiin viljelyalaa vuokraamalla. 
 
Kuntalaisolohuoneen tilat palvelivat virastolla eri tilaisuuksissa. 
Nuorisotila muutti ns. Virastokeskuksen yläkerran tiloihin. 
 
Osallisuusohjelma ja päätösten vaikutusten arviointiohjeet 
lomakkeineen otettiin käyttöön. Kunnan brändityö ja 
kuntastrategiatyö saatiin valmiiksi. Näissä käytettiin laajasti erilaisia 
osallistamisen tapoja yleisölle. Osallistamiseen liittyi myös mm. 
liikunnan kumppanuuspöytä, kulttuurin ja järjestöjen kokoontumiset, 
erilaiset teematapahtumat, kyselyt ym. 
 
Työllisyydenhoidon ja maahanmuuton uusi organisaatio Savonlinnan 
seudun työllisyyspalvelut aloitti toimintansa. Maahanmuuton 
neuvonta- ja ohjauspalveluiden osalta jatkettiin ostopalvelusopimusta 
Savonlinnan kaupungin kanssa.  
 
Kunnan avustus- ja hanketoiminta oli aktiivista eri toimialoilla. 
Liikuntaohjaaja -resurssi saatiin AVIn rahoittamien hankkeiden 
jatkumona kolmanneksi vuodeksi. Kulttuurin puolella Lumovoimaa 
kulttuurista -hanke jatkoi toimintaansa. Lukion perusopetusta tuettin 
hankkein. Koko kunnan laajuiselle Digitaitojen kehittämishankkeelle 
ja Mustalahden sataman kehittämiseen haettiin rahoitusta tuloksetta. 
Kunta oli mukana erilaisissa kehittämishankkeissa. Kulttuurin, 
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liikunnan ja kylien avustuksilla järjestettiin tapahtumia, kerhoja ja 
monenlaista aktiviteettiä paikallisille ja kauempaa tulijoille eri 
puolilla kuntaa. Puhallinorkesteriyhdistyksen ja Rantasalmen 4H-
yhdistyksen yhteistyösopimukset tuottivat monenlaista aktiviteettiä 
paikkakunnalle, näkyvimpänä Peter Pan -musikaali keväällä 2025.   
 
Kerhotoiminta oli Suomen harrastamisen mallin -hankkeen kautta 
aktiivista ja tässä näkyi erityisesti Rantasalmen 4H-yhdityksen rooli. 
Kirjasto palveli asiakkaitaan monimuotoisesti ja toimi näyttely- ja 
tapahtumapaikkana lukuisille erilaisille järjestelyille. Kansalaisopisto 
järjesti kurssitoimintaa eri puolilla kuntaa.  
 
 
Yhteenvetona voidaan todeta, että kunnan on omassa toiminnassaan 
ja sen kehittämisessä kiinnitettävä erityisesti huomiota eri-ikäisten 
yksinäisyyden ehkäisyyn, lasten ja nuorten terveyden edistämiseen 
erityisesti mielen hyvinvoinnin ja fyysisen kunnon osalta, nuorten 
aikuisten syrjäytymisen ehkäisyyn ja elämän hallinnan tukemiseen, 
ikäihmisten kotona-asumisen ja heitä omaishoitajina hoitavien 
tukemiseen ja maahanmuuttaneiden kotoutumisen edistämiseen. 
Palveluiden tarjoamisessa ja niiden hinnoittelussa on syytä ottaa 
huomioon paikkakunnan korkeahko pienituloisuusaste eri 
ikäryhmissä. Paikkakunnan turvallisuus on parantunut tilastotiedon 
perusteella. Lisähuomiota on syytä kiinnittää ikäihmisten kaatumisten 
ehkäisyyn ohjatun liikunnallisen toiminnan lisäksi. 
 
HYTE -kerroin oli vuonna 2025 59, joka toi noin 58 500 euroa 
lisävaltionosuutta. Hyte -kerrointa edelliseen vuoteen pudotti 
tulosindikaattoreiden osuuden notkahdus. Tätä selittää osaltaan 8.-9. 
luokkalaisten kasvanut kokemus heikommasta terveydentilastaan, 
korkea koulutuksen ulkopuolelle jääneiden tilasto vuodelta 2023 ja 
kaatumisiin ja putoamisiin liittyvien hoitojaksojen merkittävä kasvu 
65 vuotta täyttäneillä. Kunnan omaa toimintaa kuvaavat TEA -pisteet 
nousivat osaltaan 68:sta 77:n. 
 
Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 
vuosiraportti 2025 on liitteenä.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Keränen Johanna 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää esittää liitteen mukaisen 
laajan hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman 2022-
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2025 raportin vuodelta 2025 kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
Liitteet 

Liite 10 Hyvinvointikertomuksen 2022-2025 vuosiraportti 2025 
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Tehostetun nuorisotyön suunnitelma 1.6.2026 alkaen 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 50   
226/12.05.07/2026   
 
 
Valmistelija Nuorten palveluiden koordinaattori puh. 040 161 5044 ja 

hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 
 
Nuorisolain (1285/2016) tavoitteena on parantaa nuorten kasvu- ja 
elinoloja. Valtakunnallinen nuorisotyön ja -politiikan ohjelma 2024-
2027 sisältää tavoitteen edistää mm. nuorten turvallisuuden tunteen ja 
turvallisuuden vahvistumista. Valtakunnallisessa tehostetun 
nuorisotyön suunnitelman edistämistyössä on taustalla erityisesti 
kotimaassa tapahtuneet koulukriisit.  
 
Tehostettu nuorisotyö on  
- kriisitilanteessa ja sen jälkeen aktivoituvaa nuorisotyön keinoin 

tapahtuvaa nuoria tukevaa toimintaa.  
- nuorisotyötä, jota toteutetaan muun kriisityön tukena.  
- ei ole kriisityötä, vaan kohdentuu heihin, joita tilanne koskettaa 

välillisesti, esim. kriisin kohdanneen nuoren kaveripiiri. 
- väliaikaista kohdennettua nuorisotyötä, jonka toiminta 

räätälöidään aina tapauskohtaisesti vastaamaan kohderyhmän 
tarpeisiin. 

 
Tehostettu nuorisotyö tarkoittaa käytännössä seuraavia asioita: 
- Aikuisen paremman saavutettavuuden luomista: pidennettyjä 

aukioloaikoja, keskustelutilaisuuksia, läsnäoloa eri paikoissa 
tapauskohtaisesti esim. koululla, läsnäoloa sosiaalisessa mediassa 
jne. 

- Kohtaamisia: keskusteluja nuorten kanssa yhdessä tai kahden 
kesken. 

- Tukea: kriisitilanteeseen liittyvää monialaista yhteistyötä nuoren 
tukemiseksi. Tarvittaessa nuori ohjataan sosiaali- ja 
kriisipäivystykseen 

- Käsitellään tapausta asiallisesti ja tietoon perustuen. 
 
Suunnitelmassa on kuvattu tehostetun nuorisotyön roolit 
kriisitilanteessa. Kriisitilanteita ovat mm. vakava onnettomuus, 
nuoren kuolema, nuoreen kohdistuva väkivaltatilnne tai sen uhka tai 
muu yllättävä ja äkillinen kriisitilanne.  
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Työryhmä toimii koulun tukena lukuvuoden aikataulujen mukaisesti.  
Tarvittaessa tehostettua nuorisotyötä voidaan tehdä normaalin työajan 
ulkopuolella ja normaaleista työtehtävistä poiketen kunnan 
valmiustyön tukena. 
 
 
Tehostetun nuorisotyön vastuuryhmä koostuu Rantasalmen kunnan 
nuorten palveluiden koodinaattorista, nuoriso-ohjaajasta, etsivästä 
nuorisotyöntekijästä ja työvalmentajasta, Rantasalmen 
kappeliseurakunnan nuoristyön ohjaajasta tai johtavasta 
nuorisotyönohjaajasta ja Rantasalmen 4H ry:n toiminnanjohtajasta. 
 
Tehostetun nuoristotyön suunnitelma on hyvä liittää osaksi koulun 
kriisivalmiussuunnitelmaa, jolloin sen rooli tunnistetaan osana koulun 
kriisityötä. 
 
Tehostetun nuorisotyön suunnittelma 1.6.2026 alkaen on liitteenä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Keränen Johanna 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaisen 
tehostetun nuorisotyön suunnitelman, joka otetaan käyttöön 1.6.2026 
alkaen. Suunnitelma sisällytetään jatkossa koulun 
kriisisuunnitelmaan. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
Liitteet 

Liite 11 Tehostetun nuorisotyön suunnitelma 1.6.2026 alkaen 
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Nuorisotyön perussuunnitelma 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 51   
243/12.05.07/2026   
 
 
Valmistelija Nuorten palveluiden koordinaattori Jenna Roponen, puh. 040 161 

5044 ja hyvinvointijohtaja Johanna Keränen puh. 040 161 5033 
 
Nuorisotyö on nuorisolakiin (1285/2016) perustuvaa kasvatustyötä, 
jota tehdään monialaisena yhteistyönä. Nuorisotyön 
perussuunnitelmassa (NUPS) kuvataan Rantasalmen nuorten 
palveluissa tehtävän työn tavoitteet, työmuodot ja toiminnot. 
 
Nuorten palvelujen tarkoituksena on nuorisolain mukaisesti tukea 
lasten ja nuorten kasvua ja itsenäistymistä, edistää aktiivista 
kansalaisuutta ja sosiaalista vahvistumista sekä parantaa lasten ja 
nuorten kasvu- ja elinolosuhteita Rantasalmella.  
 
Nuorten palvelujen kohderyhmää ovat alle 29-vuotiaat nuoret. 
Nuorten palvelujen tavoitteena on tarjota laaja-alaisesti avointa ja 
maksutonta toimintaa, ohjausta sekä neuvontaa. 
 
Läsnäoleva aikuisuus on yksi nuorisotyön kulmakivistä, joten 
palvelumme jalkautuvat myös paikkoihin, joissa nuoret ovat esim. 
koulu ja kirjasto. Tarjoamme tukea nuorille myös koulutus- ja 
työllisyysmahdollisuuksien parantamiseen.  
 
Rantasalmen kuntastrategian strategisena päämääränä 2025-2030 on 
Laadukkaat kasvun ja oppimisen palvelut, jonka tavoitteena on edistää 
nuorten hyvinvointia ja kasvua laadukkaalla, ennaltaehkäisevällä 
yksilöä ja yhteisöllisyyttä tukevalla nuorisotyöllä. 
 
Olemassa olevaa nuorisotyön perussuunnitelmaa on tarpeen päivittää 
ja täydentää mm. nuorten pajan toimintojen kuvauksen osalta. 
Nuorisotyön perussuunnitelma on liitteenä.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Keränen Johanna 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaisen 
Nuorisotyön perussuunnitelman. 
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Päätös: 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 
   
Liitteet 

Liite 12 Nuorisotyön perussuunnitelma 
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sivistyslautakunta 

§ 52 04.05.2026 

 

 

 
Muut asiat / hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
  
HYSIVLTK 04.05.2026 § 52   
    

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan kokouksessa esille nousseet muut 
asiat merkitään tiedoksi. 

-Liikenneturvallisuustyöryhmälle välitetään tieto Tiemassaaren 
pohjoispuolen Voinsalmen liittymän vaarallisesta risteysalueesta sekä 
lisääntyneestä häiriköivästä autoilusta kirkonkylän alueella.  

- Musikaali Big Fish oli upea esitys.  

-Vauvaperheiltaan osallistui 9/14 vauvaa perheineen.  

-450-juhlavuoden työryhmä on kokoontunut viisi kertaa ja linjannut 
pääpiirteitä ohjelmasta ja sopinut pääjuhlan syyskuulle, jolloin kunta 
perustettu.  

-Aino Saarisen luentoa esitettiin toteutettavaksi syksyllä 2026. 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 39, § 40, § 41, § 42, § 43, § 44, § 45, § 
46, § 49, § 52 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 48, § 50, § 51 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rantasalmen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisu -
vaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta  
 
Rantasalmen kunta 
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Eliel Saarisen tie 2 
58900 Rantasalmi 
rantasalmen.kunta@rantasalmi.fi 
faksi: 015-440 720 
puh. 040 161 5000 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Rantasalmen kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Rantasalmen kunnan verkkosivuilla  
11.05.2026 . 
 


