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Varhaiskasvatuksessa on tarve tiyttdd varhaiskasvatuspaillikon virka
toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2026 alkaen. Nykyinen viranhaltija
on ilmoittanut irtisanouttuvansa, ja virka vapautuu sen myota.

Varhaiskasvatuspdillikko toimii koko kunnan varhaiskasvatuksen
vastuuhenkilona ja ldhiesihenkilond paivikodin ja perhepédivahoidon
henkildstolle. Tehtdviin kuuluvat muun muassa pedagoginen
johtaminen, henkildstdjohtaminen, talouden hallinta,
varhaiskasvatuksen viranhaltijapdétokset seki asioiden valmistelu
lautakunnalle. Virka on vilttdméaton varhaiskasvatuspalvelujen
lakisddteisen jarjestimisen, johtamisen ja kehittdmisen kannalta, eikd
tehtivid voida pysyvésti hoitaa muiden viranhaltijoiden toimesta.
Tehtdvédn on talousarviovaraus.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018) 31
§:n mukaan 31.12.2029 saakka varhaiskasvatuksen opettajan
kelpoisuus seka riittdva johtamistaito.

Kunnanhallitus edellyttdd (19.12.2025 § 415) talousarvion 2026
tdytdntoonpano-ohjeissa, ettd 1.1.2025 lukien toistaiseksi voimassa
oleviin virka- ja tydsuhteisiin seka yli 10 kuukautta kestaviin
madriaikaisena tdytettdviin virka- ja tydsuhteisiin haetaan tayttolupa
kunnanhallitukselta ja 10 kuukautta tai sitd lyhyempiin méaéréaikaisiin
virka- ja tyOsuhteisiin haetaan tiyttlupa kunnanjohtajalta.

Kunnanjohtaja Leskinen Rainer
Kunnanhallitus padttdd myontid hyvinvoinnin ja sivistyksen

toimialalle tayttoluvan varhaiskasvatuspédéllikon virkaan toistaiseksi
voimassa olevana 1.8.2026 alkaen.



