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Hyvinvointilahja 2.0 -hanke

Eteld-Savon hyvinvointialue Eloisa valmistelee hakemusta
Sitran ennakoivan sosiaali- ja terveydenhuollon
rahoitushakuun nimelld Hyvinvointilahja 2.0). Haun
tavoitteena on juurruttaa ennakoivat toimintamallit osaksi
hyvinvointialueiden normaalia toimintaa siten, ettd terveys-
ja hyvinvointiriskit tunnistetaan mahdollisimman varhain ja
asukkaille voidaan tarjota oikea-aikaista tukea ennen
sairauksien tai muiden ongelmien pahenemista.
Rahoitushaku pééttyy 3.11.2026, ja rahoitusta haetaan
hyvinvointialueelle. Alustavan suunnitelman mukaan kunnat
osallistuisivat hankkeeseen yhteistydkumppaneina ja
hankkeen toimenpiteitd tehtiisiin kuntien ja Eloisan olemassa
olevissa yhteistyorakenteissa ja tyoryhmissa.

Eloisa toivoo kuntamme olevan mukana rakentamassa
uudenlaista ennakoivan terveydenhuollon toimintamallia,
jossa hyvinvointialue ja kunnat yhdistdvit voimansa
asukkaiden hyvinvoinnin edistdmiseksi. Yhteisty6lld voimme
kohdentaa ennaltachkéisevit toimet nykyista
vaikuttavammin, vahvistaa kuntien hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen ty6td sekd luoda pitkdjanteisia
ratkaisuja alueen elinvoiman tukemiseksi.

Hankkeen valmistelun 1dhtokohtana toimii Eloisassa
parhaillaan toteutettava Hyvinvointilahja-pilotti. Pilotissa
tunnistetaan (45-, 50- ja 55-vuotiaiden) asukkaiden
terveysriskejd ennakoivasti ja ohjataan asiakkaita heidén
tarpeisiinsa sopiviin digitaalisiin tuki- ja palvelupolkuihin.
Riskianalyysi perustuu laboratorioanalyysiin ja sithen
perustuvaan yksil6lliseen riskiluokitukseen viiden
elintapasairauden, sydaninfarktin, aivoinfarktin, tyypin 2
diabeteksen, kroonisen munuaistaudin ja rasvamaksan osalta.
Kohtalaisen ja korkean riskin henkil6t ohjataan
elintapaohjaukseen ja korkean riskin henkil6t myds
tarvittavaan terveydenhuollon ammattilaisarvioon. Jo nyt
syntyneiden kokemusten perusteella tavoitteena on laajentaa
toimintamallia entistd vaikuttavammaksi ja vakiinnuttaa se
osaksi normaalia palvelujérjestelméi. Jatkokehittdmisessa on
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tarkoitus laajentaa ikdryhmia (40-, 60- ja 65-vuotiaat) sekd
lisdta digitaalisen elintapaohjauksen liséksi kasvokkain
tapahtuvaa elintapaohjausta kohtalaisen ja korkean riskin
ryhmille. Yhteistyo kuntien tarjoamiin liikunta- ja
elintaparyhmiin sekd muuhun hyvinvointia edistdvaan
toimintaan kohdennetusti olisi timén rakenteen kanssa
tarkeda.

Kunnilla on keskeinen rooli asukkaiden hyvinvoinnin,
terveyden ja elinvoiman edistimisessd. Hankkeessa
tuotettavan tiedon avulla voidaan tunnistaa viestoryhmié,
joilla on kohonnut riski terveysongelmien kehittymiseen ja
jotka voivat hyGtya erityisesti varhaisista, ennaltachkdisevista
toimista. Riskiarvio tukee ennaltachkdisevien palvelujen
kohderyhmien tunnistamista ja auttaa kuntia kohdentamaan
hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen toimenpiteitd nykyistad
tietoperusteisemmin ja vaikuttavammin.

Kunnat hyotyvit hankkeesta erityisesti seuraavilla tavoilla:

* Parempi tieto asukkaiden hyvinvointi- ja terveysriskeista
sekd riskiryhmien kehityksesta.

* Mahdollisuus kohdentaa esimerkiksi litkuntapalveluja niille
asukkaille, jotka hyotyvét niistd eniten.

* Yhteisesti tuotetut materiaalit, toimintamallit ja koulutus,
joiden avulla kuntien henkilosto voi toteuttaa elintaparyhmié
yhdenmukaisella ja vaikuttavalla tavalla.

* Tiiviimpi yhteisty6 hyvinvointialueen, kuntien,
tutkimustoimijoiden ja muiden kumppaneiden valilla.

» Mahdollisuus saada tutkimus- ja seurantatietoa
hyvinvoinnin edistdmisen vaikutuksista oman kunnan
paidtoksenteon tueksi.

Varhainen riskien tunnistaminen ja terveytti edistdvien
toimenpiteiden kohdentaminen voivat tukea ty6- ja
toimintakykya sekd lisdtd asukkaiden hyvinvointia.
Hyvinvoivat asukkaat osallistuvat aktiivisemmin tydeldmaéén,
opiskeluun, harrastuksiin ja yhteisolliseen toimintaan.
Pitkalld aikavélilld tdima vahvistaa kunnan veto- ja
pitovoimaa sekd tukee elinvoimaa. Lisdksi kuntien
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tavoitteet saavat
kdyttoonsd uudenlaisia tiedolla johtamisen vilineitd ja
toimintamalleja. Tdma ndkemys perustuu hankkeen
tavoitteisiin ja on arvio hankkeen mahdollisista hyodyisti
kunnille.



RANTASALMEN KUNTA VIRANHALTIJAPAATOS

Hyvinvointijohtaja

02.11.2026 § 26/2026

Toimivallan peruste

Péatos

Péiviys ja allekirjoitus

Jakelu

Valmisteltavassa hankkeessa kunnat toimisivat yhteistyo-
kumppaneina esimerkiksi:

» elintapaohjausryhmien toteuttamisessa,

» litkunta- ja ravitsemusryhmien jérjestamisessa,

» osallistujien ohjaamisessa paikallisiin hyvinvointia tukeviin
palveluihin,

« toimintamallien kehittimisessé ja arvioinnissa.

Kunnat osallistuvat hankkeeseen yhteistyokumppaneina.
Mikaili hankkeessa sovitaan kuntien toteuttamista tehtdvista
tai toimenpiteistd, niiden resursoinnista ja mahdollisesta
kustannusten korvaamisesta sovitaan erikseen
hankesuunnittelun yhteydessa. Sitran rahoitus voi kattaa
enintddn 50 % hankkeen kokonaiskustannuksista.

Rahoitushakua varten tarvitaan kunnan aiesitoumus
hankkeeseen. Hankekutsu ja aiesitoumus ovat pdatoksen
liitteina.

Hallintosddnto 1.1.2026 § 29 Hyvinvointijohtaja kohta 2.

Péétin, ettd Rantasalmen kunta sitoutuu Hyvinvointilahja 2.0
-hankehakuun liitteend olevan aiesitoumuksen mukaisesti.

02.11.2026

Asiakirja on sdhkoisesti allekirjoitettu Rantasalmen kunnan
asiahallintajarjestelméssa.

Kerdnen Johanna
Hyvinvointijohtaja

Eteld-Savon hyvinvointialue/ Mari Teittinen
Hallintojohtaja
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Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytyméton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan
toimielimelle:

Rantasalmen kunta

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta
Eliel Saarisen tie 2

58900 Rantasalmi

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon pditos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paitos vilittomasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtidva 14 paivén kuluessa paitoksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paitoksestd tiedon, jollei muuta niytetd, seitsemén (7)
paivan kuluttua siitd, kun péaatostd koskeva poytékirjanote on ldhetetty hinelle
kirjeelld. Kunnan jésenen katsotaan saaneen paitoksestd tiedon, kun poytikirja on
asetettu yleisesti ndhtivaksi.

Kaytettdessd sdhkoistd tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
padtoksestd kolmen (3) pdivén kuluttua sdhkdpostin ldhettdmisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kdytidvé ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on
merkittdva oikaisua vaativan ja kirjelméan laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja
puhelinnumero.

Oikaisuvaatimukseen on liitettavé:
- padtos, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperédisend
- asiakirjat, joithin vedotaan



